des Landes Nordrhein-Westfalen

KEIN ABSCHLUSS Ministerium fir
OHNE ANSCHLUSS > Schule una Sidung %

Ubergang Schule-Beruf in NRW gestalten.

Informacje dotyczace oswiadczenia o wyrazeniu zgody na
element standardowy ,,Odkrywanie potencjatu — wprowadzenie
do orientacji zawodowej”

Drodzy rodzice,

ukierunkowanie zawodowe i zwigzany z nim wybor kariery sg szczegdlnie wazne dla bezpiecznej
przysztosci zawodowej dziecka po ukonczeniu szkoty. W tej kwestii to rodzice odgrywajg role
najwazniejszych partneréw, poniewaz sg w stanie najtrafniej oceni¢ zainteresowania, potencjat i
zdolnosci dziecka.

W szkotach w Nadrenii Pétnocnej-Westfalii orientacja zawodowa jest integralng czescig programu
nauczania w ramach inicjatywy panstwowej ,Kein Abschluss ohne Anschluss — Ubergang Schule-
Beruf in NRW" (KAoA) (,Nie ma dyplomu bez pomocy w procesie przechodzenia ze szkoty do
ksztatcenia zawodowego lub na studia w Nadrenii Pétnocnej-Westfalii.”) Przy zaangazowaniu
ministerstw, wtadz lokalnych, biznesu, zwigzkéw zawodowych i Federalnej Agencji Pracy
opracowano systematyczny proces orientacji zawodowej dla kazdego ucznia od ésmej klasy do
momentu przejscia ze szkoty do pracy lub rozpoczecia studiow.
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Aby dobrze przygotowa¢ mtodych ludzi do wejscia na rynek pracy, przy uzyciu réznych modutow,
tzw. elementéw standardowych organizowana jest orientacja zawodowa. Wszystkie te
standardowe elementy sg uwazane za wydarzenia szkolne i sg ze sobg powigzane. Orientacja
zawodowa rozpoczyna sie w 8 klasie od standardowego elementu ,,Odkrywanie potencjatu —
wprowadzenie do orientacji zawodowej”. To wprowadzenie do orientacji zawodowej skupia sie na
autorefleksji i samoorganizacji mtodych ludzi w procesie orientacji zawodowej i stanowi podstawe
do przeanalizowania odpowiednich obszaréw zawodowych oraz opcji wyboru stazy na dalszych
etapach procesu.

Ten standardowy element jest realizowany przez certyfikowanych dostawcow szkolen. Sg to firmy
szkoleniowe, ktére mogg miedzy innymi prowadzi¢ dziatania w zakresie przygotowania
zawodowego z wykorzystaniem srodkéw publicznych. Zamoéwienie na wdrozenie elementu
standardowego ,Odkrywanie potencjatu — wprowadzenie do orientacji zawodowej” jest udzielane
w ramach postepowania o udzielenie zamowienia publicznego przez Panstwowe Centrum
Promocji Handlu Rzemiosta Nadrenii Pétnocnej-Westfalii (LGH) zgodnie z przepisami prawa
zamowien publicznych. Sktadajgcy oferty organizatorzy szkolen muszg udowodni¢ swoje
kompetencje, wyniki i doswiadczenie w zakresie orientacji zawodowej. Tresé¢ i wymagania
organizacyjne sg okreslone w wigzgcym opisie ustugi, ktory stanowi czes¢ dokumentacii
przetargowej. Celem jest zapewnienie znormalizowanego i gwarantujgcego jako$¢ wdrozenia
elementu standardowego w catym kraju.

Szkota przekaze Panstwu bardziej szczegétowe informacje na temat konkretnego programu
oferowanego przez danego dostawce w formie ,krétkiego opisu” dostawcy, ktéry jest czescig
informaciji o zgodzie.

Standardowy element ,Odkrywanie potencjatu — wprowadzenie do orientacji zawodowej”, ktory
zwykle odbywa sie poza szkotg, jest uwazany za nauczanie w innej formie (rozporzgdzenie
Ministerstwa Szkét i Edukacji z dnia 21 kwietnia 2020 r. w sprawie orientacji zawodowej) i zwykle
odbywa sie w klasie.

Udziat w standardowym elemencie ,Odkrywanie potencjatu - wprowadzenie do orientaciji
zawodowej” jest dobrowolny, dlatego mogg wzig¢ w nim udziat tylko ci uczniowie, ktérych rodzice
podpisali zatgczone o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na gromadzenie, przetwarzanie i
wykorzystywanie wymienionych ponizej danych osobowych. Uczniowie nieuczeszczajgcy na
zajecia, nie odczujg zadnych niedogodnosci w szkole.

Szkota zapewnia program orientacji zawodowej dla nieuczestniczacych ucznidw bez
gromadzenia i przetwarzania ich danych osobowych. Uczniowie ci mogg bra¢ udziat w innych
standardowych elementach, pod warunkiem, ze nie otrzymujg wsparcia ze strony organizatora.
Dotyczy to wspieranej przez organizatora analizy mozliwosci kariery zawodowej (BFE) i
wspieranego przez organizatora kursu praktycznego (PK). Istnieje mozliwos¢ organizacji
firmowych BFE i PK.

Pozostatla czesé procesu:

Na spotkaniu informacyjnym organizowanym przez szkote rodzice sg informowani przez
wdrazajgcg instytucje edukacyjng o tym, jakie dane (obserwacyjne) bedg gromadzone podczas
wdrazania. Wszyscy rodzice — zarbwno obecni, jak i nieobecni — otrzymujg réwniez od
organizatora pisemng informacje i krétki opis standardowego elementu, aby mogli uzyskac
wyczerpujgce informacje i na tej podstawie podjgé decyzje o udziale swojego dziecka.
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W dniu wydarzenia uczestniczgcy w nim uczniowie sg zazwyczaj nadzorowani, instruowani i
obserwowani przez towarzyszacych im nauczycieli podczas réznych éwiczen. Cwiczenia te s
mieszankg roznych typéw zadan zorientowanych na aktywnos$é (éwiczenia konstrukcyjne,
¢wiczenia wspoipracy itp.) i form spotecznych (zadania indywidualne, zadania zespofowe i
partnerskie itp.). Jeden opiekun edukacyjny obserwuje i towarzyszy osmiu mtodym osobom
jednoczesnie. Obserwacje koncentrujg sie wytacznie na indywidualnych mocnych stronach.
Zebrane dane z obserwacji sg wykorzystywane w codziennej refleksji i dokumentowane w
,Kompasie mocnych stron”. Pod koniec dnia wdrozenia uczniowie otrzymujg formularz informacji
zwrotnej, w ktérym jest informacja o anonimowosci ankiety.

W indywidualnych przypadkach pracownicy gminnych biur koordynacyjnych i organu
nadzorujgcego szkote przeprowadzg wyrywkowe obserwacje wytgcznie w celu zapewnienia
jakoéci realizacji i wylgcznie w celu sprawdzenia prawidtowej realizacji pod wzgledem
organizacyjnym i merytorycznym. LGH jest odpowiedzialne za sprawdzanie zgodnosci z
kryteriami zamdwien i prawa uméw w opisie ustug na miejscu i przeprowadza wyrywkowe
kontrole. Federalna Agencja Pracy, jako instytucja udzielajgca wsparcia finansowego, jest
uprawniona do przeprowadzania wyrywkowych kontroli. W indywidualnych przypadkach, po
uprzednim powiadomieniu, pracownicy naukowi bedg rowniez skfadaC¢ wizyty w celu
przeprowadzenia oceny. Gwarantujemy, ze zadne dane osobowe uczniéw nie sg ujawniane
pracownikom wyzej wymienionych instytucji. Nie jest rowniez prowadzona ewidencja
poszczegdblnych uczniow.

W szczegolnych przypadkach, gdy wymagany jest nadzér, nauczyciele mogg uczestniczy¢ w
programie za zgodg rodzicéw i w porozumieniu z organizatorem. W razie potrzeby obecni mogag
by¢ takze asystenci ds. integracji mtodziezy ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. Uczniom
z problemami ze stuchem i komunikacjg towarzyszg w razie potrzeby ttumacze jezyka migowego.

Listy uczestnikow (zawierajgce nastepujgce dane: nazwisko, imie, data urodzenia, ptec,
podpisane oswiadczenie o zgodzie) sg przekazywane do LGH, wykorzystywane tam wytgcznie
do celéw rozliczeniowych i niszczone po dziesieciu latach.

Podpisane oswiadczenie o wyrazeniu zgody bedzie przechowywane w szkole przez piec¢ lat, a
nastepnie zostanie zniszczone. Zgoda moze zosta¢ cofnieta w dowolnym momencie w
przysztosci bez zadnych konsekwencji prawnych dla dziecka. W przypadku anulowania programu
orientacji zawodowej wszystkie dane osobowe zostang natychmiast usuniete, pod warunkiem, ze
nie istniejg zadne prawne lub umowne zobowigzania do przechowywania danych. Anulowanie
musi zosta¢ zgtoszone szkole, ktéra w razie potrzeby poinformuje inne organy o wdrozeniu
anulowania. Usuwanie lub archiwizowanie danych osobowych zawsze podlega odpowiednim
wymogom prawnym, w szczegolnosci ogélnemu rozporzgdzeniu o ochronie danych (RODO), a
takze szczegélnym wymogom finansowym i podatkowym.
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Oswiadczenie o wyrazeniu zqgody:

Zapoznatem(-am) sie z informacjami dotyczgcymi oswiadczenia o wyrazeniu zgody na element
standardowy ,,Odkrywanie potencjatu — wprowadzenie do orientacji zawodowej” oraz krétkim

na procedure organizaciji, jak réwniez wyrazam zgode, aby moje dziecko

Nazwisko, imie ucznia/uczennicy Klasa

uczestniczyto w standardowym elemencie ,Odkrywanie potencjatu — wprowadzenie do orientaciji
zawodowej” i aby jego dane osobowe byly przetwarzane w ramach tej procedury — zgodnie z
opisem zawartym w informaciji.

Imiona i nazwiska rodzicow Miejsce, data Podpis




