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29.4 Kopiervorlage „Rollenkarten Feedback“
Rollenkarten kopieren, ausschneiden und ggf. laminieren

Jetzt sind Sie dran:

      Coachee! 
 

• Präsentieren Sie Ihr Plakat.
• Hören Sie sich das Feedback aufmerksam an.
• Fragen Sie nach, wenn Sie etwas nicht verstanden haben.
• Bedanken Sie sich für das Feedback.

Jetzt sind Sie dran:

      Regelwächter/in! 
 

• Hören Sie den Coaches aufmerksam zu: 
Ist das Feedback hilfreich? Ist es sorgsam formuliert?

• Wenn nicht, unterbrechen Sie bitte das Feedback und erinnern Sie die Coaches an die 
Feedbackregeln.

Jetzt sind Sie dran:

      Coach! 
 

• Hören Sie der Präsentation aufmerksam zu.
• Geben Sie gemeinsam ein sorgsam formuliertes Feedback.
• Denken Sie daran: Es geht nur darum, dass Ihr Coachee von dieser Einheit  

profitiert.
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