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BELEIDSVERKLARING KWALITEIT, ARBO EN MILIEU (KAM)

Het ondernemingsbeleid is gericht op continuiteit. De directie is ervan overtuigd dat deze
continuiteit alleen gewaarborgd kan worden wanneer de zorg voor kwaliteit, arbo en milieu een
wezenlijk onderdeel vormt van het totale ondernemingsbeleid. Daartoe handhaaft Goede
Speelprojecten een managementsysteem op basis van ISO 9001, ISO 14001, FSC en VCA.

Het beleid bevat de onderstaande uitgangspunten, waarbij de directie zich verplicht voelt en
zich voortdurend ten doel stelt om de voorschriften en regels verband houdende met wet- en
regelgeving en overige eisen strikt na te leven en op toekomstige ontwikkelingen te anticiperen.

Kwaliteit

De organisatie streeft naar een maximaal haalbare kwaliteit (als reactietijd, deskundigheid /
advies, productconformiteit en (lever)betrouwbaarheid).
Waarbij de kwaliteit voldoet aan normen, klanteisen en wettelijke eisen.

Arbo

Ongevallenpreventie

Getracht wordt om het ontstaan van ongevallen te voorkomen. De preventieve activiteiten
behelzen o.a. de opleiding en instructie van (interne / externe) medewerkers, het onderhouden en
keuren van arbeidsmiddelen en PBM, het registreren en bespreken van gevaren, gevaarlijke
situaties cq. handelingen, (bijna-)ongevallen en VGM-incidenten.

Veiligheid eigen medewerkers en derden
De veiligheid op de werkplekken dient zodanig te zijn, dat risico’s voor letsel of schade bij (interne
/ externe) medewerkers en/of derden voorkomen wordt.

Voorkomen van materiéle en milieuschade

De (interne / externe) medewerkers worden betrokken bij gerichte instructies en campagnes
teneinde materiéle en milieuschade te voorkomen. Bij het voorbereiden wordt terdege gekeken
naar de mogelijke risico’s voor schade en/of letsel. Gericht overleg op de werkplek is een
belangrijk middel om medewerkers te waarschuwen, te informeren en te bewegen tot veilig
werken.

Fundamentele FSC-Arbeidsvoorwaarden

(gedefinieerd in FSC-STD-40-004 V3.1 (FSC Chain of Custody Certification))

Goede Speelprojecten heeft als FSC-gecertificeerd bedrijf de eisen m.b.t. Fundamentele FSC
Arbeidsvoorwaarden gelezen en begrepen. De organisatie verklaart dat ze thans en in de
toekomst vanzelfsprekend afziet van kinderarbeid, dwangarbeid en discriminatie en dat ze haar
werknemers vrijheid van vereniging verleent (zoals omschreven in FSC-STD-40-004 V3.1).

Dit beleid is geborgd in het bedrijfsmanagementsysteem van Goede Speelprojecten.

Milieu

De organisatie streeft ernaar het milieu zoveel mogelijk te ontzien.

De directie staat open voor nieuwe ontwikkelingen die processen, producten en dienstverlening

milieuvriendelijker kunnen maken, zoals op de volgende belangrijke onderdelen:

e Inkoop / verkoop: inhoud geven aan de adviesfunctie op het gebied van relevante
milieuaspecten, zoals: materiaalkeuze, levensduur, duurzaamheid en vergroening (richting
producenten en klanten).

e Uitvoering: vergroening realiseren in de samenwerking met hoveniers.

e Uitvoering: onderaannemers betrekken in de bewustwording van de natuur / het ‘groen’.

e Bedrijfspand: het verminderen van het eigen elektriciteits- en gasverbruik middels een
jaarlijks plan van aanpak.

e Bedrijfswagens: het reduceren van CO:-uitstoot (bij aanschaf / vervanging kiezen voor
wagens die milieuvriendelijker en energiezuiniger zijn).
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Continue verbetering

ledereen dient te streven naar voortdurende verbetering van de resultaten op het gebied van
kwaliteit, arbo en milieu. Dit is van groot belang voor een gezonde toekomst van ons bedrijf.
Uw ideeén hieromtrent worden door de directie zeer op prijs gesteld.

Doelstellingen

De directie stelt jaarlijks concrete kwaliteits-, arbo- en milieudoelstellingen vast die van belang

zijn voor de verwachtingen van klanten en medewerkers. Jaarlijks worden na evaluatie van de
resultaten nieuwe doelstellingen vastgesteld. Wij streven daarbij naar continue verbetering.

Tilburg, 17 februari 2022,

Kirsten Goede
directeur
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FSC ZELFVERKLARING

Self-Declaration
regarding FSC-POL-01-004
(Policy for the Association of Organizations with FSC)

The signing Organization is associated with the Forest Stewardship Council A.C., Oaxaca,
Mexico, or one of its subsidiaries or affiliates (hereinafter: FSC) by being either a member of or
having a contractual relationship with FSC. Hereby the signing Organization explicitly states that
it has read and understood the “Policy for the Association of Organizations with FSC” as
published under www.fsc.org. This policy stipulates FSC’s position with regards to unacceptable
activities by organizations and individuals which already are or would like to be associated with
FSC as well as the mechanism for disassociation.

In light of the above, the Organization explicitly agrees currently and in the future, as long as the
relationship with FSC exists, not to be directly or indirectly involved in the following
unacceptable activities:

a) lllegal logging or the trade in illegal wood or forest products;

b) Violation of traditional and human rights in forestry operations;

c) Destruction of high conservation values in forestry operations;

d) Significant conversion of forests to plantations or non-forest use;

e) Introduction of genetically modified organisms in forestry operations;

f)  Violation of any of the ILO Core Conventions as defined in the ILO Declaration on
Fundamental Principles and Rights at Work.

Tilburg, 17 februari 2022,

Kirsten Goede
directeur



