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Nachhaltigkeit bei der SLV Lighting Group

Das Verstandnis von Nachhaltigkeit bei SLV ist durch ein ausgewogenes Zusammenspiel
von wirtschaftlichen, sozialen und 6kologischen Aspekten gepragt. Nur, wenn wir alle
Facetten Uber alle Kernprozesse hinweg berucksichtigen, kdnnen wir als Unternehmen
genauso nachhaltig wie auch langfristig erfolgreich sein. Und zwar, ohne dass wir unsere
Produkte und Dienstleistungen zu Lasten der Umwelt oder Gesellschaft anbieten.

Darlber hinaus stehen wir mit unseren internationalen Geschéaftsaktivitdten vor der
Herausforderung, unsere Werte nicht nur in verschiedensten Interessengruppen in
Deutschland, sondern auf der ganzen Welt zu vertreten. Indem wir unser Unternehmen
verantwortungsvoll fuhren, unser energieeffizientes Produktportfolio kontinuierlich
verbessern und die Arbeitssicherheit unserer Mitarbeiter und Geschéaftspartner gewahr-
leisten, kdnnen wir die negativen Auswirkungen unserer Aktivitdten minimieren und die

positiven maximieren.

Nachhaltigkeit ist bei SLV durch ein ausgewogenes Zusammenspiel
von wirtschaftlichen, sozialen und ékologischen Aspekten geprégt.

Durch den Blick aufs groBe Ganze und die Fokussierung auf den MENSCHEN im
weitesten Sinne mdéchten wir uns selbst differenzieren. Daher stellen wir mehr Material-
informationen bereit, verbessern Produktkennzeichnungen, gestalten Produkte und
Verpackungen umweltgerecht, reduzieren versteckte Abfalle und Emissionen, optimieren
Logistikprozesse und kommunizieren unsere bewahrten Nachhaltigkeitspraktiken, die

die gesamte Wertschopfungskette umfassen.
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Geschaftsmodell entlang
der Wertschopfungskette
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Unser nachhaltiges Geschaftsmodell

Das Verstandnis von Nachhaltigkeit bei SLV ist durch ein ausgewogenes Zusammenspiel von

wirtschaftlichen, sozialen und &kologischen Aspekten gepragt. Nur, wenn wir alle Facetten Uber

alle Kernprozesse hinweg berUcksichtigen, kdnnen wir als Unternehmen genauso nachhaltig wie

auch langfristig erfolgreich sein.

Ganzheitliche Wertsch6pfung

Als Produktentwickler und Lieferant ist die SLV Lighting
Group weltweit an Geschéaftsprozessen beteiligt, die
Emissionen und Abfélle erzeugen und in einigen Fallen
begrenzte naturliche Ressourcen wie Wasser verbrauchen.
Da wir uns der Auswirkungen unserer Geschéaftsaktivitaten
bewusst sind, nehmen wir unsere Verantwortung fur den
Umwelt- und Klimaschutz aktiv ernst und arbeiten daran,
sie so gering wie moglich zu halten. Dieser Strategie folgend
mochten wir unseren positiven Einfluss entlang der

Wertschopfungskette

Ausgabeseite zu schonen, streben wir zudem danach, die in ‘é
Kern Outgesourct Kern unseren Verpackungen verwendeten Kunststoffe so weit wie 3
madglich durch Papier zu ersetzen. Darlber hinaus verfolgen g 3
| wir das Ziel, die durch den Versand verursachten Emissionen 3
Marktforscht.mg / Design / S 4} 4 Logistik Lagerhaitung Sales & zu reduzieren, indem wir unsere Logistikaktivitaten optimieren '
Benchmarking F&E A% Marketing und die Verpackungsmengen minimieren. 4

Herausragende

Projekte entlang unserer
Wertschopfungskette
Nachhaltige Verpackungen

Die fundamentalen Nachhaltigkeitsprinzipien fUr Verpackungen
bei SLV lauten Vermeiden, Vermindern, Wiederverwenden und
Recyceln. So suchen wir stdndig nach Mdglichkeiten, unseren
Ressourceneinsatz auf umweltfreundliche Weise zu optimieren.
Wir méchten unseren Material- und Energieverbrauch wie auch
den CO,-AusstoB bewusst steuern und die produktspezifischen
Sicherheitsanforderungen mit unseren Verpackungen erfullen.
Indem wir recycelte Materialien verwenden, ein nachhaltig
orientiertes Design entwerfen und die Nutzung wiederverwert-
barer Verpackungen fUr weniger Abfall férdern, arbeiten wir
gezielt auf die Etablierung einer Kreislaufwirtschaft hin. So
haben wir damit begonnen, Styropor durch recyceltes Papier zu

gesamten Wertschdpfungskette erhéhen. Und so ist unser
groBtes Nachhaltigkeitsziel die Pflege einer mdglichst
nachhaltigen Wertschépfungskette, die uns gleichzeitig
einen Wettbewerbsvorteil bietet. Dabei deckt das Konzept
der Wertschopfungskette einen breiteren Bereich an kom-
merziellen Aktivitaten als die Lieferkette ab, wobei diese
jedoch auch ein entscheidendes Glied fur den Erfolg der
Wertschopfungskette darstellt.

In Lebenszyklen denken

Ein Kerngedanke der SLV Lighting Group ist es, in
Lebenszyklen zu denken. Denn neben der Herstellung
energieeffizienter Beleuchtungslésungen und nachhaltigem
Handeln im erweiterten Sinne, sind wir uns auch der Aus-
wirkungen bewusst, die die Gewinnung der in unseren
Produkten verwendeten Rohstoffe, ihre Herstellung und ihr
effektives Recycling mit sich bringen.

Nachhaltigkeit bei der SLV Lighting Group

Ressourceneinsatz

Wenn es um den schonenden Einsatz von Ressourcen geht,
sind wir als bewusster Produzent bestrebt, den Einsatz von
Primarrohstoffen in dem MaBe zu vermeiden, wie es unsere
Qualitatskriterien erlauben. Deshalb gestalten wir unsere
Produkte so, dass wir recycelte Kunststoffe als Sekundéar-
rohstoffe problemlos und im gréBtmoglichen Umfang
integrieren kdnnen.

Ausgangswert

Wir arbeiten daran, unsere Produkte sowohl reparierbar als
auch recycelbar zu gestalten. Um die Ressourcen auf der

ersetzen und beabsichtigen auch, das Gesamtvolumen unserer
Verpackungen zu reduzieren. Eine Strategie, mit der wir die
durch den Transport indirekt verursachten Auswirkungen und
somit unseren CO,-FuBabdruck weiter minimieren kdnnen.

Recycelte Kunststoffe als
Sekundarrohstoffe

Im Kontext unseres Lebenszyklusdenkens ist die Beschaffung
von Rohstoffen ein entscheidender Faktor, um den Verbrauch
von Ressourcen zu minimieren. So halten wir bei der
Gewinnung und Verarbeitung unserer Rohstoffe hohe
Umwelt- und Sozialstandards ein, um die ohnehin schon
knappen Ressourcen zu schonen und Auswirkungen auf die
Umwelt zu minimieren. Zudem sehen wir die Substitution von
neuen Rohstoffen (Primarrohstoffen) durch Sekundar-
rohstoffe als lohnenden Ansatz, der einen doppelten Effekt
bewirkt: Erstens kénnen wir Abfalle und Reststoffe recyceln
und die sich in der Umwelt ansammelnden Mengen

reduzieren (z. B. Plastikmdll in den Ozeanen). Zum anderen setzen wir auch weniger
neue Rohstoffe ein, da wir sie durch Sekundéarrohstoffe erganzen, die uns die gleiche
Qualitét ohne negative Auswirkungen auf die Produktqualitat bieten. Mit dieser
Motivation haben wir unsere SPIKE, RUBA und SIMA Leuchten aus recycelten
Kunststoffen anstatt aus neuen Materialien entwickelt. Der Sekundérrohstoffgehalt
liegt hier bei etwa 20 bis 30 % an recyceltem Kunststoff - je nachdem, wie weit unsere
Qualitats- und Haltbarkeitskriterien dies zugelassen haben.

Digitalisierung

Im Jahr 2019 hat die SLV ihre Websites und Webshops auf Basis einer Microservices-
Architektur neu gestartet, die es uns bei maximaler Flexibilitat erlaubt, Online-Servi-
ces in bester Qualitat anzubieten. So wurde der neue SLV Shop als bester Shop in der
Kategorie B2B (Shop Usability Award) ausgezeichnet. Und mit Business Connect
bietet SLV digitale Services an, die nicht nur eine bessere und schnellere Zusammen-
arbeit mit Geschaftskunden ermdéglichen, sondern auch Fehler in der Kommunikation
und Auftragsabwicklung vermeiden. Zudem stellen sie sicher, dass SLV Produkte im
Angebot unserer Kunden entsprechend positioniert sind. Zuséatzlich kooperiert SLV
mit europaischen Online-Marktplatzen, damit auch hier alle aktuellen SLV Produkte
fur den Endkunden préasent sind und entsprechende Aufmerksamkeit genieBen.

Intelligente Orderprozesse in der
Kundenbetreuung

Fahrsicherheitstraining fir unsere
Vertriebsteams

Kraft-Warme-Kopplung und alternative

Energien

Umweltfreundliches Pendeln

Verantwortungsbewusstes
Lieferkettenmanagement
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Herausragende Projekte

Unser Nachhaltigkeitsziel besteht im Aufrechterhalten einer nachhaltigen Wertschépfungskette
durch das ausgewogene Zusammenspiel von wirtschaftlichen, sozialen und &kologischen

Aspekten in all unseren Kerngeschéaftsprozessen.
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SLV Germany

- B2B Shop Usability Award 2019

- Digitalisierung:
Transfer von Produkt- & Dokumentendaten
Online Kataloge

« Nachhaltige Verpackungen

« Schulungen fur Beleuchtungstechnik

+ Blockheizkraftwerk
. \ + Produkte aus Recyclingmaterial

PET-RECYCLING SCHWEIZ
CERTIFICAT
ENVIRONNEMENTAL

SLV SWISS
1847 RENNAZ

SLV Asia
CSR Lieferanten-Audit

SLV Switzerland & Unex LED

PET-Recycling Schweiz
Umweltzertifikat
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Ziele der SLV Lighting Group bis 2022 und 2030 in Ubereinstimmung mit den UN-Zielen
fUr nachhaltige Entwicklung (SDGs)
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Die neue
Nachhaltigkeitsstrategie

Das ultimative Ziel unserer neuen Nachhaltigkeitsstrategie
ist es, eine nachhaltige Wertschopfungskette aufrecht zu
erhalten, die uns einen Wettbewerbsvorteil bietet. Und
obwohl diese Wertschopfungskette einen breiteren
operativen Bereich als unsere Lieferkette abdeckt, ist
gerade auch diese zum Erreichen einer erfolgreichen Wert-
schopfungskette von zentraler Bedeutung. Somit liegt der
Schwerpunkt unserer Strategie auf den Menschen, der
Lieferkette, Innovation, Kommunikation und einer ausge-
zeichneten Informationssicherheit.

Die Menschen und der durch sie erbrachte Mehrwert sind
von hoher Bedeutung fur SLV.

Innovation umfasst bei SLV ein breites Spektrum an
Produktverbesserungen, die alle zu einer Kreislaufwirtschaft
hinfUhren: Ressourcen- und Energieeffizienz, Reparier-
barkeit und Wiederverwertbarkeit als Okodesignkonzepte,
um nur einige davon zu nennen.

Unser Weg zu mehr
Nachhaltigkeit

Der Ausléser unserer Fokussierung auf Nachhaltigkeit war
die EcoVadis-Bewertung der SLV GmbH im Jahr 2017. Damit
konnten wir sehen, wo wir stehen und wie wir verschiedene
Nachhaltigkeitsthemen betrachten. Ursprunglich sollte
unsere Qualitatskontrolle diese Aufgabe durchfuhren.
Aufgrund der Vielseitigkeit und hohen Komplexitat des
Themas wurde jedoch schnell die Notwendigkeit eines
unabhangigen und interdisziplindren Ansatzes deutlich.
Und deshalb wird dieser jetzt durch eine auf Gruppenebene
verantwortliche Einheit vertreten, die direkt an unseren
Geschéaftsfuhrer berichtet.

Die erste Beurteilung hat uns das Verbesserungspotenzial
und die relevanten Schwerpunkte aufgezeigt. Die Haupt-
aspekte haben wir bereits fest in unserer Unternehmens-
philosophie und umfassenden Qualitadtsanspruch verankert,
jedoch noch nicht in unserem Nachhaltigkeitskonzept
aufgefUhrt. Und nachdem wir die wichtigsten Punkte in der
EcoVadis-Struktur Uberarbeitet und in den letzten zwei
Jahren unsere speziell fur die Nachhaltigkeitsmessung ent-
wickelten Key Performance Indicators (KPIs) Uberwacht
haben, strebt SLV nun ein neues Ziel an: Einen
systematischen und konzeptionellen Nachhaltigkeitsansatz,
der auf héchster Gruppenebene alles umfasst.

2019 haben wir die neue Nachhaltigkeitsstrategie mit spezi-
fischen Zielen und Projekten auf Gruppenebene lanciert.
Dabei berucksichtigt unsere gruppenweite Nachhaltigkeits-
strategie alle globalen Risiken und Herausforderungen, mit
denen wir konfrontiert sind. Denn Trends zeigen, dass ganze
Wirtschaftsmodelle sowie 6kologische und soziale Bedurf-
nisse immer starker zu einem Kreislaufwirtschafts- und
Lebenszyklusdenken tendieren. Daher bezeichnen wir
unseren Anspruch und Fokus jetzt als ,Nachhaltige
Wertschopfungskette”, die unserer Gruppe als Ganzes einen
entscheidenden Wettbewerbsvorteil verschafft.

Die Lieferkette umfasst alle Sendungen, Transporte und
Reisen, Materialspezifikationen und zugehdorige Erklarungen
wie auch Kennzeichnungen mit dem Ziel, die Transparenz
hinsichtlich unserer Produkte, ihrer Herstellung und der
Arbeitsnormen zu erhéhen.

Die Kommunikation verbindet all diese Aspekte und das
Engagement unserer Interessengruppen, um unsere Ziele
noch stéarker zu integrieren und aussagekraftiger zu
machen.

Die neue Strategie wird im Wesentlichen durch Kern-
aktivitdten und Programme umgesetzt, die allesamt auf
mehr Nachhaltigkeit abzielen. Dabei profitieren wir von
unserer Zusammenarbeit mit der INDEF| Strategieberatung,
die durch regelmaBige Nachhaltigkeitsbeurteilungen
weitere Verbesserungspotenziale aufdeckt.



a4

WIR SIND UNS DER AUSWIRKUNGEN UNSERER
 GESCHAFTSTATIGKEIT AUF DIEUMWELT BEWUSST
UND NEHMEN UNSERE VERANTWORTUNG FUR DEN
UMWELT- UND KLIMASCHUTZ AKTIV WAHR.
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