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“Creemos que las empresas tienen 
una responsabilidad más amplia, 
que va más allá de generar 
beneficios: cuidar el presente 
y construir un futuro en el que 
desarrollo, innovación y respeto por 
las personas y el planeta puedan 
coexistir de manera armoniosa”.
Fabio Sghedoni
Vicepresidente Kerakoll Group
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El Grupo
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El Grupo 

Somos una empresa 
multinacional activa en el 
sector de la construcción, 
con una visión orientada a la 
sostenibilidad y la innovación, 
que ofrece productos y 
soluciones para crear lugares 
mejores donde vivir.

Colaboradores directos

Ingresos consolidados por ventas y 
prestación de servicios 2024

Empresas en el mundo

Plantas de producción

2.127*

713 M€*

13

18

*Datos a 31.12.2024
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El Grupo 

Somos una B Corp

La construcción enfrenta enormes desafíos de transición 
que involucran materiales, soluciones y procesos, 
desde el diseño hasta el mantenimiento. Convertirse 
en B Corp es un paso voluntario: en 2023 obtuvimos la 
certificación B Corp, consolidando el camino iniciado 
con la transformación en Sociedad Benefit en 2021.

Este reconocimiento internacional nos impulsa a 
reforzar nuestro impacto positivo y a fomentar un 
cambio concreto en el sector de la construcción, 
contribuyendo a la construcción de un futuro más justo 
y sostenible.
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Building Better Together

Hacer empresa de forma responsable.

El Grupo | Aspectos destacados

98%
colaboradores con 

contrato indefinido* 

15%
remuneración variable 

vinculada a objetivos de 
sostenibilidad*

Más allá de

50%
gasto en COGS con 

tarjeta de puntuación 
EcoVadis activa*

30%
mujeres managers*

92 
certificaciones 
EPD / DAP* 

+22%
materia prima reciclada 

preconsumo** 
Medioambiental

NUESTRO DESEMPEÑO 

E

Social

S

Gobernanza

G
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Kerakoll se compromete cada día con un futuro más sostenible, combinando innovación y 
responsabilidad. Con proyectos concretos para el medio ambiente y la comunidad, invierte 
en tecnologías de impacto positivo, economía circular y soluciones respetuosas con el 
territorio. Es un camino impulsado por la pasión, el enfoque hacia el cliente y el cuidado 
del planeta, para construir lugares mejores donde vivir.

*	 Los valores reflejan la situación al 31 de diciembre de 2024. 

**	Los valores se refieren al período del 1 de enero al 31 de diciembre de 2024, 
	 respecto al año anterior.

Más de

16.000
vehículos pesados 

retirados de la red vial* 

Más de

29.000
horas de formación 

impartidas*

Más de

600
productos certificados/

marcados*



12

El Grupo 

Productos y soluciones para 
lugares mejores donde vivir.

Cadena responsable
 
A través de la colaboración con EcoVadis –plataforma que evalúa la sostenibilidad 
de las empresas según criterios ambientales, sociales y éticos– en 2024 introdujimos 
una ficha de evaluación para proveedores directos, promoviendo transparencia y 
responsabilidad a lo largo de toda la cadena de suministro y activando rutas concretas 
de mejora compartida con nuestros socios.

2024 Objetivo 2025

% de proveedores de materiales directos implicados en términos de inversión

50% 60%
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El Grupo 

La calidad que premia
 
Adoptamos sistemas de gestión certificados, es decir, herramientas formalizadas, 
reconocidas por organismos independientes, que certifican la conformidad de una 
organización con estándares internacionales en áreas como calidad, medio ambiente, 
salud y seguridad laboral.

Grupo B Corp

Kerakoll Spa ISO 9001, ISO 14001, ISO 50001, 
ISO 45001

Kerakoll France, Kerakoll Ibérica, 
Kerakoll UK, Kerakoll Portugal, 
Kerakoll Polska, Kerakoll Hellas, 

Kerakoll India

ISO 9001
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El Grupo 

Actuando en favor de la comunidad 
 
El compromiso con la comunidad es uno de los pilares de nuestra estrategia como 
empresa Benefit. Fomentamos la responsabilidad social, el diálogo con las comunidades 
locales y las buenas prácticas que aportan valor a las personas y al medio ambiente. En 
2024 llevamos a cabo más de 60 iniciativas específicas destinadas a las comunidades 
locales en diferentes países.

Apoyo al bienestar social y a la salud 28

Educación, cultura y valorización 
del patrimonio local 16

Deporte e inclusión 11

Voluntariado corporativo y proyectos 
especiales 7
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Innovación
 
El Kerakoll GreenLab, nuestro Centro de Investigación y Desarrollo en Sassuolo, es capaz 
de producir su propia energía, aprovechar al máximo la luz solar, recolectar y depurar 
naturalmente el agua de lluvia y garantizar una excelente calidad del aire interior. 
Representa la excelencia y el rigor con el que desarrollamos nuestros productos, optimizando 
su desempeño tecnológico y medioambiental gracias a la investigación y la innovación.

Superficie 7.000 m2 

Laboratorios altamente especializados 9

Investigadores más de 140 

Equipamiento científico más de 1.500 

El Grupo 
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El Grupo 

El producto en el centro
 
Adoptamos un conjunto de planes de cualificación rigurosos orientados a: 

 Certificación del desempeño del producto (marcado CE, CE MED, CSTB) 
 Cuantificación de su sostenibilidad ambiental (EPD, GreenBuilding Rating, FSC)

Declaraciones Ambientales de Producto 
(EPD / DAP) 92

Productos Kerakoll certificados EC1 Plus o 
clasificados A+ 600
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Cada viaje cuenta
 
Hemos elegido orientar nuestras actividades logísticas hacia modelos intermodales 
basados en transporte ferroviario como alternativa al transporte por carretera, con 
el objetivo de reducir significativamente el impacto ambiental y social derivado del 
transporte de materias primas por carretera.

Trenes operando en 4 rutas 630

Toneladas de materiales transportadas 
en ferrocarril 262.000 

Vehículos pesados retirados de la red viaria 16.380 

Emisiones de CO2 equivalentes (CO2eq) 
evitadas respecto al transporte tradicional - 70% 

El Grupo 
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El Grupo 

Cultura de la construcción
 
Las escuelas de formación y educación práctica en Italia, España, Grecia, Alemania, 
Reino Unido e India promueven y difunden una nueva cultura de la construcción, 
mediante cursos de diferentes niveles de especialización, tanto teóricos como 
prácticos. El método de enseñanza está consolidado y se actualiza constantemente 
para responder a necesidades formativas específicas.
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Crecer juntos
 
Para profesionales, diseñadores, constructores y distribuidores, organizamos cada año 
varias iniciativas de promoción y formación, incluyendo masterclasses, encuentros 
técnicos y mini-meetings en diversas regiones centradas en nuevas tecnologías, sistemas 
constructivos y actualizaciones normativas. 

El Grupo 

Eventos de formación organizados en 
nuestras instalaciones y en distintas 

regiones de Italia
800

Profesionales acogidos en el Kerakoll 
Campus en Italia en 2024 24.500 
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KPI & Objetivos 
2
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KPI & Objetivos 

Producir respetando el medio ambiente 
 
Hemos calculado nuestras emisiones de CO2 usando herramientas científicas, 
clasificándolas en tres categorías principales: emisiones directas, emisiones indirectas 
por consumo energético y emisiones a lo largo de toda la cadena de valor. 

La compra de materias primas, embalajes y productos comercializados representa la 
principal fuente de emisiones, con un 80% del total. Por este motivo, orientamos nuestra 
investigación hacia formulaciones, tecnologías, materiales y soluciones de embalaje 
innovadoras y de bajo impacto medioambiental. 
En este contexto, hemos iniciado la transición hacia materias con bajas emisiones de 
CO2, como parte de un cambio gradual respecto a los cementos tradicionales.

La segunda fuente principal de nuestras emisiones es la logística, que incluye 
transportes tanto aguas arriba como aguas abajo, y representa aproximadamente el 12% 
del total.
En este ámbito, nuestro compromiso se centra en mejorar el servicio logístico, 
valorando especialmente la intermodalidad y la optimizaciòn en el proceso de entrega.

Emisiones totales 2024 Emisiones a lo largo de la cadena 
de valor 2024

2%
Emisiones directas e 

indirectas por consumo 
energético

98%
Emisiones a lo 

largo de la cadena 
de valor

Materias primas, 
embalajes y 
productos 

comercializados

Transporte y 
distribución 
aguas arriba

Transporte 
a clientes

Otros

82%

2%11%
5%
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De residuo a recurso
 
Economía circular y lucha contra el cambio climático son los desafíos clave que guían 
nuestras decisiones. Para avanzar en esta dirección, nos comprometemos a desarrollar 
soluciones innovadoras que aumenten el uso de embalajes y materias primas recicladas 
y reciclables. 
En 2024, las materias primas recicladas cubrieron más del 22% de nuestras 
necesidades.

Entre ellas, el carbonato cálcico es el principal contribuyente, gracias también a Mi.Gra. 
Srl, empresa del Grupo Kerakoll que transforma los residuos de las canteras de los 
Alpes Apuanos en materia prima secundaria y que, solo en el último año, nos suministró 
más de 175.000 toneladas de material. 
En 2025:

 Colaboraremos con empresas y universidades para reutilizar residuos de 
producción como materias primas secundarias dentro de una visión circular.

 Trabajamos para desarrollar materiales agregados avanzados con mayor 
durabilidad y menor impacto ambiental, promoviendo nuevas oportunidades de 
negocio en el mercado.

KPI & Objetivos 
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KPI & Objetivos 

Hacia un futuro sin residuos
 
Trabajamos para reducir la cantidad de residuos que generamos y adoptar sistemas 
cada vez más circulares. Por ello, nuestro objetivo es aumentar la recuperación –la 
reutilización de materiales en otros procesos– y el reciclaje, es decir, la transformación 
de materiales en nuevas materias primas, con la meta de reducir la disposición en 
vertederos o la incineración.

Desarrollo continuo de estándares 
industriales innovadores para 
reducir de forma significativa 
la huella ambiental, incluida la 
gestión de los residuos.

Tal como es Ser

29%
Residuos 

recuperados
53%

Residuos 
eliminados

18%
Residuos 
reciclados
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La seguridad como valor
 
Consideramos que la salud y la seguridad de nuestros colaboradores es un valor 
irrenunciable y un pilar fundamental de nuestra responsabilidad social corporativa.
En el periodo 2023–2024, registramos una reducción del 26,8 % en los accidentes 
laborales respecto al año anterior, lo que demuestra nuestro compromiso continuo con 
la protección de nuestros colaboradores.

Mirando al futuro, en 2025 se prevé un aumento de las actividades de formación 
dedicadas a la salud y seguridad laboral, con el objetivo de extender la certificación 
ISO 45001 a todo el Grupo.

KPI & Objetivos 

Ser
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Energía y eficiencia
 
En Italia, nuestras fábricas utilizan electricidad 100% procedente de energías 
renovables, certificada con Garantías de Origen. 
Además, contamos con sistemas fotovoltaicos, con más de 350 kW operativos en la 
planta de Zimella (Italia), que se expandirán a otras sedes en 2025 y 2026. 

KPI & Objetivos 

 En 2025, se prevé la instalación 
de sistemas fotovoltaicos para 
la producción y autoconsumo 
de electricidad renovable en los 
centros de Emilia y Veneto.

 En 2026 se implementará un 
sistema de gestión energética 
en otras filiales, cuyo objetivo 
es mejorar la eficiencia 
energética, reducir emisiones 
de carbono y reforzar prácticas 
de sostenibilidad, en línea con 
los objetivos globales.

Tal como es Tal como esSer

De fuentes 
renovables

De fuentes 
fósiles

Consumo total de energía eléctrica 
de Kerakoll Group

64%
72%

36%
28%

2023 2024
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Decisiones locales
 
Hemos adoptado una Política de Compras Sostenibles, que guía la selección de 
proveedores según criterios ambientales y sociales, priorizando la compra de materias 
primas locales.  

KPI & Objetivos 

 En 2025, se ha extendido 
el Código de Conducta 
para proveedores de filiales 
extranjeras para reforzar el 
respeto de los estándares éticos 
a nivel global.

 En 2025 se desarrollará una 
herramienta interna para 
evaluar a los proveedores en 
calidad, costes, servicios y 
sostenibilidad, incluyendo 
sistemas de gestión, 
certificaciones (B Corp) y 
valoraciones de sostenibilidad 
(EcoVadis).

Tal como es Ser

Compras a proveedores 
locales

Otras 
compras

Suministro regional

56%

62%

44%
38%

2023 2024
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 Sociedad Benefit
 
Una Sociedad Benefit es una empresa que, además de perseguir objetivos de beneficio 
económico, incorpora en sus estatutos el compromiso de generar un impacto positivo en 
la sociedad y el medio ambiente. 

  B Corp 

B Corp (Benefit Corporation) es una certificación emitida por la organización sin ánimo 
de lucro B Lab, que se obtiene demostrando altos estándares de desempeño social, 
ambiental, transparencia y responsabilidad, integrando valores éticos y sostenibles en el 
modelo de negocio.

  EPD – Environmental Product Declaration

La EPD o DAP (Declaración Ambiental de Producto) es un documento que verifica y 
describe de manera objetiva e independiente los impactos ambientales de un producto 
a lo largo de toda su vida útil, convirtiéndose en una herramienta clave para evaluar y 
vincular los productos con las emisiones de CO2 que generan.

 Garantías de Origen

Las Garantías de Origen (GO) son certificados que acreditan la procedencia renovable 
de la electricidad producida. Permiten a consumidores y empresas demostrar que la 
energía utilizada proviene de fuentes renovables.

  ISO 9001, ISO 14001, ISO 45001 e ISO 50001

Certificaciones internacionales para sistemas de gestión de calidad, sistemas de gestión 
ambiental, sistemas de gestión de seguridad y salud en el trabajo y sistemas de gestión 
energética.

Glosario
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 ODS - Objetivos de Desarrollo Sostenible
 
Los ODS (Objetivos de Desarrollo Sostenible) son 17 objetivos definidos por la ONU 
para promover el desarrollo económico, social y ambiental a nivel global para el año 
2030. Los ODS incluyen temas como reducción de la pobreza, la salud, la educación, la 
igualdad de género, la energía limpia y el clima.

Glosario
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Kerakoll Spa
via dell’Artigianato 9
41049 Sassuolo (MO) Italy
T +39 0536 816 511
info@kerakoll.com 

Kerakoll Ibérica S.A.U.
Carretera de Alcora
km 10,450. C.P. 12006 
Castellón de la Plana, España
info@kerakoll.es
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kerakoll.com
Leer la versión completa 

del Report de Sostenibilidad


