POLITICA PER LA SALUTE E PORUT e
kerako" SICUREZZA SUL LAVORO

"Salute e Sicurezza: un impegno che ci fa crescere e ci responsabilizza”.

Kerakoll ritiene gli aspetti di salute e sicurezza dei lavoratori fondamenti essenziali delle sue attivita, per i quali
si impegna nell'ottica del miglioramento continuo mettendo a disposizione risorse umane, strumentali ed
economiche per perseguire |'obiettivo di coniugare il business con la responsabilita sociale, intesa come
innalzamento degli standard di salute e sicurezza sul lavoro prevenendo gli incidenti, gli infortuni e le malattie
professionali.

A tal fine Kerakoll intende:
- fornire condizioni di lavoro sicure e salubri per la prevenzione di lesioni e malattie correlate al lavoro,
appropriate allo scopo, alle dimensioni e al contesto dell'organizzazione e alla natura specifica dei

rischi per la SSL e opportunita per la SSL;

- rispettare nei principi € nella sostanza tutte le leggi e i regolamenti vigenti in materia di salute e
sicurezza applicabili, non solo come un dovere ma come un impegno da mantenere nel tempo;

- ricercare, osservare e applicare standard internazionali e riferimenti tecnici in materia di salute e
sicurezza nei luoghi di lavoro al fine di offrire continui spunti alla politica di miglioramento continuo;

- perseguire strategie volte alla ricerca e sviluppo di prodotti meno pericolosi, i cui benefici possano
ricadere sui lavoratori, sui clienti, sulla popolazione e sull'ambiente in generale;

- controllare scrupolosamente il consumo dei prodotti chimici, gestendoli in modo da prevenire impatti
sui lavoratori, preferendo, ove possibile, I'utilizzo di prodotti meno pericolosi;

- garantire che il processo decisionale relativo a nuovi processi, tecnologie, materiali, attivita e servizi
tenga conto preventivamente della valutazione degli aspetti di salute e sicurezza sul lavoro;

- adottare nei propri stabilimenti soluzioni tecnologiche sicure e di qualita;

- assicurare il coinvolgimento e la consultazione di tutti i livelli aziendali nella definizione, divulgazione
e attuazione della politica e degli obiettivi di salute e sicurezza sul lavoro della Societa;

- investire sulla formazione e sulla sensibilizzazione dei lavoratori e dei collaboratori esterni a tutti i livelli
dell'organizzazione affinché siano consapevoli nello svolgere i loro compiti e nel’assumere le loro
responsabilita tenendo conto delle implicazioni sulla salute e sulla sicurezza;

- verificare costantemente I'applicazione del Sistema di Gestione Salute e Sicurezza sul lavoro e le sue
prestazioni per valutarne la correttezza e I'efficacia, nell’ottica del miglioramento continuo;

- perseguire un atteggiamento aperto e costruttivo nei confronti dei cittadini e dei clienti, dei lavoratori,
delle Autorita Pubbliche e delle altre parti interessate.

Questa politica viene comunicata a tutte le persone che lavorano per Kerakoll e per conto di essa.
Essa e disponibile al pubblico e a chiunque ne faccia richiesta.

Sassuolo, 05.03.2026

Fabio Sghedoni
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