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0 1 ‘ ¢POR QUE ELEGIR UN CURSO
DE LEGISLACION LABORAL?

Comprende la legislacion laboral y aplicala
de forma practica en tu organizacion.

Gestiona contratos, beneficios y relaciones
laborales con seguridad y enfoque ético.

Asegura el cumplimiento normativo y evita
riesgos legales en tu empresa.

Fortalece tu perfil profesional con
conocimientos actualizados en derecho
laboral.

Conviértete en un referente en gestion
laboral y recursos humanos.

Aplica conocimientos reales en tu entorno
laboral.

BENEFICIOS DE ESTE CURSO CORTO

= Q

CERTIFICAGION DIGITAL INSIGNIA DIGITAL®

Otorgado por UPN Posgrado. Recibiras una insignia digital que valida
tus competencias de forma moderna.

*Incluido en el precio del curso corto.

EG = O o=

INICIO MODALIDAD HORARIO PRECIO

12 DE FEBRERO 100% JUEVES S/ 950"
VIRTUAL 7:30 P.M. A 10:40 P.M. “GONSULTA POR NUESTROS

DESCUENTOS VIGENTES

EN VIVO
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02 | paw oe estunros

Nuestra malla curricular esta disefiada para brindarte una formacion solida y
practica en derecho laboral y gestion del talento humano.

A lo largo del curso corto aprenderas a interpretar y aplicar las leyes laborales

peruanas, gestionar contratos, remuneraciones y beneficios, asi como resolver
conflictos laborales de forma efectiva. Desarrollaras competencias para asegurar
el cumplimiento normativo, promover relaciones laborales justas y fortalecer la
gestion del personal dentro de cualquier organizacion.

01.
CONTRATACION LABORAL

Definicion, elementos del contrato, tipos de contratos, desnaturalizacion
laboral

—> 02
EXTINCION DE LA RELACION LABORAL

Despidos causados, incausados y nulos.

03.
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, IPER-GC
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03 ‘ PERFIL DEL INGRESANTE

-
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171
PROFESIONALES QUE BUSCAN ACTUALIZARSE

Abogados, gerentes de recursos humanos, jefes
de personal y administradores que desean
fortalecer sus conocimientos en normativa
laboral y gestion legal de colaboradores.

0
EMPRENDEDORES Y LIDERES DE NEGOCIO

Propietarios de empresas y gestores que buscan
cumplir correctamente con las leyes laborales,
evitar contingencias legales y promover entornos
de trabajo justos y sostenibles.

o

N
EGRESADOS 0 ESTUDIANTES
DE ULTIMOS CICLOS

Jovenes de las carreras de Derecho,
Administracion, Contabilidad o afines,
interesados en especializarse en el ambito de la
legislacion laboral y la gestion de personas.
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04 | oeserives

—> 0L

Interpretar y aplicar las normativas y leyes laborales vigentes en el
Peru.

—> 02.

Analizar los derechos y obligaciones de los empleadores y empleados
bajo la legislacion laboral.

—> 03.

Desarrollar habilidades para la elaboracion y gestion de contratos
laborales y otros documentos relacionados.

UPN POSGRADO 05| 09



I POSGRADO

SIGUE AVANZANDO CON UPN EDUCACION CONTINUA

CURSOS CORTOS DE HASTA 24 HORAS, DISENI-,\DDS PARA DESARROLLAR
COMPETENCIAS CLAVE DE MANERA PRACTICA, APLICADA
Y 100 % VIRTUAL EN VIVO.

01. PROCESO DE ADMISION .
INSCRIPCION

Envia al asesor(a) el correo de conformidad
con los documentos requeridos para generar
la matricula y reservar tu vacante.

PAGO DEL CURSO CORTO

Realiza el pago de la cuota inicial del 10%z y 2
cuotas adicionales segun el precio del curso,
0 paga el monto total del curso al momento
de la inscripcion.

02. FORMAS DE PAGO FLEXIBLES

CUOTAS SIN INTERESES
PARA TU TRANQUILIDAD

Accede al Financiamiento UPN

y fracciona tu inversion sin intereses.*
Paga hasta 12 cuotas con tu tarjeta
BBVA, Diners Club, BCP e Interbank.

*Aplica a términos y condiciones, sujeto a evaluacion crediticia.

BBVA Riners Qb Jinterbank  IBCPI
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03. FINANCIAMIENTO EXTERNO
BBVA / DINERS CLUB

BENEFICIO

Hasta 12 cuotas sin intereses.

INTERBANK

BENEFICIO

Crédito inmediato 1007 digital.

POWERPAY

BENEFICIO

Financia en 3, 6 0 12 cuotas.

UPN POSGRADO

CONDICIONES

- Aplica para tarjetas de crédito BBVA y Diners Club.

« Monto minimo:S/500.

- Se gestiona unicamente desde el portal de pagos
UPN Educacion Continua.

CONDICIONES

- Solicitud rapida, sin visitas al banco.

- Desembolso directo a UPN Educacion Continua
como pago del programa.

- Elige el monto y las cuotas.

&
Solicita tu
préstamo aqui:

CONDICIONES

- 3 cuotas sin intereses,0 6 y 12 cuotas fijas
con bajas comisiones.

- Pre-aprobacion automatica.

- Usa cualquier tarjeta de crédito.

&
Solicita tu
préstamo aqui:
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INSCRIBETE AHORA EN:

949 360 122 (B

admision.postgrado@upn.edu.pe ¥

upn.edu.pe/posgrado @



