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0 1 ‘ ¢ POR QUE ELEGIR UN CURSO DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO?

Implementa sistemas de gestion
preventiva que garanticen entornos
laborales seguros y saludables.

Aplica la normativa peruana e
internacional en seguridad y salud
ocupacional para cumplir con los
estandares vigentes.

Identifica y gestiona riesgos laborales
utilizando metodologias como el IPERC y
la ISO 45001

Promueve una cultura de prevenciony
liderazgo que fortalezca el bienestar y la
sostenibilidad organizacional.

BENEFICGIOS DE ESTE CURSO CORTO

Egl Q

CERTIFICAGION DIGITAL INSIGNIA DIGITAL®

Otorgado por UPN Posgrado. Recibiras una insignia digital que valida
tus competencias de forma moderna.

*Incluido en el precio del curso corto.
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INICIO MODALIDAD HORARIO PRECIO

12 DE FEBRERO 100% LUNES 8/ 950"
VIRTUAL Y MIERCOLES DESCUBNTS VIGENTES
EN VIVO 7:30 P.M. A 10:40 .M,
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En este curso, conoceras a fondo la legislacion peruana vigente (Ley N.°
29783 vy su reglamento) y aprenderas a aplicar metodologias como IPERC y
los estandares internacionales ISO 45001, fundamentales para prevenir
accidentes y enfermedades ocupacionales.

A lo largo del programa, desarrollaras habilidades para identificar, evaluar y
controlar riesgos laborales, disenar planes de accion preventiva y fomentar una
cultura organizacional centrada en la seguridad.

Al finalizar, estaras preparado para liderar programas de SST, promoviendo la
responsabilidad social, el cumplimiento normativo y el bienestar integral en el
entorno laboral.

% 01. RECONOCER EL MARCO LEGAL PERUANO EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO (LEY 29783, D.S. 005-2012-TR)

—> 02. IDENTIFICAGION DE PELIGROS Y EVALUACION DE RIESGOS (IPERC).

% 03. CULTURA PREVENTIVA Y ANALISIS DE CASOS.

——> DA, SISTEMA DE GESTIGN DE SST (IS0 45001 Y LEY 29783).
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03 ‘ PERFIL DEL INGRESANTE

UPN POSGRADO

1T
PROFESIONALES QUE BUSCAN AGCTUALIZARSE

De operaciones, mantenimiento, produccion,
logistica o recursos humanos, que participan en
la implementacion o supervision de programas
de seguridad y salud ocupacional.

)
EMPRENDEDORES Y LIDERES DE NEGOCIO

Duenos de negocio, jefes o supervisores que
buscan cumplir con la normativa peruana, reducir
la siniestralidad y mejorar la calidad del ambiente
laboral.

>

N
EGRESADOS 0 ESTUDIANTES
DE ULTIMOS CICLOS

Interesados en fortalecer su perfil incorporando la
gestion de SST dentro de sus servicios o
asesorias en gestion organizacional.
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Comprender conceptos de principios y objetivos de la seguridad y salud
en el trabajo.

—> 02,

Reconocer el Marco Legal Peruano en seguridad y salud en el trabajo (Ley
29783, D.S. 005-2012-TR) y las obligaciones del empleador y trabajadores.
Implementar la metodologia IPERC en distintos procesos productivos.

—> 03.

Comprender los elementos de la norma ISO 45001.
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SIGUE AVANZANDO CON UPN EDUCACION CONTINUA

CURSOS CORTOS DE HASTA 24 HORAS, DISENI-,\DDS PARA DESARROLLAR
COMPETENCIAS CLAVE DE MANERA PRACTICA, APLICADA
Y 100 % VIRTUAL EN VIVO.

01. PROCESO DE ADMISION ’

INSCRIPCION

Envia al asesor(a) el correo de conformidad
con los documentos requeridos para generar
la matricula y reservar tu vacante.

PAGO DEL CURSO CORTO

Realiza el pago de la cuota inicial del 10%Z y 2
cuotas adicionales segun el precio del curso,
0 paga el monto total del curso al momento
de la inscripcion.

02. FORMAS DE PAGO FLEXIBLES

CUOTAS SIN INTERESES
PARA TU TRANQUILIDAD

Accede al Financiamiento UPN

y fracciona tu inversion sin intereses.*
Paga hasta 12 cuotas con tu tarjeta
BBVA, Diners Club, BCP e Interbank.

*Aplica a términos y condiciones, sujeto a evaluacion crediticia. —

BBVA ©)Rxnc:  Ointerbank  IBCPY
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03. FINANGIAMIENTO EXTERNO

BBVA / DINERS CLUB
BENEFICIO CONDICIONES
Hasta 12 cuotas sin intereses. - Aplica para tarjetas de crédito BBVA y Diners Club.
« Monto minimo: S/500.
- Se gestiona unicamente desde el portal de pagos
UPN Educacion Continua.
INTERBANK
BENEFICIO CONDICIONES
Crédito inmediato 1007 digital. - Solicitud rapida, sin visitas al banco.
- Desembolso directo a UPN Educacion Continua
como pago del programa.
- Elige el monto y las cuotas.
&
Solicita tu
préstamo aqui:
POWERPAY
BENEFICIO CONDICIONES
Financia en 3,6 0 12 cuotas. - 3 cuotas sin intereses, 0 6 y 12 cuotas fijas

con bajas comisiones.
- Pre-aprobacion automatica.
- Usa cualquier tarjeta de crédito.

&
Solicita tu
préstamo aqui:

UPN POSGRADO 07] 09



"“

POSGRADO

INSCRIBETE AHORA EN:

949 360 122 (B

admision.postgrado@upn.edu.pe N

upn.edu.pe/posgrado @



