
Senior Applied AI Solution Engineer – 

France

Annual salary range of €120,000 - €160,000
Location: Paris

In partnership with:

Core

Categorical

Highlight

[Use for dark text]

À propos de Tomoro

Tomoro accompagne les entreprises dans l’adoption de 

l’intelligence artificielle générative afin de renforcer 
leur compétitivité et accélérer leur transformation. 

Nous travaillons aux côtés de grandes entreprises pour 

définir leur stratégie IA, concevoir des solutions prêtes 
à être déployées à grande échelle, et les intégrer 

efficacement au sein de leurs activités afin de générer 
un impact concret et durable.

Grâce à nos partenariats stratégiques avec OpenAI, 

NVIDIA et d’autres leaders technologiques, nous 
développons des solutions d’IA performantes, 

évolutives et adaptées aux exigences des 
environnements d’entreprise les plus complexes.

L’innovation est au cœur de notre ADN. Entre 

recherche appliquée, expérimentation et prototypage 
rapide, nos équipes collaborent étroitement avec nos 

clients pour relever les défis les plus ambitieux liés à 
l’intégration de l’IA dans le monde de l’entreprise.

À propos du poste

Les Applied AI Software Engineers travaillent au sein 

de petites équipes composées d’ingénieur·e·s Tomoro 
et clients afin de concevoir, développer et déployer 

des applications IA, telles que des agents basés sur des 
LLM.

À mesure que vous développerez votre expérience et 

votre expertise dans ce rôle, vous pourrez être 
amené·e à diriger ces équipes, piloter des solutions de 

bout en bout et conseiller les clients sur ces sujets.

Les applications que nous développons s’appuient 

généralement sur des modèles fondamentaux 

existants, qu’ils soient propriétaires ou open source, 
avec parfois un travail d’adaptation ou de fine-tuning. 

Nous n’avons généralement pas besoin d’entraîner nos 
propres modèles fondamentaux à partir de zéro.
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Nous n'attendons pas que chaque candidat·e possède 

une expérience dans l'ensemble de ces domaines. Si ce 

poste vous intéresse et que vous pensez pouvoir 
démontrer une combinaison de compétences parmi les 

domaines ci-dessous, nous vous encourageons à 

postuler.

Développement de solutions IA

Concevoir et développer des solutions IA, avec un 
focus sur les LLM et les systèmes agentiques. Vous 

serez directement impliqué·e dans la conception, le 

développement et le déploiement de ce type de 
solutions.

Conseil auprès des clients
Collaborer étroitement avec les clients afin de 

comprendre leurs enjeux métier, leurs objectifs et 

leurs besoins. Traduire ces besoins en solutions IA 
concrètes et communiquer efficacement avec des 

interlocuteurs techniques comme non techniques.

Leadership technique

Apporter un accompagnement technique aux équipes, 

partager les bonnes pratiques, accompagner la montée 
en compétences des développeur·euse·s et contribuer 

à l’excellence technique de l’organisation.

Collaboration

Travailler en étroite collaboration avec les différentes 

équipes de Tomoro afin de garantir l'efficacité du 
développement et du déploiement de solutions IA.

Growth mindset et capacité d’adaptation
Rester à la pointe des évolutions de l’IA, de machine 

learning ou d’ingénierie software afin d’améliorer en 

permanence la qualité et l’impact des solutions 
développées.

Gestion de la relation client
Construire des relations de confiance avec des 

décideur·euse·s métier et des responsables 

techniques. Nous ne sommes pas un cabinet de 
staffing. Nous travaillons aux côtés de nos client·e·s 

pour les aider à devenir des leaders de l’IA dans leur 
secteur.

Assurance qualité et tests

Garantir la fiabilité, la performance et la sécurité des 

solutions IA en appliquant les bonnes pratiques de 
test, d’évaluation, de supervision et d’assurance 

qualité.

Gouvernance et éthique de l’IA

Contribuer au développement responsable de l’IA en 

prenant en compte les enjeux de confidentialité, de 
sécurité, de limitation des biais, de transparence et de 

conformité réglementaire. Participer à la définition et 

à la diffusion des bonnes pratiques de développement 
et de déploiement de l’IA.

Formation et accompagnement des clients
Accompagner les client·e·s dans l’adoption des 

solutions d’IA à travers la formation, le transfert de 

compétences, un support continu et l’amélioration des 
solutions déployées.

 

Notre mission est de 

rendre la semaine de 

3 jours possible.

Chez Tomoro, nous partageons tous 
une passion pour l’IA et son 

potentiel. Nous recherchons des 
personnes qui croient en cette 

mission et souhaitent contribuer à 
la concrétiser à nos côtés.
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Expérience concrète de développement de solutions 

IA en production, impliquant notamment :

• La conception de microservices (y compris de 
pipelines de données avec des frameworks type 

Spark)

• Les technologies de la donnée (Python, SQL)
• Des modèles LLM & fine-tuning (modèles open 

source et API OpenAI)

• La conception de solutions logicielles, 
principalement autour des applications data 

utilisant Python, SQL et les technologies associées

• La résolution de problèmes complexes et 
l’analyse technique

Nous ne nous limitons pas à une stack technique 
particulière. Nous recherchons des personnes capables 

de s’adapter rapidement aux technologies les plus 

pertinentes pour répondre aux enjeux de nos clients.

Confortable avec la relation client

Notre mission est d’aider les entreprises à se 

transformer grâce à l’IA. Pour y parvenir, nous devons 

être au plus près de leurs enjeux. Notre équipe 
technique n’est pas en coulisses, elle est au cœur de 

la relation client. Notre expertise est l’une des 

principales raisons pour lesquelles nos clients nous 
choisissent. Nous attendons donc de nos ingénieurs 

qu’ils soient également de véritables ambassadeurs 

auprès de nos clients, notamment à travers :
• La communication et la vulgarisation : 

excellente capacité à échanger avec les clients, 

comprendre leurs besoins et expliquer des 
concepts complexes liés à l’IA de manière claire 

et accessible.

• La compréhension des enjeux métier : bonne 
compréhension des processus métiers et de la 

manière dont les solutions d’IA peuvent améliorer 

l’efficacité opérationnelle, réduire les coûts ou 
créer de nouvelles opportunités.

Autonome et capable d’évoluer dans un 

environnement dynamique

Tomoro est en forte croissance et offre de nombreuses 
opportunités de développement professionnel et de 

prise de responsabilités.

À ce stade de notre développement, nous avons une 
capacité limitée à encadrer au quotidien. Nous 

recherchons des personnes capables d’être autonomes, 

de prendre des initiatives et de sortir de leur zone de 
confort lorsque nécessaire.

Passionné·e et positif·ve

Tomoro existe parce que nous sommes convaincus que 

l’IA peut générer des transformations profondes dans 
tous les secteurs d’activité.

Nous recherchons des personnes qui partagent cette 

conviction, sont enthousiastes à l’idée de construire 
l’avenir avec l’IA et croient en son potentiel à avoir un 

impact positif.

Curieux·se et créatif·ve

Être à la pointe de la révolution de l’IA implique de 

rester constamment informé·e des dernières avancées 
technologiques et d’explorer de nouvelles approches 

pour résoudre certains des problèmes les plus 

complexes auxquels les entreprises sont confrontées.

Sens des responsabilités et éthique

Nos équipes constituent notre première ligne de 
défense face aux risques que les systèmes IA peuvent 

faire peser sur les individus, les organisations et la 

société.
Chaque collaborateur doit être conscient des enjeux 

éthiques liés à l’IA, notamment en matière de 

confidentialité des données et d’impact sociétal des 
technologies d’IA. 

Profil recherché

Localisation

Hybride.
Selon les besoins des clients et des projets, vous 

devrez faire preuve de flexibilité et être disposé·e 

à vous rendre dans les bureaux de nos clients 
jusqu’à trois jours par semaine.
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L'ADN de Tomoro

Tomoro valorise la diversité des parcours, des 

expériences et des points de vue. Nous savons que 

de nombreux·ses candidat·e·s talentueux·ses ne 
réuniront pas nécessairement l’ensemble des 

qualifications mentionnées ci-dessus.

Des études ont montré que les personnes issues de 
groupes sous-représentés sont plus susceptibles de 

ressentir un syndrome de l’imposteur, les conduisant 

parfois à sous-estimer leur adéquation à certains 
postes. Si cette opportunité vous enthousiasme, nous 

vous encourageons vivement à postuler, même si vous 

ne répondez pas à tous les critères. Vos compétences 
et votre expérience pourraient être exactement ce 

que nous recherchons.

Tomoro s’engage en faveur de l’égalité des chances en 

matière d’emploi. Tou·te·s les candidat·e·s 

bénéficient d’un traitement équitable, 
indépendamment de toute caractéristique protégée 

par la loi.

Nous nous engageons à mettre en place les 

aménagements nécessaires pour les candidat·e·s en 

situation de handicap. N’hésitez pas à nous faire part 
de vos besoins lors de votre candidature.

Nos principes fondamentaux

Nous sommes nativement IA – l’IA est notre seconde 

nature

Nous sommes centrés sur l’humain – nous plaçons 

l’humain au cœur du progrès

Nous expérimentons – nous testons, apprenons et 
progressons en continu

Nous sommes un collectif – nous construisons 

collectivement un avenir meilleur qu’aujourd’hui

Nous faisons les choses différemment - chaque 

interaction avec Tomoro doit incarner notre exigence 
et refléter ce qui nous rend uniques

Nous construisons pour les entreprises – nous faisons 

le lien entre l’excellence en IA et la compréhension 

des enjeux métier et business
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