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Standaardformulier 
publicatieplicht 
Fondswervende instellingen

1	 Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer van 
Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres

Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landen is 
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrijwilligers (*) Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Statutair bestuur van de instelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Bestuurslid 1

Bestuurslid 2

Bestuurslid 3

Bestuurslid 4

Bestuurslid 5

Overige informatie 
bestuur (*)

Doelgroepen (*) 
(meerdere opties mogelijk)

Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden
Gelovigen
Gemeenschappen
Jongeren

Kinderen
Lhbtqi+
Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden
Minima
Natuurgebieden
Oceanen en zeeën
Ouderen
Patiënten

Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten
Verslaafden
Vluchtelingen
Vrouwen en meisjes
Werklozen
Wildlife
Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht  (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen

Stichting Unica Foundation

3 2 1 2 8 0 2 7

De Wel 15, Postbus Postbus 202, 3870 CE Hoevelaken

0 3 3 2 4 7 8 0 8 0

www.unicafoundation.nl

8 1 8 7 0 3 6 5 9

Internationale hulp en mensenrechten - Gezondheid in ontwikkelingssamenwerking

Internationale hulp en mensenrechten - Onderwijs in ontwikkelingssamenwerking

Internationale hulp en mensenrechten - Welvaartsverbetering

Nepal

0

1 0

Daan van Vliet voorzitter

Bert Bruins educatie

Edwin Koers fondsenwerving

Bert Moser financien 

Roy Voss projecten

Fokelien Meester: bestuur ondersteuning
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1	 Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling 
van de instelling. 
Wat wil de instelling 
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.  
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden 
verricht de instelling?
Wanneer worden 
welke werkzaamheden 
uitgevoerd? En hoe 
dragen die bij aan het 
realiseren van de 
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling 
inkomsten?

1. De stichting heeft ten doel het (technisch) ondersteunen van hulpprojecten 
voor de locale bevolking in ontwikkelingslanden en het steunen van projecten 
door middel van onderwijs, alsmede het oprichten en deelnemen in 
instellingen die het doel van de stichting ondersteunen, en voorts al hetgeen 
daartoe rechtstreeks of zijdelings verband houdt of daartoe bevorderlijk kan 
zijn, alles in de ruimste zin van het woord.
2. De stichting tracht, in haar feitelijke werkzaamheden, haar doel onder meer 
te verwezenlijken door het verlenen van financiële hulp en ondersteuning aan 
charitatieve, culturele, wetenschappelijke of algemeen nut beogende 
instellingen die het ondersteunen en opleiden van de locale bevolking in 
ontwikkelingslanden, al dan niet mede, tot doel hebben.
3. De stichting beoogt niet het maken van winst.

De Unica Foundation initieert, financiert en ondersteunt duurzame 
ontwikkelingsprojecten in Nepal die bijdragen aan een betere kwaliteit van leven voor 
kwetsbare gemeenschappen. De stichting richt zich met name op projecten op het 
gebied van schoon drinkwater en sanitatie (WASH), onderwijs, vakopleidingen, 
leefbaarheid en economische zelfredzaamheid.
 
De werkzaamheden bestaan uit het selecteren en beoordelen van projectaanvragen, 
het werven van financiële middelen, het beoordelen van projectbegrotingen, het 
verstrekken van financiële bijdragen, het monitoren van de voortgang en het evalueren 
van de gerealiseerde resultaten. De uitvoering van de projecten vindt plaats in 
samenwerking met betrouwbare lokale partnerorganisaties, terwijl de stichting toezicht 
houdt op een doelmatige besteding van de beschikbare middelen.
 
Gedurende het gehele jaar worden nieuwe projecten beoordeeld, lopende projecten 
gevolgd en afgeronde projecten geëvalueerd. Daarnaast organiseert de stichting 
fondse

De Unica Foundation verkrijgt haar inkomsten voornamelijk uit structurele bijdragen van
 Unica en Stichting Warm Nest Foundation. Daarnaast ontvangt de stichting donaties 
en bijdragen van medewerkers van Unica, bedrijven, particuliere donateurs, 
vermogensfondsen en andere stichtingen. Ook worden inkomsten verkregen uit 
fondsenwervende activiteiten en incidentele giften.
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1	 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor 
het statutaire bestuur, 
voor de leden van het 
beleidsbepalend orgaan 
en voor het personeel 
(bijvoorbeeld CAO 
of salarisregeling).

Url van het beleidsplan 
Vul de link in waar het 
beleidsplan te vinden is.

Url van het activiteiten
verslag. Vul de link in waar het 
activiteitenverslag te vinden is.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten 
die  zijn uitgevoerd. 
Of vul bij de volgende 
vraag de url in naar het 
activiteitenverslag, of de 
url naar het jaarrekening 
als daarin de activiteiten 
van het betreffende 
boekjaar duidelijk zijn 
beschreven.

Op welke manier 
en aan welke doelen 
worden de verkregen 
inkomsten besteed?  
Als uw instelling vermogen 
aanhoudt, vul dan in 
waar en op welke manier 
dit vermogen wordt 
aangehouden (bijvoor
beeld spaarrekening, 
beleggingen etc).

De verkregen inkomsten worden vrijwel volledig besteed aan de realisatie van de 
statutaire doelstelling van de stichting: het ondersteunen van duurzame 
ontwikkelingsprojecten in Nepal. De middelen worden ingezet voor projecten op het 
gebied van schoon drinkwater en sanitatie (WASH), onderwijs, vakopleidingen, 
leefbaarheid en economische zelfredzaamheid. Daarnaast worden beperkte uitgaven 
gedaan voor fondsenwerving, communicatie en de noodzakelijke beheer- en 
administratiekosten om de stichting zorgvuldig en transparant te kunnen besturen.

De stichting streeft ernaar de overheadkosten zo laag mogelijk te houden, zodat een zo
 groot mogelijk deel van de beschikbare middelen rechtstreeks ten goede komt aan de 
projecten en de beoogde doelgroep.

Open

De bestuursleden van de Unica Foundation verrichten hun werkzaamheden 
onbezoldigd. Zij ontvangen geen salaris, vacatiegeld of andere beloning voor hun 
bestuurswerkzaamheden. 

De stichting heeft geen personeel in dienst. Voor de ondersteuning van de uitvoering 
van projecten in Nepal maakt de stichting gebruik van een lokale, zelfstandige 
programmamanager op basis van een consultancy- of opdrachtovereenkomst. De 
vergoeding voor deze dienstverlening is marktconform en gebaseerd op de lokaal 
gebruikelijke tarieven in Nepal.

https://a.storyblok.com/f/323884/x/59ce84f087/20260731-project-status-as-of-31-december-2025-corrected.pdf Open
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Activa Passiva

2	 Balans

Balansdatum – –

+

+ ++

+

+ +

+

+

+

Materiële vaste activa

Financiële vaste activa

Voorraden

Vorderingen & 
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

Continuïteitsreserve

Bestemmingsreserve

Herwaarderings
reserve

Overige reserves

Bestemmingsfondsen

Voorzieningen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal

Immateriële vaste activa €€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€

€

€€

€

€

€

€€

€€

€€

€€

€€

€€

Toelichting
Geef hier een 
toelichting bij de 
balans of vul de url 
naar de jaarrekening 
in als hier een 
toelichting in is 
opgenomen.

Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.3 1 1 2 2 0 2 5

31-12-2025 31-12-2024 (*) 31-12-2025 31-12-2024 (*)

0

600.000

160.273

0

420.000

109.083

760.273

760.273

529.083

529.083

50.000

250.973

300.973

72.407

386.893

760.273

50.000

154.898

204.898

123.000

201.185

529.083

De vorderingen bestaan uit schriftelijk toegezegde donaties voor de komende drie jaren van de founders Unica en Stichting Warm Nest Foundation
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3	 Staat van baten en lasten 

Baten

Baten van particulieren
Collecten

Nalatenschappen

Overige baten particulieren

Som van baten van particulieren

Baten van bedrijven

Baten van loterijinstellingen

Baten van subsidie van overheden

Baten van verbonden instellingen zonder winststreven

Baten als tegenprestatie voor levering van producten 
en/of diensten

Baten van andere instellingen zonder winststreven

Overige baten

Som van de geworven baten

Som van de baten

€ €

€ €

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€ €

€

€

€

€

€

€

+

+

+

+

+

+

2025 2024 (*)

9.290

9.290

343.085

100.000

452.375

452.375

6.505

6.505

249.579

70.000

326.084

326.084
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3	 Staat van baten en lasten

Wervingskosten

Kosten beheer en administratie

Som van de lasten

Onder de som van de lasten is aan Personeelskosten 
een bedrag meegenomen van:

Saldo financiële baten en lasten

Saldo baten en lasten

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

+ +

Lasten

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €
+ +

Besteed aan doelstellingen
(Directe) dienst- en hulpverlening

Aankoop en beheer

Voorlichting en bewustwording

Recreatie, sport en wensvervulling

Onderzoek

Evangelisatie en zending

Educatie, opleidingen en cursussen

Lobby en belangenbehartiging

Anders, namelijk (vul hier in)

Besteed aan doelstellingen

Url van de jaarrekening 
Vul de link in naar de 
jaarrekening als u deze 
ook hebt gepubliceerd.

Toelichting
Geef hier een toelichting 
bij de staat van baten en 
lasten of vul de url naar 
de jaarrekening in als 
hier een toelichting in is 
opgenomen.

350.892

2024 (*)

350.892

4.198

355.090

-1.209

96.076

https://a.storyblok.com/f/323884/x/2cc46b4258/financieel-verslag-2025-q4.pdf Open

427.803

427.803

1.311

2.928

432.042

-1.662

-107.620

2025


