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Aanleiding en Sustainability
programma Unica Groep

Energie en CO2-beleid Unica
Successen halfjaar 1
Reductievoortgang halfjaar 1

Wat kun jij doen?
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Doelgericht sturen op CO2 reductie is prioriteit voor Unica. Om onze management-
aanpak te versterken, gebruiken we de CO2-Prestatieladder. Dit is waarom:

Europese/Nederlandse klimaatdoelen:
* 55% reductie in 2030

e Klimaatneutraal en circulair in 2050

Uitstoot in Nederland:
* 38% door gebouwde omgeving

* 20% door wegverkeer

Impact & invloed Unica:

* Verkleinen negatieve impact van kantoren en
werkgebonden kilometers

* Vergroten positieve impact van klanten met
onze product/dienstverlening

CO2-reductie is onderdeel van het o
sustainability programma van Unica Groep unica

samen maken we de toekomst

Mens &
Maatschappij

We bouwen samen aan een sterke
veiligheidscultuur, investeren in onze
mensen, diversiteit in onze teams en

we interesseren nieuw talent voor

een loopbaan in de techniek

Innovatie &
Digitalisering

®

We investeren continue in duurzame
innovatie. Met intelligentie maken we
werk-, leef- en procesomgevingen
van onze klanten veilig, productief
en toekomstbestendig

Energie & Circulariteit &
Klimaat Milieu
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We maken de meest uitdagende
ampbities van onze klanten waar en
mximaliseren onze impact naar

We zetten ons in voor het behoud
van de natuurlijke leefomgeving,
door duurzaam en efficiént gebruik
van materialen te maken

gen CO2-neutrale samenleving

« Veiligheid

* Duurzame inzetbaarheid

« Diversiteit & inclusiviteit

« Sociaal ondernemerschap

» Maatschappelijke betrokkenheid

+ Afvalreductie
+ Circulariteit

« Digitalisering
« Duurzame innovaties
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Ethiek & Integriteit

We nemen verantwoordelijkheid in duurzame verandering en verwachten dit ook van onze
stakeholders. Samen zorgen we voor een aantoonbaar positieve impact op mens, milieu en het klimaat.




Unica Groep

Energie en CO2-beleid

Doelgericht sturen op energie- en CO2-reductie is een prioriteit voor Unica. Onze lange
termijn ambitie is om onze uitstoot te reduceren naar 0, in lijn met het Klimaatakkoord van
Parijs en de Nederlandse klimaatdoelen.

Op korte termijn richten we ons op:
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Vergroten van inzicht in energiestromen

Inkoop van Nederlandse groene stroom

Verhogen van de energie-efficiéntie van onze kantoor- en bedrijfslocaties
Elektrificeren van ons wagenpark

Verduurzaming van gedeclareerde kilometers

Onzedoelen

v
v

41% CO2-reductie in 2025 ten opzichte van 2019 (gerelateerd aan omzet en aantal fte)
Een emissievrij wagenpark in 2030
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Successen halfjaar 1 2023
Huisvesting

We hebben ons inzicht vergroot door in te zetten op digitaliseren en automatiseren:

v
v
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Alle slimme elektriciteits- en gasmeters staan in Building Insight en EnergyPanel
Analoge (gas)meters worden momenteel vervangen voor slimme meters

Omvormers zonnepanelen worden gekoppeld aan Building Insight

En implementeren verduurzamingsmaatregelen:

v

v
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Inkoop van Nederlandse groene stroom
Klimaatinstallaties op onze kantoren geoptimaliseerd
Temperatuurinstellingen geoptimaliseerd (ca. 19°C in de winter en 23°Cin de zomer)

Energiebesparende maatregelen worden verder onderzocht met behulp van de
Erkende Maatregelen Lijst
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https://www.rvo.nl/onderwerpen/energiebesparingsplicht-2023/erkende-maatregelenlijsten-eml-vanaf-2023

Successen halfjaar 1 2023
Mobiliteit

We hebben ons inzicht vergroot door in te zetten op digitaliseren en
automatiseren:

v" Op twee Unica-bedrijven na, staan alle brandstofgegevens in Hubble,
ons dataplatform voor ons wagenpark

v" Door de integratie van geacquireerde Unica-bedrijven in HR-admin,
zijn in de toekomst ook alle kilometers met privé auto’s en het OV
inzichtelijk

En implementeren verduurzamingsmaatregelen:
v De uitfasering van brandstofauto’s is opgenomen in leaseregeling

v" De Unica Autowissel App is gelanceerd om collega’s in brandstof- en
elektrische auto’s te laten ruilen

v Pilot ‘E-Driver’ op vestiging Arnhem, gericht op het beinvloeden van
rijgedrag. Doel: veiligheid omhoog en uitstoot omlaag!

v"Inzet van compact elektrisch voertuig ‘Carver’ als alternatief vervoer
bij diverse klantlocaties




Reductievoortgang
Sinds basisjaar 2019

In2022:

» Uitstoot is in absolute zin met 35% gestegen tov 2019. Dit komt
door de enorme groei van ons bedrijf

* Gerelateerd aan onze omzet, is onze uitstoot met 14% gedaald
tov 2019

Prognose 2023:

* Op basis van de eerste halfjaar cijfers van 2023 is in dezelfde
grafiek een prognose gemaakt voor de verwachte reductie dit
jaar

* Daarin is duidelijk de gewenste dalende lijn te zien, te danken
aan onze verduurzamingsmaatregelen maatregelen

Voortgang CO2-uitstoot
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Minder CO2 doen we samen!
Wat kun jijdoen?

Benieuwd naar de complete
halfjaarupdate? Of wil je meer
weten over CO2 Prestatieladder?

Als medewerker, maar ook als burger, kan je meehelpen door Ga naar onze pagina op UnicaNet!

aanpassingen te maken aan je dagelijks leven. Wist je bijvoorbeeld dat
je met zuinig rijden tot 10% op brandstof (en dus CO2) kunt besparen?

Onderstaand een aantal tips op het gebied van veilig en zuinig rijgedrag: O

v Verwijder overbodig gewicht uit de auto. Elke 10 kg extra gewicht N G ® 2
betekent 0,1 liter meer verbruik per 100 kilometer N enice Cntr = Netwerkvon bed s e

v" Rijd 100 ipv 130. Bij 100 km per uur verbruik je zo'n 15 tot 25 unica FediyManagement i 8

procent minder brandstof

v" Elke 2 maanden je autobanden oppompen: een kleine moeite
waardoor je veiliger én zuiniger rijdt. Je kunt hiermee tot 3%
besparen

Reductie: onze CO2-doelen en
initiatieven

v" Check ook de Toolbox over het Nieuwe Rijden!

Heb je ook een goed idee? Geef dit door aan jouw leidinggevende!

Beleid en algemene informatie over CO2 bij Unica

Transparantie: niélwsberichten
Meer informatie > en rapportages
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https://veiligunica.nl/toolbox/10%20Milieuaspecten/Het%20nieuwe%20rijden
https://digitalworkplaces.sharepoint.com/sites/UGSSC-Facility/SitePages/CO2-prestatieladder.aspx

Voor meer info
Bezoek www.unica.nl
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