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WEITERBILDUNG MIT HERZ

COACH ZERTIFIZIERT

30 Tage in TEILZEIT (9 - 14 Uhr)

Berufsbegleitend neben Job und Familie oder als gezielter nachster Karriereschritt:
Unsere Teilzeit-Coachingweiterbildung fuhrt dich in 6 Wochen zum zertifizierten
Coach — mit festen Live-Online-Terminen, die sich in deinen Alltag einfugen.
Coaching zahlt zu den wichtigsten Future Skills Uberhaupt — ob du selbst als Coach
arbeitest, als FUhrungskraft dein Team begleitest oder als Quereinsteiger*in eine
neue Rolle udbernimmst. Du lernst, Menschen dabei zu unterstltzen, eigene
Losungen zu entwickeln und tragfahige Entscheidungen zu treffen.

Unsere erfahrenen Dozent*innen vermitteln dir fundiertes Methodenwissen und
geben dir in praxisnahen Ubungen direktes Feedback - flr einen sicheren,
reflektierten und professionellen Auftritt als Coach.

Die Weiterbildung ist AZAV-zertifiziert und bis zu 100 % forderfahig uber
Bildungsgutschein oder Qualifizierungschancengesetz (QCG).

LERNE, WAS DICH WEITERBRINGT.

MIT WEITERBILDUNGEN UND COACHING DER BTA




30 TAGE TEILZEIT

Coach zertifiziert

Praxis

8 Tage sind fest fur
praxisnahes Arbeiten
eingeplant: 2 Tage
Praxisfallarbeit und 6
wochentliche Peer-Group-
Tage mit kollegialer
Fallberatung.

Zielgruppe

Far alle, die als Coach,
FUhrungskraft oder interne
MultiplikatorIn tatig werden
mochten.

Zertifikat & Badge

Du erhaltst ein Zertifikat
und ein Badge mit den
Inhalten des Kurses und
dem Titel ,,Coach
zertifiziert". Die
Weiterbildung ist AZAV-
zertifiziert.

FriedrichstraBe 94, 10117 Berlin
& deutschlandweit
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PROGRAMM

1. Grundlagen & Systemische Haltung
e EinfUhrung in das Coaching: Rolle, Definition,
Abgrenzung, Ethik
e Systemische Haltung: zirkuldres Denken, Ressourcen-
und Losungsorientierung
e Maeutik und Sokratischer Dialog
e Kommunikation im Coaching

2. Coachingprozess & Methodenkompetenz
e Coachingablauf und Gesprachsflihrung
e Auftragsklarung
¢ |Inneres Team (Schulz von Thun)
e Glaubenssatzarbeit
e Reframing und Musterunterbrechung
e Grundlagen der Transaktionsanalyse
e Einsatz und Reflexion von Kl im Coaching

3. Selbsterfahrung & Personliche Entwicklung

* Wertearbeit
Motivationspsychologie — Zielarbeit
Resilienzcoaching
Persodnlichkeitsmodelle im Coaching
Korpersprache und -wahrnehmung im Coaching

4. Praxis & Professionalisierung
e Praxisfallarbeit
* Peer Group - kollegiale Fallberatung
e Abschlusskolloquium

KOMBINATIONSMODULE

Leadership, Systemische*r Coach, Konfliktcoach
/Mediatorln, Agiles Management, Corporate Consultant,
Systemische Organisationsberatung, NLP Practitioner,
Zert. Gesundheitsberaterin

0800 9999 101

www.bta-weiterbildung.de office@bta-weiterbildung.de
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