
CORPORATE CONSULTANT

LERNE, WAS DICH WEITERBRINGT. 
MIT WEITERBILDUNGEN UND COACHING DER BTA

WEITERBILDUNG MIT HERZ

20 Tage in Vollzeit

Corporate Consultant – Zukunft gestalten, Unternehmen beraten

Als Corporate Consultant unterstützen Sie Unternehmen bei strategischen 
Entscheidungen, begleiten 

Veränderungsprozesse und entwickeln Lösungen für komplexe Herausforderungen. 

Sie sind Schnittstelle zwischen Management, Fachabteilungen und externen Partnern und 
tragen dazu bei, dass Organisationen zukunftssicher aufgestellt sind.

Unser Bildungsangebot vermittelt Ihnen praxisnahes Wissen in den Bereichen Strategie, 
Organisation, Change-Management und Kommunikation – und bereitet Sie optimal auf 

eine verantwortungsvolle Beratungsrolle in modernen Unternehmen vor.

Starten Sie jetzt Ihre Karriere als Corporate Consultant!



Praxis

In dem Modul sind 4 Tage
zur praxisnahen Arbeit
eingeplant, an dem Du an
einem konkreten
Fallbeispiel die
Beratungsprozesse
anwendest.

Zielgruppe

Menschen mit Lust auf
Kommunikation, Beratung,
Begleitung und
strategischem Geschick.

Zertifikat & Badge

Du erhältst ein Zertifikat
und ein Badge mit den
Angaben der Inhalte und
dem Titel des Kurses.

www.bta-weiterbildung.de

C o r p o r a t e
C o n s u l t a n t

2 0  T A G E

Friedrichstraße 94, 10117 Berlin
& deutschlandweit 0800 9999 101 office@bta-weiterbildung.de

PROGRAMM
Beraterrolle, Kommunikation & Consulting
Fundamentals

Beratungsfelder & Beratungsarten
Gesprächsführung Beratungsprozess
Kommunkationstechniken wie Chunking,
Fragetechniken, Reframing
Qualitativer u. quantitativer Research
Qualitative Visualisierung
Strategie, OKR, Kreativitätstechniken
Frameworks und Modelle

Digital- und IT Kontexte für Consulting
Business Intelligence, Data Management, Decision
Making
Datentypen, quantitative Analyse
Data Security & Datenschutz
IT - Prompt Engineering und praktische Anwendung

Prozessmanagement
Value Stream, SIPOC, Organisationsaufbau
BPMN; Bottleneck, TOC Kanban
Controlling

 Changeprozess & Systemische Organisationsberatung
Systemische Grundlagen
Phasenmodelle der Veränderung
Trusted Advisor Konzept
Roadmap - Net Promoter Score
Transformation Office, Alignment, Stakeholder Map

KOMBINATIONSMODULE
Zert. Coach, Systemischer Coach, Changemanagement, KI
Manager, NLP Practitioner (IN), Systemische
Organisationsberatung


