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KI-GESTUTZTES

CHANGEMANAGEMENT

20 Tage in Vollzeit

Veranderungen gestalten — mit Klarheit, Struktur und technologischer
Intelligenz: In dieser Weiterbildung lernst du, wie du
Changemanagement mit systemischem Denken und praxisnahen
Methoden erfolgreich umsetzt.

Du arbeitest mit agilen Frameworks, Fallstudien aus der Wirtschaft und
Methoden wie Design Thinking, und systemischer Interviewfuhrung.
Dabei verknupfst du klassische Change-Konzepte mit moderner
Technologie und entwickelst ein tiefes Verstandnis fur komplexe
Organisationen.

Nach dem Kurs kannst du Veranderungsprozesse souveran
moderieren, Kl als Sparrings-Tool einsetzen und eigene Change-Plane
praxisorientiert entwickeln und umsetzen.

LERNE, WAS DICH WEITERBRINGT.

MIT WEITERBILDUNGEN UND COACHING DER BTA




20 TAGE

Kl-gestutztes
Changemanagement
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In dem Modul sind 4 Tage
zur praxisnahen Arbeit
eingeplant, die der
Projektarbeit des Kurses
dienen und am Ende
prasentiert wird.

Praxis

Zielgruppe

Fur alle, die
Veranderungsprozesse mit
modernen Tools und
systemischer Klarheit
begleiten mochten

Zertifikat & Badge

Du erhaltst ein Zertifikat
und ein digitales Badge mit
allen vermittelten Inhalten
und deinem Titel.

FriedrichstraBe 94, 10117 Berlin
& deutschlandweit
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BUSINESS TRENDS ACADEMY

PROGRAMM

Einfuhrung & Grundlagen
e Change-Motive in der Wirtschaft
e Kl im Komplexitats- und Veranderungsmanagement
e Systemische Perspektiven

Modelle & Strategien
e Transaktionale vs. transformationale Modelle
e Strategie, Vision & kulturelle Steuerung
e Lineare vs. systemische Organisationsmodelle

Tools & Techniken
e Change Tools in der Praxis
e Zielkonflikte, Hypothesenbildung & systemische
Interviews

Organisationspraxis & Fallarbeit
e Struktur- vs. Kulturwandel
e Change im agilen Umfeld & hybrides
Projektmanagement
» Wirtschaftliche Grundlagen fur Change
Manager:innen

Methoden & Moderation
e Storytelling & Narrative im Change-Prozess
e Moderationskompetenz in Change-Workshops
e Design Thinking im Veranderungskontext

Planung & Prasentation
* Modellierung eines eigenen Change-Plans
e Prasentation & Auswertung der Projektarbeit

KOMBINATIONSMODULE

Systemische Organisationsberatung, KI Consultant,
Prozessmanagement, Agiles Management,
Projektmanagement, Train the Trainer, Facilitation

0800 9999 101

www.bta-weiterbildung.de

office@bta-weiterbildung.de



