Zukunft entwickeln. Realitaten schaffen.

Vision und Leitbild

Unsere Vision
o Jeder will mit HRS zusammenarbeiten!

Unser Leitbild

Erfolg

e Wir setzen anspruchsvolle Ziele und gehen kalkulierbare Risiken ein

o Auf der Basis gegenseitigen Vertrauens suchen und pflegen wir den Kontakt zu
Geschdaftspartnern, Behérden sowie anderen wichtigen Anspruchsgruppen

o Selbstandigkeit und Unabhdangigkeit unseres Unternehmens sollen weiterhin
bewahrt werden

Kunden

e Wir schaffen mit Transparenz und Fairness eine professionelle,
ehrliche Basis flir die Zusammenarbeit

e Unsere Kompetenz ist der Garant fir ihren Erfolg

e Unsere Kompetenz, Effizienz und Innovationskraft schafft Kundennutzen
und differenziert uns vom Wettbewerb

Prozesse

e Wirverbessern unsere Leistungen und Prozesse stetig und sind bestrebt, die an uns
gestellten Anforderungen aller Anspruchsgruppen zu erfiillen

e Wir halten uns an alle regulatorischen Anspriichen aus Gesetzen, Normen und Vorschriften

e Mit unserem Netzwerk ergénzen wir unsere Kompetenz

Umwelt
e Gemeinsam erkennen wir die Einmaligkeit des 6kologischen Systems
und gehen mit dessen Ressourcen nachhaltig und verantwortungsbewusst um
e Wir planen, bauen und verhalten uns umweltschonend und mit Blick
auf kommende Generationen
e Wir bevorzugen regionale Planer, Lieferanten und Subunternehmer,
welche nach klaren 6kologischen und nachhaltigen Kriterien handeln

Arbeitssicherheit & Gesundheitsschutz

e Wir stellen sichere und gesunde Arbeitsbedingungen bereit

e Wirvermeiden Gefahren und verringern Sicherheits- und Gesundheitsrisiken

e Wir beziehen die Mitarbeitenden bei allen Sicherheits- resp. Gesundheitsaspekten mit ein

Mitarbeitende
e Als Team sind wir am besten
o Die Leistungsfahigkeit und die Leistungsbereitschaft unserer Mitarbeitenden
sind das Fundament des Unternehmenserfolgs
e Wirfordern die Kompetenz und das Verantwortungsbewusstsein unserer Mitarbeitenden
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