Lenzing

Innovative by nature

Kodex Firemniho
Chovani Pro Dodavatele —
Skupiny Lenzing

Bezpecnost a udrzitelnost predstavuji zakladni korporatni hodnoty skupiny Lenzing a jsou
nedilnou soucasti firemni strategie skupiny sCore TEN

Skupina Lenzing se zavazuje dodrzovat vysoké standardy v oblasti udrzitelnosti podnikani a etického
chovani.

Od dodavatell skupiny Lenzing se vyzaduje, Ze budou coby poskytovatelé produktl &i sluzeb
skupiny Lenzing zajistovat zaméstnancim bezpeéné pracovni prostfedi, zachéazet se svymi zam-
éstnanci s respektem, jednat poctivé a eticky a vyuzivat vyrobni postupy §etrné k pfirodnimu pros-
tfedi. Skupina Lenzing vyZaduje od svych dodavatelll, aby jednali v souladu s principy obsazenymi

v tomto Globalnim Kodexu firemniho chovani dodavatell (dale jen ,Kodex*) a v pfisném souladu s
pfislusnymi legislativnimi normami a nafizenimi. Tento Kodex vysvétluje, jaka ocekavani ma skupina
Lenzing smérem k jednani jejich dodavatell ve vztahu k bezpeénosti prace, ochrané zdravi, zakoniku
prace, dodrzovani lidskych prav, ochrané zivotniho prostiedi, zasadam etického chovani a manazer-
skych zasadam. Tento Kodex pomaha vytvaret takovy dodavatelsky fetézec, ktery védomé pfijima

svoji enviromentalni a socialni zodpovédnost.

Bezpecnost prace

Dodavatelé spole¢nosti Lenzing jsou povinni poskytovat
zaméstnancdm bezpecéné pracovni prostiedi. Dodavatelé
poskytuji zaméstnanciim odpovidajici pracovni postupy
a 8koleni v oblasti zésad ochrany zdravi a bezpecnosti
prace, systém zaznamenavani a reportovani pracovnich
Urazl a nemoci, zabezpedeni strojd, bezpeéné vybav-
eni, zdravotni péci, a/ nebo nédhrady a kompenzace za
pracovni Urazy / nemoci spojené s vykonem préace ve
prospéch dodavatele. Po dodavatelich se pozaduje, aby
identifikovali, vyhodnocovali a fidili zdravotni a bez-
pecnostni rizika spojend s vykonem préce, a to za pomoci
procesl snizovani rizik a fizeni vyroby i administrativy.

www.lenzing.com

Dodrzovani legislativy

Dodavatelé produktd a sluzeb skupiny Lenzing jsou pov-
inni disledné dodrzovat zékony pfislusnych statd, jakoz

i ostatni platna nafizeni, smérnice a pravidla. Dodavatelé
jsou povinni dodrzovat legislativu tykajici se prace,
ochrany zdravi pfi préaci a zékony o ochrané Zivotniho
prostiedi. Za Uc¢elem zajisténi souladu s timto Kodexem
jsou dodavatele povinni na predchozi pozadani skupiny
Lenzing nebo jejim zéstupclim umoznit pfistup do vlast-
nich zafizeni a také ke véem relevantnim zaznamdam, a
jsou rovnéz povinni provadét hodnoceni na zékladé svych
hodnoticich néstroja.
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Pracovni standardy

Pracovni vék, prace déti

Dodavatelé jsou povinni dodrzovat veskeré mistni zékony
tykajici se minimalniho véku a prace déti. Zaméstnavani
déti je zakdzano za v8ech okolnosti. Dodavatelé vedou
oficidIni zdznamy ovéfujici datum narozeni kazdého
pracovnika. Dodavatelé jsou povinni dodrzovat veskerou
legislativu tykajici se détské prace, véetné najimani, od-
mén za préaci, mnozstvi odpracovanych hodin, pfesc¢ast a
pracovnich podminek.

Nucena nebo nedobrovolna prace

Dodavatelé nesmi vyuzivat nucené, nevolnické nebo
nedobrovolné prace. Pfisné zakézéna je otrocké prace
nebo nelegélni obchodovéani s lidmi. Jakékoliv prace ve
prospéch skupiny Lenzing musi byt vykondvéna dobro-
volné.

Zakaz diskriminace

Dodavatelé se zavazuji zaméstndvat pracovniky na
zékladé jejich zplsobilosti vykonavat danou praci, nikoliv
na zakladé osobni charakteristiky nebo presvédéent. Zad-
ny zaméstnanec nesmi byt nespravedlivé znevyhodnén,
uprednostnén nebo vyloucen na zékladé rasy, etnické
prislusnosti, barvy pleti, narodnosti, nabozenského
vyznani, pohlavi, véku, rodinného stavu, matefstvi nebo
rodi¢ovstvi, pracovni neschopnosti, fyzické charak-
teristiky, sexudlni orientace, ¢lenstvi v odborech nebo
politického presvédceni.

Lidské zachazeni

Dodavatelé jsou povinni jednat s respektem ke véem
zaméstnancdm. Zaméstnavatelé se nesmi uchylovat
k trestani nebo jakékoliv jiné formé fyzického nebo
psychického nasili, sexualniho obtézovani, sexualniho
zneuzivani, slovniho osoCovani nebo zastrasovani ¢i
podobného jednani.

Obtézovani

Od dodavatell se ocekava, Ze zajisti, aby zaméstnanci,
zéstupci a subdodavatelé jednali s ostatnimi s respektem
a vyvarovali se jakékoli formy obtéZovani, diskriminace,
zastragovani nebo jiného nevhodného ¢i zneuziva-

jictho chovani, a to za v8ech okolnosti a v§ude tam,

kde vykonavaji préci nebo jednaji jménem dodavatele.
Dodavatelé musi mit zavedeny odpovidajici zdsady

nebo rovnocenné postupy pfimérené jejich velikosti,
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organiza¢ni struktufe a mite vystaveni rizikim. V pfipadé

mensich dodavateld mize jit naptiklad o jednoduchy
pisemny zévazek, uréeni kontaktni osoby pro fesenf
podnétl a prohlaseni, ze ozndmeni p¥ipadl obtéZzovani
ucinéna v dobré vite nepovedou k odvetnym opatfenim
vlici oznamovateli.

Pracovni doba a odména za praci

Dodavatelé musi stanovovat pracovni dobu v souladu

s odpovidajicimi zédkony. Odména za praci musi byt vy-
placena zaméstnancdm v souladu s pfislusnymi normami
a musi zaméstnancdm zajistovat adekvatni Zivotni Urover.
Dodavatelé musi odmény za praci vyplacet vcas.

Zivotni prostiedi

Udrzitelnost predstavuje zékladni korporatni hodnotu
skupiny Lenzing a je nedilnou soucasti zplsobu, kterym
skupina bé&zné provozuje své podnikéni. Skupina Lenzing
se snazi poskytovat svym zakazniklm udrzitelné inovace
a produkty. Z toho dlvodu je dilezité pfemyslet a jednat
v celém dodavatelském fetézci zplsobem, ktery umoziu-
je snizit jeho celkovy dopad na Zivotni prostfedi. Doda-
vatelé skupiny Lenzing jsou povinni podnikat v souladu

s pfislu§nymi zékony a predpisy na ochranu zivotniho
prostiedi a, kdykoliv je to mozné, uplatiovat je i nad
stanoveny ramec.

Odpady a emise

Po dodavatelich se vyZzaduje, aby zavedli takové sys-
témy, které umozni bezpecné nakladéni s odpady, jejich
premistovani, skladovani, recyklaci, opétovné vyuZiti a
fizeni odpadd, emisi a vypou$téni odpadnich vod. Vesk-
eré tyto ¢innosti s potencidlnim negativnim dopadem na
lidské zdravi nebo Zivotni prostfedi musi byt fadné Fizeny,
méreny, kontrolovény a posuzovéany predtim, nez jsou
latky vypoustény do prirodniho prostiedi. Po dodavatelich
se rovnéz vyzaduje, aby instalovali odpovidajici systémy
predchézeni nebo minimalizace nahodnych unikd / vy-
pousténi znecistujicich latek do prirodniho prostred.
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Ochrana pfirodnich zdrojl a Zivotniho prostiedi

Od dodavatelll se ocekava, Ze budou pfirodni zdroje
(napfiklad vodu, energetické zdroje, suroviny) vyuZzivat
hospodérné a zodpovédné. Negativni dopady na Zivotn{
prostfedi a klima musi byt minimalizovéany nebo elimi-
novany uz u zdroje anebo za pomoci postupl, jako jsou
modifikace vyroby, udrzbové a provozni postupy, nédhrada
material(l, konzervace, recyklace nebo opé&tovné vyuziti
materidlu. Dodavatelé by se méli zapojit do vyvoje pro-
duktd a vyrobnich postupl $etrnych k Zivotnimu prostredi
smérujicich k energetickym Usporam a snizeni emisf
sklenikovych plyn(.

Etické jednani

Integrita podnikani

Dodavatelé se nesmi angazovat v jakékoliv formé korupce,
vydirani nebo zpronevéry, ani je pfipustit.Od dodavateld
se o¢ekava, ze nebudou komukoliv nabizet Uplatky nebo
ginit nezékonné pobidky jakéhokoliv druhu. Rovnéz se od
nich o¢ekava, Zze nebudou poskytovat nebo nabizet zam-
&stnancdm skupiny Lenzing jakékoliv dary s vyjimkou dar(
nepatrné hodnoty, ¢i jakékoliv jiné osobni vyhody.

Spravedliva soutéz

Dodavatelé provozuji svoje podnikéni v souladu se zésad-
ami spravedlivé soutéZe a v souladu s platnymi zéakony
tykajicimi se ochrany hospodarské soutéze.

Ochrana soukromi & dusevniho vlastnictvi

Dodavatelé jsou povinni odpovidajicim zplsobem na-
kladat s utajovanymi informacemi, dodrzovat pravo na
soukromi a chrénit duevni vlastnictvi véech zaméstnancd
a obchodnich partnerd.

Nakladani s oznamenimi

Po dodavatelich se vyzaduje, aby umoznili svym zamést-
nancim sdélit sva podezreni nebo upozornit na potencial-
né nezakonné jednani na pracovisti. S kazdym ozndmenim
musi byt nakladano pokud mozno divérné. Od doda-
vatelll se vyzaduje, aby ozndmené skutecnosti provéfili,

a v pfipadé nutnosti pfijali néslednd opatreni. Rovnéz se
od nich o¢ekava, Zze nepodniknou zddnou formu represe
nebo nevyvinou natlak vidi zaméstnanctm, ktefi v dobré
vite ozndmeni podaji.
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Kritické suroviny

Jsou-li o to pozadani, ocekava se, ze dodavatelé poskyt-
nou informace o zemi plvodu suroviny, aby skupina
Lenzing mohla dostét povinnosti nélezité péce (,due dili-
gence®) v oblasti zdroji surovin a kontroly dodavatelského
fetézce. Dodavatelé zajistuji, aby produkty poskytované
skupin& Lenzing neobsahovaly kovy ziskédvané z minerald
nebo jejich derivatd, pochazejicich z konfliktnich regiond,
které ptimo nebo nepfimo financuji nebo podporuji oz-
brojené skupiny.

Soustavné zlepSovani
Od dodavatell se o¢ekava, Zze budou soustavné zlep3ovat
udrzitelnost a kvalitu pomoci pfimérenych opatreni.

Fiskalni zodpovédnost

Dodavatelé jsou povinni vést presné a Uplné ucetni
zédznamy a evidenci, a také dodrzovat efektivni systém
vnitfni kontroly. Od dodavatell se o¢ekava, ze budou
dodrzovat zékony tykajici se obchodovani zasvécenych
osob.

Monitorovani/ vynucovani
kodexu

PFi obchodovani se skupinou Lenzing se od dodavatell
ocekava, ze dodrzuji tento Kodex a veskeré pfislusné
zékony. Dodavatelé jsou povinni zajistit, aby jejich orga-
nizace byla ve shodé s timto Kodexem.

Jestlize skupina Lenzing zjisti, ze dodavatel porusil
Kodex, je podle vlastniho uvazeni oprévnéna ukondit s
dodavatelem obchodni spolupraci nebo pozadovat, aby
dodavatel pfijal nezbytnd nédpravna opatreni. V pfipadé,
Ze navzdory doporucéeni nebyla ndpravné opatreni pfijata,
skupina Lenzing je oprévnéna stévajici i budouci objed-
navky stornovat.
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Skupina Lenzing doporucuje svym dodavatellim stanovit
a dodrZovat interni zésady spolecenské odpovédnosti a
zlepsovani ochrany zivotniho prostredi, a rovnéz zavést
vlastni systém fizeni interni kontroly. Mira, do které
dodavatelé dodrzuji zésady spolecenské a enviromentalni
odpovédnosti, bude povaZzovéna za dllezité kritérium pro
stanoveni ratingu dodavatele.

Skupina Lenzing si vyhrazuje pravo provédét hodnocenf
dodavatell na zakladé hodnoticich nastrojl (externich)
dodavatell.

Vydavani dodatkl kodexu

Tento kodex je pravidelné prezkoumavan, aby bylo
mozné urcit, zda jsou nutné jeho revize v disledku zmén
pravnich predpisd, regulacnich pozadavkd nebo zmén v
nasem podnikani. Online verze dostupna na adrese
www.lenzing.com nahrazuje véechny pfedchozi verze.

Kodex Firemniho
Chovani Pro Dodavatele

Nalezita péce
v oblasti udrzitelnosti
a transparentnost

Od dodavatell se ocekava, Zze budou spolupracovat na
procesech nélezité péce spolecnosti Lenzing zalozenych
na posouzeni rizik a Ze budou, v rozsahu odpovidajicim
jejich velikosti, odvétvi a mite vystavent rizikdm, uplatiio-
vat pfimérena opatieni k identifikaci a feSeni potencial-
nich dopadU na lidska prava, zivotni prostiedi a obchodnf
etiku.Na vyzédani jsou dodavatelé povinni poskytnout
relevantni informace na podporu hodnoceni udrzZitelnos-
ti, reportingu a pInéni pozadavkl na soulad s predpisy.
Spole¢nost Lenzing mUZze hodnotit vykonnost doda-
vatell a v pfipadé potieby poZadovat prijeti ndpravnych
opatreni.

Kontakt

Lenzing Aktiengesellschaft

4860 Lenzing an der Anger, Rakousko
Telefon: +43 76 72 701-30 03

E-Mail: compliance@lenzing.com
www.lenzing.com

Vsechna préva vyhrazena.

Datum: ¢ervenec 2026.

www.lenzing.com
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