
STELLENAUSSCHREIBUNG  
Linz, Oktober 2026 

 

 

 
Wir suchen eine:n Mitarbeiter:in (m/w/d) 
für das Team der Krisenhilfe OÖ 
 
ab 1. Jänner 2027 im Ausmaß von 20 – 26 Wochenstunden 
 
Die Krisenhilfe OÖ unterstützt Menschen und deren Angehörige in herausfordernden und schwierigen 
Lebenssituationen wie akute Familien- und Beziehungskonflikte, akute psychische Erkrankungen, 
Suizidgedanken und der Verarbeitung traumatischer Erlebnisse. Das Angebot umfasst telefonische, 
persönliche, online und mobile Krisenintervention. 
 
Unser Angebot 

- Ein abwechslungsreicher Arbeitsbereich mit selbstverantwortlichen Handlungsspielräumen 
- Zusammenarbeit mit einem verlässlichen, multiprofessionellen und sehr erfahrenen Team 
- Umfangreiche Fortbildungsmöglichkeiten (betriebsintern und extern) 
- Regelmäßige Teambesprechungen und Supervision, zusätzlich im ersten Jahr eine begleitende 

Praxisgruppe zur teamübergreifenden Intervision 
 
Ihre Aufgaben 

- Krisenintervention im Rahmen eines Rund-um-die-Uhr-Turnusdienstes, regelmäßige Übernahme von 
Rufbereitschaften  

- Psychosoziale Beratung/Krisenintervention – telefonisch, face to face und schriftlich (online) 
- Mitarbeit im Bereich Mobile Einsätze: „Krisenintervention nach akuter Traumatisierung“, 

Stressverarbeitung nach belastenden Ereignissen für Einsatzkräfte, einmalige Hausbesuche im 
Rahmen von psychiatrischen oder psychosozialen Notfällen  

- Zusammenarbeit mit Kooperationspartner:innen im Rahmen der Krisenhilfe OÖ 
- Vermittlung an weiterführende Beratungsstellen/Behandlung 
- Übernahme von Kontaktbetreuungen laut Konzept  

 
Sie bringen dazu mit 

- Abgeschlossene Ausbildung in Sozialer Arbeit (Mag. FH, Bachelor- und/oder Master-Abschluss) oder 
Studium Psychologie (Mag., Bachelor- und/oder Master-Abschluss) 

- Krisenkompetenz und Sicherheit in der Einschätzung von Selbst- und Fremdgefährdungspotential 
von Menschen in Krisen 

- Hohe soziale Kompetenz, Team- und Kooperationsfähigkeit 
- Hohe Belastbarkeit und Stressresistenz und Selbstreflexionsfähigkeit 
- Persönliche Klarheit, Einfühlungsvermögen und Reflexionsbereitschaft 
- Führerschein B  

 

Gehalt: SWÖ KV, VerwGr 8, Mindestgehalt brutto 3.348,90 € für 37 Wochenstunden/Vollzeit, zzgl. SEG-
Zulage, Berufserfahrung wird zusätzlich angerechnet, Dienstort: Linz   

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung per E-Mail an: jobs@exitsozial.at  
Doris Breitenberger | EXIT-sozial | Wildbergstr. 10a, 4040 Linz | 0732 / 719 200 – 406 
 
Mit der Zusendung Ihrer Bewerbung erklären Sie sich mit der Bearbeitung und Speicherung Ihrer Daten für die Dauer des 
Bewerbungsprozesses einverstanden. Ihre Daten werden vertraulich behandelt und nicht an Dritte weitergegeben. 

mailto:jobs@exitsozial.at

