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99X Electric. Wir sind. das lange Wochenende am Hockenheimring. Wir
2N sind: ie'G-o‘rksqr.é\)vjn"'Laguna Seca, die Eau Rouge in Spa, das Karussell auf
&er'Nordsth fe,und-'dlePo{sche Kurven in'Le Mans. Wir sind jede Sekunde zahlt. Wir
sind bis zu 407 km/h immer geradeaus. Und wir sind der dritte Gang in der Kurve
_ ‘_d__a:iﬁch. Wir's_indh'ac'hts‘urfn 3in der Box. Wir sind Daumen driicken, 24 Stunden lang.
* Wir sind die*Zuschauer auf der Tribiine und die Camper dahinter. Wir sind Blut,
~ Schweif und Tranen der Freude. Wir sind iiber 30.000 Rennsiege. Und jedes Jahr ein
. paar mehr. Wir sind die Champions vergangener Tage und die Helden kommender
. Epochen. Wir sind alte Hasen und junge Rookies. Wir sind der Carrera Cup-und die
% " Langstreckenserie. Wir sind Nick, Gabriela und Ayhancan. Aber wir sind auch der

~kleine Junge und das groe Madchen. Die schon immer davon getrdumt haben, eines
Tages selbst Rennen zu fahren. Wir sind Kunden, die an ihren Traum glauben und ihn
sich endlich erfiillen. An dem Ort, den wir lieben, seit der erste Parsche mit seinen
4 Radern-den Asphalt beriihrt hat. Wir sind die Rennstrecke.

"f"srnd-ﬂés"é_f_st.e ‘Rennen im 356 .Nb. 1. Und das nichste Rennen im

Wirsind more than ra¢ing.
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"1 .DIE ZIELLINIE
IST DIE NACHSTE
STARTLINIE."

UNSERE COMMUNITY

12 News. In Bestzeit.

Aktuelles aus dem
Porsche Zentrum.

Sehr geehrte Damen und Herren,

seit nunmehr acht Jahren — genau genommen seit 2017 - sind
wir mit unserem Porsche Zentrum in der Tuchschererstrafie 9-11
in Chemnitz zu Hause. In dieser Zeit hat sich viel bewegt: Unser
Team ist kontinuierlich gewachsen — von damals 28 auf heute

52 Mitarbeiter im Jahr 2025. Allein in diesem Kalenderjahr haben
wir 6 neue Auszubildende (3 Kfz-Mechatroniker und 3 Automobil-
kaufleute) eingestellt.

UNSERE COMMUNITY

Das Porsche
14  Zentrum Chemnitz

im Portrait.

Was uns dabei stets begleitet hat, ist Ihre Begeisterung fiir die Marke
Porsche — und lhr Vertrauen in unsere Arbeit. Dafiir mochten wir uns
an dieser Stelle ganz herzlich bei Ihnen bedanken.

MODELLE

Auf den Seiten 12 bis 18 geben wir Ihnen einen kleinen Blick hinter
die Kulissen unseres Porsche Zentrum. Lernen Sie Menschen kennen, M 911.
die jeden Tag mit Leidenschaft daran arbeiten, die Faszination 06 Oto fspﬂft .

Porsche erlebbar zu machen.

Rennsport bei Porsche hat viele Facetten.
Ein weiteres Jahr neigt sich dem Ende zu — ein Jahr voller Emotionen,
Begegnungen, aber auch Herausforderungen. Wir freuen uns schon
heute auf alles, was das neue Jahr bereithélt — und auf viele weitere UNSERE COMMUNITY
Momente, die wir mit lhnen teilen diirfen. : |

Gemeinsam
17 Gutes tun.

Wir unterstitzen
Projekte in der Region.

In diesem Sinne wiinschen wir lhnen und lhren Liebsten frohe Weih-
nachten sowie einen entspannten und gesunden Start ins neue Jahr —
und natlirlich viel Freude beim Lesen dieser Ausgabe der Porsche Times.

Herzlichst lhr

<=:=u-:-—

Torsten Schenker
Geschéftsleitung Porsche Zentrum Chemnitz

VA
Porsche Times personlich. Sie haben Fragen, Anregungen fir interessante Themen oder méchten uns gern |hr Feedback zur Porsche Times mitteilen? Das Redaktionsteam freut sich tber lhre www.fsc.org
Nachricht per E-Mail an pd.porschetimesredaktion@porsche.de. Impressum Porsche Zentrum Chemnitz, Kamps Sportwagenzentrum Chemnitz GmbH & Co. KG, TuchschererstraBBe 9-11, MIX
09116 Chemnitz, Tel. +49 37136911-0, Fax +49 37136911-11, E-Mail: info@porsche-chemnitz.de, www.porsche-chemnitz.de // Auflage 2.575 Stiick // Redaktionsanschrift Porsche Zentrum Chemnitz, ,
Kamps Sportwagenzentrum Chemnitz GmbH & Co. KG, TuchschererstraBe 9-11, 09116 Chemnitz. Fiir unverlangt eingesandte Fotos und Manuskripte wird keine Haftung iibernommen. Die a,iivpc;i'uﬂ;;‘ﬁ;n
Verantwortung fiir die redaktionellen Inhalte und Bilder dieser Ausgabe ibernimmt das Porsche Zentrum Chemnitz. Ausgenommen davon sind die offiziellen Seiten der Porsche Deutschland GmbH. // Quellen
Redaktion und Gestaltung Keko GmbH // Drucklegung Dezember 2025 FSC® C158404
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DIE FAHRER

Sie sind immer zu917% motiviertaManche haben schon viel rlebt:
Andere haben noch:alles vorsich. Wirlassen den viermaligen
Carrera Cup Champion Larry'ten Voorde zZuiWort kommen;:ebenso
den Porsche Talent Pool Nachwuchsfahrer Senria van Soelen vom
Team 75 Motorsport und Porsche Juniorunid-Ex-Rookie=Champion
Theo Oeverhaus vom Team Bonk:Motorsport, auferdent seinen
Team-Kollegen, den ProAm-Champion MichaelSchrey:

UBER ERFOLGSDRUCK ... _ :
Michael: Der Druck ist immer da, besonders zum Ende einer Saison.

Aber Druck ist auch forderlich, fiir alle im Team. Larry: Ich war in meiner

ganzen Karriere immer angespannt. Aber man muss die Anspannung
umarmen. Senna: Druck macht mich meistens besser. Deshalb freue
ich mich immer auf den Start.

UBERS GEWINNEN UND VERLIEREN ... :
Senna: Ich versuche, von meinen Fehlern zu lernen — das Negative«
daran in etwas Positives zu verwandeln. Klingt einfach, ist es aber
nicht. Larry: An der Spitze ist es einsam, du musst immer besser
und noch besser werden, das ist manchmal knallhart.

WAS EINEN PROFI AUSMACHT ...
Larry: Ehrgeiz, Commitment und Never-give-up-Mentality.
Theo: Talent, aber auch die Willensstéarke, abseits
der Strecke zu performen: Datenanalyse, Fitness, PR.
95 % passieren abseits der Strecke. Senna: Man darf
nicht zu viel dartiber nachdenken, wie teuer

das Auto ist, aber man braucht trotzdem viel
Respekt vor dem, was man tut.

UBER PORSCHE ...

Michael: Porsche legt viel Wert darauf, wie Fahrer sich neben der
Strecke verhalten, und kimmert sich darum, dass besonders die
Nachwuchsfahrer nicht abheben.

DAS BESONDERE AM PSCCD ... _
Michael: Der Carrera Cup ist der schnellste Markenpokal der Welt,
trotzdem ist die Serie familiar und die Teams helfen sich gegenseitig.
Larry: Der Wettbewerb ist immer ein Battle, die AuBBenwelt sieht oft
gar nicht, wie anspruchsvoll er ist. Theo: Wenn du beim Carrera Cup
vorne fahrst, kannst du eigentlich iberall vorn mitfahren.

EINE FRAGE DER HALTUNG ... _ : : :
- Michael: Ohne das Team ist Erfolg nicht moglich. Am Ende aber ist das -

SIE DABE\ 1

HOSPITAUTY M

u
ZEIGT EINDR
PORSCHE M‘NDESgE

EIN-GUTES RENNWOCHENENDE FUR MICHIST ...

Michael: Wenn ich mit mir im Reinen bin, mit meiner Leistung

und mit dem Team: Larry: Wenn ich nah an der Perfektion war.
Senna: Wenn ich danach Wege finden kann, noch besser zu werden.
Theo: Wenn‘ich gewonnen habe. : :

Gliick auch ein wichtiger Faktor, sonst wére es wohl auch langweilig.

' Theo: Im Winter arbeite ich bei meinem Vater als Anlagenmechaniker

fur Herzung, Sanitdr und Klimatechnik. Larry: Ich zdhle kelne Siege
und mejne Pokale habe ich alle-an meine Teams gegeben :

-

Ing rst der Kern des Wettbewerbs sagt Michael Dlrsch
e;lnen erfahrenen Sprtzenfahrer der um Merster—

fer relsmg hat_mlt Timo Bernhard ernen eehten.. ? '_'-Stellt ich die Frage nach der Kernkompetenz eines Team Managers.
ruder. Auch Mlchael Dlrschs Vater war bel'_-"- -Jennlfer Lersmg ,lch bin komplett optimistisch." Iris-Dorr: ,Ich bin ein
_ ater hat smh der Junge vom Relfenwascher : posrtlver Mensch und habe das Wort Stress aus meinem Vokabular
zum Team.M"nager hochgearbEItet : ' - - gestrichen.” Mlch_ae_l ‘Dirsch: antwortet mit Augenzwinkern: ,Einen

& : Y -guten Job hab i'r;h gemacht, wenn ich mich am Rennwochenende ein
bisschen entSpanneh kann.” Einig sind sich alle in einer Frage:
~ Sie haben ihren Traumjob gefunden, egal'wie anstrengend er sein mag.

' "gefahren ist: I
- Motorsport- _Pre_.

Der Job bedEUtet’ 'auch eine hohe Verantwortung den-oft sehr jungen
Fahrern gegenuber Jennlfer Leising: ,Die sind schnell und ungestum
aber nochkeife kompletten Rennfahrer. Man muss die auch ein bisschen
formen.“ Daskommt es neben dem Talent ,auch auf den Charakter an
und sie miissen sich gut prééentieren kénnen*, erganzt lris Dorr.

WES IST SCH'C)N ZU SEHEN, WIE SICH
DIE FAHRER WEITERENTWICKELN UND
DEM TREPPCHEN IMMER EINEN SCHRITT

NAHER KOMMEN." »»

Iris Dorr



STRECKENSPRE

BURKHARD BECHTEL

400 Rennen hat der eloquente Streckensprecher live kommentiert,
darunter praktisch alle des Porsche Carrera Cups, heute werden sie
auch live ins Internet gestreamt. Wenn also einer weif3, was Sache ist,
danner.

kommentieren.

zu werden.

besondere Einzelleistungen nicht zu tibersehen, etwa wennsich *
jemand von Platz 29 auf 15 vorkampft.

Ereignis zu reden, wie selbst zu fahren.

Grundschule des Motorsports — 16-Jahrige kommen h|n als gestandene
Motosportler machen sie grofie Karrieren.
BEIM SPRECHEN BIN ICH ... eine Stunde im Tunnel — un
mit groBBer Klappe. : :
SO MERKE ICH MIR ALLE NAMEN: Bei Fahrern aus glerchen Teams an
der Farbe der AuBenspiegel. ;

'MEIN GROSSTER VERSPRECHER: Stilbliiten wie ,,dle Rennwagen ;
sind akustisch eine Augenweide”. - Tk
LIEBER REGEN ODER SONNENSCHEIN? Dle Launen des Petrus 4
machen die Rennen erst richtig interessant.

DAS VERBINDET DEN SPRECHERJOB MIT DEM RENNSPORT
Fehlerfrei arbeiten und blitzschnelle Entscheidungen treffen.

911 GT3 RS (WLTP): Kraftstoffverbrauch kombiniert: 132 1/100 kn:.
CO,-Emissionen-kombiniert: 299 g/km; CO,-Klasse: G; Stand 10/2025; -
Taycan Turbo S (WLTP): Stromverbrauch kombiniert: 19,9~ 17,8 kWh/100 km;. :

. CO,-Emissionen kombiniert: 0.g/km; CO,-Klasse: A; Stand 10/2025

MEIN JOB BEIM PSCCD: Ich bin wie ein Stadionsprecher im FuBbaII
und versuche, objektiv, fair und spannend das Renngeschehen il o

AN MEINEM JOB FASZINIERT MICH: Ich kann einem lnteressrerten ]
Fachpublikum die Maglichkeit geben, aktlverTell des Renngeschehens Z

GROSSTE HERAUSFORDERUNG: In elnerUnmengevon Informatlonen ot

BESONDERS SPANNEND AM PSCCD IST: Der Carrera Cup rst wie elne

* MEIN FAHRZf—.‘UG‘Téy"Ca :

,"v'or, i
. -DAS WIC _
2 'darf kelne Fehler i

JCH BIN FROH WENN

"""vom Beifahrer auf den Fahrersrtz Die koni
- wie'man eln Fahrzeug am-: lert bewegt: ;
o = MEIN VERRUCKTESTES RENNEN:Am Noris
' Rennen7 Mal rausgefahren ‘das war schon verriickt:
.?BEI DIESEM FUNKSPRUCH BIN ICH SOFORT, DA

AN MEINEN JOB GEKOMMEN BIN ICH: Als mlttelprachtlg erfolgrelcher _":': 1]
Fahrer habe ich gemerkt, dass es mir ebenso viel SpaB macht uber das'ﬁ

den Pin: trete kann lCh d
abnehmen well derso's
DAS BESONDERE AM PS¢

Kampf allein’ austragen

”"'._."‘MARKUS KROMPASS

' Er ist inder Welt der Sterne Restaurants helmrsch Fatin 2
£ Mar-a-Laga ébenso gekocht wie'beim G20 -Gipfekin Hamburg Gt k

S undwiirde'atch schon zom “Patissier des Jahres*gekiirt. ot

SiNarkus Kronpassist voltin seffiem Element; wennerinder a7 o -
Porsche Hospltalrty seine Gaste mit kostlrchen Spersen versorgt'. P

MEIN JOB BEIM ‘PSceD: Denker und Lenker Menugestaltung, :
':'BespaBung der Gaste aus dem Rennzirkus. = -

MEINTEAM BESTEHT AUS: 9 Mltarbeltern o7
ICH KOGHE FUR: 450 Menschen. -

ER N DIEICH BE OCHTHABE Showstars

a owie Merkel, Macron, Trump und Co.
INARISCHE SPEZIALITAT Geschmorte Ochsenbacken
‘mit Avocado, Mango und Thunfisch. = :
REN'NFAHRER SNACK VOR DEM RENNEN Etwas

Meter von der Strecke entfernt die kurzen Wege sind super _
SDNDERER MOMENT Als der 15—yahr|ge Junge einmal mit einem
riesigen Pokal helmkam ;
TOLLAM PSCCD FINDE IC
auf die Fahreran. *

SOOFT FOLGT MEIN SOHN M‘EINEN RATSCHLAGEN Selten
meist mit Zertverzogerung L
WICHT|GSTE ERKENNTNIS ALS VATER Der Junge macht das schon.

:GERNOT EMBERGER

--Vlele hennen: |hn Mental Coach or sprlcht von S|ch

Aieberals Sportpsychologe SeinMetietist die psychische

"Verfassung derFahrer im Talent'Pool von'Porsche. Und da geht

= “es'nicht nur ums Gewrnnen Ein Thema das fast so spannend.ist
= wie'die 5 P, :

“# Rennén selbst. o

Die: Chancenglelchhelt -es kommt allein

DIE GROSSTE HERAUSFORDERUNG Budget und Sponsoren finden. -

 MEINE AUFGABE BEIM PSCCD: Ich helfe den jungen Fahrern
“dabei, mit den hohen Erwartungen im Wettkampf umzugehen
: '-_'und gleichzeitig abrufen zu konnen, was sie draufhaben.
: ~MIT MEINER ARBEIT BIN ICH'ERFOLGREICH .t Wenn dic Fahrer
NEad mich nicht mehr brauchen. Ich sehé mich als Begleiter; der Tiiren

aufmacht, durch die sie gehen kénnen.

LIAWIEKONNEN JUNGEFAHRER MIT'MISSERFOLGEN UMGEHEN?
. Die Erfahrung, dass nicht alles funktioniert, was man versucht, ist
~ die Grundlage, um sich stetig verbessern zu kénnen. Daher gilt es,
~ Misserfolge nicht nur auszuhalten, sondern sie als wertvolles

Feedback anzunehmen und produktiv mit ihnen umzugehen.
DER KERN MEINER ARBEIT: Je ehrgeiziger die Fahrer sind, desto

- groBer ist die Gefahr, dass sie sich stidndig mit ihren Zielen und
.Erfolgsaussichten beschéftigen. Das lenkt aber enorm von dem ab,

was in ihrer Hand liegt, um diese Ziele auch zu erreichen. Daher ist

- meine Arbeit auf die Entwicklung der Fahigkeit ausgerichtet, sich

auch in den groBten Drucksituationen auf das fokussieren zu kon-
nen, was beim Fahren im unmittelbaren Moment notwendig ist —
das beriihmte Hier und Jetzt.

DARUMIST.-DER PSCCD BESONDERS INTERESSANT FUR MICH:

Im Sport passiert etwas Prototypisches, was in anderen Hochleistungs-
bereichen auch passiert, etwa bei Managern in der Wirtschaft, aber

‘da ist das Ergebnis oft nicht so klar sichtbar. Hier sieht man schnell,
“ «“wie die Leute mit Themen wie Druck, Ehrgeiz oder Angst umgehen.

MEIN JOB IN EINEM SATZ: Peter Sauber hat mal gesagt, er glaubt
nicht, dass Mentaltraining die Fahrer schneller macht, aber es
wiirde ihnen helfen, mit ihrem Speed besser umgehen zu konnen.
Das fasst es fiir mich sehr gut zusammen.



SELT SARM:

WAS AUCH IMMER WIR
BAUEN, WIRD AM ENDE
EIN SPORTWAGEN.

DIE CAYENNE ELECTRIC MODELLE.
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KAUM ETWAS BESCHLEUNIGT DEN PULS SO SEHR

WIE NEUIGKEITEN - AUSSER PORSCHE FAHREN :

NATURLICH. ENTDECKEN SIE, WAS ES NEUES BEI DURFEN WIR VORSTELLEN?
g UNS GIBT UND AUF WAS SIE SICH FREUEN DURFEN. UL CL T G

Wir freuen uns sehr, 2 unserer engagierten Auszubildenden nach

|N

Seit dem 1. August 2025 unterstltzt uns Herman Scheiter als
Serviceassistent/CRM-Manager. Mit seinem Know-how und
seiner kundenorientierten Art ist er eine wertvolle Bereicherung
flir unser Service-Team.

30 ‘JAH R I G ES J U B I I_AU M Paul Enger konnte aufgrund seiner hervorragenden Leistungen

bei Porsche / der Kamps Gruppe feiert: seine Ausbildung zum Kfz-Mechatroniker vorzeitig abschlief3en.
Umso mehr freuen wir uns, dass er mit seiner Begeisterung fiir
Porsche und Technik auch weiterhin ein fester Bestandteil unseres

JUBILAEN 2025.

OHNE DIE LEIDENSCHAFT Werkstattteams bleibt.
UND KOMPETENZ UNSERER HERMAN SCHEITER PAUL ENGER
MITARBEITER WAREN WIR Serviceassistent | CRM-Manager  Kfz-Mechatroniker

NICHT DAS, WAS WIR SIND.

NEUE MITARBEITER:

Fachkompetenz mal 2.

Felix Lotzsch verstérkt seit Mérz 2025 unser Team als Serviceberater.
Nach seiner Ausbildung zum Kfz-Mechatroniker bei der Volkswagen-
Gruppe sammelte er fundierte Praxiserfahrungen in der Fahrzeugtechnik
und absolvierte im September 2023 die Weiterbildung zum gepriiften
Automobilserviceberater. Technisches Know-how trifft bei ihm auf
TORSTEN SCHENKER echtes Kundenversténdnis.
Geschéftsleitung
Porsche Zentrum Chemnitz Seit Juli 2025 gehort Max Schuffenhauer als Serviceberater zu unserem

= = Team. Mit der Ausbildung zum Kfz-Mechatroniker bei Mercedes-Benz
1 O ‘JAH R I G ES .J U B I LAU M begann er seine Karriere und sammelte hierbei wertvolle Praxiserfahrung
im Porsche Zentrum Chemnitz feiern: FELIX LOTZSCH in der Werkstatt. Nach mehreren Jahren im Premium-Service ging er den MAX SCHUFFENHAUER
Serviceberater nachsten Schritt: eine Vollzeit-Weiterbildung zum Kfz-Meister, die er im Serviceberater

Juni 2025 erfolgreich abgeschlossen hat.

.VORBILDLICHER AUSBILDUNGS-
BETRIEB 2025"

: In diesem Zusammenhang freuen wir uns lber die Auszeichnung der
TAMAS ARANYOSI MAIK HOFER FELIX BURKERT Kfz-Innung Sachsen West / Chemnitz als ,Vorbildlicher Ausbildungs-
Fahrzeugaufbereiter Fahrzeugaufbereiter Kfz-Mechatroniker betrieb 2025 *.

Die KFZ-INNUING SACHSEN WEST / CHEMNITZ
et clars Unternehiman

Porsche Zentrum Chemnitz -
Kamps 5p & Co. KG

it chen Titek:

Vorbildlicher Ausbildungsbetrieb

ibidery

o epeh ot v e emagion

JANKO KRUG
Leiter Ersatzteile und Zubehor

Chameits 0608303




DAS PORSCHE ZENTRUM CHEMNITZ

IM PORTRAIT.

FASZINATION IN ZAHLEN:

ERWARTETER JAHRESUMSATZ 2025 EUR 47,8 MIO.

MITARBEITER 52
HEBEBUHNENARBEITSPLATZE 10
DIAGNOSEARBEITSPLATZE 2

—————

-

; LADEINFRASTRUKTUR 14AC-LADEPUNKTE, 22 KW
ELEKTROMOBILITAT 2 DC-LADEPUNKTE TURBO-CHARGING, 350 KW
Seit dem 21. September 2017 befindet sich unser Porsche Zentrum nun am eigens dafiir erbauten Standort auf der Tuchschererstrafie 9-11.

Hier ist ein komplett modernisiertes Porsche Zentrum entstanden, das nicht nur ein einzigartiger Anziehungspunkt und Erlebnisraum fiir NEUE PV-ANLAGE: Seit AUgUSt 2025 ist die eigene PV—AnIage mit Batteriespeicher
Porsche Fans ist, sondern auch fiir die Mitarbeiter. So sind wir von 28 Mitarbeitern im Jahr 2017 auf mittlerweile 52 Mitarbeiter angewachsen. ' . .
des Porsche Zentrum Chemnitz in Betrieb.

AUCH PORSCHE TYPISCH: ZUKUNFTSWEISENDE TECHNOLOGIEN STANDEN SEIT
BAUBEGINN DES NEUEN STANDORTS IM MITTELPUNKT. DAS ERGEBNIS HEUTE?
15.000 QUADRATMETER VOLLER PORSCHE EMOTIONEN. 7U UNSERER

HOMEPAGE:




VORFREUDE. "

e -

Eventvorschau 2026.
Save the Date — 13. Juni 2026:

Sachsenring.

Unser legendares Fahrertraining auf dem Sachsenring wartet.
Anspruchsvolle Kurven und Pulsbeschleunigung inklusive.
Heben Sie auf der 3,7 km langen Rennstrecke unter Anleitung
erfahrener Instrukteure lhr fahrerisches Kdnnen auf ein neues
Level. Alle Details und die Anmeldemadglichkeit erhalten Sie
Anfang 2026 per Newsletter.

718 Cayman GT4 RS (WLTP): Kraftstoffverbrauch kombiniert: 13,0 I/100 km; CO,-Emissionen kombiniert: 295 g/km; CO,-Klasse: G; Stand 11/2025

Impressionen vom
Fahrertraining 2025?
Aber gerne.

UNSERE COMMUNITY 17

Porsche hat viel mit Emotionen und geteilter Leidenschaft zu tun. Aber vor allem mit Menschen, Gemeinschaft und geteilten Traumen. Themen,
die uns jeden Tag bewegen und antreiben. So ist auch gesellschaftliches Engagement fiir uns mehr als nur ein Wort — es ist ein Versprechen an
unsere Gemeinschaft. Deshalb férdern wir Projekte, die Teilhabe, Zusammenhalt und Zukunftsaussichten schaffen und die es verdienen,

gesehen und unterstiitzt zu werden.

WIR UNTERSTUTZEN HERZENSPROJEKTE IN UNSERER REGION!

Kultur erleben - fiir alle!

Das Projekt Teilhabe Kultur Chemnitz setzt sich dafiir ein, dass
Menschen mit Behinderung aktiv am kulturellen Leben in Chemnitz
und Umgebung teilnehmen kénnen. Durch den Abbau von Barrieren
wird echte Inklusion gefdrdert — fiir ein gemeinsames kulturelles
Miteinander.

Ein Jahrhundert Ehrenamt und Einsatz
Wir unterstltzen die 100-Jahr-Feier der Freiwilligen Feuerwehr

Stelzendorf — und sagen Danke fiir 100 Jahre Mut, Hilfsbereitschaft
und Engagement zum Schutz unserer Gemeinschaft.

kinder im mitreLPunit

Ein kleiner Trost in grofer Aufregung

Kinder, die mit dem Rettungswagen ins Krankenhaus gebracht
werden, erhalten vom DRK Chemnitz einen Pliischbéren — ein
liebevoller Begleiter in einer stressigen Situation. Kleine Geste
mit groBer Wirkung.

Jugendforderung E-Jugend 2025

Mit unserem Beitrag unterstiitzen wir die sportliche Entwicklung
junger Talente — fur Fairplay, Spafl und Zusammenhalt von Anfang an.

g SFZGRUPPE

VIELFALT. IMKLUSIOH. LEBEN.
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Beruhlgend umfassend abgesichert. Innerhalb des Garantlezeltraums gilt: keine Kllometerbegrenzung, weltweite
Gultigkeit in allen Porsche Zentren und eine Abdeckung aller Fahrzeugkomponenten (ausgenommen altersbedingten
VerschleiBes") inklusive 100 % Ubernahme aller Lohn- und Materialkosten bis zum Fahrzeugzeitwert — selbstversténdlich
ohne Selbstbeteiligung. Dank der optionalen Porsche Assistance Mobilitdtsgarantie ist bei Bedarf zudem schnell Hilfe
zur Stelle, egal wo Sie gerade unterwegs sind. Und: Beim Weiterverkauf steigert die Porsche Approved Garantie den
Wert des Fahrzeugs, da sie zu 100 % auf den neuen Halter (ibergehen kann. Die Garantie ist fiir Porsche Modelle bis
zu einem Fahrzeugalter von 15 Jahren und einer Laufleistung von 200.000 km verfiigbar.

1) Bei Schéden, die sich nicht auf altersbedingte Veranderungen und natiirlichen Verschleif zuriickfiihren lassen und die keine optischen und
akustischen Beanstandungen darstellen.

KLINGT INTERESSANT? GERN BERATEN WIR SIE ZU DEN MODALITATEN UND EINZELHEITEN IN

EINEM PERSONLICHEN GESPRACH. UNSER SERVICE-TEAM STEHT IHNEN TELEFONISCH UNTER
+49 37136911-0 ODER PER E-MAIL AN SERVICE@PORSCHE-CHEMNITZ.DE ZUR VERFUGUNG.

Langer frihsticken.
Friher zum Abendessen zuriick.
Gibt es einen besseren Dienstwagen?

DER MACAN ALS DIENSTWAGEN.

Aktuell ergeben sich spannende Maglichkeiten von der Steuer - fiir Sie hinter dem Steuer: Die Bundesregierung hat das
.Gesetz fiir ein steuerliches Investitionssofortprogramm zur Starkung des Wirtschaftsstandorts Deutschland” verabschiedet.
Klingt lang und kompliziert, bietet aber 2 unterschiedliche Maglichkeiten, in Elektrofahrzeuge — besonders in den Macan -
zu investieren:

= Durch die Anhebung der Bruttolistenpreisgrenze fiir elektrisch angetriebene Fahrzeuge fiir Dienstwagenfahrer von
EUR 70.000,- auf EUR 100.000,- ist der Macan als auch steuerlich besonders attraktiver Dienstwagen zum Greifen nah.
Denn Dienstwagenfahrer kdnnen unter Umsténden in Zukunft bei Privatfahrten von der erweiterten ermafligten Besteuerung
mit 0,25 % bis zu dieser angehobenen Grenze profitieren.

= Durch die Maglichkeit einer erhdhten degressiven Sonderabschreibung im Jahr der Anschaffung von Elektrofahrzeugen,
die langfristig betrieblich genutzt werden, kénnen Unternehmer — je nach unternehmerischer Ausgangslage — von einer
Steuereinsparung profitieren. Dabei gilt keine Wertgrenze beim Bruttolistenpreis.

Finden Sie mit uns die fiir Sie passende Konfiguration. Die Voraussetzungen fiir die Anwendung der verabschiedeten Gesetzes-
anderungen und sich ggf. daraus ergebenden steuerlichen Vorteile sind im Einzelfall von einem Angehdrigen der steuerberaten-
den Berufe zu priifen.
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Wir wiinschen Ihnen und Ihren

Liebsten frohe Weihnachten
sowie einen entspannten und

gesunden Start ins neue Jahr.

IHR TEAM DES PORSCHE ZENTRUM CHEMNITZ. ~ Porsche Zentrum Chemnitz

Kamps Sportwagenzentrum
Chemnitz GmbH & Co. KG
TuchschererstraBBe 9-11
09116 Chemnitz

Tel. +49 371 36911-0
www.porsche-chemnitz.de



