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—— VORWORT PRASIDENTIN

Liebe Mitglieder, Freunde und Unterstiitzer
Ein ereignisreiches Jahr liegt hinter uns — ge-
pragt von bewegenden Momenten, bedeuten-
den Fortschritten und grossen Herausforderun-
gen. Wahrend wir viele erfreuliche Meilensteine
feiern durften, wurden wir leider auch in diesem
Jahr mit schweren Naturkatastrophen und be-
waffneten Konflikten konfrontiert, die Menschen
weltweit vor immense Herausforderungen stell-
ten.

Mein herzlicher Dank gilt allen Spenderinnen
und Spendern sowie unseren engagierten Helfe-
rinnen und Helfern. Mit Ihrer Grossziigigkeit und
tatkraftigen Unterstiitzung haben Sie dazu bei-
getragen, dass wir in schwierigen Zeiten schnelle
und wirksame Hilfe leisten konnten.

Neben unseren bewdhrten Dienstleistungen
konnten wir im vergangenen Jahr einige wichti-
ge Neuerungen umsetzen. Besonders stolz sind
wir auf die Grindung des Jugendrotkreuzes, das
jungen Menschen eine Plattform bietet, sich ak-
tiv fur humanitdare Werte einzusetzen und sozia-
le Verantwortung zu tbernehmen. Ein weiterer
bedeutender Schritt war der Start unserer ge-
meinsamen Initiative mit der Krebshilfe Liechten-
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stein zur Registrierung fir die Blutstammzell-
spende, mit der wir einen wertvollen Beitrag zur
Lebensrettung schwerkranker Menschen leisten.

Auch im Bereich der Notfallversorgung haben
wir unser Engagement weiter ausgebaut. In der
letzten Landtagssitzung des vergangenen Jah-
res wurde das Konzept MANV (Massenanfall
von Verletzten) einstimmig genehmigt. Zukiinftig
wird Liechtenstein in der Lage sein, MANV-Er-
eignisse mit bis zu elf Verletzten selbststandig zu
bewdltigen — ein wichtiger Fortschritt fir unser
Gesundheitssystem.

Besonders beriihrend war die erste Wunsch-
baumaktion an Weihnachten, die vielen Men-
schen Freude bereitet hat. Dank des grossen En-
gagements der liechtensteinischen Bevolkerung
konnten Herzenswiinsche von weniger privi-
legierten Menschen erfillt und unvergessliche
Momente geschaffen werden.

Ein weiteres Highlight war die 34. Internationale
Konferenz der Rotkreuz- und Rothalbmond-
bewegung in Genf, an der wir gemeinsam mit
Vertretern des Auswdrtigen Amtes und der
Liechtensteinischen Sténdigen Vertretung in



«Mit Herz und Engagement»

Genf teilgenommen haben. Diese Konferenz bot
uns wertvolle Impulse fir unsere humanitdare
Arbeit und eine wichtige Gelegenheit, die Rolle
kleinerer Rotkreuzgesellschaften zu starken.

Vielen Dank fiir Ihr Interesse an unserem Jahres- / g /

bericht und viel Freude beim Lesen der Einblicke Erbprinzessin Sophie von und zu Liechtenstein
in unsere Arbeit. Prasidentin

Vorwort Prasidentin 7



— VORWORT

GENERALSEKRETARIN

Liebe Leserinnen und Leser,

geschdtzte Partnerorganisationen
Zusammenarbeit ist der Schlissel zu effektiver
humanitarer Hilfe. Deshalb legen wir grossen
Wert auf die enge Kooperation mit unseren
Partnerorganisationen im Inland und im benach-
barten Ausland, mit der Regierung sowie mit den
Rotkreuz- und Rothalbmondgesellschaften, der
Internationalen Foderation und dem Internationa-
len Komitee vom Roten Kreuz.

Ein eindrucksvolles Beispiel fir diese Zusammen-
arbeit ist die Einfihrung des MANV-Konzepts.
Die Bewadltigung kiinftiger grosserer Ereignisse
erfordert das koordinierte Zusammenspiel vieler
Akteure — von den Samaritern tber die Feuer-
wehr und Polizei bis hin zu weiteren Blaulicht-
organisationen. Auch auf internationaler Ebene
konnten wir durch gemeinsames Handeln mehr
bewirken. Gemeinsam mit anderen Kleinstaa-
ten-Rotkreuzgesellschaften haben wir eine
Spendensammlung fiir die Opfer der Uber-
schwemmungen in Valencia organisiert und da-
mit dringend benétigte Hilfe ermaglicht. Zudem
konnten wir auf der 34. Internationalen Konfe-
renz der Rotkreuz- und Rothalbmondbewegung
mit einem gemeinsamen Statement unsere Stim-
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me erheben und die Anliegen kleinerer Rot-
kreuzgesellschaften sichtbar machen.

Im diesjahrigen Jahresbericht finden Sie immer
wieder kurze Statements von Vertreterinnen und
Vertretern unserer Partnerorganisationen — ein
herzliches Dankeschon an alle, die sich zu unse-
rer Zusammenarbeit gedussert haben.

Diese und andere Erfolge zeigen: Wenn wir un-
sere Krafte biindeln, kdnnen wir mehr erreichen.
Mein Dank gilt allen Partnerorganisationen fir
die wertvolle Zusammenarbeit und ihr unermid-
liches Engagement sowie dem Team und Vor-
stand fir ihren Einsatz im Berichtsjahr.

/| it

Nicole Matt-Schlegel
Generalsekretdrin und Geschéftsfihrerin

«Miteinander mehr erreichen»



— IN MEMORIAM

Ehrenmitglied

Fiirstlicher Kommerzienrat Dr. Heinz Batliner
Am 20. September 2024 verstarb unser Ehren-
mitglied Furstlicher Kommerzienrat Dr. Heinz
Batliner, der uber viele Jahre hinweg in seiner
Funktion als Generalsekretdar das Liechtensteini-
sche Rote Kreuz massgeblich mitgestaltet und
geprdgt hat. Mit seinem aussergewdhnlichen
Engagement und seiner Weitsicht hat er das LRK
nachhaltig bereichert.

Mit ihm verliert Liechtenstein eine grosse
Personlichkeit, die sich stets fiir das Wohl der
Gemeinschaft eingesetzt hat. Sein Wirken wird
uns immer in ehrender Erinnerung bleiben.

INMEMORIAM —— 9



—— INLANDSTATIGKEIT

RETTUNGSDIENST

Das Jahr 2024 verlief sehr abwechslungsreich.
Es konnte wieder in allen Bereichen ein konti-
nuierlicher Fortschritt erzielt werden.

10

Inlandstatigkeit

Studierende

Am 1. Februar und am 1. August durften wir
gleich zwei neue Studierende in unserem Team
begriissen. Bastian Kurz und Raphael Degen
verstdrken es seither. Mittlerweile haben sie sich
gut eingelebt und das, obwohl sie oft in der hs-
heren Fachschule fir Rettungsberufe in Zirich
oder in Praktika anzutreffen sind.

Andrea Mettier steht kurz vor ihrem Diplom-
abschluss. Wir driicken ihr die Daumen fir das
Examen und freuen uns, dass sie weiterhin bei
uns arbeiten wird.

Regelmassig fuhren wir mit und fir unsere Stu-
dierenden Lerntage durch. Das Foto auf der
rechten Seite unten zeigt sie zusammen mit den
FaGe-Lernenden der Liechtensteinischen Alters-
und Krankenhilfe (LAK).



Lerntag mit
der LAK
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Einsatzstatistik 2024

Einsatzzahlen im Jahresvergleich (von 2017 bis 2024)
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Patientenangaben

i

1093

Mannlich

t

1054

Weiblich

(lln

61

Durchschnittsalter

&

103 Jahre

Altester Patient

Hilfsfrist bei P1 Einsdtzen

95,3%

Transportziel: Top 8

Hilfsfrist <15 Minuten

B Hilfsfrist >15 Minuten

1. Landesspital Liechtenstein 777
2. Spital Grabs 554
3. Kantonsspital Graubinden 245
4. Psychiatrische Klinik 97
5. Andere Institutionen 77
6. Landeskrankenhaus Feldkirch 57
7. Kantonsspital St. Gallen 39
8. LAK 27




Interne Weiterbildung

Fortbildungen sind essenziell, um die Kompeten-
zen und die Einsatzbereitschaft im Rettungs-
dienst zu gewdhrleisten. Sie sind fester Bestand-
teil unseres Jahresprogramms und umfassen so-
wohl interne als auch externe Schulungen. Im Juli
konnten wir einen PHTLS-Kurs (Pre Hospital
Trauma Life Support) in unseren Raumlichkeiten
durchfihren.

14 — Inlandstatigkeit

Partnerorganisationen

Am 27. September trainierten wir gemeinsam
mit dem Samariterverein Liechtensteiner Unter-
land (SVLU) die Zusammenarbeit im Rettungs-
dienst. Nach einer Einflihrung zu Schnittstellen,
Patientenibergaben und dem MANV-Konzept
folgte die praktische Anwendung. Da die Sama-
riterinnen und Samariter eine zentrale Rolle in
der sanitatsdienstlichen Versorgung einnehmen,
ist ihre Einbindung in den Rettungsdienst von
zentraler Bedeutung.



Ubung mit dem Samariterverein
Liechtensteiner Unterland
am 27. September 2024

Inlandstatigkeit 15



" ASchaffel

Ich bin raus.

Gemeinschaftsiibung
im Oberallgéu und in Ruggell

Ubung fiir ein

Grossereignis in Schaan

16 —— Inlandstatigkeit



Unterstiitzung bei Einsatzen

Bei verschiedenen Einsatzen sind wir auf Unter-
stitzung von Partnerorganisationen angewie-
sen. Im vergangenen Jahr wurden wir achtmal
von der Stutzpunkt-Feuerwehr Vaduz mit dem
Hubretter unterstutzt. Auch die Landespolizei
und verschiedene Gemeindefeuerwehren leis-
teten mehrfach wertvolle Hilfe. Besonders die
Feuerwehr Eschen-Nendeln ist hervorzuheben,
die insgesamt an zehn Einsdtzen beteiligt war.

Die Zusammenarbeit mit unseren Partnerorga-
nisationen ist fir uns von grossem Wert und er-
folgt stets reibungslos — denn bei allen Rettungs-
und Hilfsorganisationen hat der Schutz von
Menschenleben oberste Prioritat.

Gemeinschaftsiibungen/Grossereignis

Der Rettungsdienst nahm im Berichtsjahr an
mehreren Gemeinschaftsibungen teil, um die
Zusammenarbeit mit verschiedenen Einsatz-
organisationen zu stdrken und realitatsnahe
Szenarien zu trainieren. Die Szenarien umfass-
ten unter anderem Verkehrsunfdlle, Notlandun-
gen, Katastrophenschutz, Strahlenschutz sowie

technische Strassenrettung. Verschiedene Part-
nerorganisationen wie die Feuerwehren, die
Landespolizei, Rettungsdienste und der Strah-
lenschutz waren an den Ubungen beteiligt.

Ubersicht der Gemeinschaftsiibungen 2024

= Gemeinschaftsiibung Chur: Verkehrsunfall
zwischen Linienbus und PKW mit beengten
Platzverhaltnissen
Katastrophenschutziibung Oberallgdu:
Simulation eines Grossschadenereignisses
mit Gber 50 Patientinnen und Patienten

= Ubung Albatros24 - Flughafen St. Gallen-
Altenrhein: Notlandung mit Massenanfall
von Verletzten und Einsatz der Luftrettung
Strahlenschutziibung Weiterbildungskurs
Ruggell: Training zu radiologischen Ereignissen
mit Feuerwehr und Strahlenschutzgruppe
Gemeinschaftsiibung Strassenrettung
Eschen: Technische Strassenrettung mit
Feuerwehr und Rettungsdienst
Einfithrungskurs Fiihrung Grossereignis:
Training zur interdisziplindgren Einsatzfiihrung
mit Feuerwehr und Polizei

Inlandstatigkeit —— 17



Was unsere Partner iiber uns sagen

«Die gute Zusammenarbeit zwischen dem Ret-
tungsdienst des LRK und den Feuerwehren ist
entscheidend fiir eine effektive Notfallversor-
gung. Durch die enge Zusammenarbeit und ge-
genseitige Unterstitzung gewdhrleisten wir, im
Notfall schnell und effektiv handeln zu konnen.
Gemeinsam streben wir danach, der Liechten-
steiner Bevdlkerung Sicherheit auf héchstem Ni-
veau zu bieten.»

Peter Ospelt, Landesfeuerwehrkommandant

«Wir vom Verband Liechtensteiner Samariter
schatzen die Zusammenarbeit mit dem Ret-
tungsdienst sehr. Verschiedene Vereine hatten
die Moglichkeit, die Organisation des Rettungs-
dienstes kennenzulernen und gemeinsame Ubun-
gen durchzufiihren.»

Gerhard Potetz, Prasident VLS
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«Die enge Zusammenarbeit der Landespolizei
mit dem Rettungsdienst des LRK ist fiir die
Sicherheit und Gesundheit in unserem Land
essenziell. Seit die Landespolizei die Verantwor-
tung fur den Sanitatsnotruf Gbernommen hat,
ist diese Kooperation sogar noch enger gewor-
den. Gemeinsam werden komplexe Herausfor-
derungen bei Unfdllen, aggressiven Personen
und kiinftig ebenfalls bei Grosslagen bewdltigt.
Denn auch dem grossen Engagement des
LRK-Rettungsdienstes ist es zu verdanken, dass
endlich ein MANV-Konzept umgesetzt und
damit ganz im Sinne der Landespolizei eine
gefahrliche Bewdltigungsliicke im Liechtenstei-
ner Rettungs- und Sicherheitswesen geschlos-
sen wird.»

Jules Hoch, Polizeichef

«Das professionelle Zusammenspiel zwischen
den Rettungssanitéter/innen und der Notfall-
station des Spitals funktioniert hervorragend
und in einer Uberaus wertschdtzenden Weise.
Dies kommt direkt den betreuten Patientinnen
und Patienten zugute, die dadurch Sicherheit in
medizinisch hdufig bedrohlichen Lagen erfahren.»

Sandra Copeland, Spitaldirektorin,
Vorsitzende der Spitalleitung



—— Interview mit Pascal Ospelt, Verantwortlicher Fahrzeuge

FRAGEN UND ANTWORTEN

RUND UM DEN RETTUNGSWAGEN

Wie ist ein Rettungswagen (RTW) ausgestat-
tet? Wie viele Medikamente etc.?

Ein RTW ist mit einer Vielzahl medizinischer Ge-
rdte und Medikamente ausgestattet, um Patien-
ten in Notfdallen optimal versorgen zu kdnnen.
Dazu gehdren eine Trage, ein Defibrillator, ein
Beatmungsgerat, ein EKG-Gerat sowie ein um-
fangreiches Set an chirurgischen Instrumenten,
Schienungs- und Verbandsmaterial. Zudem wer-
den verschiedene Medikamente mitgefihrt, dar-
unter Schmerzmittel Herz-Kreislauf-Medika-
mente und krampflosende Mittel. Diplomierte
Rettungssanitdter und -sanitaterinnen HF dir-
fen diese Medikamente im Rahmen ihrer Regel-
kompetenz eigenstdndig verabreichen.

Wie ist die Besatzung des Rettungswagens
aufgestellt und welche Aufgaben haben die
einzelnen Teammitglieder?

Beim Liechtensteinischen Roten Kreuz besteht
die Besatzung eines RTW in der Regel aus zwei
diplomierten Rettungssanitdtern und -sanitdte-

rinnen HF. Studierende in der Ausbildung dirfen
nach etwa sechs Monaten als zweite Rettungs-
sanitaterin beziehungsweise zweiter Rettungs-
sanitater ausriicken. Die Aufgaben werden
innerhalb der Schicht abwechselnd verteilt:
Wahrend ein Teammitglied fahrt, Gbernimmt
die andere Person die Patientenbetreuung, fiihrt
die Anamnese durch und entscheidet iiber die
Therapie sowie die Strategie. Je nach Einsatz-
schwere kann ein Notarzt hinzugezogen werden.

Was geschieht im Rettungswagen widhrend
der Fahrt ins Zielspital?

Wahrend der Fahrt wird die medizinische Ver-
sorgung des Patienten fortgesetzt. Die Rettungs-
sanitdterin oder der Rettungssanitater lber-
wacht kontinuierlich die Vitalparameter wie
Herzfrequenz, Blutdruck und Sauerstoffsatti-
gung und greift bei Bedarf mit weiteren Mass-
nahmen wie der Verabreichung von Medika-
menten oder lebensrettenden Handlungen ein.
Alle durchgefiihrten Massnahmen werden elekt-
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ronisch dokumentiert und an das Zielspital sowie
den Rettungsdienst-Server tbermittelt.

Wie schnell darf man mit dem RTW bei einem
Einsatz fahren?

Bei einer Dringlichkeitsfahrt (P1) darf der Ret-
tungswagen die vorgeschriebene Hochstge-
schwindigkeit Uberschreiten, um den Einsatzort
oder das Zielspital schnellstmaglich zu erreichen.
Dies erfolgt unter Berlcksichtigung der Ver-
kehrssicherheit sowie unter Nutzung von Blau-
licht und Martinshorn.

Was ist der Unterschied zwischen einem RTW
und einem Notarzteinsatzfahrzeug (NEF)?
Ein RTW ist mit diplomierten Rettungssanitate-
rinnen und Rettungssanitatern HF besetzt und
fur die Erstversorgung sowie den Transport von
Patientinnen und Patienten vorgesehen. Ein NEF
hingegen ist ein Zubringerfahrzeug, das in der
Regel mit einem Rettungssanitdter oder einer
Rettungssanitdterin HF sowie einem Notarzt be-
setzt ist, jedoch keine Patienten transportieren
kann. So kann der Notarzt flexibel angefordert
und auch wieder abgezogen werden, wenn sein
Einsatz nicht mehr erforderlich ist.

Kénnen Angehorige oder andere Begleitper-
sonen im RTW mitfahren?

Aufgrund der begrenzten Platzverhdltnisse ist
dies nicht immer mdglich. Wenn es die Situation
erlaubt, wird insbesondere bei Kindern versucht,
eine Bezugsperson als Begleitung mitzunehmen.

Wie sieht die Reinigung und Desinfektion des
RTWs nach einem Einsatz aus?

Die Reinigung und Desinfektion erfolgen nach
einem festgelegten Desinfektionsplan und wer-
den im Qualitatsmanagement-Tool dokumen-
tiert. Nach jedem Patiententransport wird der
Innenraum mit Seifenwasser gereinigt und an-
schliessend mit Desinfektionsmitteln behandelt.
Nach Infektionstransporten, z.B. bei Fallen von
COVID-19, kann zusatzlich ein spezielles Ver-
nebler-Gerat eingesetzt werden, um schwer er-
reichbare Oberflachen effektiv zu desinfizieren.

Inlandstatigkeit —— 21



HAUS GAMANDER

Seit 2022 bietet das Haus Gamander gefliichte-
ten Familien aus der Ukraine ein sicheres Zu-
hause. Im Berichtsjahr lebten insgesamt sieben
Familien dort. Im Sommer wurde unsere Haus-
gemeinschaft um ein Neugeborenes sowie eine
Mutter mit ihrem vierjghrigen Sohn erweitert.
Spater zogen einige Familien weiter, wéhrend
neue Bewohner hinzukamen.

Der Alltag hat sich gut eingespielt. Wahrend die
Kinder morgens zur Schule oder in den Kinder-
garten gehen, besuchen viele der Erwachsenen
Deutschkurse oder gehen einer Arbeit nach.
Nachmittags gibt es Zeit fir gemeinsame Aktivi-
taten. Besonders bereichernd sind die Ausflige
in die Natur, sei es zum Wandern in den Bergen
oder zum Erkunden verschiedener Sehenswiir-
digkeiten.

Trotz der taglichen Herausforderungen, die der
Neuanfang fernab der Heimat birgt, feiern die
Bewohnerinnen und Bewohner des Hauses
Gamander Geburtstage, organisieren Uberra-
schungen und bereichern ihren Alltag mit kleinen

22 —— Inlandstatigkeit

Momenten der Freude. Wir bedanken uns herz-
lich bei allen, die mit ihrer Unterstitzung dazu
beitragen, den Familien ein Stick Normalitat
und Hoffnung zu schenken.

«Das Liechtensteinische Rote Kreuz und die
Fluchtlingshilfe Liechtenstein verbinden nicht nur
dhnliche Wertvorstellungen, sondern auch eine
jahrelange und erfolgreiche Zusammenarbeit.
Nach Ausbruch des Ukrainekrieges stellte das
LRK spontan das Haus Gamander fiir die Beher-
bergung von ukrainischen Schutzsuchenden zur
Verfigung. Die aus dem Ukrainekrieg resultie-
renden Herausforderungen konnten auch durch
verlassliche Netzwerkpartnerschaften und ge-
meinsame Ziele zum Wohle der schutzbedurfti-
gen Menschen professionell bewdaltigt werden.»

Heinz Schaffer,
Geschaftsfihrer Flichtlingshilfe Liechtenstein



Fasnacht
in der Schule
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MUTTER- UND VATERBERATUNG

Das vergangene Jahr war fir die Mitter- und
Vaterberatung (MVB) von zahlreichen positiven
Entwicklungen geprégt. Mit dem Einzug in das
Haus der Familien in Schaan konnte sie noch
gezielter ouf die Bedirfnisse von Eltern und
Kindern eingehen. Die neuen, ansprechend ge-
stalteten Rdumlichkeiten haben sich bewdhrt
und ermdglichten eine deutliche Steigerung der
Beratungszahlen.

Erfolgreiche Integration ins Haus der Familie
Die zentrale Lage sowie die unmittelbare Nahe
zu anderen Fachstellen schaffen wertvolle Syn-
ergien und erleichtern den Familien den Zugang
zu unterschiedlichen Unterstiitzungsangeboten.
Die enge Zusammenarbeit mit den Partnerorga-
nisationen starkt die interdisziplindre Betreuung
und erméglicht eine noch umfassendere Unter-
stitzung fur Eltern.

24 —— Inlandstatigkeit



Rekordzahlen in der Beratung
Im Jahr 2024 konnte die MVB einen neuen
Hochststand an Beratungen verzeichnen. Dies
unterstreicht den weiterhin hohen Unterstit-
zungsbedarf von Eltern in Liechtenstein und
zeigt, dass das Angebot der MVB zunehmend
geschatzt und in Anspruch genommen wird. Die
steigenden Beratungszahlen sind auf verschie-
dene Faktoren zurickzufihren:
= Die gute Erreichbarkeit und zentrale Lage
im Haus der Familien.
= Die wachsende Bekanntheit sowie das Ver-
trauen der Eltern in das Beratungsangebot.
= Die enge Zusammenarbeit mit anderen
Fachstellen, wodurch mehr Familien auf die
MVB aufmerksam werden.

Brei-Kurs

Vielfaltige Beratungsangebote

Im vergangenen Jahr umfasste das Beratungs-

angebot der MVB ein breites Spektrum an The-

men, um Eltern in unterschiedlichen Lebenslagen

zu unterstitzen. Dazu gehorten unter anderem:

= Still- und Ernghrungsberatung

= Schlaf- und Entwicklungsberatung

= Unterstilitzung bei Erziehungsfragen und
Alltagsbewdltigung

= Psychosoziale Beratung fur Eltern

= Vermittlung und Vernetzung mit weiteren
Fachstellen bei spezifischen Anliegen
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Neue Strukturen in den Gemeinden

Auch in den Gemeinden gab es einige Verande-
rungen in den Beratungsstellen. In Balzers wur-
de die Beratungsstelle neu in das Familien-
zentrum integriert und steht dort exklusiv fur
Beratungsgesprdche zur Verfigung. In Vaduz
befindet sich die Beratungsstelle nun im Kinder-
haus Haberfeld.

Die MVB bedankt sich herzlich bei allen Familien,
Fachstellen und Gemeinden fir das Vertrauen
und die wertvolle Zusammenarbeit. Wir freuen
uns, weiterhin mit vollem Engagement fiir die Fa-
milien in unserer Region da sein zu diirfen.

Beratungsraum in Balzers

26
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Geburtsmeldungen/Beratungen
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Im Jahr 2024 wurden insgesamt
4260 Beratungen durchgefiihrt.

i

1688

Beratungen in den Gemeinden
auf Voranmeldung

992

SMS

&

57

Gruppenberatungen
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760

Telefonberatungen
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492

E-Mails

38

Briefe

:
121

weitere
telefonische Kontakte

fal
103

Hausbesuche
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Wégen/Messen
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Haufig gestellte Fragen

Unser Kind lasst sich abends in der
Regel nicht vom Papa ins Bett bringen,
aber wenn Mama nicht da ist, klappt es
wunderbar. Was kénnen wir tun?

Unser Kind wacht nachts auf und machte
spielen. Wie kénnen wir das andern?
Ich mochte mit der Beikost starten.
Wie fange ich an und was muss ich
beachten?

Mein Kind mochte Brei, aber plétzlich
nicht mehr. Woran liegt das?

Wie kdnnen wir unser Kind ans Topf-
chen gewdhnen?

Unser Kind war schon trocken, mochte
aber plotzlich wieder eine Windel.
Warum?

Wenn unser Kind nicht bekommt, was
es will, schlagt es seinen Kopf auf den
Boden. Wie reagieren wir richtig?

Wir brauchen einen neuen Autositz.
Worauf sollten wir achten?

Ich mochte abstillen. Wie mache ich das
am besten?

«Hebammen und die Mutter-Vaterberatung ar-
beiten eng zusammen, um Familien bestmaglich
und fortlaufend zu unterstitzen. Wdahrend
Hebammen eine Betreuung rund um Schwan-
gerschaft, Geburt und Wochenbett in der ersten
Familienzeit bieten, fiihrt dies die Mitter- und
Vaterberatung anschliessend weiter.»

Nathalie Thény-Hofer,

Prasidentin Verein Liechtensteiner Hebammen

«Als Vater von zwei kleinen Kindern schatze ich
die Mitter- und Vaterberatung des LRK. Bei
einer Schicht mit dem Rettungsdienst erhielt ich
ausserdem kirzlich einen Einblick in dessen
wichtige Arbeit. Herzlichen Dank fir euren un-
erlasslichen Einsatz und die gute Zusammen-
arbeit!»

Regierungsrat Manuel Frick,
Minister fiir Gesellschaft und Kultur
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KURSWESEN

Das Berichtsjahr war fur das Kurswesen beson-
ders erfolgreich. Die Spezialkurse fir Firmen,
Gruppen, Privatpersonen und Partnerorganisa-
tionen wurden rege genutzt. Unter dem Motto
«In der Ruhe liegt die Kraft» zieht sich die Ver-
mittlung lebensrettender Sofortmassnahmen
durch alle Erste-Hilfe-Schulungen, denn im Not-
fall zdhlt jede Sekunde. Regelmdssige Erste-
Hilfe-Kurse tragen dazu bei, Hemmschwellen
abzubauen und in Notfdllen sicher zu handeln.

Seit der Einflihrung des Kursbusses Olga 8 wur-
de die Flexibilitat im Kurswesen weiter ge-
steigert. Dadurch lassen sich Dienstleistungen
wie Kurse, AED-Support, Sicherheitsberatungen
fur Firmen und der Verkauf von Erste-Hilfe-
Material noch effizienter gestalten.
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Safety-Check fiir Firmen

Um die Sicherheit im Unternehmen zu optimie-
ren, wurde der Safety-Check ins Leben gerufen.
Dabei werden Sicherheitsablaufe individuell
Uberprift, und es wird ein massgeschneidertes
Konzept erarbeitet, um den Gesundheitsschutz
der Mitarbeitenden nachhaltig zu verbessern.

Kurswesen in Zahlen 2024

Erste-Hilfe-Kurse 89
AED (Defibrillator) Kurzschulungen 46
Kursteilnehmer 1391
Kursstunden 452
Kurse in Schulen 16
Kurse beim LRK 36
Kurse extern 53




Erste-Hilfe-Kurse

Inlandstatigkeit —— 31



BLUTSPENDE

Dank der hervorragenden Zusammenarbeit mit
den Liechtensteiner Samaritervereinen und dem
Blutspendedienst Vorarlberg des Osterreichi-
schen Roten Kreuz konnten im Jahr 2024 erneut
sieben erfolgreiche Blutspendeaktionen in sie-
ben Gemeinden durchgefihrt werden. Zusatz-
lich fand der traditionelle Empfang der Blut-
spender auf Schloss Vaduz statt, bei dem . K. H.
Erbprinzessin Sophie das Engagement der Blut-
spenderinnen und Blutspender sowie die lang-
jahrige Zusammenarbeit mit den Samariter-
vereinen wirdigte. Besonders beeindruckend
war die Ehrung jener Spender, die bereits tiber
100-mal Blut gespendet haben — ein wichtiger
Beitrag fir die Gesundheitsversorgung.
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Blutspende

Wer darf spenden und wo gibt es die
ndchste Blutspendemdglichkeit in meiner
Nahe? Darf ich Blut spenden, wenn ich ein
Tattoo habe, krank bin oder im Ausland
war? Antworten auf diese und andere
wichtige Fragen rund um das Thema
Blutspenden finden sich in den FAQs des
Osterreichischen Roten Kreuz. Fragen
werden gerne auch persénlich von der
Hotline unter der Nummer 0800 190 190
beantwortet.

o ]
dingtad  https://roteskreuz.at/
vorarlberg/blut/faq




Einzel- Anzahl

Blutspenden

spenden Spenden
VP Bank
T8
Mauren | 11.3. (27 neue 1 006
Spendende) 2022
149
20 Spendend LKH
(20 neue Spendende) / Feldkirch @
7
Eschen| 11.9. 1088
2023
101
(10 neue Spendende)
i
Schaan | 9.4. 1 060
Total 1060 2024
153 (167 neue Spendende)

(31 neue Spendende)

Vaduz | 18.6.

151

(18 neue Spendende)

Triesen | 15.1.

230

(36 neue Spendende)

Balzers | 26.8.

123

(17 neue Spendende)

i S

Triesenberg | 21.10.
(8 neue Spendende)




Erfolgreiche Registrierungsaktion fiir

die Blutstammzellspende in Liechtenstein
Am 22. Mai 2024 fand im Haus der Familien in
Schaan die Registrierungsaktion fur die Blut-
stammzellspende statt. Organisiert wurde die
Initiative vom Liechtensteinischen Roten Kreuz,
der Krebshilfe Liechtenstein und dem Amt fir
Gesundheit, unterstutzt durch die Expertise von
SRK Blutspende Schweiz. Zahlreiche engagierte
Einwohnerinnen und Einwohner folgten dem
Aufruf, Teil des weltweiten Spenderregisters zu
werden. Insgesamt liessen sich 90 Personen vor
Ort registrieren, wahrend weitere 47 ihre Regis-
trierung online abschlossen. Durch die Aktion
konnte der Anteil der in Liechtenstein registrier-
ten Personen im spendenfdhigen Alter um be-
merkenswerte 25% gesteigert werden. Blut-
stammzellspenden sind eine lebensrettende
Option und oft die letzte Hoffnung fiir Personen,
die an schweren Blutkrankheiten, wie beispiels-
weise Leukdmie, leiden.

Die Aktion hatte jedoch nicht nur das Ziel, neue
Spendende zu gewinnen. Ein ebenso wichtiges
Anliegen war es, das Bewusstsein fir die Be-
deutung der Blutstammzellspende zu stdrken
und Angste abzubauen. Besonders bewegend
war eine Podiumsdiskussion, bei der ein junger
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Mann aus Schaan seine Geschichte als Empfan-
ger einer lebensrettenden Spende teilte. Erganzt
wurde dies durch den Bericht eines Familien-
vaters aus Balzers, der seine gesunden Blut-
stammzellen gespendet hatte. Ihre persénlichen
Erfahrungen, unterstiitzt durch die fachlichen
Ausfiihrungen einer Expertin von Blutspende
SRK Schweiz, beantworteten zahlreiche Fragen
der Anwesenden und motivierten viele, sich
ebenfalls registrieren zu lassen. Ein weiteres
Highlight war die Teilnahme des liechtensteini-
schen Skirennfahrers und Botschafters der Akti-
on, Nico Gauer. Er beteiligte sich an der Dis-
kussionsrunde und liess sich im Anschluss selbst
registrieren. Die Anwesenheit der Prdsidentin
des Liechtensteinischen Roten Kreuz, . K. H. Erb-
prinzessin Sophie von und zu Liechtenstein, ver-
lieh der Veranstaltung zusatzliche Bedeutung
und unterstrich die gesellschaftliche Relevanz
der Blutstammzellspende. Die erfolgreiche Akti-
on markiert einen wichtigen Meilenstein in der
Forderung der Blutstammzellspende in Liechten-
stein. Weitere Veranstaltungen sind bereits in
Planung.

Onlineregistration

https://blutstammzellspende.ch



«Als Verantwortlicher fir Registrierungsaktio-
nen des Schweizerischen Registers fir Blut-
stammzellspenderinnen  und  Blutstammzell-
spender durfte ich bereits zweimal mit dem
engagierten und aufgestellten Team des LRK
zusammenarbeiten. Neben den gut durchdach-
ten Veranstaltungsideen bleiben das hohe Mass
an Einsatz, Empathie und Professionalitat vor,
wdhrend und nach den Aktionen in allerbester
Erinnerung. Ich spiirte sofort, dass alle fur die
gute Sache einstehen und die Beteiligung an
diesen Anldssen eine Herzensangelegenheit ist.
Ich freue mich schon jetzt auf das néchste <Mit-
einanden!»

Thomas Richert,

Verantwortlicher Events, Donor Center, Blutspende SRK

p 4
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HAUS DER FAMILIEN

In seinem ersten Jahr konnte das Haus der Fami-
lien eine starke Basis fur seine langfristigen Ziele
schaffen und die Vernetzung der 14 in ihm unter
einem Dach vereinten Organisationen férdern.
Die Vorteile eines zentralen Begegnungs-, Bil-
dungs- und Beratungsortes fir Familien wurden
sogar Uber die Landesgrenzen hinaus sichtbar:
Im Mai erhielt das Haus der Familien Besuch von
der German Speaking Association For Infant
Menthal Health (GAIMH) mit rund 100 Fach-
personen im Bereich der Frithen Kindheit aus der
Schweiz, Deutschland und Osterreich. Gegen-
seitig konnten wir vom fachlichen Austausch pro-
fitieren.

Auch in Liechtenstein wéchst die Bekanntheit des
Hauses stetig. Die Angebote der Organisationen
werden rege genutzt, und das positive Feedback
der Familien bestatigt uns in unserem Tun.

Gut besucht wurde auch unser Seminarraum,
den wir fir gemeinnutzige Organisationen, Kur-
se oder andere Zwecke zur Verfiigung stellen. Es
freut uns, dass wir dadurch eine weitere Genera-
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tion ins Haus holen konnten: Senioren kommen
regelmassig fir die Englisch- oder Smart-Cafés
bei uns zusammen.

Mit der ersten Geburtstagsparty des Hauses der
Familien konnten wir ein arbeitsintensives, aber
erfolgreiches Jahr wiirdig abschliessen. Alle in
Liechtenstein wohnhaften Kinder des Jahrgangs
2023 und ihre Familien wurden eingeladen. Rund
70 Familien folgten der Einladung und fillten das
Haus mit Kinderlachen und Entdeckungsfreude.

®

Netzwerk Familie Liechtenstein
Unterstiitzt Familien in verschiedenen Be-
lastungssituationen. Netzwerk Familie ist
ein Kooperationsprojekt der Sophie von
Liechtenstein Stiftung und des LRK.

Weitere Informationen
unter www.netzwerk-familie.li







GAIMH-Besuch
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Vertretene Organisationen

= Mitter- und Vaterberatung des LRK
= Eltern Kind Forum

= Familienzentrum «miize»

= Sophie von Liechtenstein Stiftung
= schwanger.li

= lovelli

= Netzwerk Familie Liechtenstein

= Verein Kinderschutz.li

= Beratungsstelle Hausliche Gewalt
= Verein SpielRaum

= entwickeln.li

= babytherapie.li

= Physio- und osteo.li

= vital.li

«Gutes lasst sich immer noch besser machens —
ein Satz, den Politiker gerne verwenden. Selten
war er aber so wahr wie in Zusammenhang mit
dem Haus der Familien, welches das lebendige
Zentrum der <Kinderfreundlichen Gemeinde>
Schaan seit Januar 2024 mit noch mehr Leben
und Kinderlachen erfiillt.»

Daniel Hilti, Gemeindevorsteher von Schaan

«Als Eigentiimerin der Uberbauung sind wir von
der LLB Vorsorgestiftung stolz darauf, nicht nur
eine Renditeliegenschaft, sondern mit dem Haus
der Familien einen Ort der Gemeinschaft und
des generationsiibergreifenden Austauschs rea-
lisiert zu haben.»

Eduard Zorg, Leiter Direktkunden LLB Vorsorgestiftung
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—— Interview mit Alexandra Jehle, Koordinatorin Haus der Familien

«DAS HAUS DER FAMILIEN SCHAFFT
EINE WIN-WIN-SITUATION FUR ALLE»

Alexandra Jehle blickt als Koordinatorin vom
Haus der Familien auf ein erfolgreiches erstes
Jahr zuriick und berichtet von ihrem vielfaltigen
Alltag, ihrer Vision und erreichten Zielen.

Wieso ist ein Haus der Familien in Liechten-
stein wichtig und welche Liicken in der bis-
herigen Infrastruktur schliesst es?

Unser Haus hat sich als zentrale Anlaufstelle fir
alle Familien in Liechtenstein etabliert. Es kommt
regelmdassig vor, dass mich Familien Gber den
Empfang kontaktieren und nicht wissen, ob es
passende Unterstutzungsangebote fir ihr Anlie-
gen gibt oder wer dafir zustandig ist. Durch die
Bindelung der wichtigsten Akteure der Famili-
enforderung unter einem Dach kénnen wir den
Zugang zu den passenden Angeboten erleich-
tern und die Familien schnell und zielgerichtet
Uber kurze Wege vermitteln — dies passiert
manchmal auch wdhrend eines Beratungsge-
sprachs. Gleichzeitig kénnen andere Institutio-
nen, welche Dienstleistungen rund um das The-
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ma Familie anbieten, sich tber uns sichtbarer
machen — eine Win-win-Situation fur alle.

Welche Vision sollte mit dem Haus der Fami-
lien erreicht werden?

Unser Ziel war es, einen zentralen Ort zu schaffen,
der Familien starkt, Begegnungen ermaglicht und
Organisationen vernetzt. Durch Zusammenarbeit
entstehen neue Synergien und Angebote.

Wie sieht dein Arbeitsalltag aus, welche
Herausforderungen gibt es und was macht
besonders Freude?

Einen festen Alltag habe ich — zumindest noch —
nicht. Jeder Tag ist anders. Besonders im ersten
Jahr war vieles «learning by doing», da Struktu-
ren und Abldufe erst geschaffen werden muss-
ten. Das war herausfordernd, aber auch span-
nend. Wir sind stolz auf das bisher Erreichte und
dass unser Haus schon jetzt als grosser Mehr-
wert angesehen wird. Dabei stehen wir erst am
Anfang.




Wie wird der Betrieb des Hauses finanziert?
Das LRK vermietet die Radumlichkeiten an die Or-
ganisationen weiter, wobei die gemeinnitzigen
Institutionen von vergiinstigten Mietpreisen pro-
fitieren. Damit moéchte das LRK die Familienfor-
derung in Liechtenstein unterstitzen, ist dabei
aber auf die Hilfe von Gonnern angewiesen. Als
Schaanerin freut es mich besonders, dass die
Gemeinde Schaan hierbei einen wertvollen Bei-
trag leistet und ihre mehrjahrige Unterstiitzung
zugesichert hat. Das Amt fir Soziale Dienste fi-
nanziert die Koordinationsstelle. Ich bedanke
mich herzlich bei allen kleinen und grossen For-
derern, die den Betrieb des Hauses ermdglichen.

Was wiinschst du dir fiir das Haus der Fami-
lien?

Ich wiinsche mir, dass die 14 Organisationen
noch stdarker zusammenwachsen, dabei aber
ihre ldentitat und individuellen Auftrage bewah-
ren. Zudem wiinsche ich mir, dass alle Familien
unser Haus mit seinen vielseitigen Angeboten
kennen, um sie bei Bedarf von Anfang an nutzen
zu kdnnen — ganz nach unserem Motto «gemein-
sam wachsen».
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JRK und
Mitarbeitende
des LRK beim

Business Run
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JUGENDROTKREUZ

Das Jugendrotkreuz entsteht

Am 3. April 2024 wurde das Liechtensteinische
Jugendrotkreuz ins Leben gerufen. Ein bedeu-
tender Schritt um jungen Menschen die Méglich-
keit zu geben, sich aktiv in sozialen Projekten
einzusetzen und humanitdre Werte zu leben.

Sportlich haben wir uns beim Business Run sowie
beim Pink Ribbon Charity-Lauf bewiesen. Auch
unser erstes Projekt, das Smart-Café in Zusam-
menarbeit mit dem Liechtensteinischen Senio-
renbund, war ein voller Erfolg. Bereits dreimal
haben wir Jung und Alt an einen Tisch gebracht,
um den generationsibergreifenden Austausch
und den digitalen Umgang zu fordern.

Neben unseren regionalen Aktivitaten waren wir
auch International vertreten. Beim SENS-Treffen
(Small European National Societies) in Monte-
negro sowie bei der Generalversammlung der
Internationalen Rotkreuz- und Rothalbmond-
bewegung in Genf konnten wir wertvolle Einbli-
cke gewinnen, Erfahrungen mit anderen Natio-
nalgesellschaften teilen und unser Netzwerk

innerhalb der Rotkreuz- und Rothalbmondbe-
wegung weiter ausbauen.

Ein weiteres Highlight war unsere zweite Infover-
anstaltung Anfang Dezember, bei der wir ge-
meinsam mit unseren Freiwilligen viele neue
Ideen fir zukiinftige Projekte gesammelt haben.

«Das Smart-Café ist ein voller Erfolg, die Senio-
ren sind begeistert! Die Hilfe und der Dialog zwi-
schen den Generationen werden sehr geschatzt.
Wir gratulieren dem LRK und insbesondere den
Freiwilligen fur die tolle Umsetzung und bedan-
ken uns fur die sehr gute Zusammenarbeit.»

Jakob Gstohl,

Leiter der Informations- und Beratungsstelle Alter
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—— Interview mit Eileen Kobler, Jugenddelegierte des Jugendrotkreuz (JRK)

«DAS TOLLE GEFUHL,

GEMEINSAM ETWAS ZU BEWEGEN»

In den ersten neun Monaten seines Bestehens
konnte das Jugendrotkreuz bereits viel bewir-
ken. Die Institution ist gewachsen, und gleich-
zeitig sind die Mitglieder zusammengewachsen.
Eileen Kobler gibt einen Einblick in die Aktivitd-
ten des Jahres 2024 und die weiteren Ziele.

Weshalb hat das LRK das Jugendrotkreuz
gegriindet?

Junge Menschen haben so viel Potenzial, etwas
zu bewegen. Sie brauchen oft nur die richtige
Plattform. Mit dem JRK wollten wir ihnen genau
diese Moglichkeit geben, sich sozial zu engagie-
ren, Verantwortung zu tbernehmen und zu er-
leben, wie stark der Unterschied ist, den sie aus-
machen kdnnen.

Auf welches Projekt bist du besonders stolz?
Besonders stolz bin ich auf das Smart-Café, das
wir in Zusammenarbeit mit dem Seniorenbund
bereits mehrfach durchgefiihrt haben. Es zeigt,
wie wertvoll der Austausch zwischen Generatio-
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nen ist, wie viel beide Seiten voneinander lernen
und wie bereichernd es ist, verschiedene Alters-
gruppen zusammenzubringen. Solche Momente
sind unbezahlbar und motivieren uns, noch wei-
tere soziale Initiativen zu schaffen.

Wie gewinnst du Freiwillige und wie berei-
test du sie auf ihre Aufgaben im JRK vor?
Anfangs lief vieles tiber Mund-zu-Mund-Propa-
ganda, doch mittlerweile stossen auch immer
mehr Freiwillige Uber unseren Instagram-
Account zu uns. Uns ist es wichtig, dass sich neue
Freiwillige von Anfang an gut aufgehoben fiihlen
und schnell merken, dass beim JRK jeder etwas
bewirken kann. Neue Mitglieder wachsen bei
uns schrittweise in ihre Aufgaben hinein. Wir er-
mutigen sie, ihre Stdarken einzubringen und Teil
einer Gemeinschaft zu werden, die sich gegen-
seitig unterstutzt.




Worin liegt deine Motivation, dich fiirs Ju-
gendrotkreuz zu engagieren?

Esist einfach ein tolles Gefiihl, gemeinsam etwas
zu bewegen und anderen eine Freude zu berei-
ten. Besonders schon ist es zu sehen, dass selbst
kleine Gesten eine grosse Wirkung haben kén-
nen. Beim JRK geht es nicht nur ums Helfen. Es
verbindet, macht Spass und gibt einem unglaub-
lich viel zuriick, wdhrend man Teil des weltweit
grossten humanitaren Netzwerks ist.

Welche Ziele hat das JRK fiir das kommende
Jahr und wie kann man euch unterstiitzen?

Wir mochten unser Netzwerk an Freiwilligen
weiter vergréssern und neben dem Smart-Café
noch weitere Kooperationsprojekte ins Leben
rufen. Wir suchen Freiwillige, die Lust haben, ak-
tiv mitzumachen — sei es durch |deen, Zeit oder
einfach durch den Wunsch, etwas Positives zu
bewirken. Jeder kann helfen und jede Hilfe zahlt!

Lige,,
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WEIHNACHTSAKTIONEN

Wunschbaum

Mit dem ersten Wunschbaum wurde eine ganz
besondere Aktion ins Leben gerufen. Gemein-
sam mit 13 gemeinnitzigen Organisationen
sammelten wir Herzenswiinsche von Menschen,
die in unserer Gesellschaft oft im Hintergrund
stehen. Insgesamt kamen tber 270 Wiinsche zu-
sammen, von Familien, dlteren Menschen und
Alleinstehenden, fiir die die Weihnachtszeit eine
besondere Herausforderung darstellt.

Die Resonanz auf die Aktion war tiberwdltigend.
Die Bevolkerung zeigte grosse Solidaritat und
sorgte dafiir, dass alle Wiinsche erfiillt werden
konnten. Die liebevoll verpackten Geschenke
wurden in den Tagen vor Weihnachten an die
Beschenkten verteilt.
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Ein herzliches Dankeschén gilt allen, die diese
Aktion unterstiitzt haben - sei es durch das Er-
fillen eines Wunsches, das Teilen der Idee oder
die Mithilfe bei der Umsetzung. Mit diesem Er-
folg hat die Wunschbaum-Aktion einen wertvol-
len Beitrag zum gesellschaftlichen Miteinander
geleistet und vielen Menschen eine besondere
Weihnachtsfreude bereitet.
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Weihnachtsbesuche

Die Bewohnerinnen und Bewohner der Alters-
heime in Liechtenstein und die Patientinnen und
Patienten des Landesspitales freuten sich Uber
den Besuch von I. K. H. Erbprinzessin Sophie, die
ihnen ein kleines Weihnachtsgeschenk iber-
reichte. In diesem Jahr bestand das Geschenk
aus einem Zirbensack, verpackt in handgefertig-
ten Taschen des Heilpadagogischen Zentrums
(hpz). Fiir die Weihnachtsaktion 2024 wurden
insgesamt 370 Geschenke verteilt.

I.K.H. Erbprinzessin Sophie von und zu Liechtenstein
besuchte Patienten im Landesspital Vaduz und die
Bewohner in den Betagtenwohnheimen Balzers, Triesen,
Triesenberg, Vaduz, Schaan, Eschen und Mauren.

«Die ausgezeichnete Zusammenarbeit mit dem
Liechtensteinischen Roten Kreuz, sei dies im Rah-
men von Weiterbildungen, aber auch im Notfall,
schdtzen wir sehr. Besonders hervorzuheben
sind dabei die Fachkompetenz und die Herzlich-
keit der Mitarbeitenden.»

Thomas Riegger,
Vorsitzender der Geschaftsleitung LAK
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—— AUSLANDSTATIGKEIT

NOT- UND KATASTROPHENHILFE

DRC und Athiopien: CHF 77'500.— ILOT und Gaza: CHF 75'000.—

Myanmar: CHF 25'000.- Brasilien: CHF 20'220.-

Kenia: CHF 79'060.— Spanien: CHF 53'000.—-

Schweiz: CHF 180'000.- Weihnachtsaufruf 2024: CHF 300'045.—
Libanon: CHF 25'000.— Ukraine Endowment Fund: CHF 50'000.-
Jemen: CHF 25'000.- Armenien (Smiley Club): CHF 30'000.-

g v SAUSERES WASSER. 17 PARINERSCHAFTEN
WOHLERGENEN L 4 L DR ERREICHUNG
. DR DHLE
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SPENDENAUFRUFE UND PROJEKTE

Auch im Berichtsjahr konnte das LRK dank der
grosszligigen Unterstitzung der Bevdlkerung,
institutioneller Partner sowie Uber Beitrage aus
dem Katastrophenfonds in zahlreichen Landern
humanitdre Soforthilfe leisten.

Starke und anhaltende Regenfélle fiihrten in vielen
Teilen der Welt zu schweren Uberschwemmungen.
In enger Zusammenarbeit mit unseren Partner-
organisationen unterstitzten wir die Nothilfe in
Athiopien, der Demokratischen Republik Kongo,
Brasilien, Jemen, Libanon, Kenia und Myanmar.

Ein besonderes Zeichen der Solidaritat setzten
die Gemeinden Schaan und Vaduz: Dank ihrer
grosszigigen Unterstitzung konnten wir ge-
meinsam mit dem Schweizerischen Roten Kreuz
Betroffenen der Unwetter in den Siidkantonen
der Schweiz unter die Arme greifen — insbeson-
dere jenen, die von keiner anderen Stelle Hilfe
erwarten konnten.

Auch in Spanien, das von heftigen Unwettern
betroffen war, konnte das LRK gemeinsam mit
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den Small European National Societies (SENS)
einen wichtigen Beitrag leisten. Insgesamt wur-
den CHF 370'000.— fur die betroffenen Men-
schen bereitgestellt.

Fir ILOT (Israel and the Occupied Territories)
und Gaza konnten wir aus dem Katastrophen-
fonds und dank einer grosszigigen Privatspen-
de CHF 75'000.- fiir die Nothilfe beisteuern.

Unser traditioneller Weihnachtsaufruf wurde im
Jahr 2024 den Menschen in Armenien, Libanon
und Sidsudan gewidmet. Die Liechtensteiner
Bevolkerung zeigte sich dusserst solidarisch: Es
durften insgesamt CHF 300'045.— an Spenden
entgegengenommen werden.

Dariber hinaus konnten wir erneut Projekte un-
terstutzen, die uns besonders am Herzen liegen:
Die «Smiley Clubs» in Armenien, die Kinder in
schwierigen Lebenslagen psychosoziale Unter-
stitzung bieten, sowie «<Hannas Orphans Homen,
ein Waisenhaus in Athiopien, erhielten jeweils
einen wertvollen Beitrag.



Schliesslich setzten wir uns auch fir den lang-
fristigen Wiederaufbau in der Ukraine ein.
CHF 50'000.— wurden bereitgestellt.

Die Auslandshilfe des LRK bleibt ein zentraler
Pfeiler unserer humanitaren Arbeit — getragen
vom Vertrauen und der Grosszigigkeit der Be-
volkerung Liechtensteins.

Fahrradaktion fiir

die Region Zarkapattia Oblast

In Zusammenarbeit mit dem Heilp&ddagogischen
Zentrum (hpz) und freiwilligen Helferinnen und
Helfern der LGT Bank wurde eine Fahrrad-
sammelaktion durchgefihrt.

Insgesamt wurden 140 Fahrrader gespendet.
118 davon wurden fahrbereit nach einer sorg-
faltigen Aufbereitung in die Ukraine geliefert.

Dank der grossziigigen Spendenbereitschaft
und der tatkrdftigen Unterstiitzung aller Betei-
ligten konnte ein wertvoller Beitrag zur Unter-
stitzung der Menschen in der Ukraine geleistet
werden.

Helfende der LGT und des hpz

«Auch im internationalen Engagement arbeiten
das Liechtensteinische und das Schweizerische
Rote Kreuz sehr eng zusammen. So werden ge-
meinsam Nothilfeprojekte nach Katastrophen,
Krisen und wegen Konflikten unterstitzt. Zudem
werden an internationalen Foren wie auch natio-
nal der Respekt und die Wichtigkeit des Huma-
nitaren Volkerrechts propagiert. Diese Einsdtze
sind gerade in Zeiten von grosser Unberechen-
barkeit und zunehmender Komplexitat von hu-
manitdren Bedurfnissen sehr fundamental.»

Michael Kramer,
Leiter Departement Internationale Zusammenarbeit, SRK
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Reisebericht Armenien — humanitdre Hilfe
fiir Bergkarabach-Fliichtlinge

Im September 2023 eskalierte der Konflikt in
Bergkarabach. Innerhalb von 24 Stunden muss-
ten rund 120'000 Menschen, Uberwiegend
Armenierinnen und Armenier, ihre Heimat ver-
lassen. Dank der grossartigen Solidaritat aus
Liechtenstein konnten fast CHF 600'000.—- ge-
sammelt und fur die Nothilfe eingesetzt werden,
darunter Lebensmittel, Hygieneartikel und fi-
nanzielle Unterstiitzung.
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Besuch beim
«Smiley Club»

Im Herbst 2024 reiste LRK-Generalsekretdrin
Nicole Matt-Schlegel gemeinsam mit Delegier-
ten des Osterreichischen Roten Kreuzes (ORK)
nach Armenien, um die Hilfsmassnahmen vor
Ort zu iiberpriifen. Das ORK arbeitet seit vielen
Jahren eng mit dem Armenischen Roten Kreuz
zusammen.

Nicole Matt-Schlegel traf sich mit den Delegier-
ten vor Ort, besuchte Familien, die Unterstiit-
zung erhalten hatten, und besichtigte die «Smi-
ley-Clubsy, die Kindern nach dem Schulunterricht
einen geschiitzten Raum mit einem entsprechen-
den Programm bieten. Trotz der angespannten
Lage an den Grenzen war sie beeindruckt von
der Gastfreundschaft und der Geschichte Arme-
niens.

Fazit: Die Hilfe ist bitter notig und kommt an.
Ein herzliches Dankeschon an die Bevélkerung
Liechtensteins fir ihre Grosszigigkeit und Soli-
daritat!



SENS-Treffen in Montenegro

Das Liechtensteinische Rote Kreuz nahm am 8.
Treffen der Small European National Societies
(SENS) teil. Dieses jdhrliche Treffen bringt die
Rotkreuz- und Rothalbmond-Organisationen
der europdaischen Kleinstaaten zusammen, um
aktuelle humanitdre Herausforderungen, inter-
nationale Entwicklungen und zukinftige Koope-
rationen zu diskutieren.

Im Mittelpunkt standen die Vorbereitungen fir
das statutarische Treffen in Genf sowie die Rolle
und Bedeutung der Jugendarbeit innerhalb die-
ser Bewegung. Das LRK wurde durch General-
sekretdrin Nicole Matt-Schlegel und die Jugend-
delegierte Eileen Kobler vertreten.
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34. Internationale Rotkreuz-

und Rothalbmondkonferenz in Genf

Die 34. Internationale Rotkreuz- und Rothalb-
mondkonferenz in Genf vereinte alle 191 natio-
nalen Gesellschaften sowie Vertreterinnen und
Vertreter der Vertragsstaaten der Genfer Kon-
ventionen.

Das LRK wurde durch Prasidentin I.K.H. Erb-
prinzessin Sophie, Generalsekretdrin Nicole
Matt-Schlegel und Vorstandsmitglied Caroline
Voigt vertreten. Zentrale Themen der Konferenz
waren die Weiterentwicklung des humanitéren
Volkerrechts, der Schutz von Menschen in Not
sowie die globale humanitdre Agenda. Dabei
unterstrichen die Vertreterinnen und Vertreter
der Kleinstaatengruppe SENS die Bedeutung
eines starken internationalen Dialogs. Nicole
Matt-Schlegel hielt mit SENS Vertreterinnen und
Vertretern eine Rede im Rahmen der «Voices
from the Conference».

Bereits im Vorfeld der Generalversammlung fand
das Internationale Jugendforum statt. Dabei hat-
ten junge Delegierte — darunter die Liechten-
steiner Jugenddelegierte Eileen Kobler — die
Gelegenheit, ihre Perspektiven in die globalen
strategischen Diskussionen einzubringen.
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Die internationale Vernetzung und Zusammen-
arbeit sind fiir das LRK von zentraler Bedeutung.
Der regelmassige Austausch mit anderen Rot-
kreuz- und Rothalbmond-Gesellschaften starkt
nicht nur unsere eigene Organisation, sondern
ermoglicht es uns, gemeinsam auf die wach-
senden humanitaren Herausforderungen zu re-
agieren.

«Die Konferenz ist ein besonderes Forum, das
die Vertreter der Rotkreuzbewegung und der
Staaten in einem Raum zusammenbringt, um
Ubergreifende humanitdre Anliegen zu erdrtern.
Im herrschenden geopolitischen Umfeld mussen
wir gemeinsam jede Gelegenheit nutzen, um die
Einhaltung des humanitaren Vélkerrechts zu
verbessern. Im Interesse der Hilfsbedurftigen
und der Helfer, die sich taglich einsetzen und oft
ihr Leben riskieren.»

Frank Biichel,

Botschafter der standigen Mission in Genf



Hoflichkeitsempfang zwischen
I.K.H. Erbprinzessin Sophie und S.D. First Albert,
Prasident des Monegassischen Roten Kreuz
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—— ORGANISATION

Prasidentin
|.K.H. Erbprinzessin Sophie
von und zu Liechtenstein

Vorstand

Martin Gstoehl, Vizeprdsident
Caroline Voigt

Nils Berger

Dr. Mathias Hemmerle

Remo Mairhofer

Ehrenmitglieder

S.D. Prinz Nikolaus von und zu Liechtenstein
Furstl. Kommerzienrat Dr. Heinz Batliner (+ 2024)
Dr. Marianne Marxer

Generalsekretariat

Nicole Matt-Schlegel,
Generalsekretadrin und Geschdaftsfiihrerin
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Miitter- und Vaterberatung
Gertrud Gantenbein (Teamleitung)

Haus Gamander
Lena Walser

Rettungsdienst
Andreas Bosshard (Teamleitung)
Sandro Eberle (Stv. Teamleitung)

Kurswesen
Mirco Beck

Haus der Familien
Alexandra Jehle
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Ausland Ruggell

Mitglieder

Stand Januar 2025

22

Gamprin-
Bendern

25

Schellenberg

54

Eschen

11

Schaanwald

190

Schaan

29

Nendeln

187

Vaduz

12

Planken

75

Balzers

63

Triesenberg

92

Triesen

https://roteskreuz.li/
uber-uns/mitgliedschaft
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— JAHRESRECHNUNG

Bericht der Revisionsstelle

Bilanz per 31. Dezember 2024
Erfolgsrechnung per 31. Dezember 2024
Fondsvermégen per 31. Dezember 2024
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Tel: +423 238 20 10 Audita Revisions-Aktiengesellschaft

L]
Fax: +423 218 20 05 Wuhrstrasse 14
audita@audita.li Postfach 119
www.audita.li LI - 9490 Vaduz

HR-Nr.: FL-0001,087.363-6

Bericht der Revisionsstelle an die Mitgliederversammlung des

Liechtensteinischen Roten Kreuzes, Vaduz

Als Revisionsstelle haben wir eine priiferische Durchsicht (,Review*) der Jahresrechnung
(bestehend aus Bilanz, Erfolgsrechnung Gesamt, Erfolgsrechnung fiir die Verwaltung sowie
die Miitter- und Vaterberatung, das Haus Gamander, den Rettungsdienst, das Kurswesen,
das Haus der Familien und das Jugendrotkreuz) des Liechtensteinischen Roten Kreuzes,
die in Ubereinstimmung mit dem liechtensteinischen Gesetz erstellt worden ist, fiir das am
31. Dezember 2024 abgeschlossene Geschaftsjahr vorgenommen.

Fiir die Jahresrechnung ist der Vorstand verantwortlich, wahrend unsere Aufgabe darin
besteht, aufgrund unserer Review einen Bericht liber die Jahresrechnung abzugeben. Wir
bestatigen, dass wir die gesetzlichen Anforderungen hinsichtlich Befahigung und
Unabhéngigkeit erfiillen.

Unsere Review erfolgte nach dem Standard zur priiferischen Durchsicht (Review) von
Jahresrechnungen der liechtensteinischen Wirtschaftspriifervereinigung. Danach ist eine
Review so zu planen und durchzufilhren, dass liche Fehl gen in der
Jahresrechnung erkannt werden, wenn auch nicht mit derselben Sicherheit wie bei einer
Abschlusspriifung. Eine Review besteht hauptsdchlich aus der Befragung won
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern sowie analytischen Priifungshandlungen in Bezug auf die
der Jahresrechnung zugrunde liegenden Daten. Wir haben eine Review, nicht aber eine
Abschlusspriifung, durchgefiihrt und geben aus diesem Grund kein Priifungsurteil ab.

Bei unserer Review sind wir nicht auf Sachverhalte gestossen, aus denen wir schliessen
miissten, dass die Jahresrechnung kein den tatsdchlichen Verhaltnissen entsprechendes
Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage in Ubereinstimmung mit dem
liechtensteinischen Gesetz vermittelt. Ferner sind wir nicht auf Sachverhalte gestossen,
aus denen wir schliessen miissten, dass die Jahresrechnung nicht den Statuten entspricht.

Basierend auf unserer Review empfehlen wir, die vorliegende Jahresrechnung zu
genehmigen.

Vaduz, 10. April 2025 AUDITA REVISIONS-AKTIENGESELLSCHAFT
Jﬂf.. y
IIJ|
MartinHorndlinger Thomas D. Hasler
Wirtschaftspriifer eidg. dipl. Wirtschaftspriifer

leitender Revisor

Beilage:
- Jahresrechnung (Bilanz, Erfolgsrechnungen und Fondsrechnungen)

BERICHT DER REVISIONSSTELLE
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BILANZ

62 —— Jahresrechnung

Liechtensteinisches Rotes Kreuz

Vaduz
(CHF)
AKTIVEN 1.12,.2024 31.12.2023
A, Anlagevermigen
I Sachanlagen
1.0 bili Il in/ Haus G der / Meubau Vaduz / 4.00 4.00
Meubau Haus der Familien
2. Mobilien 5.00 5.00
9.00 9.00
Total Anlagevermogen 9.00 9.00
B. Umlaufvermigen
I. Vorrate 1.00 2,00
Il Forderungen 29923402 171'452.50
lll. Guthaben bei Banken, Postcheckguthaben und
Kassenbestand F366'394 37 3403°341.84
Total Umlaufvermogen J665629.39 FET74T96.34
C. Aktive Rechnungsabgrenzungsposten 83437 92 G6'967.75
TOTAL AKTIVEN 3'749'076.31 3'641'773.09
PASSIVEN 31.12.2024 31.12.2023
A, Eigenkapital
I, Gewinnvortrag (+)/Verlustvortrag (-) 309060.29 336163.81
Il Jahresgewinn (+)/Jah flust () 127'757.73 -27'103.52
Total Eigenkapital 436'818.02 309'060.29
B. Rickstellungen / Fonds 2'987°548 89 2704'873.65
C. Verbindlichkeiten 254'383.24 482996 28
D. Passive R gsabg gsp 70'326.16 144’842 87
Total Fremdkapital 3312'258.29 3332'712.80
TOTAL PASSIVEN 3'749'076.31 3'641'773.09




Liechtensteinisches Rotes Kreuz

Vaduz
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GESAMT ALLE ABTEILUNGEN

ERFOLGSRECHNUNG (CHF)

. Diverse Einnahmen

Subventionen

. Personalaufwand
. Wertberichtigungen

Sonstige Aufwendungen

. Jahresgewinn(+)/Jahresveriust(-)

VERWALTUNG
ERFOLGSRECHNUNG (CHF)

. Diverse Einnahmen inkl. Spenden und MG-Beitrage
. Subventionen

. Verwaltungsumlage

. Personalaufwand

Sonstige Aufwendungen

. Wertberichtigungen

gewinn(+) tust(-)

MUTTER-UND VATERBERATUNG

ERFOLGSRECHNUNG (CHF)

Diverse Einnahmen

. Subventionen
. Personalaufwand
. Sonstige Aufwendungen

Jahresgewinn (+)/ )

Entnahme (-)/Einlage (+) Fonds Miitter- und Viterberatung

OB W

HAUS GAMANDER
ERFOLGSRECHNUNG (CHF)

. Diverse Einnahmen

Subventionen

. Personalaufwand
. Sonstige Aufwendungen

Jat inn (+)tJahresverlust (-}

Entnahme (-)/Einlage (+) Fonds Gamander

MN@en AW

RETTUNGSDIENST
ERFOLGSRECHNUNG (CHF)

Rechnungssteliung
Diverse Einnahmen
Subventionen
Personalaufwand
Wertberichtigungen

. Sonstige Aufwendungen

gewinn (+)lJahresverlust (-)

Entnahme (-)/Einlage (+) Fonds Rettungsdienst

2024 2023
2725'042 2267463
929166 B819'657
-2'812'882 -2'469'943
-9'638 1]
-BBB'192 -672'422
-54'503 -192'592
204 2023
399'455 212'660
110'000 110°000
269'300 2068°078
-397'488 -313'572
-253'509 -239'587
4] -2702
127°758 -27'103
2024 2023
5045 525
250'000 249657
-314'070 -283'658
-30'703 -45'640
89728 89116
-89'728 -89'116
2024 2023
1] 21815
60000 80°000
-38'813 -118'296
-53'309 -50'595
-32'122 -87'076
-32'122 -87'076
2024 2023
1898708 1'667'024
23827 3'944
400'000 400'000
1'869'687 -1'807'331
-9'638 -21'415
-358'002 -353'128
84'007 89093
B84'007 89'093

ERFOLGSRECHNUNG
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Liechtensteinisches Rotes Kreuz

Vaduz

KURSWESEN
ERFOLGSRECHNUNG (CHF)

. Rechnungstellung

Diverse Einnahmen
Personalaufwand

. Sonstige Aufiwendungen

. Jahresgewinn (+)/Jahresverlust (-)

M oB WM -

Entnahme(-)Einlage({+) Fonds Kurswesen

HAUS DER FAMILIEN
ERFOLGSRECHNUNG (CHF)

Diverse Einnahmen

. Subventionen

Mieteinnahmen

Personalaufwand

Sonstige Aufwendungen

Jahresg (+)Jah lust (-)

D awwN o

Entnahme(-)Einlage(+) Fonds Haus der Familien

JUGENDROTKREUZ
ERFOLGSRECHNUNG (CHF)

1. Diverse Einnahmen

2. Personalaufwand

3. Sonstige Aufwendungen

5. Jahresgewinn (+)/Jahresverlust (-)

Entnahme(-)Einlage(+) Fonds Jugendrotkreuz

2024 2023
189'328 106'256
151 1'829
-134'323 -118"120
-76'462 -17'583
-21'306 -27'618
-21"306 -27'618
2024 2023
17'824 1085
109166 29666
190'538 16280
-58'500 -18'966
-382'437 -79'138
-123'409 -50'773
-123'409 -50'773
2024 2023
387 0
1] 1]
-70 0
=7 0
297 0




FONDSVERM

M r- und Vi n

Saldovortrag per 31 Dezember 2023
Ausgange

Spendeneingange

Ausgabeniberschuss

Fondsvermogen per 31. Dezember 2024

Fonds Haus Gamander

trag per 31. D 2023
Ausgange

Spendeneingange

Ausgabenuberschuss

Fondsvermoagen per 31. Dezember 2024

Fonds Haus der Familien

Saldovorirag per 31.12. 2023
Ausgange

Spendeneingange
Ausgabenuberschuss
Fondsvermégen per 31.12 2024

Rettungsdienstfonds

Saldovortrag per 31. Dezember 2023
Spendeneingange
Einnahmeniberschuss

Fond: gen per 31.0 ber 2024

Fonds Kurwesen

Fond: gen per 31. D 2023
Spendeneingéange
Ausgabeniberschuss

Fao gen per 31, Dy 2024

Fonds Jugendrotkreuz

Fondsvermogen per 31. Dezember 2023
Spendeneingange
Ausgabenuberschuss

Fo gen per 31. D 2024

EN DES LRK PER 31. DEZEMBER 2024

ZUNAHMEN ENTNAHMEN
CHF CHF
227°291.30
24'254 .04
100'485.20
B9'727 88
21379458
327'776.50 327776.50
685984 41
24'745 40
167'640 88
32'122.29
796'753.60
853'625.29 853'625.29
19877778
903'921.13
1'308'152 69
123'408.83
479'600.41
1'506'930 47 1'506'930.47
540167 68
34'176.00
84'007 .37
658'351.05
658'351.05 658'351.05
10'000.00
9'328 40
21'306.20
-1'877.80
19'328.40 19'328.40
0.00
0.00
-297.00
297.00
0.00 0.00

FONDSVERMOGEN
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Fonds Neubau

Fond gen per 31. D ber 2023

Ausgange

Fondsvermogen per 31. Dezember 2024

Fonds Auslandhilfe

Fondsvermégen per 31. Dezember 2023

Spendeneingange

Ausgange

Fondsvermagen per 31. Dezember 2024

Kata: henfonds

Fondsvermtgen per 31. Dezember 2023

Spendeneingange

Ausgange

Fondsvermogen per 31. Dezember 2024
ubiliumsfonds

Fondsvermégen per 31. Dezember 2023

Ausgange

Fondsvermégen per 31. Dezember 2024

161'998.08

35'579.56

126'418.52

161'998.08 161'998.08
428'760.45
33804215

35417010

412'633.50

T766'803.60 TEE'803 60
120'751.44
162'504.08

230°220.00

53'035.52

28325552 283'255.52
33114251

82'500.00

248'642 51

33114251 331142 51
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