
S-Pack Group har erhållit sin hållbarhetsdeklara�on enligt SIS/TS 2:2025 �ll SS-EN ISO
26000:2021, omverifierad enligt SIS/TS 3:2025, den 13 april 2026, som visar

organisa�onens sociala ansvar för a� maximera bidraget �ll hållbar utveckling.

Trovärdigheten i  hållbarhetsdeklara�onen och överensstämmelsen med verkliga
förhållanden har verifierats av VERIFY Agency of Sweden AB med ackrediteringsnummer

10482 och är ackrediterad av Swedac för verifiering enligt ISO/IEC 17029:2019.

Omfa�ningen av denna verifiering omfa�ar hela S-Pack-koncernens struktur, vilket
inkluderar moderbolaget och alla helägda do�erbolag inom S-Pack-koncernen.

Hålbarhetsdeklara�onen består av ledningens u�alande och organisa�onens svar på
frågorna i SIS/TS 2:2025, baserat på SS-EN ISO 26000:2021 Organisa�oners sociala

ansvar - Vägledning.

Boris Ma�jas, Beslutsfa�aren, VERIFY Agency of Sweden AB

Lund, 2026-04-13



Bedömning och U�alande

S-Pack Group bedriver verksamhet inom förpacknings- och emballagelösningar i Sverige, på orterna
Mölndal, Eskilstuna och Tibro. Koncernen arbetar för a� erbjuda kunden en hållbar förpackningslösning.

Under året har bolaget  avsevärt höjt sina hållbarhetsambi�oner genom validerade SBTi-mål, en konkret
treårig handlingsplan och kra�iga utsläppsminskningar i Scope 1 och 2 tack vare investeringar i förnybar

energi och elektrifiering. Företaget uppvisar starka resultat inom cirkularitet, PFAS-u�asning och
leverantörsstyrning, med en tydlig förankring av hållbarhetsarbetet i ledningen och genom ISO-

cer�fieringar. Arbetet mot PFAS-u�asning och ökad andel FSC-råvara stärker både kemikaliehantering
och biologisk mångfald. Cirkularitet prioriteras genom design för återvinning, hög andel förnybara och

återvunna material, investeringar i begagnade produk�onslinjer. Genom ISO-cer�fieringar,
lagkravsforum och leverantörsstyrning inom Norden/EU förstärker S-Pack Group sin e�erlevnad och

minimerar risker i värdekedjan. Det finns en tydlig styrning och ansvarsfördelning för
hållbarhetsrelaterade uppgi�er i verksamheten.

I sammanfa�ningsläget uppvisar S-Pack Group en gedigen struktur för si� hållbarhetsarbete med en
stark ledningsförankring som backas upp av externa valideringar såsom SBTi och ISO-revisioner. Genom

konkreta investeringar i solceller och elektrifiering, kombinerat med e� proak�vt arbete kring
materialspårbarhet och PFAS-u�asning, visar organisa�onen opera�v styrka. Vidare säkerställs kontroll i

värdekedjan genom systema�ska leverantörsbedömningar och en väl dokumenterad process för
intressentdialog. Koncernen har noggrant besvarat frågorna i hållbarhetsdeklara�onen och

�llhandahållit dokument som stöder dessa svar. Kulturellt framträder en proak�v hållbarhetsinriktning,
vilket indikerar a� hållbarhet är en del av affärslogiken snarare än endast kommunika�on. Under året

har S-Pack intensifierat si� engagemang för Agenda 2030 och betonat den pågående hållbarhetsresan.

VERIFY Agency of Sweden AB har verifierat alla verksamhetsnivåer som organisa�onen anger i
hållbarhetsdeklara�onen. VERIFY Agency of Sweden AB har u�ört verifieringen genom intervjuer med
organisa�onens personal och genom e� urval av den dokumenta�on som organisa�onen hänvisar �ll i

hållbarhetsdeklara�onen och i ledningen av si� hållbarhetsarbete, såsom policyer, affärsru�ner,
mötesplanering, analyser, bedömningar, protokoll, undersökningar, kommunika�onsinsatser och

utbildning.



Villkor
De�a u�alande måste förnyas inom tolv månader från datumet nedan. U�alandet kan återkallas innan
gil�ghets�den löper ut om fakta har framkommit som visar a� organisa�onens sociala ansvar har
minskat.

När hålbarhetsdeklara�onen kommuniceras offentligt måste de�a ske �llsammans med
verifieringsorganets u�alande.

Beslut i de�a ärende har fa�ats av beslutsfa�aren Boris Ma�jas e�er en föredragning av Lead Impact
Auditor, Eva Va�.
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