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Whistleblowing-kaytannén tarkoitus

Tassa whistleblowing-kdytannossa kerrotaan, kuinka Stadium ("Yritys") kasittelee Trumpet-
ilmoitusjarjestelman (""Trumpet"") kautta tehtyja ilmoituksia, joita hallinnoi riippumaton
neuvonantaja Whitepaper Advisors Sweden AB ("WPA").

Yrityksen kannalta on térkeaa, etta vaarinkdytokset havaitaan mahdollisimman varhaisessa vai-
heessa, jotta henkildkohtaisten, aineellisten ja aineettomien vahinkojen riski ja yrityksen mai-
neen vahingoittuminen olisi mahdollisimman véhainen. Téman kaytdnnén avulla vaarinkaytok-
sistd tai epakohdista ilmoittavat tietdvat, ettd he ovat tarkeitd resursseja yritykselle. Sen vuoksi
yritys pyrkii varmistamaan, etta ilmoittajat kokevat voivansa raportoida vaarinkaytoksista turval-
lisesti ja ilman pelkoa.

Kuka voi ilmoittaa ja ilmoittajan suojaaminen

Trumpetin kautta voivat tehda ilmoituksen kaikki, jotka jollain tavoin edustavat yritystd tai toi-
mivat siind tyStehtavissa. Tama sisaltaa Yrityksen hallituksen jasenet, kaikki tyontekijat (vakitui-
set ja madraaikaiset, koko- ja osa-aikaiset), harjoittelijat, vapaaehtoiset, konsultit tai muun toi-
meksiannon saaneet ja vuokratyontekijat. Lisaksi Trumpetin kautta voivat raportoida Yrityksen
osakkeenomistajat seka Yrityksen valvontaelimeen kuuluvat henkil&t, kuten tilintarkastajat.

Henkilo, joka ilmoittaa vaarinkaytoksista, joihin tdma kaytantd vaikuttaa (katso jaljempana
kohdassa 3), on suojattu kostotoimilta. Se tarkoittaa, ettd ilmoittajalle tai tdméan ldheiselle ei
aiheudu haittaa ilmoituksen tekemisestd. Suojan saaminen edellyttda, ettd ilmoitus on tehty
hyvasséd hengessa ja ilmoittajalla on kohtuullinen syy olettaa, etta tiedot vaarinkdytoksesté ovat
tosia ja ettd raportointi on tehty jollakin tassa kdytannéssa mainituista tavoista. Tassa kohdassa
mainittu suoja ei koske ainoastaan ilmoittajaa, vaan myds kollegoitasi, ammattiliiton edustajaa
tai tydsuojeluvaltuutettua, joka auttaa sinua, yritystdsi tai tydnantajaasi (esimerkiksi jos toimit
konsulttina tai vuokratydntekijand). Jos koet joutuneesi kostotoimien kohteeksi tekemasi tai
jonkun muun tekeman vaarinkayttdilmoituksen vuoksi, ota valittdmasti yhteyttd HR-osastoon.
Huomaa, ettd suoja ei estd Yritystd ryhtymastd toimiin sinua vastaan muilla kuin ilmoituksesi

perusteilla.

Tietosuojakaytannon vaarinkaytoksesta ilmoittava henkilé on suojattu yleisimmilta salassapito-
velvollisuuksilta edellyttden, ettd tiedot ovat valttdamattomia vaarinkdytosten paljastamiseksi.
Suoja ei koske muita tietoja, jotka eivat ole valttamattomia vaarinkaytoksen paljastamiseksi.
Suoja on voimassa riippumatta siitd, onko vaitiolovelvollisuus sopimuksen tai lain mukainen,
mutta se ei koske ns. patevaa salassapitovelvollisuutta. Esimerkkeja patevasta vaitiolovelvolli-
suuksista, jotka eivat kuulu vastuuvapauden piiriin, ovat esimerkiksi vaitiolovelvollisuuden rik-
kominen valtakunnan turvallisuuden tai puolustuskeksintéjen suojelemiseksi. Muita vaitiolovel-
vollisuuksia, joita ei saa rikkoa whistleblowing-lainsdddannén nojalla, ovat yksityishenkildiden
etuja terveyden- ja sairaanhoidossa sekd erilaisia pedagogisessa toiminnassa sovellettavia vaiti-
olovelvollisuuksia. Huomaa, etta salassapitovelvollisuuden suojaaminen ei anna sinulle oikeutta

luovuttaa asiakirjoja tai dokumentteja.
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Muista, etta suojaa ei ole, jos syyllistyt raportoidessasi rikokseen. Kohdissa 2.22.3 soveltaminen
edellyttad myos ilmoituksen tekemista Trumpetin kautta, asiasta ilmoittamista viranomaiselle
kohdan 9 tai julkistamista kohdassa 10 mainituin edellytyksin.

Mita voidaan ilmoittaa?

Trumpet-ilmoitusjarjestelman kautta tehtavan ilmoituksen on perustuttava konkreettisiin epa-
ilyihin. Sinulla tulee olla kohtuullinen syy uskoa, ettd antamasi tiedot ovat tosia, mutta sinulla ei
tarvitse olla todisteita epailystasi. Pelkastaan huhujen tai kuulopuheen perusteella tehdyt ilmoi-
tukset eivat kuulu kohdissa 2.2-2.3 - I8htdkohtaisesti tietojesi on oltava omiasi. Syytoksié ei saa
tehda vahingonaiheuttamistarkoituksessa tai tietden, ettd syytds on virheellinen. Vaarét tai
harhaanjohtavat syytokset ovat vakava sopimusrikkomus, eikéd kostosuoja koske niita.

lImoituksen jattdminen Trumpetin kautta edellyttda, ettd ilmoitus liittyy yrityksen toimintaan li-

ittyvaan tapahtumaan tai tilanteeseen tai niihin liittyvaan konkreettiseen epailyyn, kuten:
- epakohdat, joiden julki tuleminen on yleisen intressin mukaista (katso kohta 3.3), tai

- joissakin tapauksissa lakisaateisten maardysten rikkominen maaratyilla alueilla (katso
kohta [).

Jos ilmoitus tayttaa jonkin ylla mainituista kriteereistd, se on voimassa Yrityksen sisdisissa, pa-

tevaa ilmoitusta koskevissa saannoissa.

Yleisessa intressissa olevilla epédkodilla tarkoitetaan epakohtia, joista ja joiden selvittdmisesta
suuri yleisé on kiinnostunut, esimerkiksi talousrikokset, lahjonta ja vaarenndkset, korruptio, kir-
janpitorikkomukset ja muut kirjanpito- ja verolainsdddannon rikkomukset. Muita esimerkkeja

ovat vakavat ymparistorikokset, tydpaikan turvallisuuden laiminlyénnit ja syrjinta.

Julkiset hankinnat e Rahoituspalvelut, -tuotteet ja -
markkinat

Terrorismin rahoitus e Tuoteturvallisuus

Ymparistonsuojelu e Kuljetusturvallisuus

Ruokintaturvallisuus seka eldinten terveys ja o  Kansanterveys

hyvinvointi

Yksityisyys ja tietosuoja e Verkko- ja tietoturva
Kilpailulainsaadanto e Yhtidverotus
Rahanpesun estaminen e Elintarviketurvallisuus

Tuotteen vaatimustenmukaisuus e Kuluttajien suojaus
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EU:n taloudellisiin intresseihin kohdistuvat e Sateilyturvallisuus ja
asiakirjat ydinturvallisuus

Lakien rikkomista voidaan pitaa sellaisena olosuhteena, joka voi johtaa siihen, ettd ilmoitus kat-

sotaan patevaksi — my0s riippumatta siita, katsotaanko sen kiinnostavan suurta yleis6a.

Jos et ole varma, liittyykd ilmoitukseesi tdméan kaytdnnon piiriin kuuluvia olosuhteisiin, kysy

neuvoa esimerkiksi luottamushenkiloltdsi ennen ilmoituksen tekemista.
Mita ei pida ilmoittaa?

Muut kuin kohdassa 3.1-@ ké&sitellaan ilmoittamalla asiasta I1a8himmaélle tai ylemmalle esimiehelle
tai vastaavalle henkildlle. Ammattiliiton jasen voi tehda ilmoituksen vaihtoehtoisesti tydsuojelu-
valtuutetulle tai muulle ammattiliiton edustajalle. Tallaisiin ilmoituksiin voi liittya kostotoimia
koskeva kielto tai vastaava suojaus, joka on seurausta muista kuin whistleblowing-lainsdadén-

ndstd, mutta ei valttdmatta siltd osin kuin tdman kdytdanndn mukainen suojaus edellyttaa.

Tapaukset, joita tama kaytanto ei koske ja joista ei tule ilmoittaa Trumpetin kautta, voivat olla
tapahtumia, joiden ilmi tulemisesta ja selvittdmisesta suuri yleiso ei ole kiinnostunut, esimerkiksi
yleinen tyytyméattomyys liiketoimintaan tai johtajuuteen, palkkaan tai muihin yleisiin henkilo-

stoasioihin. Sama koskee tydymparistokysymyksia, jotka eivat ole luonteeltaan kovin vakavia.

Jos ilmoitus ei téytd edelld kohdissa 3.1@ mainittuja whistleblowing-jarjestelman kriteereja, sita
koskevat Yrityksen sisédiset epadpatevan ilmoituksen saannét. Epapatevaa ilmoitusta ei kasitelld
whistleblowing-ilmoituksena. Jos teet epdpatevan ilmoituksen, saat siita tiedon ja ilmoituksesi
poistuu Trumpetista kolmen viikon kuluessa. Tassa tapauksessa voit kdantya asian kanssa hen-
kildiden puoleen, jotka on mainittu kohdassa 3.6 ylla.

Miten ilmoitus tehdaan?

Epailyista epdkohdasta voi ilmoittaa Trumpetiin verkkolomakkeella, puhelimitse tai kirjeitse.

lImoitus voidaan tehd& vuorokauden ympari kaikkina viikonpaivina.
[Imoituksen tekeminen verkkolomakkeella, puhelimitse tai kirjeitse

lImoitus tehddan Trumpetin verkkolomakkeella, puhelimitse tai kirjeitse kayttamalla erityista
linkkia Yrityksen verkkosivustolla, josta kdy ilmi, miten ilmoitus tehd&én. Vaihtoehtoisesti voit

kirjoittaa osoitteen stadium.trumpet-whistleblowing.eu/ milld tahansa laitteella (tietokoneella,

tabletilla tai matkapuhelimella), jolloin paaset Trumpet-ilmoitustoimintoon. Jos paatat jattaa
ilmoituksesi muulla tavalla kuin Trumpetin verkkolomakkeella, on tarkeaa, etta annat meille jon-
kinlaiset yhteystiedot, jotta saat kirjautumistiedot Trumpetin tapauksenhallintasivulle ja voit pi-
taa yhteyttd tapauskasittelijoihin. Talta tapauksenhallintasivultla saat myds palautetta an-
tamastasi ilmoituksesta (ks. kohta 6.4 alla).

lImoituksen tekeminen fyysisessa tapaamisessa

lImoituksen voi tehda myds fyysisessa tapaamisessa. Jos joku haluaa pyytda fyysista tapaamista
tehdékseen ilmoituksen kohdissa 3.1 mainituista olosuhteista, pyynndén voi tehda

verkkolomakkeella, puhelimitse tai kirjeitse. Henkilon, joka haluaa pyytda tapaamista, on
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annettava yhteystietonsa, jotta Trumpet voi ottaa yhteytta sopiakseen tapaamisen. Huomaa,

ettd nimettdmyytta ei voida luvata, jos ilmoittaminen tapahtuu fyysisessa tapaamisessa.

Mita tietoja ilmoituksen tulee sisaltaa?

Kuvaile ilmoituksessa kaikki faktat ja esita vaittdmasi mahdollisimman tarkasti ja yksityiskohtai-
sesti. Kerro myds kaikesta, milla voi olla merkitysta ilmoituksen kannalta. Antamiesi tietojen on
oltava mahdollisimman tarkkoja ja yksityiskohtaisia. lImoituksen on mahdollisuuksien mukaan
sisallettdva seuraavat tiedot:

- mitd ilmoitus koskee

- kuka tai ketka ovat osallisia

- missa epakohta tapahtui,

- milloin se tapahtui ja

- onko kyseessé kertaluonteinen vai jatkuva/toistuva ilmid.

Trumpetissa on mahdollisuus kommunikoida tapauskasittelijdiden kanssa — myds anonyymisti.
Sen kautta asiankasittelijat voivat myds esittaa kysymyksia tai antaa palautetta. Siksi on tarkeaa,

etta kirjoitat muistiin saamasi kirjautumistiedot. N&in paaset talle sivulle anonyymina.

lImoituksen kasittely

Trumpetin kautta tapahtuvia ilmoituksia kasittelee rajoitettu joukko henkil6ita, jotka noudat-
tavat tiukkoja salassapitovelvoitteita. Heihin kuuluvat:

- WPA:n erityisvaltuutettu henkildsto seka

- Yrityksen whistleblowing-komitea, johon kuuluu Yrityksessa tyoskentelevid henkilita,
jotka on erityisesti nimetty kasittelemaan whistleblowing-ilmoituksia ("Whistleblowing-
komitea").

Jos ilmoitus koskee whitleblowing-komitean jésentd, kootaan vaihtoehtoinen komitea ilman ao.
henkilda.

Saat seitseman (7) paivan kuluessa ilmoituksesi vastaanottovahvistuksen Trumpetissa silld

sivulla, jossa voit olla vuorovaikutuksessa asiankasittelijdiden kanssa.

lImoituksesi kasitellddn kunnioittavasti, huolellisesti ja luottamuksellisesti kaikkien asianomais-
ten henkildiden yksityisyyden suojaamiseksi. llmoitus kasitelldédn nopeasti ja siitd paatetddn
mahdollisimman pian, ei kuitenkaan koskaan laadun tai niiden henkildiden oikeusturvan kust-

annuksella, joita ilmoitus koskee.

Riippumatta siitd, katsotaanko hakemuksesi patevaksi vai epdpatevaksi, saat palautetta Trum-
petin arvioinnista. Jos ilmoituksen katsotaan olevan pateva, saat myds palautetta asian
jatkokasittelystd. Palautetta annetaan viimeistdaan kolme (3) kuukautta ilmoituksenn jalkeen,
mutta yleensa aiemmin silla Trumpetin sivulla, jossa voit olla yhteydessa asiankasittelijihin.
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Mahdollisuus nimettdmyyteen

lImoitukset whistleblowing-jarjestelmaan voidaan tehda joko:
- taysin nimettomasti,

- nimettdmaésti suhteessa whistleblowing-komiteaan/vaihtoehtoiseen komiteaan ja Yri-

tykseen, mutta nimelldan suhteessa WPA:han, tai

- nimelldén sekd WPA:n ettd whistleblowing-komitean/vaihtoehtoisen komitean ja Yri-

tyksen suhteen.
Trumpetin verkkosivujen kautta viestinta voi tapahtua nimettdmana ja luottamuksellisena.

Jos ilmoittaja paattda toimia nimelldan, hdnen tietojaan kasitellddn luottamuksellisesti ja ne
pidetdan salassa lain sallimissa rajoissa. Jos ilmoitus johtaa poliisi-ilmoitukseen tai muuhun oi-
keudelliseen toimenpiteeseen, Yritys tai WPA voi kuitenkin joutua luovuttamaan ilmoittajan
henkildtiedot (esimerkiksi siksi, ettd henkild voi joutua todistamaan oikeudenkéynnissa).

Téllaisessa tilanteessa ilmoittaja saa aina tiedon ennen henkil&tietojen luovuttamista.

Nimettdmyytta ei voida taata, jos paatat ilmoittaa asiasta fyysisessa tapaamisessa. Jos teet
ilmoituksesi kirjeitse tai puhelimitse, sinun on annettava jonkinlainen yhteystieto, jos haluat
saada vahvistuksen ilmoituksesi vastaanotosta tai palautetta. Jos haluat pysyd anonyymina

myds WPA:n suhteen, mieti tarkasti mitd yhteystietoja annat.

Henkil6tietojen kasittely

Trumpetin kautta annettuja henkilGtietoja kasitelldan tietosuoja-asetuksen, muun sovellettavan
lainsd&ddanndn ja Yrityksen kulloinkin voimassa olevan tietosuojakdytdnnén mukaisesti. Ti-

etosuojakdytantd on saatavilla osoitteessa https://www.stadium.fi/privacy. Tallaisia tietoja

varten rekisterinpitdjd on Yritys ja henkilGtietojen kasittelija WPA. Téhan sisaltyvat ilmoittajan
henkildtiedot, jos han paattaa toimia nimellaan ilmoittajakomitealle/vaihtoehtoiselle komitealle
ja Yritykselle.

Jos ilmoittaja paattaa olla anonyymi ilmoittajakomitean/vaihtoehtoisen komitean ja Yrityksen
suhteen mutta toimia nimellddn WPA:lle, talléin henkilotietojen rekisterinpitdjana toimii WPA.
Naitd tietoja kasitellddn WPA:n tietosuojakdytdannon mukaisesti Trumpetissa kohdassa
Kayttoehdot. Jos ilmoittaja paattdad mychemmin toimia nimellddn myos Whistleblowing-ko-
mitealle/vaihtoehtoiselle komitealle ja Yritykselle, henkil&tietovastuu siirtyy Yritykselle, jolloin
WPA ryhtyy avustavaksi henkilStietojen kasittelijéksi ylla olevan kohdan 8.1 mukaisesti.

lImoituksissa esiintyviin henkilStietoihin sovelletaan lakisdateista salassapitovelvollisuutta, joka
estaa tietojen luvattoman paljastamisen. Salassapitovelvollisuus ei estd henkilStietojen asian-
mukaista luovuttamista esimerkiksi silloin, kun henkilStietoja on luovutettava poliisille tai muulle

viranomaiselle.

Mahdollisuus ilmoittaa epakohdista viranomaisille

Yritys paivittaa tatd kaytdntoa tiedoilla, jotka liittyvat siihen mille viranomaisille epédkohdat

voidaan ilmoittaa ja miten kun viranomaiset ovat julkistaneet nama tiedot.
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Mahdollisuus julkistaa tietoja epakohdista

Véarinkaytosten paljastamiseen liittyvd suoja tdman kdytdnnon mukaisesti (ks. kohdat 2.12.4
edelld) voidaan tietyissa tapauksissa saada myds, jos ilmoittaja julkaisee tietoja edella kohdissa
3.1 tarkoitetuista vaarinkaytoksista. Julkaisu voi tarkoittaa esimerkiksi sitd, ettd ilmoittaja

kertoo epédkohdista medialle tai julkaisee niitd blogissa tai sosiaalisessa mediassa.

Kohtien 2.1-2.4 saadaan julkistettaessa vain, jos:
- ilmoittaja on raportoinut epakohdista viranomaiselle kohdan 9 ettd viranomaiset ovat
ryhtyneet kohtuullisiin toimiin korjatakseen vaarinkdytokset tai ilmoittaja ei ole saanut

palautetta viranomaiselta maaraaikaan mennessg,

- ilmoittajalla on hyva syy uskoa, ettd edella kohdan 9mukainen raportointi viranomai-
selle johtaisi siihen, etta ilmoittaja joutuisi kostotoimien kohteeksi tai ettd epakohtaa ei
pystyta poistamaan, tai

- ilmoittajalla on hyva syy uskoa, ettd epakohta aiheuttaa selkedn tai valillisen vaaran ke-
nen tahansa hengelle, terveydelle, turvallisuudelle tai jos siihen liittyy suuri ympari-
stévahinkojen riski tai ettd hanelld on jokin muu vastaavanlainen syy tiedon julkistami-

seen.

Suosittelemme, ettd keskustelet aina ammattiliiton edustajan tai laillisen edustajan kanssa en-

nen tdman kaytdnnon soveltamisalaan kuuluvien tietojen julkistamista.
Ldhdesuoja

Suomessa on voimassa lahdesuoja. Se on osa sananvapautta ja se koskee kaikkia niita hen-
kiloitd, jotka antavat tietoja, jotta ne voidaan julkaista julkisesti. Lahdesuoja tarkoittaa, ettd jul-
kiset tahot, kuten valtio, kunta tai alue eivat saa rangaista tietoja julkaissutta henkil6d. Huomaa,
ettd ldhdesuoja sellaisenaan ei estd yksityisen tyonantajan toimintaa ilmoitusten antamisessa.
Ldhdesuoja on voimassa vain, jos tiedot jaetaan kirjojen, lehtien, televisio- ja radio-ohjelmien
tai vastaavien julkaisuvalineiden tekijdiden kanssa. Kyse voi olla tietojen antamisesta TV-to-
imittajalle, lehtitoimittajalle tai kirjailijalle. Léhdesuoja on voimassa myds, jos tietoja annetaan
toimittajille tai uutis- tai sanomalehtitoimitukselle. On korostettava, ettd |&hdesuojalla on rajat:
Esimerkiksi rangaistuksesta ei vapauteta, jos ilmoitus rikkoo ns. patevaa salassapitovelvollisu-
utta.

Léhdesuojan ohella on voimassa my&s tiedonhankkimisvapaus. Se tarkoittaa, ettd kaikki saavat
etsid tietoa mistd tahansa aiheesta sen julkaisemiseksi tai ldhdesuojan hyédyntédmiseksi ilman,
etta julkinen valtio, alue tai kunta saa rangaista ko. henkil6a. Tiedonhankkimisvapaus on kuiten-
kin rajoitettua siten, etta tietoja ei saa hankkia rikollisella tavalla, esimerkiksi varastamalla, sala-
kuuntelulla, kiristamalla tai tietomurroilla. Hankkimisvapaus ei estd yksityisten tyonantajien

toimintaa tietojen hankinnassa.



