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CANNES

UNE DESTINATION
unique

Refuge confidentiel efr chaleureux au coeur de
Cannes, Le Gray dAlbion affiche un style
confemporain ef raffing, a proximiré de la mer
ef de l'animafion de La Croiseffe. Un éfrage
deédié a vos événements : 8 salles de réunion,
une plage privée, 2 resfauranfs er bars.
Organisez vOs séminaires en foufe seérénire
dans un cadre allianf fravail er defente.

TEMPS DE TRAJET POUR ALLER A CANNES:

UNE OFFRE COMPLETE

200 CHAMBRES donf 24 Suiftes
8 SALLES DE REUNION jusqu’é 230 m?

2 RESTAURANTS
FITNESS CENTER
PLAGE PRIVEE MADEMOISELLE GRAY

CASINO BARRIERE LE CROISETTE CANNES

ACTIVITES TEAM BUILDING ET INCENTIVE
ENTRE TERRE ET MER

5 h 30 .
—> PARIS 1h 30 balade en bafteau, découverte
. Lvon B 4 2 30 des lles de Lérins, dégusrations
a 5his locales..
—s NICE B 40 min
— MILAN B 4h 30
—_, TURIN 4 h
B 2 h
MARSEILLE
- (2] 2h
Cannes
500 m

Forville Markete®

6km
J

Rue d'Anfibes

& Mandelieu Anfibes>
Casino Barriere 4 Hotel Barriere Le Gray d'Albion
Suquet ® Le Croisefte
4 Hotrel Barriere Le Majestic +
old port Nice
2 t - 33 km
—_— Convention Ciro's Cannes 460 >
: ~ Center ’b,é
%,
Mademoiselle Gray ®

lle Sainfe Marguerite
Tle Sainf Honoraf

Plage Barriére




LN
HOTEL

sur la Riviera




o

UN HOTEL SUR LA RIVIERA

CHAMBRES
& suites

2 O O Chambres dont 24 Suites

avec ferrasse privafive, offranf une
vue ville ou jardin

CHAMBRE SUPERIEURE JARDIN
23 m2

CHAMBRE PRESTIGE TERRASSE
25 m2

’

Wl

CHAMBRE DELUXE TERRASSE VUE JARDIN
24 m2
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UN HOTEL SUR LA RIVIERA

SUITE JUNIOR TERRASSE
30 m2

RN N

SUITE PRESTIGE TERRASSE VUE MER
50 m2

SUITE DELUXE TERRASSE
45 m2

SUITE GRAY D'ALBION TERRASSE VUE MER
55 m?


https://www.hotelsbarriere.com/cannes/le-gray-d-albion/chambres-et-suites/suite-prestige-terrasse-vue-mer
https://www.hotelsbarriere.com/cannes/le-gray-d-albion/chambres-et-suites/suite-deluxe-terrasse
https://www.hotelsbarriere.com/cannes/le-gray-d-albion/chambres-et-suites/suite-gray-d-albion-terrasse-vue-mer
https://www.hotelsbarriere.com/cannes/le-gray-d-albion/chambres-et-suites/suite-junior-terrasse
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UN HOTEL SUR LA RIVIERA

LES ESPACES
restauration

LA TERRASSE DU GRAY

Une ferrasse au calme en plein coeur de Cannes
offranft une carfe gourmande aufour d'une sélecfion
arfenfrive de produifrs de saison.

RESTAURANT MADEMOISELLE GRAY PLAGE BARRIERE

Du dejeuner face a la mer au diner sous le ciel éroilé
de Cannes, une escale gourmande aux accenfs
libanais.




ACTIVITES
loisirs

Dans I'horel :

. MADEMOISELLE GRAY - PLAGE BARRIERE

° ACTIVITES NAUTIQUES EN SAISON ESTIVALE
° FITNESS CENTER

UN HOTEL SUR LA RIVIERA
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NOS ESPACES SEMINAIRES

SALON CROISETTE
180 m?2 modulable en 3 salons

—

SALON AZUR
41 m2

ey |
- gfii-;
8

SALON LES 4 SAISONS
230 m?2

SALON ESTEREL 1
76 M2



CAPACITE
& plans

NOS ESPACES SEMINAIRES

ESTEREL ESTEREL AZUR
) 1

LES 4 SAISONS

NOM DES SURFACE TABLE CLASSE THEATRE CABARET BANQUET COCKTAIL - - \
SALONS EN M? EN U o
o7 o

M %% m 6 {:::} ] Lobby 1 étage
CROISETTE 1 42 21 24 21 14 30 -
CROISETTE 2 71 27 45 60 28 70 100 SUQUET
CROISETTE 3 69 27 45 60 28 70 100
CROISETTE 142+3 180 60 126 196 84 200 250
ESTEREL1 76 30 45 60 35 60 100
ESTEREL 2 61 24 36 50 28 60 100
AZUR 34 15 15 20 7 20 30 e
LERINS 41 15 15 30 14 - - SALONS
SUQUET 41 21 15 30 14 - - CROISETTE

LES SALONS DE RESTAURATION

4 SAISONS 230 - - - 70 210 350
TERRASSE DU GRAY 300 - - - - 120 220
BAR DU GRAY 80 - - - - - 100

Terrasse
du restaurant

Accés depuis
larue des
Etats-Unis


https://my.mastermedialab.com/tour/salon-les-4-saisons
https://my.mastermedialab.com/tour/salon-croisette
https://my.mastermedialab.com/tour/salon-esterel-1
https://my.mastermedialab.com/tour/salon-esterel-2
https://my.mastermedialab.com/tour/salon-azur
https://my.mastermedialab.com/tour/salon-lerins
https://my.mastermedialab.com/tour/salon-suquet
https://my.mastermedialab.com/tour/restaurant-la-terrasse-du-gray
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LES ACTIVITES A CANNES

LES ACTIVITES
a Cannes

Entre rerre ef mer, Cannes dévoile mille visages ef autanft d'expériences a vivre.
Enfre pafrimoine, nafure ef art de vivre, la desfination se préfe a foufes les envies

d'évasion ef de parfage.

- DECOUVERTE DE LA VILLE DE
CANNES
Flanez dans les ruelles pifforesques du
Suquef, decouvrez le marché
provencal, le vieux porf et la célébre
Croiseffe, embleme du glamour a la
cannoise.

+ ILES DE LERINS
A seulement 15 minuftes au large,
profitez d'un cadre préservé pour
des acfivirés nautiques, sporfives ou
culturelles idéales pour renforcer la
cohésion d'équipe.

e SORTIES EN MER
Naviguez au fil des eaux azurées
lors d'une croisiere en caframaran
(jJusgu'a 150 personnes), d'une
sorfie en speedboaf, en kayak, en
paddle ou en plongée.

DECOUVERTE DE LA REGION ET DE SA
CULTURE

Arelier parfum a Grasse, roufre des vins,
Eco-musée sous-marin, balades en
voifure vinfage ou escapades dans les
villages provencaux..

Laissez-vous séduire par la richesse du
rerrifoire ef ses panoramas
époustouflants, comme ceux de la
Corniche d'Or enfre Sainf-Raphaél er
Cannes.

CASINO BARRIERE

Plongez dans l'univers du jeu ef du
divertissement : 3 000 m2 dédiés
aux rables de jeux, rournois de
poker ef machines a sous.




DES SEMINAIRES RESPONSABLES

ENGAGE
& responsable

PLANETE BARRIERE

La sfraregie de Responsabilife Sociérale des
Enfreprises (RSE) bapfisee « Planefe Barriere »,
sfrucrure linrégrarion des enjeux environnemenfaux
ef sociefaux au sein des mériers du groupe Barriere.
Fonde il y a plus d'un siecle, le Groupe affache une
imporfance foure parficuliere aux valeurs humaines
efr au respecrt de l'environnement. Il @ pour ambifion
doffrir a ses clienfs une expérience haur de gamme
empreinfe de convivialire. Ceffe demarche esf
porfée par la Gouvernance ef incarneée par
l'ensemble des €quipes. Au sein des érablissements,
les Reférents Deéveloppement Durable, vérirables
chefs dorchesfre, ceuvrenr au deéploiemenr de la
sfraregie RSE a fravers de mulriples acfions er
parfenariafs valorisanr leur ancrage rerrirorial. Clients,
equipes, collecrivires, fournisseurs, parfenaires..
Lensemble des parfies prenanfes esf embargue
grace a une approche consfrucrive er cooperafrive.
La sfraregie "Planere Barriere” 2025-2027 repose sur
frois piliers . I'Environnement, le Social er la
Gouvernance.

ENVIRONNEMENT

“Préserver nos écosystemes en conciliant Tourisme,
Loisirs et respect de 'Environnement”

Engage dans une frajecroire de décarbonation, le
groupe Barriere infegre les principes de
'économie circulaire ef de la préservafion de la
biodiversité au coeur de ses acfivifés. Sa
démarche concilie ainsi fourisme, loisirs er
respect de l'environnement, afin de préserver les
ecosysfemes fouf en proposanf une expeérience
plus responsable.

SOCIAL

“Prendre soin de nos clients et de nos équipes,
accompagner nos Talents et contribuer au
développement des territoires”

Le bien-éfre er la sanfé des clienfs ef des équipes
est placé au coeur de la sfrarégie du Groupe.
L'esprif Barriere consisfe en 'accompagnement du
developpement des ralenfs ef a la confribution de
la dynamique des ferrifoires, favorisanft ainsi un
environnement propice a la croissance collecfive.

GOUVERNANCE

“Pérenniser avenir du Groupe de facon plus
durable et plus responsable”

Planéfe Barriere est porfée a léchelle de la
Gouvernance du Groupe par ses deux co-
Présidents, Joy Desseigne- Barriere ef Alexandre
Barriere, son Direcfeur Geénéral, Grégory Rabuel
er le Comiré Exeécufif du Groupe. Le Groupe
veille a sfrucrturer ef diffuser la démarche Planere
Barriére dans frous les érablissements, avec des
actions concreres ef des indicareurs mesurables.
Chaque année, un bilan RSE permer d'évaluer les
performances, didentifier les réussites ef
dajuster ses axes de développement ou
progres. L'horel Barriere le Gray d'Albion Cannes
est par ailleurs signafraire de la Charte
Evénemenfs & Séminaires Responsables,
s'engageant ainsi a la respecrer ef a déployer le
plan d'acfion associé.

afao
[150 20121]

Evénement
responsable

jﬂﬂ.\l CIRTIFICATION

NOS ENGAGEMENTS ISO 20121

Le Groupe Barriere a éfré le premier groupe hofelier
francais a obfenir la cerfification infernafionale 1SO
20121. Délivrée par AFNOR Certificafion en 2023,
pour une durée de 3 ans, elle permer daffesfrer de
limplicafion des érablissements er de lacfiviré
Traiteur du Groupe, ainsi que de la mise en place
de systemes de management responsable appliqué
a ses acfivites eévénementielles (séminaires,
événements, specfacles). Les engagemenfs ISO
20121 du Groupe Barriere en faveur dun
événementfiel responsable :

+ ENCOURAGER L'ECONIE CIRCULAIRE

Les principes de I'¢conomie circulaire s'appliquent
aux acrivires Evénemenfs & Séminaires ef
saccompagnent dune gesfion opfimisée des
dechers grace a un presfafaire unique, Take a
Wasre, spécialisé dans la gesfion globale des
déchers, permefrant danficiper les évolufions
réglementaires er d'assurer un fri efficace. Au sein
de lérablissement, 6 filieres de fri sonf mises en
place. L'horel Barriére le Gray dA'lbion Cannes agit
par ailleurs sur sa consommation de papier en
digiralisant progressivement ses supporfs de
communication, ainsi qu’en proposant a ses clienfs
un service de presse digirale PressReader. Nous
encourageons la diminufion des emballages a
usage unique, ainsi que le réemploi (élémenfs de
décors, kakemonos, badges, brochures..)

e OPTIMISER LES RESSOURCES NATURELLELS

De nombreuses inifiafives sonf déployées pour
réduire les consommations deau er dénergie,
comme linsfallafion d’équipements économes en
ressources. Les énergies renouvelables
représenfent aujourdhui 50 9% du confraf
énergérique du groupe Barriére.

« PROMOUVOIR LA RESTAURATION
RESPONSABLE

L'horel Barriere le Gray dA'lbion Cannes aspire a
encourager un modele de resfaurafion plus
durable, allianr plaisir, qualifé ef respecf de
l'environnement, en proposant a ses hoéfes des
produifrs locaux ef de saison, ainsi que des plafs
vegerariens.

Nous sommes vigilanfs quanft a la qualiré de
son offre de resraurafion ef privilégions les
labels de qualiré (Label Rouge, MSC Péche
Durable). Une aftention particuliere est porrée
au gaspillage alimentaire, en calibrant au mieux
I'offre proposée, en adaptant les confenanfs ef
en formanf les équipes a la thématique.

« FAVORISER LA MOBILITE DOUCE ET
L'ACCESSIBILITE

L'horel Barriere le Gray dAlbion Cannes esf
accessible en TGV er fournif un service en
faveur de la mobilité douce, notamment a
fravers la mise & disposifion de froffinefres
élecfriques ainsi que d'un service de navefre.

« DEVELOPPER DES ENGAGEMENTS
SOLIDAIRES ET UN ANCRAGE TERRITORIAL

Dans le cadre de sa polifique de
développement local, I'horel enfrefient des
liens éfroifs avec les acfeurs régionaux,
confribuanf ainsi au dynamisme de I'économie,
ainsi qu'a la préservation du pafrimoine ef de la
promotion de la culrure. L'horel Barriere le Gray
dA'lbion Cannes est nofammenf fier de
soufenir l'arfisanafr local nofammenf via
l'approvisionnement des assieffes ef vases du
resfaurant Mademoiselle Gray en s'adressant
au ralenfueux céramiste Tino Aijello de
Vallauris. Nous accueillons également les
exposifions  capfivanfes signées par le
falenfueux arfiste Olivier Domin, plus connu
sous son pseudonyme arfistique OLLL.
Imaginées dans son afelier au Suquef a
Cannes, ses oceuvres onf conquis un public
infernarional. Dans ceffe méme logique, I'horel
propose a ses clienfts Séminaires &
Evénements des acfivirés difes responsables
en lien avec nos agences parfenaires, ainsi
qu'un large choix d'acrivirés locales : visite des
plus beaux villages de [larriere pays,
découverfe de la parfumerie iconique de
Grasse, excursion dans nos fradifionnelles
roures des vins, afelier a la verrerie de Biof..
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DES SEMINAIRES RESPONSABLES

ENGAGE
& responsable

De nombreuses acfions de solidarifé sonft par
ailleurs porrées rour au long de lannee, des
collecfres alimentaires, de vérements, de jouers,
sonf nofammenf organisées en faveur
d'associafions felles que la Croix Rouge
Francaise, Les Resfos du Coeur ou Les
Bouchons d’Amour. Parfenaire de longue dafe
de l'associafion Adrien, qui vienf en aide aux
enfanfs malades, I'hoérel soufient activement son
acfion a la fois par un appui financier efr par la
donarion réguliere de lofs desrines aux rombolas
organisées lors de ses lofos.

Les équipes de I'horel onr par ailleurs ére
conviées a son vingfieme anniversaire en 20285.

L'horel Barriere Le Majesftic Cannes esf parfenaire
d'UNISOAP ceuvranf au recyclage des savons
usages. Ceffe inifiafive plus durable ef solidaire
vise a luffer confre le gaspillage er a donner
'acces a I'hygiéne aux plus demunis.

Nous sommes egalement fideles ambassadeurs
de Café Joyeux, ayant pour ambifion dapporter
un autre regard sur le handicap ef de favoriser la
renconfre en proposanf du fravail, en milieu
ordinaire, a des personnes ¢loignées de 'emploi.

+ CHARTE BIENVENUE A CANNES

L'horel Barriere le Gray dAlbion Cannes esf
également parfenaire ef signaraire de la Charte
Bienvenue a Cannes. Visanf a promouvoir la
desfinarion ef I'excellence des prafiques de ses
professionnels, ce dispositif engage les
signaraires au respect d'un ensemble dacfions
verfueuses ef durables pour favoriser un accuell
de qualire.

» CERTIFICATION GREEN GLOBE

L'horel Barriere le Gray d’Albion Cannes a obrenu
la certification Green Globe en 2022. Reconnu
par I'Organisafion Mondiale du Tourisme ef le
World Travel and Tourism Council (WTTC), ce
label international a éré créé

spécifiqguement, il y a prés de frenfe ans, pour les
professionnels du voyage ef du fourisme en
récompensanft les efforfs ef la rigueur des
enfreprises en matriere de développement
durable. Gesfion ef management de la démarche
de deéveloppement durable, engagements socio-
économiques, respecf du pafrimoine culfurel ef
préservafion de l'environnemenf fonf parfie des
criferes de sélection.

* DESTINATION INNOVANTE DURABLE

L'horel Barriere le Gray d'’Albion Cannes s'engage
dans un événementiel ef un fourisme plus
responsable avec le label « Desfinafion Innovante
Durable ».

Iniri¢  er développé par France Congres ef
Evénemenfs, ef soufenu par IAdeme ef le
commissariar général au développement durable,
ce label esf une reconnaissance de I'engagement
des collecfivités pour un fourisme ef des
evénemenfs eco-responsables.

Démarche globale, a I'¢chelle d'une ville ou d'une
infercommunalifé, Desfinafion Innovanfe Durable
permer & une collecriviré de sfrucfrurer son acfion
aufour d'un reéférenfiel qui répond a 9 enjeux
majeurs par une serie de 39 acfions
opeérafionnelles.




CONTACT

&
réservations

+33 (0)6 40 30 37 36 +33 (0)4 97 06 89 60
cannesmeefing@cannesbarriere.com
www.meefings-barriere-cannes.com

HOTELS BARRIERE | NOTRE APPLICATION MOBILE
Préparezvofre arrivée ef profitez des servicesuniques
dans vofre hotel, le rour a porrée de main |
Refrouvez-nous en féléchargeant dés maintenant l'app !
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HOTEL BARRIERE

LE GRAY D'ALBION

CANNES



