
Teamleiter (m/w/d) 
Indirekter Einkauf / NPM 

Driventic - Zukunft bewegen

Als Spezialist für effiziente Antriebstechnologien in Nutzfahrzeugen, Bussen und Lkw verstehen wir uns als schnellen, 

innovativen Impulsgeber für Hersteller wie Betreiber, der nur ein Ziel verfolgt: Mobilität, die keine Spuren hinterlässt – außer 

Fortschritt. 1.400 Mitarbeitende an 27 Standorten in 19 Ländern leben unsere Mission: „Mobility beyond today“.

Unterstützen Sie die Driventic GmbH als 

Teamleiter (m/w/d)  Indirekter Einkauf / NPM 
DH26-042901 | Standort Heidenheim

Ihre Aufgaben

▪ Sie verantworten die Beschaffung von Dienstleistungen sowie IT-bezogenen und technischen Leistungen und Produkten 

im indirekten Einkaufsumfeld.

▪ Dabei entwickeln und implementieren Sie Einkaufsstrategien für die relevanten Warengruppen und stellen deren 

nachhaltige Umsetzung sicher.

▪ Sie führen eigenständig Vertrags- und Preisverhandlungen mit nationalen und internationalen Lieferanten und 

verantworten den Abschluss von Rahmenvereinbarungen.

▪ Darüber hinaus identifizieren und realisieren Sie Einsparpotenziale und treiben die kontinuierliche Optimierung von 

Einkaufsprozessen voran.

▪ Sie arbeiten eng mit internen Fachbereichen wie IT, HR und Finance zusammen und agieren als kompetenter Business 

Partner für alle einkaufsrelevanten Fragestellungen.

▪ Zudem steuern und entwickeln Sie bestehende Lieferantenbeziehungen weiter und bauen langfristige Partnerschaften auf.

▪ Die fachliche und disziplinarische Führung Ihres Teams sowie die Weiterentwicklung Ihrer Mitarbeitenden runden Ihr 

Aufgabenprofil ab.

Ihr Profil

▪ Sie verfügen über ein erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich Wirtschaft, Wirtschaftsingenieurwesen oder eine 

vergleichbare Qualifikation.

▪ Sie bringen mehrjährige Erfahrung im indirekten Einkauf mit, idealerweise im Dienstleistungs- und/oder IT-Einkauf.

▪ Darüber hinaus haben Sie bereits erste Führungserfahrung gesammelt oder überzeugen durch ein ausgeprägtes 

Führungspotenzial.

▪ Sie zeichnen sich durch Verhandlungsgeschick, Durchsetzungsstärke sowie sehr gute kommunikative Fähigkeiten aus.

▪ Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift setzen wir voraus.

▪ Sie gehen sicher mit gängigen Einkaufstools sowie den MS-Office-Anwendungen um.

▪ Eine strukturierte, analytische und lösungsorientierte Arbeitsweise runden Ihr Profil ab.

Arbeiten bei Driventic heißt, vordenken, vorantreiben, verändern. Wir bieten Ihnen ein internationales

Arbeitsumfeld mit einer offenen und wertschätzenden Unternehmenskultur. Darüber hinaus erwarten Sie bei uns flexible

Arbeitsmodelle, nachhaltige Weiterentwicklungsmöglichkeiten, verschiedene Angebote zur Vereinbarkeit von Familie und

Beruf sowie zu Gesundheit und Wohlbefinden.

Die Driventic GmbH freut sich auf Ihre Bewerbung unter jobs@driventic.com
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