
Controller - Entwicklungsmöglichkeit 
Kaufmännische Leitung (m/w/d)

Driventic - Zukunft bewegen
Als Spezialist für effiziente Antriebstechnologien in Nutzfahrzeugen, Bussen und Lkw verstehen wir uns als schnellen, 
innovativen Impulsgeber für Hersteller wie Betreiber, der nur ein Ziel verfolgt: Mobilität, die keine Spuren hinterlässt – außer 
Fortschritt. 1.400 Mitarbeitende an 26 Standorten in 18 Ländern leben unsere Mission: „Mobility beyond today“.

Unterstützen Sie die Driventic GmbH als

Controller | Entwicklungsmöglichkeit Kaufmännische Leitung (m/w/d)
St. Georgen bei St. Pölten, ID 76015

Ihre Aufgaben
 Operative Controlling und Supportfunktion für die Unternehmensleitung
 Monatliche Abschlussarbeiten, Mitarbeit beim Jahresabschluß (inkl. Ansprechpartner für Wirtschaftsprüfer und 

Steuerberater)
 Kostencontrolling, Kostenstellenrechnung, Kostenträger und Projektcontrolling
 Finanzplanung und laufendes Konzernreporting
 Kaufmännischer Ansprechpartner (Versicherungen, ER Rechnungen, Leasing, Statistiken), Vertragswesen
 Compliance, Internes Kontrollsystem (IKS), Audits
 Betreuung von Sonderprojekten wie SAP Migration (SAP KeyUser)

Ihr Profil
 Abgeschlossene betriebswirtschaftliche Ausbildung (FH, WU oder vergleichbar)
 Einschlägige Berufserfahrung im Controlling
 UGB und IFRS Know-How
 Routinierter Umgang mit MS Excel, Reporting-Tools sowie Erfahrung mit SAP (KeyUser)
 Teamfähigkeit, IT- und Zahlenaffinität sowie analytische Fähigkeiten
 Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift
 Proaktive verantwortungsbewusste Persönlichkeit mit Freude an neuen Herausforderungen

Das Besondere an dieser Position:
 Anspruchsvolles Aufgabengebiet
 Gleitzeit, denkbar ist auch Teilzeit mit mind. 25 h 
 Professionelles und dynamisches Umfeld mit Entwicklungsperspektiven
 Ausgezeichnetes Betriebsklima, wertschätzendes Umfeld sowie Sozialleistungen

Arbeiten bei Driventic heißt, vordenken, vorantreiben, verändern. Wir bieten Ihnen ein internationales
Arbeitsumfeld mit einer offenen und wertschätzenden Unternehmenskultur. Darüber hinaus erwarten Sie bei uns flexible
Arbeitsmodelle, nachhaltige Weiterentwicklungsmöglichkeiten, verschiedene Angebote zur Vereinbarkeit von Familie und
Beruf sowie zu Gesundheit und Wohlbefinden.

Die Driventic GmbH freut sich auf Ihre Bewerbung unter jobs@driventic.com


