
Praktikum (m/w/d)
Bereich Human Resources

Driventic - Zukunft bewegen

Als Spezialist für effiziente Antriebstechnologien in Nutzfahrzeugen, Bussen und Lkw verstehen wir uns als schnellen, 

innovativen Impulsgeber für Hersteller wie Betreiber, der nur ein Ziel verfolgt: Mobilität, die keine Spuren hinterlässt – außer 

Fortschritt. 1.400 Mitarbeitende an 26 Standorten in 18 Ländern leben unsere Mission: „Mobility beyond today“.

Unterstütze die Driventic GmbH als 

Praktikant (m/w/d) im Bereich Human Resources
Job ID 74404 | Standort Garching | Start ab sofort für die Dauer von 4 bis 6 Monaten

Deine Aufgaben
▪ Du übernimmst einen Teil des Bewerbermanagements und unterstützt bei der Rekrutierung neuer Praktikanten/ 

Werkstudenten (Stellenausschreibung, Erfassung eingegangener Bewerbungen, Vorauswahl sowie Weiterleitung an die 

Fachbereiche, Teilnahme an Auswahlgesprächen).

▪ Dir obliegt die eigenverantwortliche Betreuung der Praktikanten.

▪ Zum Portfolio zählen ebenso eine Konzeptentwicklung zu aktuellen strategischen Themen sowie die Übernahme von 

Sonderprojekten, z. B. im Gesundheitsmanagement, Umfragen o. ä.. 

▪ Außerdem unterstützt Du bei der Mitarbeiterbetreuung im Tagesgeschäft (z. B. bei der Erstellung von Zeugnissen, 

Personalmaßnahmen und Datenauswertungen). 

Dein Profil
▪ Du bist immatrikulierter Student in einem höheren Semester eines Bachelor- oder Masterstudienganges der Fachrichtung 

Gesundheitswissenschaft, Psychologie, BWL, Jura, Sozialwissenschaften oder in einem vergleichbaren Studiengang.

▪ Du hast sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift.

▪ Einen sicheren Umgang mit den MS Office-Anwendungen setzen wir voraus.

▪ Du verfügst über Organisationsgeschick und Freude am Umgang mit Menschen, bist team- und kommunikationsfähig und 

überzeugst mit Eigeninitiative und Flexibilität.

▪ Eine selbständige und strukturierte Arbeitsweise rundet Dein Profil ab.

Arbeiten bei Driventic heißt, vordenken, vorantreiben, verändern. Wir bieten Ihnen ein internationales

Arbeitsumfeld mit einer offenen und wertschätzenden Unternehmenskultur. Darüber hinaus erwarten Sie bei uns flexible

Arbeitsmodelle, nachhaltige Weiterentwicklungsmöglichkeiten, verschiedene Angebote zur Vereinbarkeit von Familie und

Beruf sowie zu Gesundheit und Wohlbefinden.

Lust auf Mobility beyond today?

Die Driventic GmbH freut sich auf Ihre Bewerbung unter jobs@driventic.com
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