Driventic - Zukunft bewegen

Als Spezialist fur effiziente Antriebstechnologien in Nutzfahrzeugen, Bussen und Lkw verstehen wir uns als schnellen,
innovativen Impulsgeber fiir Hersteller wie Betreiber, der nur ein Ziel verfolgt: Mobilitat, die keine Spuren hinterlasst — aulRer
Fortschritt. 1.400 Mitarbeitende an 26 Standorten in 18 Landern leben unsere Mission: ,Mobility beyond today*.

Unterstiitzen Sie die Driventic GmbH als

HSE & QM Experte (m/w/d) — Automotive Bereich / Leistungselektronik
St. Georgen bei St. Polten, ID AT-022601

lhre Aufgaben

Betreuung des Qualitdtsmanagementsystems nach ISO 9001 bzw. IATF 16949
Umweltschutzbeauftragte/r und Betreuung des Umweltmanagementsystems nach ISO 14001
HSE Manager/in und Betreuung des Arbeitsschutzmanagementsystems nach ISO 45001
Energiebeauftragte/r und Betreuung des Energiemanagementsystems nach 1ISO 50001
Ausiibung der gesetzlichen Sicherheitsfachkraft

Aufrechterhaltung und Betreuung der Zertifizierungen gemeinsam mit den Zentralfunktionen
Organisation und Mitwirkung bei internen und externen Audits

Mitarbeit bei der Umsetzung von Konzern- und Divisionsanweisungen

Unterstiitzung in der Qualitatssicherung (zB Prifmittelverwaltung)

Reporting von Kennzahlen und Verfolgung laufender Qualitatskosten

Begleitung technischer Anderungen und Obsoleszenzen

lhr Profil

Einschlagige technische Ausbildung und erforderliche Kenntnisse der genannten Normen

Mehrjahrige Erfahrung im Qualitdtsmanagement und HSE-Bereich bzw. als Sicherheitsfachkraft, vorzugsweise im
Automotive- und/oder Leistungselektronik-Bereich / Seriengeschaft oder in anverwandten Branchen

Bereitschaft zur fachlichen Vertiefung und Weiterbildung

Gute MS-Office Kenntnisse, SAP Erfahrung von Vorteil

Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse

Reisebereitschaft fir internationale Kurzreisen

Teamfahigkeit, Engagement und Verantwortungsbewusstsein

Arbeiten bei Driventic heillt, vordenken, vorantreiben, verandern. Wir bieten lhnen ein internationales Arbeitsumfeld mit einer
offenen und wertschatzenden Unternehmenskultur. Dariiber hinaus erwarten Sie bei uns flexible Arbeitsmodelle, nachhaltige
Weiterentwicklungsmoglichkeiten, verschiedene Angebote zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf sowie ein
abwechslungsreiches und anspruchsvolles Aufgabengebiet.

Das kollektivvertragliche Mindestentgelt fiir diese Position betragt auf Basis Vollzeit EUR 53.241,02 pro Jahr (Kollektivvertrag
Metallindustrie). Je nach Qualifikation und Berufserfahrung besteht die Bereitschaft zur marktkonformen Uberzahlung.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung an jobs.at@driventic.com.
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