
 
 
 
 

 
 

 

 
(Senior) System Engineer– Backup & Disaster Recovery
 

Baar, St. Gallen oder Wallisellen? Du hast die Wahl. | 80-100 % | unbefristet 

 

       Über uns: 
Wir sind ein professioneller und erfolgreicher Schweizer IT-Systemintegrator und Full-Service Provider. 
Für unsere mitunter langjährigen Kunden und Partner setzen wir dank unserem Know-how und der 
Portfolio-Kompetenz bestmögliche 360° Lösungen um. Von Data Management bis hin zu Hybrid-Cloud 
und Digital Workplace – unsere Lösungen sind sicher, menschenzentriert und perfekt auf die 
Anforderungen unserer Kunden zugeschnitten. 

 
(Senior) Solution Consultant– Backup & Disaster Recovery 
 

Baar, St. Gallen oder Wallisellen| 80-100 % | unbefristet 
 
Du befasst dich mit Fragestellungen rund um das Thema Backup & Disaster Recovery. Deine Expertise soll 
dazu beitragen für unsere Kunden die optimale Lösung erfolgreich zu implementieren. 
 
 

     Deine Aufgaben: 
• Selbstständige Konzeption, Implementierung und Migration von Backup & Disaster Recovery 

Lösungen 
• Eigenverantwortliches Arbeiten in Kundenprojekten 
• Erstellung von Lösungsarchitekturen, Durchführung von Workshops und Mitwirkung bei 

Angebotsprozessen (PreSales-Unterstützung) 
• Mitgestaltung und Weiterentwicklung unseres Backups & Disaster Recovery Portfolios 

  



 

 

     Dein Profil: 

• Mindestens 2 Jahre Berufserfahrung als System Engineer / Solution Consultant im Bereich 
Backup & Disaster Recovery  

• Abgeschlossene Berufsausbildung als Informatiker und/oder entsprechende mehrjährige 
Berufserfahrung 

• Zertifizierungen im Backup-Umfeld 

• Du kommunizierst stilsicher auf Deutsch und verfügst ausserdem über gute mündliche und 
schriftliche Englischkenntnisse 

• Du arbeitest gerne mit Kunden und hast Freude bei der Erbringung von Dienstleistungen 

• Du interessierst Dich für neue Technologien und bildest Dich gerne weiter 
 
 

     Was wir bieten: 
• Spannende Projekte und abwechslungsreiche Tätigkeiten 
• Entwicklungsmöglichkeiten (Weiterbildungen, Zertifizierungen, Austausch mit Spezialisten im 

Team) 
• Eigenverantwortliches Arbeiten mit Entscheidungsfreiraum 
• Eine moderne Arbeitsumgebung 
• Ein angenehmes Arbeits-Umfeld mit standortübergreifender Teamarbeit 
• Open-Door und Du-Kultur 
• Raum für eigene Ideen und persönliche Entwicklung 
• Remote-Arbeitsplatz 
• Flexibles Gleitzeit-Arbeitsmodell 
• Kostenloser Parkplatz 
• Weitere Fringe Benefits sind für uns neben einem marktgerechten, fairen Vergütungssystem 

eine Selbstverständlichkeit 
 

       Bereit für den nächsten Schritt? 
Wenn du die Zukunft der Sonio AG mitgestalten möchtest, freuen wir uns auf deine Bewerbung! Sende 
deine Unterlagen (Begleitschreiben, CV mit Foto, Arbeitszeugnisse, Diplome, Zertifikate, etc.) per E-Mail 
an: recruiting@sonio.com 

Aileen Habermann | Sonio AG • Baarermattstrasse 10 • 6340 Baar | Tel. +41 58 715 15 76 | 
www.sonio.com. 
 

 
Direktbewerbungen werden bevorzugt behandelt.  
 

http://www.sonio.com/

