Vinzenz
Gruppe




begleitet als integriertes Gesundheitsunternehmen
Menschen in allen Lebensphasen.

zahlt zu den groften privaten, gemeinnutzigen
Gesundheits- und Sozialunternehmen in Osterreich.

verbindet christliche Werte und Innovationskraft.







Die Vinzenz Gruppe wurde 1995 gegriindet.
Drei Ordenskrankenhauser bildeten eine
Holding — ein mutiger und vorausschauender

Schritt. Im Laufe der Jahre kamen weitere
Krankenhauser, Rehabilitations- und
Pflegeeinrichtungen hinzu.

2009

Die Vinzenz Gruppe Ubernimmt

2 004 49 % der HerzReha Bad Ischl

sowie deren Betriebsfuhrung.
Das St. Josef Krankenhaus und das 51 % verbleiben bei der SVS.
Krankenhaus Géttlicher Heiland kommen

1 99 5 unter das Dach der Vinzenz Gruppe.

Grindung der
Vinzenz Gruppe

2011

2 00 7 .Die Vinzenz. Gruppe nimmt
2 00 0 die Barmherzige Schwestern

Das Herz-Jesu Krankenhaus Pflege GmbH auf.
Das Orthopadische Spital Speising wird in die Vinzenz Gruppe

wird in die Holding aufgenommen. aufgenommen.



2017
Eréffnung der ersten 2 02 4

Gesundheitsparks in
Oberdsterreich und Wien. 2 02 1 Neupositionierung
der Vinzenz Gruppe.

Gruindung der
Ordensklinikum Innviertel

Holding GmbH.

2022
Griind der C

2017 Gruppe GmbH.

Griindung der

Ordensklinikum Linz GmbH.
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Die Vinzenz Gruppe ist an neun Krankenhausern,
acht Pflegeeinrichtungen und sechs
Rehabilitationseinrichtungen beteiligt.

Alle unsere Angebote werden gemeinsam mit
Partner*innen betrieben — ein neuartiges Modell
im osterreichischen Gesundheitswesen.

9

Krankenhauser
Einrichtungen im Bereich 6
Pflege und Beratung Rehabilitations-

einrichtungen




76 PROZENT
FRAUENANTEIL 78 LANDER

Wir sind ja auch die Vinzenz .
. . Menschen aus 78 Nationen
So jung sind unsere Gruppe. . .
. T : arbeiten bei der Vinzenz Gruppe.
Mitarbeiter*innen im
Durchschnitt.

Fur alle, die es
genauer wissen wollen.

UBER

UBER
12.000 UBER 170'000
MITARBEiTER*INNEN STATIONARE AUFNAHMEN
530.000 | .
arbeiten in Einrichtungen, an denen die AMBULANTE PATIENT*INNEN in den Krankenhausern, an denen

die Vinzenz Gruppe beteiligt ist

Vinzenz Gruppe beteiligt ist. pro Jahr in den Einrichtungen






UNSERE
ZUKUNFT

oo| Kliniken °®‘ Future Health
| Modeme Medizin, ~3 ° Damit Gesundheit
nah am Menschen eine Zukunft hat.
ﬁ Langzeitpflege & Betreuung ?' Diagnostik
Fir ein wirdevolles Altern B2 Prazision fur Ihre Gesundheit
ﬁ Rehabilitation 3 Services
Ambulant und stationar g Fur reibu ngSlOSG Ablaufe

zu mehr Lebensqualitat

Diese sechs Kompetenzfelder fithren unsere Werte
mit Innovationskraft zusammen.
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KLINIKEN

Moderne Medizin,
nah am Menschen

......
>



T
KLINIKEN

DREI REGIONALE KLINIKGESELLSCHAFTEN

A ¢ P
V@ lezgnz Ordens Barmherzige OM®'. Ordensklinikum
Kliniken klinikum | issbethinen SYAS© Innviertel
Wien Linz Ried - Braunau
* Barmherzige Schwestern (in Kooperation mit den (in Kooperation mit der FraGes
Krankenhaus Wien elisabethinen linz-wien gmbh) Holding GmbH)
» Orthopadisches Spital Speising * Ordensklinikum Linz » Krankenhaus der Barmherzigen
» St. Josef Krankenhaus Wien Barmherzige Schwestern Schwestern Ried
» Gottlicher Heiland Krankenhaus Wien * Ordensklinikum Linz * Krankenhaus St. Josef Braunau

¢ Herz-Jesu Krankenhaus Wien Elisabethinen
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KLINIKEN

Die Krankenhauser sind ein Herzstlck und die Basis unserer
Gesundheitsangebote. Aus ihnen schdpfen wir unsere RUND JEDE

Kernkompetenz seit nahezu zwei Jahrhunderten. 5. ORTH OPAD | SC H E
BEHANDLUNG

in Osterreich findet in einem Krankenhaus
JEDE*R der Vinzenz Gruppe statt.

10. KREBSPATIENT*IN
in Osterreich wird in einer Einrichtung VI UEER
der Vinzenz Gruppe behandelt. 4200 G EBU RTEN

im Jahr ist das St. Josef Krankenhaus
Wien die groRte Geburtenklinik
sterreichs.







MEHR ALS
ﬁ 133.000

PFLEGETAGE
LANGZEITPFLEGE &

BETREUUNG S proJair
4.200

BETREUUNGSSTUNDEN

Die Courage Gruppe bietet stationare Pflege und
betreutes Wohnen. Sie wurde 2022 von der Vinzenz
Gruppe und den Salvatorianerinnen gegriindet.

Offen fir weitere

Dazu gehéren die Barmherzige Schwestern Pflege GmbH KOOP ERATIO N EN

(Pflegehaus & Hospiz St. Katharina, Pflegehaus & Seniorenwohnen im Pflegebereich
St. Louise, Betreutes Wohnen Brunn am Gebirge, Betreutes Wohnen
Eichgraben, Betreutes Wohnen Wien Liesing, Pflege Orden Kloster
Laab im Walde, Pflege Orden Kloster St. Koloman Stockerau) und die
Mater Salvatoris Alten- und Pflegeheim GmbH.

Ihr Ziel ist es, mit innovativen Betreuungsangeboten den
Menschen ein selbstbestimmtes Leben im Alter zu ermdglichen.
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REHABILITATION

Unsere ambulanten und stationaren
Rehabilitationsangebote helfen Menschen, ihre Gesundheit
nachhaltig zu starken und wiederherzustellen.

Die Einrichtungen der Reha.ambulant in Wien, Linz
und Ried im Innkreis unterstitzen wohnortnah und
alltagsbegleitend bei der Genesung.

Die HerzReha Bad Ischl ist eine auf kardiologische
Gesundheit spezialisierte stationare Einrichtung der
Sozialversicherung der Selbstandigen (SVS) und der
Vinzenz Gruppe Service.

UBER

170 BETTEN

UBER

2.400
PATIENT*INNEN

pro Jahr in der
ambulanten Rehabilitation
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O Der erste Online-Kurs fir
Gesundheitsberufe entsteht.

FUTURE HEALTH 2024

201 7 startet die Koo_peration
tenzfeld wi zwischen Spar Osterreich
In unserem jungsten Kompetenzfeld wird an eroffnet in Linz der erste und den Gesundheitsparks.

vOllig neuen Gesundheitslésungen gearbeitet,
die sich an den Bedurfnissen der
Patient*innen orientieren.

Gesundheitspark-Standort.

GESUNDHEITSPARKS INNOVATIONSZENTRUM PRAVENTION &
GESUNDHEITSKOMPETENZ

Ein Netzwerk mit Expertinnen* und Der Bereich Innovationen, in

Experten* aus Medizin, Therapie, dem neue Lésungen fiir eine Hier sind neue Ideen gefragt, um

Vorsorge, Pflege, Rehabilitation und dem zukunftsfahige Gesundheits- das Wissen in der Bevélkerung zu

Sozialbereich. Und eine Briicke zwischen versorgung erarbeitet werden — Gesundheitsthemen zu starken,

stationarer und ambulanter Versorgung, in enger Zusammenarbeit mit damit diese ihre Gesundheit

die Orientierung gibt und far einen anderen Kompetenzfeldem. eigenverantwortlich

ausgewogenen Mix aus Kassen-, Wahl- mitgestalten kann.

und Privatleistungen sorgt.
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DIAGNOSTIK

Prazision fur lhre
Gesundheit
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DIAGNOSTIK

Mit unseren Diagnostikangeboten leisten wir einen wertvollen
Beitrag zur Verbesserung der Gesundheitsversorgung.

Unsere vier Tochterunternehmen im Bereich Diagnostik bieten
mafigeschneiderte Losungen mit hoher Kompetenz in
chemischer Labordiagnostik, Mikrobiologie, Pathologie und
bildgebender Diagnostik:

LABCON — Medizinische Laboratorien GmbH
Ambulatorium fir bildgebende Diagnostik Ried GmbH
* Vinzenz Pathologieverbund GmbH

OKH Zentrallabor Linz

(eine Kooperation mit Barmherzige Bruder Linz)

2.500

Proberéhrchen pro Tag
im OKH Zentrallabor
in Linz

CIRCA

9,5 MILLIONEN

LABORPARAMETER

im Jahr bei LABCON

UBER

130.000

HISTOLOGISCHE PRAPARATE

im Jahr beim Vinzenz
Pathologieverbund
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SERVICES

Unsere Serviceunternehmen sorgen dafur,
dass alles zuverlassig funktioniert.

* Gesundheits- und Sozialeinrichtungen werden
untersttzt, Betriebsablaufe zu optimieren.

» Kulinario versorgt Menschen in Betrieben, Kindergarten,
Schulen und Gesundheitseinrichtungen mit hochwertiger
und nachhaltiger Gastronomie.

» SANTESIS sorgt fir die Planung und Durchfliihrung des
Gebaudemanagements. IML organisiert die Logistik und
den zentralen Einkauf fur viele Bereiche.

DURCHSCHNITTLICH

38 %

CO,-EINSPARUNG

dank modernster
Krankenhauslogistik

RUND
15.800
MEDIZINTECHNISCHE GERATE
- werden jahrlich von
e SANTESIS iiberpriift.
7.500
MENUS

werden pro Tag
von unserem
Klichenbetreiber
kulinario
serviert.



Die Vinzenz
Gruppe

lhre Gesundheits-
begleiterin fur alle
Lebensphasen







EKID GESUNDHEITSPARKS
Shdsetle e e Die Gesundheitsparks bilden eine Brlicke

H ALLO g‘:;jeeﬂ%ennvg:]kg;ﬂ:gg gr;fj zwischen stationarer und ambulanter Versorgung.

GESUNDHEIT Spitals-Patientinnen. In dlesenl Netzwerk mit Expertinnen® und
Digitaler Assistent der Experten* aus Medizin, Therapie, Vorsorge,

teilnehmenden Krankenhduser Pflege, Rehabilitation und dem Sozialbereich
der Vinzenz Gruppe fir Termine, arbeiten alle gleichberechtigt zusammen.

Befunde und Sprechstunden. U nsere
Innovationen

KARLI

Digitaler Assistent im Géttlicher
DAVINCI-ROBOTER Heiland Krankenhaus Wien: Das
2008 fuhrte das Ordensklinikum Kl-gestltzte System beantwortet
Linz als erste Klinik in OO eine . als Language-Learning-Model
DaVinci-Operation durch. Heute SE LBSTSTANDIGKEIT Fragen von Angehérigen und
operieren vier Kliniken der Vinzenz FORDERN Betroffenen zur Palliativpflege und
Gruppe mit dem Hightech-System. Online-Fortbildungskurse fir erleichtert die Pflegedokumentation

Pflegefachkrafte, die sich selbststandig als Speech-to-Text-Anwendung —

machen wollen. sicher und datenschutzkonform.



SCHLAFLABOR
IM HERZ-JESU
KRANKENHAUS

RECYCLING VON
IMPLANTATEN

Im Orthopadischen Spital Speising wird
Metall aus medizinischem Einmal-Material
und Explantaten wiederverwertet und der
Industrie zugefihrt.

Telemonitoring zur Uberwachung
von Vitalparametern chronisch
kranker Patient*innen zu Hause.

ZERTIFIZIERUNGEN

Die Vinzenz Gruppe und ihre
Einrichtungen sind seit 2023 nach
EMAS zertifiziert und fordem aktiv
Nachhaltigkeit.

Unsere
Innovationen

VINCENT ACADEMY
OF PATHOLOGY

Diese Organisation widmet sich der
Lehre, Beratung und Forschung im
Bereich der Pathologie.

KULINARIO

Teilnahme am Programm ,United
Against Waste“ zur Reduktion von
Lebensmittelabfallen, mit Fokus
auf regionale Lieferanten und
saisonale Lebensmittel.

TELEREHA

Pilotprojekt der HerzReha
Bad Ischl zur Verlangerung
der Genesungsphase nach
stationarer Rehabilitation
durch TeleReha-Nachsorge.



BLEIBEN WIR IN
VERBINDUNG AUF

Linked ]}

Dr.
Michael
Heinisch

Vorsitzender der Geschaftsfihrung
der Vinzenz Gruppe






http://www.vinzenzgruppe.at/
http://www.vinzenz-magazin.at/
http://www.vinzenz-magazin.at/
http://www.vinzenz-magazin.at/
http://www.ingo-news.at/
http://www.ingo-news.at/
http://www.ingo-news.at/
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