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Bern Welcome ist verantwortlich far die Weiterentwicklung und Vermarktung der Stadt und Region Bern als
Destination, fur die touristische Angebotsentwicklung sowie fur die Akquise von Meetings, Kongressen und Events
fur den Standort Bern. Bern Welcome umfasst als Holding die Unternehmen Bern Tourismus AG und Bern Meetings
& Events AG.

Im Bereich Digital Marketing & Communications suchen wir per 1. August 2026 oder nach Vereinbarung eine:n

Communications Manager 100% (w/m/d)

Nicht irgendeine Stelle Nicht irgendwer

e Du bist verantwortlich fir die Kreation und e Dein Herz schlagt fur Bern und deine Tipps und
Produktion von themenspezifischen und Texte begeistern Freizeit- und Business-Géste
zielgruppengerechten Storys und Inhalten auf wie Berner:innen gleichermassen.
bern.com. e Du motivierst Gaste mit deinen Inhalten, lasst

¢ Die Redaktionsplanung und die Orchestrierung sie die vielseitigen Angebote buchen und das
saisonaler und aktueller Inhalte oder Berner Lebensgefuhl erfahren.
Partner:innenseiten liegen ebenfalls in deiner e Du bist eine Texterin mit Leidenschaft und
Verantwortung. Erfahrung und findest fUr alle Zielgruppen die

e Mit gekonnter Platzierung von Inhalten steuerst du passende Ansprache.
die erfolgreiche Customer Journey hin zu einer e Du weisst, was in Bern lauft und wie ein
guten User Experience auf bern.com attraktives Angebot an Géaste aussehen soll, um

e In Form von Beitréagen, Artikeln, Posts, Newslettern eine positive User Experience zu garantieren.
oder Medientexten bereitest du e Du arbeitest strukturiert und Gbernimmst
zielgruppenspezifische Inhalte fur diverse Kanéle Verantwortung und bist motiviert, unsere
journalistisch auf. Plattfform weiterzuentwickeln.

e Du bist verantwortlich fur den Styleguide und fur e Deine Muttersprache ist Deutsch, Franzosisch
dessen interne Schulung und Englisch oder Italienisch verstehst du gut.

e Du Ubernimmst die Aufgabenkoordination fur das
Trainee im Bereich Content wahrend 6 Monaten

Dich erwartet ein abwechslungsreiches Arbeitsumfeld in der Tourismusbranche, in dem kein Tag dem anderen gleicht.
Du erarbeitest spannende Inhalte far eine der bekanntesten Destinationen der Schweiz. Du erhaltst viel
Gestaltungsspielraum, kurze Entscheidungswege und ein kollegiales, motiviertes Team. Zusammen mit der Teamleader
Communications & Media bist du fur Content, Media, E-Mail-Marketing und Corporate Communications zustandig.

Wir sind transparent: Als Tourismusorganisation zahlen wir keine Konzernléhne. Dafur bieten wir dir ein sinnstiftendes
Arbeitsumfeld, echte Verantwortung, eine hohe Sichtbarkeit deiner Arbeit sowie die Méglichkeit zur fachlichen
Weiterentwicklung. Wenn dich diese Herausforderung reizt, freuen wir uns auf deine Bewerbung inklusive
Motivationsschreiben an hr@bern.com. Kreative Beitrage sind ausdrtcklich willkommen.

Bewerbung an: Bern Welcome | Elena Derungs | HR Manager | Amthausgasse 4 | Postfach | 3001 Bern | hr@bern.com
Ruckfragen zur Stelle erteilt Irina Gerber | Teamleader Communications & Medial irina.gerber@bern.com
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