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Bern Welcome ist verantwortlich fur die Weiterentwicklung und Vermarktung der Stadt und Region Bern als
Destination, fur die touristische Angebotsentwicklung sowie fir die Akquise von Meetings, Kongressen und Events
fur den Standort Bern. Dabei umfasst Bern Welcome als Holding die Unternehmen Bern Tourismus AG und Bern
Meetings & Events AG.

Liebst du Bern genauso wie wir? Bist du ein:e digitale:r Macher:in und ein:e kreative:r Schreiber:in? Per 1. Juni 2026
oder nach Vereinbarung suchen wir ein:e

Praktikant:in Digital- und Content Marketing 100% (m/w/d)
befristet auf 1 Jahr

Nicht irgendeine Stelle Nicht irgendwer

e Mitgestaltung der Website bern.com e  Wissen im Bereich Online Marketing und

e Erstellung und Aktualisierung redaktioneller Kommunikation oder erste Berufserfahrung
Inhalte in einem ahnlichen Tatigkeitsgebiet

e Lektorat von bestehenden Texten und Artikeln e Verstandnis und rasche Auffassungsgabe

e Versand von Newslettern und Mailings rund um digitale Themen

e Contentproduktion {Text, Bild, Video) und e Gute redaktionelle Fahigkeiten
Betreuung der Social-Media-Kanale mit e Begeisterung fur digitale Themen, Tools und
Communitymanagement Trends

o Mitarbeit bei Online-Marketing-Kampagnen e Flair fur Social-Media-Content und -

e  Gamification Konzeption und Umsetzung Management

e Ubernahme von Reporting-Tatigkeiten e Interesse an Analytics- und Werbetools

e Mithilfe in der Planung und Umsetzung von e Interesse oder erste Kenntnisse in der
digitaler Werbung Gestaltung und Bearbeitung von

e Operative, administrative und organisatorische Bildmaterial, Videos, Grafiken und Texten
Aufgaben o Selbstandige, zuverlassige, strukturierte und

speditive Arbeitsweise

e Deutsch auf Niveau C1, Englisch und
Franzosisch von Vorteil

e Herzblut, Neugier und Leidenschaft fir Bern

Wenn dir das Arbeiten in einem dynamischen und aufgestellten Team Spass macht, du mit Leidenschaft dein
Wissen und deine Erfahrungen einbringen méchtest und du einen Job suchst, der Abwechslung und
Maoglichkeiten mit sich bringt, sollten wir uns unbedingt kennenlernen. Wir freuen uns auf deine
Bewerbungsunterlagen per Mail hr@®bern.com. Gerne auch unkompliziert ohne Motivationsschreiben.
Individuelle, kreative Beitrage sind aber sehr «welcome.

Bewerbungen per Mail an:
Bern Welcome | Marielle Jufer | HR Assistant | Amthausgasse 4 | Postfach | 3001 Bern | hr@bern.com

Auskunft erteilt:
Stefanie Stutz | Content & Communications Manager | stefanie.stutz@bern.com
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