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AP-fonderna utesluter fyra bolag kopplade till krankningar av
internationella konventioner

Forsta, Andra, Tredje och Fjarde AP-fonden séljer sina innehav i de fyra bolagen
Walmart, Freeport McMoRan, Incitec Pivot och Potash. Forsaljningen gors pa inradan av
AP-fondernas gemensamma Etikrad da de dialoger som Etikradet har fort under flera ar
med bolagen inte lett till dnskat resultat.

Etikradet har under flera ar fort dialoger med detaljhandelskedjan Walmart Stores,
gruvbolaget Freeport McMoRan samt kemiféretagen Incitec Pivot och Potash. Trots sitt
engagemang i dessa bolag har Etikradet inte lyckats uppna de malsattningar som sattes upp
for dialogerna och har darfor valt att avsluta dessa och rekommenderat respektive fond att
utesluta bolagen. Samtliga fonder har beslutat att folja rekommendationen.*

— Etikradet har gjort en omfattande analys av dessa bolag, och det &r var slutsats att bolagen
bor uteslutas som investeringsobjekt av Forsta till Fjarde AP-fonden, sdger Christina
Kusoffsky Hillesoy, ordforande i Etikradet.

-Etikradets viktigaste verktyg ar att genom dialog fa bolag att agera ansvarsfullt. En
forséljning ar den sista utvagen nar andra paverkningsmajligheter inte fungerar. Darfor ser vi
detta som en motgang eftersom vi, trots flera ars engagemang, inte lyckats paverka dessa
bolag att astadkomma forbéattringar. Vi anser att ett fortsatt engagemang med dessa bolag inte
ar meningsfullt och rekommenderar darfér att AP-fonderna utesluter bolagen, avslutar
Christina Kusoffsky Hillesoy.

Etikradet for arligen dialog med cirka 200 bolag i syfte att gora skillnad. Som langsiktiga,
ansvarstagande och engagerade &gare paverkar fonderna bolag varlden 6ver att forbattra sitt
arbete med miljo- och sociala fragor. Etikradet for dialog med bolag sa lange bedémningen ar
att engagemanget leder till forbattringar.

Etikradets rekommendation att utesluta Walmart Stores Inc. (Walmart) baseras pa att
bolaget i sin amerikanska verksamhet kopplas till systematiska krankningar av arbetstagarnas
rattigheter i strid med ILO:s karnkonvention om arbetsvillkor. Bolaget motarbetar ocksa
aktivt de anstalldas rattigheter att bilda fackforeningar och att ansluta sig fackligt.

Etikradet har haft en dialog med Walmart sedan Etikradets bildande 2007. Malet med
dialogen har varit att Walmart ska anta koncerndvergripande policyer och riktlinjer rérande
arbetstagarnas rattigheter sa att dessa 6verensstammer med internationella riktlinjer gallande
ratten till kollektiva loneforhandlingar samt ratten att bilda fackforeningar. Bolaget ska ocksa
visa att det finns ett trovardigt uppfoljningssystem. Trots att Etikradet har lagt ned ett stort
engagemang i fragorna, tillampat olika angreppssatt och samarbetat med andra investerare
tvingas Etikradet konstatera att bolaget, till dags dato inte lever upp till de mal som Etikradet

! Flera AP-fonder var p& egen hand engagerade i att via dialog férséka paverka Walmart dven innan Etikradet
bildades 2007. Andra AP-fonden uteslét Walmart 2006.
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satt upp for dialogen. Etikradet bedémning ar att en fortsatt dialog med Walmart inte langre ar
meningsfull da det inte har reviderat sin syn pa arbetstagarnas rattigheter.

Etikradets rekommendation att utesluta Freeport McMoRan Copper & Gold Inc. (Freeport)
baseras pa att bolaget kopplas, genom sin gruvdrift i Indonesien, till allvarlig negativ
miljopaverkan i strid med FN:s konvention om biologisk mangfald. Freeports gruva i
Indonesien, Grasberggruvan, ligger i ett omrade med mycket hdga naturvéarden och &r granne
med UNESCO:s vérldskulturarv, Lorentz National Park. Grasberggruvan slépper ut stora
méangder gruvavfall i en nérbelagen flod.

Dialogen med Freeport har pagatt sedan 2007. Etikradets mal om att forma Freeport att vidta
atgarder for att forhindra framtida krankningar har inte uppnatts. Etikradet har fatt ett tydligt
stallningstagande fran bolagets VD och styrelseordférande om att bolaget vill ha kvar
mojligheten att slappa ut avfall i floder. Etikradets bedomning &r att en fortsatt dialog med
Freeport darfor inte & meningsfull och att det finns en risk for kommande krankningar da
bolaget inte utesluter mojligheten att i framtida projekt anvénda sig av den kontroversiella
avfallsmetoden.

Rekommendationen att utesluta Incitec Pivot Ltd samt Potash Corp. baseras pa att bada
bolagen koper fosfat fran ett marockanskt bolag som bryter fosfat i Véstsahara. Vastsahara ar
sedan 1975 ockuperat av Marocko och star pa FN:s lista 6ver icke sjalvstyrande omraden som
ska avkoloniseras. FN:s réttschef slog i januari 2002 fast att utvinning av naturresurser i
Vastsahara mot den véstsahariska befolkningens vilja skulle vara i strid med FN:s konvention
for medborgerliga och politiska rattigheter samt FN-konventionen for ekonomiska, sociala
och kulturella réttigheter.

Etikradet har fort en dialog med de tva bolagen sedan 2010 med malsattningen att bolagen ska
upphdra med inkopen av fosfat fran Vastsahara, eller bevisa att utvinningen genomfors i
enlighet med den véstsahariska befolkningen intressen och 6nskemal, i linje med FN-
utlatandet fran 2002. Bolagen ska aven anta en bolagspolicy som férhindrar dem fran att bidra
till dvertradelser av internationell humanitar ratt. Etikradet bedémer att en fortsatt dialog med
bolagen Potash samt Incitec Pivot inte & meningsfull da bolagen inte har aviserat att de inom
en snar framtid kommer att sluta kdpa fosfat fran Vastsahara. De har dartill inte kunnat bevisa
att fosfatutvinning sker i vastsahariernas intressen och 6nskemal.

For mer information kontakta:

Christina Hillesdy, Etikradets ordforande 2013
Telefon: 0709-517 223

E-post: info@etikradetapfonderna.se

Om Etikradet: Forsta, Andra, Tredje och Fjarde AP-fondernas arbete med miljo- och etikfragor i utlandska
bolag samordnas i det gemsamma Etikradet. Syftet med radet ar att gemensamt driva en positiv forandring i
utl&ndska bolag som kopplas till krankningar av internationella konventioner for miljé och ménskliga
rattigheter. Etikradet arbetar bade férebyggande och reaktivt for att géra skillnad inom milj6- och etikfragor.
Det forebyggande arbetet innebar att Etikradet verkar for att bolag som fonderna har investerat i hanterar
relevanta hallbarhetsaspekter, att de har dndamalsenliga riktlinjer samt att de har styr- och uppféljningssystem
som mojliggor att verksamheten bedrivs pa ett ansvarsfullt satt. Det reaktiva arbetet innebar att paverka bolag
som kranker internationella konventioner att upphora med krankningen och inféra férebyggande atgarder for att
forhindra framtida krénkningar.
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