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Verein sozialinfo.ch — Protokoll der 23.
ordentlichen Mitgliederversammlung vom 4.
Juni 2025 (Videokonferenz)

1. Begriissung

Tanja Rudisiihli (Co-Présidentin) begrusst die Anwesenden zur ordentlichen
Mitgliederversammlung 2025.

Anwesend sind 30 Personen, davon 19 als Vertreter*innen von Mitgliederorganisationen
stimmberechtigt. Entschuldigt haben sich 45 Mitgliederorganisationen.

Die Abstimmungen finden elektronisch mittels MSForms statt. Melanie Rolli (Stv.
Geschéftsfiihrung) erldutert, wie die Abstimmung funktioniert. Bei der ersten Abstimmung
zur Videoaufzeichnung sind alle stimmberechtigt, bei allen weiteren Abstimmungen sind nur
die Vertreter*innen der 19 Mitgliederorganisationen stimmberechtigt. Nicht abgegebene
Stimmen werden als Enthaltungen gezahlt.

Wir mochten Bilder / Screenshots der Versammlung zur Verwendung auf unserer Website
machen. Tanja Riidisiihli stellt daher die Frage, ob die Versammlung aufgezeichnet werden
darf.

Abstimmung: die Aufzeichnung der Veranstaltung wird mit 30 JA-Stimmen einstimmig
angenommen.

David Brihimeier (Lead IT / Geschiftsstelle Sozialinfo) startet die Aufzeichnung.

Von Seiten der Mitglieder sind keine Antrage eingegangen. Die vom Vorstand
vorgeschlagenen Traktanden werden zur Kenntnis genommen. Tanja Ridisiihli weist auf das
kurzfristig nachgereichte Traktandum 6.1 (Wahlen im Vorstand) hin.

2. Wahl Stimmenzédhler*in / Protokollfiihrer *in

Beni Brennwald (Vorstand) schlédgt in seiner Rolle als Co-Moderator Melanie Rolli {Stv.
Geschaftsfihrung) zur Wahl als Stimmenzahler*in und Protokolifiihrer*in vor.

Abstimmung: Der Vorschlag wird mit 19 JA-Stimmen einstimmig angenommen.

3. Protokoll der 22. ordentlichen Mitgliederversammiung vom 26. Juni 2024

Von Seiten der Teilnehmenden gibt es keine Fragen, Korrekturen oder Riickmeldungen zum
Protokoll.
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Abstimmung: Das Protokoll wird mit 17 JA-Stimmen und 2 Enthaltungen genehmigt und
verdankt.

4. Geschaftsbericht 2024: Erlauterung und Genehmigung

Thomas Brunner (Geschiaftsfiihrung) erlautert den vorgangig zugestellten und auf
www.sozialinfo.ch verdffentlichten Geschéaftsbericht 2024.

Seitens Teilnehmenden gibt es keine Riickfragen oder Riickmeldungen.

5. Jahresrechnung 2024: Genehmigung und Entlastung Vorstand

Melanie Wyss, BKSE muss die Versammlung aufgrund eines Termins friiher verlassen. Damit
sind noch 18 stimmberechtige Mitgliederorganisationen vertreten.

Anita Neuenschwander erldutert die Jahresrechnung 2024, welche einen Betriebsertrag von
CHF 3.03 Mio. ausweist. Dieser ist 8.5% tiefer als im Vorjahr. Dies aufgrund des leicht
rickldufigen Ertrags im Stellenportal. Dieser war so prognostiziert worden. Auf der
Aufwandseite sehen wir den Betrag fiir den Aufwand Site inkl. Drittleistungen von

CHF 548'300.-, dieser ist 54.8% hoher als im Vorjahr. Entstanden sind die Mehrausgaben vor
allem durch die Investitionen in den Aufbau der neuen IT-Plattform von Sozialinfo sowie in
die Projekte in den Kompetenzfeldern «Arbeitsmarkt» und «Digitalisierung». Der
Personalaufwand ist 14% hoher als im Vorjahr. Dies ist auf die Neuanstellungen von
Personen insb. im Bereich Produktmanagement zuriickzufiihren. Der Betriebsaufwand ist mit
CHF 272'566.- leicht tiefer als im Vorjahr. Die Jahresrechnung weist einen Gewinn von

CHF 157'221.- aus. Dieser ist deutlich tiefer als im Vorjahr, dies aufgrund des leicht
riickgangigen Ertrags sowie der Investitionen in IT-Plattform und Personal. Das
Jahresergebnis ist ein gutes Ergebnis und entspricht dem normalen Rahmen. im Vergleich
zum Jahr 2023 ist der Gewinn deutlich tiefer, das Geschaftsjahr 2023 war aber
aussergewdhnlich.

Der Revisionsbericht, nach welchem keine Unstimmigkeiten in der Buchfiihrung festgestellt
worden sind, wird von den Mitgliederorganisationen zur Kenntnis genommen.

Meryem Qezdirek, Integras kommt in die Versammlung dazu. Damit sind nun wieder 19
stimmberechtigte Mitgliederorganisationen vertreten.

Abstimmungen

e Die Jahresrechnung wird von den Stimmberechtigten mit 18 JA-Stimmen
und 1 Enthaltung angenommen.

e Der Vorstand wird mit 18 JA-Stimmen und 1 Enthaltung entlastet.
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6. Informationen aus dem Vorstand und Mutationen

Sabine Stutz, AOZ verabschiedet sich kurz vor 13h aus der Versammlung. Damit sind noch 18
stimmberechtigte Mitgliederorganisationen vertreten.

Tanja Riidisiihli (Co-Prisidentin) gibt einen Uberblick zu den Informationen aus dem
Vorstand.

Veranderungen im Vorstand

Simona De Bernardinis, Vorstandsmitglied seit 2019, hat sich aus beruflichen Griinden
entschieden, zu demissionieren. Ihre Arbeit wird in Abwesenheit verdankt und sie wird
offiziell aus dem Vorstand verabschiedet.

Strategieprozess 2027ff.

e Strategiereview im Friihling 2024: Entscheid des Vorstandes die bisherige
Strategieperiode mit wenigen Anpassungen bis Ende 2026 zu verldangern
und zugleich Entscheid den Strategieprozess flr 2027ff. fundiert
anzugehen

e Vom Vorstand mandatierte Arbeitsgruppe Strategie: Melanie Rolli (Stv.
Geschaftsfiihrung), Anita Neuenschwander (Vorstand), Thomas Brunner
(Geschéftsfiihrung) und Tanja Riidisihli (Co-Prasidium)

® Prozess ist skizziert und Martin Kagi, Unternehmensberater / Dozent
HWZ, wurde fiir die externe Strategiebegleitung rekrutiert

e Prozess:

o 2025: Schwerpunkt liegt auf fundierten / pragmatischen
Teilanalysen

o 2026: Zielbild, Definition strategische Handlungsfelder und Ziele
o Freigabe Strategie im Q3 2026

o Operationalisierung ab 2027

Prinzipien der Arbeitsweise

o Co-kreativ: Strategiegruppe besteht aus Team und Vorstand,
Impulse und Mitwirkung der relevanten Umsysteme / Stakeholder

o Iteratives Vorgehen: Analyse und Entwicklung / Definition im
Wechselspiel

o Impulse und Initiativen aus dem Team werden aufgenommen,
beispielsweise Thema Nachhaltigkeit und Nachwuchsférderung
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6.1 Wahlen im Vorstand

Tanja Ridisiihli libergibt fiir dieses Traktandum an das Vorstandsmitglied Anja Buis. Gemdss
den Statuten werden Vorstandsmitglieder fiir 4 Jahre gewéhlt. Entsprechend diesem Turnus
stellen sich zur Wiederwahl:

e Tanja Rudisiihli

e Peter Mdsch

e Anita Neuenschwander
e BeniBrennwald

Anja Buis stellt die Frage, ob jemand eine Einzelwahl wiinscht oder ob die Wiederwahi in
corpore erfolgen kann. Es wird keine Einzelwahl gewiinscht.

Abstimmung: Die vier vorgeschlagenen Vorstandsmitglieder werden mit 18 JA-Stimmen
einstimmig wiedergewihlt.

7. Informationen der Geschiftsstelle zu laufenden Projekten und Geschaften

Stefan Ribler, Betula verabschiedet sich aus der Versammlung. Damit sind noch 17
stimmberechtigte Mitgliederorganisationen vertreten.

Sozialinfo 2024 in Zahlen
Thomas Brunner (Geschéftsflihrung) informiert zum Geschéftsjahr 2024.
e 639 Mitglieder (+2.1%)
e 12'052 publizierte Stellen (-4.05%)
e 2.5 Mio. Website-Besuche (-20%)
e 9351 Follower*inner auf LinkedIn

Kompetenzfeld «Arbeitsmarkt»

Olivier Rode und Aline Kaufmann (Produktmanagement Arbeitsmarkt) informieren {iber die
Projekte im Kompetenzfeld «Arbeitsmarkt»

e Exploration von Produktideen fiir Nachfolge «Stellengesuch»

e Forschungsprojekt «StellenEva» zur Evaluation und Weiterentwicklung
der Personalgewinnungsprozesse in Organisationen des Sozialbereichs

e Aufbau von Beratungsangeboten zur Verbesserung der
Arbeitgeber*innen-Attraktivitat

e Produktentwicklung «Stelleninserate optimieren»

Simon Sayer, Riehen meldet sich von der Versammlung ab. Damit sind noch 16
stimmberechtigte Organisationen vertreten.
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Kompetenzfeld «Digitalisierung»

Sabine Muff (Produktmanagement Digitalisierung) informiert Gber die Projekte im
Kompetenzfeld «Digitalisierung»

e Produktentwicklung «DigitalCheck 2.0»
e Produktentwicklung «Fachsoftware Katalog»

e Aufbau von Beratungsangeboten fir die «Entwicklung von KI-Strategien»
in Organisationen des Sozialbereichs

Andreas Werdenberg, BSB verabschiedet sich aus der Versammiung. Damit sind noch 15
stimmberechtige Organisationen vertreten.

Kompetenzfeld «Sozialrecht»

Thomas Brunner (Geschéftsfiihrung und Produktmanagement Sozialrecht) informiert aus
dem Kompetenzfeld «Sozialrecht»

e Offnung «Wissensdatenbank Sozialrecht» fiir Alle
e Webinar «Gesetzesanderungen per 2025»

e Webinar «Gesetzesanderungen per 2026» in Planung inkl. Pilot in
Romandie (Kooperation mit Pro Senectute)

Weitere Informationen

Thomas Brunner (Geschéftsfiihrung) informiert weiter zu laufenden Projekten und
Verdnderungen aus dem Team der Geschaftsstelle.

o «Plattform fur exzellente Fihrung»
o Kooperationsprojekt mit der BFH
o Methodenkoffer fir Fihrungskrafte (Juniors und Seniors)
o Co-Kreation mit Anwender*innen
e «Zirich Sozial»
o Kooperationsprojekt des Kantonalen Sozialamtes ZH und ZHAW
o Sozialinfo in Begleitgruppe
o Erhebungvon Trends in der Sozialen Arbeit

o Ableitung von Zukunftsszenarien

o 20Personen/14.5FTE/ @ 76%

o Alter 24 bis 54 / @ 43].
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o Dienstalter 0 —22 Jahre / @5
o Soziale Arbeit: 7 Personen

o IT:7 Personen

o Markom: 2 Personen

o Admin: 4 Personen

8. Anpassung Statuten: Genehmigung

Fiir 2025 sind keine Anpassungen der Statuten vorgesehen.

9. Mitgliederbeitrage 2026

Der Vorstand und die Geschaftsfiihrung schiagen vor, die Mitgliederbeitrage fiir 2026
unverandert zu belassen: Mitgliedschaft Basic CHF 200.-/Jahr, Mitgliedschaft JobPlus CHF
700.-/lahr.

Abstimmung: Die vorgeschlagenen Mitgliederbeitrage werden mit 13 JA-Stimmen und 2
Enthaltungen angenommen.

Oliver Miiller, Waldkirch verabschiedet sich per 13.25h aus der Versammlung. Damit sind
noch 14 stimmberechtigte Mitgliederorganisationen anwesend.

10. Wahl Revisionsstelle

Der Vorstand und die Geschaftsfiihrung schiagen vor, die Balmer-Etienne AG als
Revisionsstelle fir das Geschéftsjahr 2025 zu wahlen. Die Wahlannahmeerkldrung liegt vor.

Abstimmung: Die Revisionsstelle Balmer-Etienne wird mit 14 JA-Stimmen einstimmig
gewahlt.

11. Diverses

Tanja Rudisiihli er6ffnet die Runde fiir diverse Themen. Von Seiten der Teilnehmenden gibt
es keine weiteren Themen.

Thomas Brunner (Geschaftsfiihrung) informiert zur SAGES Tagung, welche am 12.11.2025
am FHNW-Campus in Oltens stattfindet. Sie ist fir Mitglieder von Sozialinfo zum reduzierten
Tarif von CHF 280.- buchbar. Alle Informationen finden sich auf www.sages.ch.

Der Jahresbericht 2024 ist ab sofort online: https://www.sozialinfo.ch/ueber-
uns/jahresbericht-2024/
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Schlusswort

Tanja Riidistihli (Co-Prasidentin) bedankt sich bei den Anwesenden im Namen des ganzen

Vorstandes fiir die Teilnahme an der Mitgliederversammlung und fiir die gute Vorbereitung

durch die Geschéaftsstelle.

Schluss der Versammlung: 13.35 Uhr

Tanja Radistihli Melanie Rolli '

Fiir den Vorstand, Co-Pradsidentin Verein sozialinfo.ch Protokoillifiihrerin
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