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Notre vision

Depuis 1978, le Centre de formation professionnelle forestiere (CFPF) s'engage a transmettre des
compétences de haut niveau dans les métiers forestiers. En tant qu’acteur clé de la formation en Suisse
romande, notre vision est de former des professionnels capables de conjuguer excellence technique,
responsabilité environnementale et engagement sociétal.

Nos engagements pour atteindre cet objectif

Satisfaction des apprenants et des partenaires

Nous plagons I'apprenant au coeur de notre action. Nos formations initiales et continues sont congues pour
répondre aux besoins concrets du terrain. Gréce a une pédagogie active et des environnements
d’apprentissage réels, nous accompagnons chacun vers la réussite professionnelle.

Qualité et amélioration continue

Nous suivons une démarche rigoureuse d’amélioration continue basée sur des indicateurs mesurables, des
retours réguliers, des audits internes et externes. Chaque formation fait I'objet d’'une évaluation critique
visant a adapter en permanence nos contenus, nos méthodes et nos processus.

Responsabilité environnementale

La gestion durable des ressources naturelles est intégrée a nos formations et a nos activités. Nos pratiques
pédagogiques et forestiéres visent a réduire notre impact environnemental et a sensibiliser aux enjeux
climatiques.

Sécurité et bien-étre
La sécurité fait partie intégrante de nos pratiques : évaluation des risques, port des EPI et formation continue

sont systématiques. Le bien-&tre est encouragé par un concept sport innovant, développé en partenariat avec
’'UNIL, qui vise a renforcer la longévité et la résilience des professionnels dans les métiers forestiers.

Inclusivité et équité

Nous garantissons un environnement respectueux, inclusif et équitable pour tous. Cela se traduit par des
adaptations pédagogiques, une politique de non-discrimination stricte, et des évaluations transparentes
assurant I’égalité des chances.

Collaboration et ancrage territorial

En lien étroit avec nos partenaires professionnels et institutionnels, nous renforgons I'impact de nos
formations et contribuons activement a la gestion durable des foréts.

Conformité et engagement institutionnel

Nos actions respectent les normes |égales en vigueur ainsi que 'ensemble des exigences applicables a nos
activités. Le CFPF agit de maniére cohérente et responsable pour garantir la fiabilité et la transparence de ses
pratiques, au service des apprenants et des partenaires.

Gestion de la propriété intellectuelle

Le CFPF protége et valorise ses contenus pédagogiques, multimédias et son savoir-faire. Nous veillons au
respect des droits d’auteur et a une utilisation responsable des ressources produites.

Francois Sandmeier, Directeur
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