
Die Stiftung Klimaschutz und CO₂-Kompensation KliK unterstützt Aktivitäten zur Reduktion 
von Treibhausgasen in der Schweiz und im Ausland zur Erfüllung des Schweizer Klimaziels. 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n: 

Carbon Procurement Manager (80 - 100%) 

Ihre Aufgaben: Sie unterstützen das Team International der Stiftung KliK bei der Verwaltung 
von Klimaschutzprogrammen in den Partnerländern der Schweiz. Ein zentraler Bestandteil 
Ihrer Tätigkeit ist die langfristige Begleitung der Programme während ihrer Implementie-
rung. Sie stellen die Einhaltung der Verpflichtungen, Fristen und Zahlungen in den zugehöri-
gen ITMO-Kaufverträgen sicher. Sie halten die Informationen und Daten zu den Programmen 
im internen Managementsystem auf dem neuesten Stand und erstellen Auswertungen zu-
handen der Geschäftsleitung. Fallweise überprüfen Sie die Korrektheit von Monitoring-Daten 
und übermitteln diese an die Prüfstellen und das BAFU. Bei Bedarf unterstützen Sie die Di-
rectors Procurement bei weiteren Aufgaben. 

Sie werden in Zürich tätig sein, eng mit dem Team zusammenarbeiten und dem Chief Opera-
ting Officer unterstehen. Im Bedarfsfall werden Sie in die Partnerländer der ihnen zugewie-
senen Klimaschutzprogramme reisen, um die dortigen Verantwortlichen zu treffen.  

Ihr Profil: Sie sind kreativ, einfallsreich und lösungsorientiert, verfügen über einen Hoch-
schulabschluss und mindestens zwei Jahre einschlägige Berufserfahrung.  
Darüber hinaus erwarten wir: 

• Teamfähigkeit und Leidenschaft für den Klimaschutz,
• Verständnis für wirtschaftliche Zusammenhänge und Kenntnisse in der Investitionsana-

lyse,
• fundierte Kenntnisse in der Excel-Modellierung,
• einen verantwortungsbewussten, proaktiven und vorausschauenden Arbeitsstil,
• Fähigkeit, mehrere komplexe Aufgaben gleichzeitig zu bewältigen
• sehr gute Deutsch- und Englisch- und Französischkenntnisse. Spanischkenntnisse sind

von Vorteil.

Wir bieten Ihnen eine verantwortungsvolle Position in einem spannenden Arbeitsumfeld 
im gesetzlichen CO₂-Markt mit einem hohen Mass an Freiheit und beruflichen Chancen. 

Bewerbungsverfahren: Wenn Sie an dieser Stelle interessiert sind, senden Sie bitte Ihren 
Lebenslauf und Ihr Motivationsschreiben bis zum 19. April 2026 an: bewerbung@klik.ch.  

Weitere Informationen zu dieser Stelle erhalten Sie von Darja Aepli: darja.aepli@klik.ch 
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