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VORWORT

Unser Unternehmen konzipiert und realisiert hoch spezialisierte Prozesslosungen fur pharmazeutische
und medizintechnische Unternehmen uberall auf der Welt, fir Consumer- und Home-Care-Produkte nam-
hafter Marken. Erganzt wird unser Angebot durch umfangreiche Dienstleistungen rund um das Kunden-
produkt. Als Technologieflihrer in verschiedenen Marktsegmenten sind wir in der Lage, Kunden indivi-
duelle Losungen von der Laboranwendung bis hin zur Produktionslinie anzubieten. Mit einem weltweiten
Netzwerk an Tochtergesellschaften und Vertretungen sind wir immer nah an unseren Kunden.

Diese Antikorruptionspolitik gilt fur alle Mitarbeitenden unseres Unternehmens sowie — soweit anwendbar -
fur Kooperations- und Geschaftspartner. Die darin festgelegten Grundsatze sind von allen Betroffenen zu
beachten und einzuhalten.

Wir richten unser Handeln nach den Vorgaben des ,Code of Ethics” der International Society of Automation
(ISA) sowie nach den Grundsatzen der ISO 37001. Integritat, Transparenz und verantwortungsvolles
Handeln bilden die Grundlage unseres geschaftlichen Handelns. Korruption und Bestechung stehen im
Widerspruch zu unseren Unternehmenswerten und werden nicht toleriert.

Die Antikorruptionspravention ist Bestandteil unseres Compliance Management Systems. Ziel dieser Anti-
korruptionspolitik ist es, verbindliche Maf3stabe flr integres und regelkonformes Handeln festzulegen und
die Einhaltung aller einschlagigen gesetzlichen und regulatorischen Anforderungen sicherzustellen.

Wir verfolgen eine Null-Toleranz-Haltung gegentber Bestechung und Korruption. Alle Mitarbeitenden
sowie Kooperations- und Geschaftspartner sind aufgefordert, durch verantwortungsbewusstes Verhalten
zur Vermeidung von Korruptionsrisiken beizutragen. Fihrungskrafte nehmen eine besondere Vorbild-
funktion wahr und fordern eine Unternehmenskultur, die von Integritat, Transparenz und regelkonformem
Handeln gepragt ist.

Geschenke, Einladungen und sonstige Zuwendungen durfen ausschlief3lich im Einklang mit den gel-
tenden gesetzlichen Anforderungen sowie den internen Regelungen des Unternehmens gewahrt oder
angenommen werden. Potenzielle Interessenkonflikte sind offenzulegen und angemessen zu behandeln.

Tatsachliche oder vermutete Verstof3e gegen diese Antikorruptionspolitik sind unverzuglich Uber die vor-

gesehenen Meldewege zu melden. Meldungen werden vertraulich, objektiv und sorgfaltig gepruft.
Personen, die Hinweise in gutem Glauben melden, werden vor Benachteiligungen geschutzt.

Bei festgestellten Verstof3en werden angemessene Mal3nahmen ergriffen. Dies kann arbeits-, zivil- oder
strafrechtliche Konsequenzen nach sich ziehen.
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Diese Antikorruptionspolitik wird regelmafig sowie anlassbezogen auf Aktualitat, Angemessenheit und
Wirksamkeit Uberpruft und bei Bedarf angepasst. Das Recht, Hinweise auch an externe Meldestellen zu
richten, bleibt unberthrt.

Thomas Weller
CEO
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