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Geschäftsbericht 2022 
Liebe Kolleg:innen, liebe Aktionär:innen 

 

 

   PonteNova blickt auf ein erfolgreiches,  
   postpandemisches Geschäftsjahr zurück. Sowohl  
   PonteNova als unsere Tochtergesellschaft PonteNet  
   haben sich erfreulich weiterentwickelt.  
 

 

Wir sind sehr dankbar, dass wir unsere Anlässe wieder physisch und erfolgreich durchführen 
durften. Dafür möchte ich mich herzlich bei allen Mitarbeitenden und auch bei unseren 
Kooperationspartner:innen bedanken. Insbesondere die TrustCenter Anlässe mit den Themen 
«Wirtschaftlichkeit und Tarifanwendung» waren sehr gut besucht. Wir sind laufend daran, 
unser Wissen und unsere Kompetenz weiterzuentwickeln, damit wir Ihnen die Unterstützung 
auf dem neuesten Stand zuteil kommen lassen können.  

Der Verwaltungsrat hat sich im Jahre 2022 intensiv mit der Zukunft auseinandergesetzt. Der 
Kontakt sowie die Bedürfnisse unserer zukünftigen Kund:innen interessieren uns sehr. Am 
Medifuture Kongress im November 2022 nahm PonteNova teil, um in Kontakt mit den jungen 
Mediziner:innen zu treten. An der Verwaltungsratsklausur haben wir zusammen mit der jungen 
Agentur «leeway» den heutigen und zukünftigen Auftritt von PonteNova ausgelotet. So werden 
wir einen neuen Internetauftritt im Jahre 2023 lancieren, der einerseits die bewährten Inhalte, 
andererseits auch neue Themen aufnehmen wird. Wir freuen uns darauf! 

In unserem Geschäftsfeld «Unterstützung in Wirtschaftlichkeitsverfahren» stellen wir 
zunehmend fest, dass aktuell grosse Krankenversicherungen nicht mehr unter dem Dach des 
Verbands, sondern singulär Wirtschaftlichkeitsverfahren anstreben. Etliche Verfahren konnten 
dank unserer Unterstützung abgewendet oder wenigstens die «Schadenssumme» reduziert 
werden.  

Wir möchten uns an dieser Stelle ganz herzlich für die gute und vertrauensvolle 
Zusammenarbeit mit Ihnen, mit unseren Partner:innen und unseren Kund:innen bedanken. Es 
ist keine Selbstverständlichkeit, dass diese Zusammenarbeit auch nach 20 Jahren und in 
turbulenten Zeiten so gut funktioniert. 

Wir freuen uns auf ein baldiges Wiedersehen und Danken nochmals für Ihre Treue. 

Herzlich Ihre   

 

Britta Reinsch 
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TrustCenter 
 

Auch 2022 ging die Anzahl der durch PonteNova betreuten Arztpraxen weiter zurück, von 1’526 
auf 1'472 Praxen. Die Zahl, der über diese Praxen an der Datensammlung teilnehmenden Ärzte 
blieb aber, bei rund 2'150 Ärzten, stabil. 

Auch die Zahl der bei uns eingegangen elektronischen Rechnungskopien ist wiederum 
gestiegen, von 5.12 Millionen im Jahr 2021 auf 5.39 Millionen im Berichtsjahr. 

Wie bereits 2021 gab es auch 2022 relativ wenige Wirtschaftlichkeitsprüfungen durch 
santésuisse. Dies dürfte auch damit zusammenhängen, dass die santésuisse-Zahlen des Jahres 
2021 erst im Dezember 2022 zur Verfügung standen.  

Demgegenüber beanstandete die santésuisse-Tochter tarifsuisse, im Rahmen des 
Tarifcontrollings, wiederum etliche Tarifanwendungsfehler und fälschlicherweise abgerechnete 
Laborpositionen. Es wurden bei einigen Praxen erhebliche Rückforderung geltend gemacht.  

Vermehrt spürbar waren Wirtschaftlichkeitsprüfungen und Tarifanwendungs-Beanstandungen 
einzelner Krankenversicherer. Im Kanton Bern sind dabei insbesondere die Visana und die 
Helsana aktiv. Die durch diese beiden Versicherer eingeleiteten Verfahren führten in nicht 
wenigen Praxen zu sehr hohen Rückforderungen. Ein Teil dieser Verfahren konnte 
zwischenzeitlich, durch aussergerichtliche Einigungen, abgeschlossen werden. 

In allen Fällen stand und steht PonteNova den betroffenen Ärzten zur Seite und unterstützt sie 
in der Argumentation und bei der Interpretation der Statistiken. Im Sinne der Prävention bietet 
PonteNova auch weiterhin Dienstleistungen zur Vermeidung solcher Verfahren an. 

Unsere beliebten TrustCenter-Anlässe konnten 2022 wiederum alle vor Ort stattfinden. An 5 
Abendanlässen durften wir insgesamt knapp 300 Teilnehmer begrüssen. 

Das Bundesamt für Statistik (BfS) startete auch im letzten Herbst wiederum die 
Strukturdatenerhebung MAS. Erhoben wurden mit dieser Umfrage die Kennzahlen des Jahres 
2021. Selbstverständlich boten wir auch für diese Erhebung wiederum allen Kundinnen und 
Kunden das Ausfüllen der RoKo und des MAS-Fragebogens an. 
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Treuhand 
 

Mit dem Ausscheiden unseres langjährigen Leiters Treuhand, Bruno Zaugg, haben wir 
bedauerlicherweise auch einige Treuhandmandate verloren. Die bestehenden Mandate wurden 
durch Ralf Grubwinkler und Peter Frutig weiter betreut. Zwischenzeitlich konnten etliche neue 
Treuhand-Mandate dazugewonnen werden, welche die „Abgänge“ zu einem grossen Teil 
kompensieren. 

 

 
 
 
 

Kommentar zur Jahresrechnung 

2022 
 
 
Unsere Dienstleistungserträge sind auch 2022, trotz Einbussen im Treuhandbereich, wiederum 
gestiegen. Ebenfalls leicht gestiegen sind die Erträge aus Kooperationen.  
 
Die Personalkosten sind gegenüber dem Vorjahr leicht gesunken, die Kosten für 
Fremdleistungen sind, aufgrund der deutlichen höheren Menge an angelieferten Rechnungen 
aus den Praxen und den damit verbundenen Gebühren unseres Systemanbieters TrustX, 
deutlich gestiegen.  
 
Die übrigen Betriebsaufwände haben sich gegenüber dem Vorjahr kaum verändert. Der 
gestiegene Werbeaufwand steht im Zusammenhang mit den wieder physisch durchgeführten 
TrustCenter-Anlässen. 
 
Der Unternehmensgewinn ist gegenüber dem Vorjahr rückläufig, mit einem Ergebnis von gut 
60 Tausend Franken aber dennoch erfreulich. 
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Bilanz 
 

AKTIVEN 31. Dezember 2022  31. Dezember 2021 

  CHF % CHF %  

 
Flüssige Mittel 1'053'390.07 56.9 1'163'684.02 56.9 
Forderungen aus Leistungen 
 gegenüber Aktionären 6'995.15 0.4 0.00 0.0 
 gegenüber Dritten 149'567.95 8.1 147'887.25 7.2 
Übrige Forderungen 34'395.45 1.9 18'830.10 0.9 
./. Delkredere -21'230.00 -1.1 -7'390.00 -0.4 
Aktive Rechnungsabgrenzung 3'556.00 0.2 84'183.85 4.1 

Total Umlaufvermögen 1'226'674.62 66.3 1'407'195.22 68.8 
 
 
Credit Suisse, Finanzanlagen 481’687.00 26.0 493'891.00 24.1 
Beteiligung PonteNet AG 130'000.00 7.0 130'000.00 6.4 

Total finanzielles Anlagevermögen 611'687.00 33.1 623'891.00 30.5 
 

 

Mobiliar, Einrichtungen, IT 12'133.58 0.7 14'352.34 0.7 

Total mobiles/immobiles Anlagevermögen 12'133.58 0.7 14'352.34 0.7 

Total Anlagevermögen 623'820.58 33.7 638'243.34 31.2 

Total Aktiven 1'850'495.20 100.0 2'045'438.56 100.0 
 

 
 

PASSIVEN 
 
Verbindlichkeiten aus Leistungen 
 gegenüber Dritten 9'956.50 0.5 163'200.80 8.0 
 gegenüber Mitarbeitern 1'384.40 0.1 0.00 0.0 
Übrige Verbindlichkeiten 1'404.75 0.1 28'213.05 1.4 
Passive Rechnungsabgrenzung 91'045.00 4.9 108'312.25 5.3 

Total kurzfristiges Fremdkapital 103'790.65 5.6 299'726.10 14.7 

Total Fremdkapital 103'790.65 5.6 299'726.10 14.7 
 
 
Aktienkapital 1'200'000.00 64.8 1'200'000.00 58.7 
Gesetzliche Gewinnreserve 95'000.00 5.1 91'000.00 4.4 
Freiwillige Gewinnreserve 145'000.00 7.8 145'000.00 7.1 
Gewinnvortrag 245'712.46 13.3 230'350.70 11.3 
Jahresgewinn 60'992.09 3.3 79'361.76 3.9 

Total Eigenkapital 1'746'704.55 94.4 1'745'712.46 85.3 

Total Passiven 1'850'495.20 100.0 2'045’438.56 100.0 
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Erfolgsrechnung 

 
 

  1.1. – 31.12.2022  1.1. – 31.12.2021  
  CHF % CHF % 
 
Ertrag aus Dienstleistungen 1'556'692.40 96.1 1'460'250.40 95.3 
Ertrag aus Kooperationen 82'000.00 5.1 77'000.00 5.0 
Ertragsminderungen -19'396.35 -1.2 -5'120.11 -0.3 

Nettoertrag 1'619'296.05 100.0 1'532'130.29 100.0 

 
 

Löhne und Gehälter -573'439.50 -35.4 -591'274.95 -38.6 
Sozialversicherungsaufwand -118'230.25 -7.3 -122'781.40 -8.0 
Übriger Personalaufwand -1'324.00 -0.1 -14'817.65 -1.0 
Fremdleistungen -696'020.40 -43.0 -587'051.50 -38.3 

Total Personalaufwand/Fremdleist. -1'389'014.15 -85.8 -1'315'925.50 -85.9 

Bruttogewinn 230'281.90 14.2 216'204.79 14.1 

 
 

Raumaufwand -60'125.55 -3.7 -59'521.60 -3.9 
Sachversicherungen, Gebühren -3'589.05 -0.2 -4'322.80 -0.3 
Übriger Betriebsaufwand -1'647.00 -0.1 -2'385.40 -0.2 
Verwaltungsaufwand -72'373.30 -4.5 -71'177.20 -4.6 
Werbeaufwand -48'282.75 -3.0 -32'445.20 -2.1 

Total sonstiger Betriebsaufwand -186'017.65 -11.5 -169'852.20 -11.1 

Betriebserfolg vor Abschreibungen, 

Finanzerfolg und Steuern 44'264.25 2.7 46'352.59 3.0 
 

 

Abschreibungen -7'830.81 -0.5 -17'945.37 -1.2 

Betriebserfolg nach Abschreibungen 

vor Finanzerfolg und Steuern 36'433.44 2.2 28'407.22 1.9 
 

 
Finanzaufwand -14'599.50 -0.9 -2'630.46 -0.2 
Finanzertrag 37'334.00 2.3 42'770.00 2.8 

Total Finanzerfolg 22'734.50 1.4 40'139.54 2.6 

Betriebserfolg nach Abschreibungen  

und Finanzerfolg, vor Steuern 59'167.94 3.7 68'546.76 4.5 
 
Ausserordentlicher Aufwand 0.0 0.0 0.00 0.0 
Kapital und Gewinnsteuern 1'824.15 0.1 10’815.00 0.7 

Unternehmensgewinn 60'992.09 3.8 79'361.76 5.2 
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Anhang zur Jahresrechnung 
 

 

 

Angaben gemäss Art. 959c OR 31. Dezember 2022 31. Dezember 2021 

 

 
1 Sitz der Gesellschaft: Urtenen-Schönbühl 
 
 
 
2 Die vorliegende Jahresrechnung wurde in Übereinstimmung mit den Bestimmungen über die kaufmännische 

Buchführung des Schweizerischen Obligationenrechts erstellt. 
 
 
 
3 Anzahl Vollzeitstellen 3.70 4.02 
 
 
 
4  Brutto-Lohn-Bezüge des Verwaltungsrates 
 in CHF (ohne Spesen) 
 
 Britta Reinsch Michel, Präsidentin 18'540 16’380 

 Dr. iur. Bernhard Berger 9'000 9'112 

 Lic. rer. pol. Ursula Fringer 12’120 10’840 

 Dr. med. Rainer Felber 9’000 9’000 

 Dr. med. Edward Schober 9’000 9’000 

 Dr. med. Andreas Rothenbühler 9’000 9’000 

 Dr. med. Jonas Schüpbach  9'000 9’000 

 Total 75'660 72’332 

 
 

 
5 Wesentliche Beteiligungen 
 PonteNet AG, Urtenen-Schönbühl 
 Dienstleistungszentrum für medizinische 
 Versorgungsmodelle und Ärztenetzwerke 
 
 Grundkapital 200'000 200’000 
 Beteiligungsquote 65 % 65 % 
 Buchwert 130'000 130’000 
 
 

6 Ausserordentlicher Aufwand 0.00 0.00 
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Antrag über die Verwendung des 

Bilanzgewinns 
 
 

 
Fortschreibung des Bilanzgewinns 31. Dezember 2022 31. Dezember 2021 

  CHF CHF 
 
Gewinnvortrag am 1.1. 245'712.46 230'350.70 
 
Jahresgewinn 60'992.09 79'361.76 
 
Zur Verfügung der Generalversammlung 306'704.55 309'712.46 
 

 
 

 

 
 

Antrag des Verwaltungsrates über  
die Verwendung des Bilanzgewinns 

 
 

Zuweisung an die gesetzliche Gewinnreserve 3'500.00 4'000.00 
 
Dividende von 50.- CHF pro Aktie 60'000.00 60'000.00 
 
Vortrag auf neue Rechnung 243'204.55 245'712.46 
 
Total Bilanzgewinn 306'704.55 309'712.46 
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Organisation und Personelles 
 

 

Die strategische Leitung der Firma erfolgte im Geschäftsjahr 2022 durch einen siebenköpfigen 
Verwaltungsrat.  

Die operative Leitung lag auch im Geschäftsjahr 2022 bei Peter Frutig, der tatkräftig von Ralf 
Grubwinkler, Priska Stegmann, Silvia Wiedmer unterstützt wurde.  

Verwaltungsrat  
Präsidentin Britta Reinsch Michel (seit 25.05.2004) 
Vizepräsident Andreas Rothenbühler (seit 11.06.2015) 
Mitglieder Bernhard Berger (seit 25.05.2004) 
 Ursula Fringer (seit 09.06.2009) 
 Rainer Felber (seit 06.06.2013) 
 Edward Schober (seit 11.06.2015) 
 Jonas Schüpbach (seit 10.06.2020) 
Sekretär Peter Frutig  (seit 01.08.2003) 
 

Geschäftsleitung  
CEO Peter Frutig (seit 01.08.2003) 
 
    
Geschäftsbereich TrustCenter 
Leitung Peter Frutig (seit 01.08.2003) 
Beratung Ralf Grubwinkler (seit 01.05.2021) 
Sachbearbeitung/Administration Priska Stegmann (seit 01.01.2009) 
 Silvia Wiedmer (seit 01.01.2017) 
 
Geschäftsbereich Treuhand 
Mandatsleiter Peter Frutig (seit 01.08.2003)
 Ralf Grubwinkler (seit 01.05.2021) 
Sachbearbeitung/Administration Silvia Wiedmer (seit 01.01.2017) 
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Wir setzen konsequent 
auf die richtigen Partner 
 
 
 
 
 

            
 
 
 
 
 

               
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Impressum 

 

Redaktion: Verwaltungsrat und Geschäftsleitung PonteNova AG 
Adresse: Postfach 319, Zentrum 32, 3322 Urtenen-Schönbühl 
  www.pontenova.ch, pontenova@hin.ch  


