
Duurzaamheid
bij Ergolift



Inleiding en uitgangspunten
Duurzaamheid is geen afzonderlijk project, maar een structureel onderdeel van

onze bedrijfsvoering. Wij richten ons op het beperken van de milieu-impact, het

efficiënt en verantwoord inzetten van grondstoffen, het waarborgen van veilige

arbeidsomstandigheden en het handhaven van hoge integriteitsnormen.

Onze duurzaamheidsaanpak is gebaseerd op de Voluntary Sustainability

Reporting Standard for Small and Medium Enterprises (VSME). Deze internationale

richtlijn helpt ons om gestructureerd te rapporteren over de thema’s die voor onze

organisatie, klanten, leveranciers en overige stakeholders het meest relevant zijn.

Vanaf 2026 zullen wij jaarlijks rapporteren op basis van deze richtlijnen, aangevuld

met onze eigen duurzaamheidsindicatoren. Deze rapportages geven transparant

inzicht in onze prestaties, doelstellingen en verbeteracties, en vormen daarmee

ook een belangrijk instrument bij aanbestedingen waarin duurzaamheid een

selectiecriterium is.

Onze koers
Ergolift ziet duurzaamheid als een strategische pijler voor de lange termijn. Dit

komt tot uiting in investeringen, operationele keuzes en onze productontwikkeling.

De bestaande maatregelen worden vastgelegd in een formeel

duurzaamheidsbeleid dat jaarlijks wordt herzien en geactualiseerd. Binnen onze

organisatie is de business controller verantwoordelijk voor het verzamelen,

analyseren en rapporteren van duurzaamheidsgegevens, in nauwe samenwerking

met de afdelingen productie, inkoop en HR.

Deze gestructureerde aanpak zorgt ervoor dat gegevens betrouwbaar zijn,

herleidbaar naar bron, en vergelijkbaar over de jaren heen. Het

duurzaamheidsbeleid is daarmee niet alleen een document, maar een kader voor

besluitvorming in de hele organisatie.
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Energie en emissies
Energieverbruik en emissiereductie zijn voor Ergolift belangrijke speerpunten. Wij

wekken een groot deel van onze elektriciteit zelf op met doormiddel van een

samenwerking met zonnepanelen en windmolens. Daarnaast zijn wij in

voorbereiding voor de bouw van een eigen windturbine, die ons nog verder

richting energiezelfvoorziening zal brengen. Het bedrijfspand is voorzien van een

warmtepomp en volledig uitgerust met energiezuinige LED-verlichting, wat leidt tot

aanzienlijke energiebesparingen.

In de productie maken wij gebruik van een fiberlaser die werkt op stikstof. De

stikstof wordt volledig in eigen beheer geproduceerd via een stikstofgenerator die

stikstof uit de omgevingslucht haalt. Dit heeft drie directe voordelen: het voorkomt

transportbewegingen, vermindert onze afhankelijkheid van externe leveranciers

en verlaagt de CO₂-uitstoot.

Vanaf 2026 zullen wij energie- en brandstofverbruik, evenals CO₂-emissies,

structureel meten. Hiervoor maken wij gebruik van betrouwbare instrumenten

zoals de Small Business Carbon Calculator van de SME Climate Hub. Op basis van

deze gegevens stellen wij reductiedoelen vast, met als ambitie om het aandeel

duurzame energie te vergroten tot boven de 80% van ons totale verbruik en een

significante daling van de CO₂-uitstoot te realiseren ten opzichte van het basisjaar

2025.

Onze stikstofgenerator
Een concreet voorbeeld van onze aanpak is de inzet van een eigen

stikstofgenerator. Deze installatie maakt het mogelijk om stikstof voor onze

fiberlasermachine volledig intern te produceren. Waar veel bedrijven stikstof laten

aanvoeren in tanks per vrachtwagen, halen wij de stikstof direct uit de lucht. Dit

scheelt jaarlijks tientallen transportbewegingen, elimineert afhankelijkheid van

externe leveringen en vermindert onze CO₂-uitstoot substantieel. Het is een

investering die zowel ecologisch als economisch rendement oplevert.
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Grondstoffengebruik en
afvalbeheer
Wij streven naar minimaal 95%

recycling van ons metaalafval

en het structureel verminderen

van verspilling. Dit doen wij

door optimalisatie van zaag-

en snijplannen om

restmateriaal te

minimaliseren, het hergebruik

van reststukken in kleinere

projecten of proefopstellingen

en afspraken met leveranciers

over leveringsmaten die

passen bij onze

productiebehoefte. Binnen ons

productieproces wordt al het

metaalafval gescheiden en via

erkende metaalverwerkers

gerecycled.

Innovatie en productontwikkeling
Ergolift beschouwt innovatie als een essentieel onderdeel van duurzame

bedrijfsvoering. In de ontwerpfase wordt systematisch gekeken naar de milieu-

impact van materialen en productiemethoden. Waar mogelijk wordt gekozen voor

lichtere, maar sterke materialen die minder energie vergen tijdens productie en

transport. Daarnaast wordt gewerkt aan modulaire constructies, waarbij

componenten eenvoudig kunnen worden vervangen of geüpgraded. Dit verlengt

de technische levensduur van onze producten en voorkomt onnodige vervanging

van complete systemen. Innovaties worden getest in onze eigen werkplaats,

zodat de praktische toepasbaarheid en duurzaamheid in de praktijk worden

gevalideerd.

Vanaf 2026 zullen wij het materiaalgebruik in kilogram registreren via onze ERP- en

financiële systemen. Zo kunnen wij jaarlijks rapporteren over de hoeveelheid

verbruikte materialen, het aandeel gerecycled materiaal en trends in

materiaalgebruik.
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Levensduur en onderhoud
De gevelonderhoudsinstallaties van Ergolift zijn ontworpen voor langdurig gebruik,

met een focus op repareerbaarheid en beschikbaarheid van onderdelen. Dit

betekent dat wij bij het ontwerp rekening houden met gestandaardiseerde

componenten, zodat vervanging eenvoudig is en stilstand wordt geminimaliseerd.

Door de hoge kwaliteit van gebruikte materialen en de aandacht voor

corrosiebescherming kunnen onze installaties tientallen jaren betrouwbaar

functioneren. Ergolift biedt daarnaast preventieve onderhoudsprogramma’s aan,

waarmee de prestaties van de installaties worden bewaakt en eventuele slijtage

vroegtijdig wordt opgespoord. Deze aanpak verlengt de levensduur van de

systemen aanzienlijk en draagt bij aan de circulaire economie, doordat

vervanging pas nodig is wanneer dit technisch onvermijdelijk is.

Ketenverantwoordelijkheid en leveranciersbeleid
Duurzaamheid houdt voor Ergolift niet op bij de eigen fabriekspoort. Wij nemen

verantwoordelijkheid voor de hele keten, van grondstof tot eindproduct.

Leveranciers worden geselecteerd op basis van kwaliteit, betrouwbaarheid en

naleving van wet- en regelgeving, maar ook op hun inzet voor duurzaamheid en

maatschappelijk verantwoord ondernemen. Waar mogelijk werken wij samen met

partners die aantoonbaar duurzame productiemethoden hanteren, bijvoorbeeld

door gebruik te maken van gerecycled materiaal of hernieuwbare energie in hun

productieprocessen. Vanaf 2026 zullen wij leveranciers systematisch beoordelen

op deze criteria en hen vragen om een leveranciersverklaring te ondertekenen

waarin zij bevestigen dat zij voldoen aan onze duurzaamheids- en

integriteitsstandaarden. Op die manier stimuleren wij duurzaamheid door de hele

keten heen en creëren wij samen met onze partners een positieve impact op

milieu en maatschappij.

Personeel en maatschappelijke verantwoordelijkheid
Ergolift hecht grote waarde aan een veilige, gezonde en sociale werkomgeving.

Onze VCA-certificering en SCL trede 3 certificering borgt dat veiligheid,

gezondheid en milieu en daarbij horende cultuur structureel zijn geïntegreerd in

onze processen. 

Wij investeren in opleiding en ontwikkeling. Medewerkers krijgen toegang tot

vakgerichte trainingen, veiligheidscursussen en bijscholing op het gebied van

nieuwe technologieën. Bovendien biedt Ergolift werkgelegenheid aan mensen met

een afstand tot de arbeidsmarkt. 
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Integriteit en transparantie
Integriteit vormt de basis van onze bedrijfsvoering. Ergolift hanteert een zero-

tolerancebeleid voor corruptie, omkoping en belangenverstrengeling. Hoewel er

geen incidenten zijn geweest, blijven wij actief rapporteren over naleving.

Medewerkers kunnen misstanden vertrouwelijk melden via interne procedures die

bescherming van de melder waarborgen. Het integriteitsbeleid wordt jaarlijks

geëvalueerd en waar nodig aangepast aan veranderende wet- en regelgeving en

ervaringen.

Vooruitblik / VSME
In 2025 richten wij onze processen zo in dat alle relevante

duurzaamheidsgegevens systematisch worden vastgelegd. Vanaf 2026 publiceren

wij jaarlijks een rapportage die inzicht geeft in energieverbruik, energieopwekking

en CO₂-emissies, gebruik van materialen, hergebruik en afvalstromen, veiligheid,

scholing en sociale inclusie, en integriteitsbeleid en naleving.

Onze rapportages vormen niet alleen een verantwoording naar externe partijen,

maar ook een intern sturingsinstrument voor continue verbetering. Door onze

prestaties meetbaar te maken, kunnen wij tijdig bijsturen en onze ambities

realiseren.

Met deze aanpak voldoet Ergolift niet alleen aan de VSME-standaarden, maar

positioneren wij ons als een betrouwbare, toekomstgerichte partner in projecten

waarin duurzaamheid een cruciale rol speelt.
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