
trenkwalder.com

Empfehlen Sie 
uns weiter!

Gelebte Diversität bedeutet für uns, dass wir uns gleichermaßen an alle Geschlechter, Altersgruppen, Menschen jeglicher 
ethnischer Zugehörigkeit, sexueller Orientierung, Religion, Weltanschauung und Beeinträchtigung wenden.

*Teilnahmebedingungen auf der Rückseite.

Job-Empfehler - Mitarbeitende / Fans werben Mitarbeitende 

Direkt zum Formular

Jetzt Freu(n)de in den Berufsalltag bringen!
Sichern Sie sich einen Amazon-Gutschein 
im Wert von bis zu € 1.500,-



Empfehlen Sie Trenkwalder als attraktiven 
Arbeitgeber an Freunde,
Bekannte und Familie und erhalten Sie einen 
Amazon Gutschein von bis zu 1.500€.*
Werden Sie jetzt Job-Empfehler –  so einfach funktioniert es:

	■ Sie empfehlen Trenkwalder als Arbeitgeber und füllen unser Formular aus.
	■ Ihre empfohlene Person ist bei Trenkwalder mindestens drei Monate  

	 durchgehend beschäftigt.
	■ Pro neu geworbenem Mitarbeitenden steht Ihnen eine Prämie zu.
	■ Nach Prüfung und Eruierung des entsprechenden Gutscheinwertes  

	 erhalten Sie Ihren digitalen Amazon Gutschein inkl. Einlösungskonditionen  
	 kostenlos per Mail.

	■ Und das Beste: Wenn der geworbene Mitarbeitende 12 Monate +1 Tag  
	 (ungekündigt) bei Trenkwalder angestellt ist, bekommen Sie und die  
	 geworbene Person einen weiteren Amazon Gutschein jeweils in Höhe von 500€.

*Nähere Informationen zur Aktion sowie die Teilnahmebedingungen finden Sie in den rechtlichen 
Grundlagen auf unserer Homepage. Die Aktion ist bis 31.12.2026 gültig.
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