VOG-beleid vrijwilligers HSA

De HSA wil iedereen optimale mogelijkheid bieden te genieten van de golfsurfsport. Een
sportbond waar iedereen zich thuis kan voelen, ongeacht de surfcapaciteiten en culturele
achtergrond.

Hiervoor nemen we diverse preventieve maatregelen. Eén van de afspraken die we maken is het
overhandigen van een VOG. Dit vragen we van onze vrijwilligers die ingezet worden bij
minderjarigen en kwetsbare leden/ sporters

Een VOG, wat is dat?

VOG staat voor Verklaring Omtrent Gedrag. Dit is een verklaring van het ministerie van Veiligheid
en Justitie waaruit blijkt dat het gedrag van een persoon uit het verleden geen bezwaar vormt
voor het vervullen van een specifieke taak of functie in de samenleving.

Vrijwiligers

Voor de HSA geldt dat we vanaf 01.01.2025 een VOG vragen voor het vervullen van de volgende
functies:

VBondsbestuurslid Y Bondsmedewerker V' Bondscoach v Bondsarts Integriteitsmedewerker
VPersonen werkzaam met sporters: trainers, coaches, (para-)medische begeleiders, diétisten
en voedingsdeskundigen, psychologen v/ Fotografen v/ Trainer/ begeleider golfsurfclinics

v Overige personen die direct werken met minderjarigen en/of kwetsbare personen

Waarom?

Als HSA willen we hiermee laten zien dat we de veiligheid van onze sporters en leden serieus
nemen. Het geeft meer zekerheid over het verleden van (nieuwe) trainers, coaches, begeleiders
of verzorgers en het vermindert de kans dat personen, die eerder in de fout zijn gegaan, een
functie bij de HSA kunnen uitoefenen.

Hoe?
Stap 1: De HSA benadert de vrijwilligers die vallen onder de beschreven functies.

Stap 2: De HSA zet de VOG’s klaar met de gevraagde gegevens: (naam, officiéle voorletters,
mailadres). En het bijbehorende screeningsprofiel.

Stap 3: De vrijwilliger ontvangt een mail en maakt de aanvraag vervolgens af. Dit verloopt via
Digi-D

Justis kan een VOG op papier of een digitale versie verstrekken. De (nieuwe) bestuurder of
vrijwilliger mag hier zelf uit kiezen.

Stap 4: De VOG komt binnen bij De vrijwilliger.

Bij een papieren VOG ontvangen aanvragers de VOG per post en dienen deze voor een
echtheidscontrole te tonen (zie punt 2 randvoorwaarden dataminimalisatie). Bij de HSA
controleren we vervolgens of de inhoud van de VOG het opgegeven screeningsprofiel bevat en
controleren we de echtheid. Na controle neemt de eigenaar van de VOG deze weer mee.



Bij een digitale VOG ontvangen aanvragers de VOG in de Berichtenbox van MijnOverheid en
kunnen deze vervolgens per e-mail doorsturen. Bij de HSA controleren we vervolgens of de
inhoud van de VOG het opgegeven screeningsprofiel bevat, en controleren we de echtheid via
www.validatie.nl. Na controle wordt de digitale VOG vernietigd.

Stap 5: De digitale of papieren VOG wordt geregistreerd. Let op; we registreren geen
persoonsgegevens! Alleen vinkje “geldige VOG” en de datum van afgifte VOG.

Geldigheid?

De HSA hanteert de werkwijze dat de VOG-procedure in het vierde jaar na afgifte van de VOG
herhaalt wordt, als de vrijwilliger nog actief is voor de HSA.

Geen VOG?

Het kan voorkomen dat geen VOG overhandigd kan worden. Of dat een vrijwilliger niet mee wil
werken aan de afspraak. Op dat moment komt de samenwerking te vervallen of kan er geen
functie (meer) uitgeoefend worden.

Randvoorwaarden

Het VOG-beleid van de HSA voldoet aan de volgende randvoorwaarden rondom de aanvraag,
registratie en monitoring van VOG’s:

e |nformatieverplichting: We informeren (nieuwe) vrijwilligers over het aanvragen van een
VOG, zodat zij kunnen beslissen of ze de informatie willen verstrekken. Dit wordt vermeld
in wervingsteksten en kennismakingsgesprekken.

e Doelmatig en met een legitieme reden: We maken alleen gebruik van screening door
middel van VOG’s wanneer we er als HSA een gerechtvaardigd belang bij hebben. We
gebruiken de gegevens uit de screening uitsluitend ter onderbouwing van het besluit of
iemand wel/niet een bepaalde functie kan uitoefenen, en we gebruiken de gegevens niet
voor een ander doel dan waarvoor ze zijn verkregen.

e Dataminimalisatie: We bewaren geen (kopieén van) papieren of digitale VOG’s, maar
uitsluitend de volgende registratie: naam en functie, datum van afgifte VOG,
aanvraagcode, en dat er een echtheidscheck heeft plaatsgevonden, incl. door wie en op
welke datum.

Vragen?

Je kunt mailen met de HSA via info@hsa.nl
Uitleg over de VOG en het landelijke beleid vind je op: https://nocnsf.nl/nederland-sport-veilig
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