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ILLIMITY BANK S.P.A.

CANDIDATE FOR THE INTEGRATION
OF THE BOARD OF DIRECTORS

PRESENTED BY THE FOLLOWING ASSET MANAGEMENT COMPANIES
AND INVESTMENT FUNDS MANAGER COMPANIES:

Amundi Asset Management SGR S.p.A. gestore dei fondo Amundi Sviluppo Italia; Arca Fondi 
Sgr S.P.A. gestore dei fondo Fondo Arca Economia Reale Equity Italia; Eurizon Capital S.A. 
gestore del fondo Eurizon Fund comparto Equity Italy Smart Volatility; Mediolanum Gestione 
Fondi Sgr S.P.A. gestore del fondo Mediolanum Flessibile Sviluppo Italia
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CANDIDATE FOR THE INTEGRATION OF THE BOARD OF DIRECTORS
PRESENTED BY A PLURALITY OF ASSET MANAGEMENT COMPANIES AND

INVESTMENT FUNDS MANAGER COMPANIES

With reference to item 1
Bank 4 April 2024, following the announcements made to the market on 8 

and 22 March 2024, the Bank informs that a plurality of asset management companies and 
investment fund manager companies, representing about the 1.32509% of the Bank share capital, 
submitted the following candidate for the appointment as new Director:

Ivana Bonnet Zivcevic (*)

(*) The candidate declared herself independent pursuant to article 26 of Legislative Decree no. 385/1993, article 13 of 

Decree of the Minister of the Economy and Finance no. 169/2020, article 2409-septiesdecies, paragraph 2 of the Italian Civil 

Code (as referred to by article 147-ter, paragraph 4 of Legislative Decree no. 58/1998), article 16, paragraphs 2 and 3 of the 

Bank Bylaws and article 2 of the Corporate Governance Code of 31 January 2020.

*****

To complete the above nomination, the following documentation has been published:

- declaration (Articles 46 and 47 of the D.P.R. 28 December 2000, n. 445) of possession of the 
requirements and criteria of suitability for the performance of the office, together with the list 
of additional positions held and relevant for the purposes of the appointment, as well as a 
statement of acceptance of the office;

- curriculum vitae.

Finally, the communication received from Trevisan & Associati Law Firm on 28 March 2024 is 
published together with the relevant attachments related to the statements and the certifications of 
the subjects that have submitted the above candidate.

Milan, March 29, 2024

Note: the following annexes are in Italian only.
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mail@trevisanlaw.it 
 

www.trevisanlaw.it 
 

Spett.le 
illimity Bank S.p.A. 
Via Soperga, 9 
20124 - Milano MI 
 
 
 

a mezzo posta elettronica certificata: illimity@pec.illimity.com 
 

 
Milano, 28 marzo 2024 

 
Oggetto:  Deposito proposta di candidatura per l integrazione dei 

componenti il Consiglio di Amministrazione di illimity Bank S.p.A.  
 
Spettabile illimity Bank S.p.A., 
 
con la presente, per conto degli azionisti: Amundi Asset Management 

SGR S.p.A. gestore dei fondo Amundi Sviluppo Italia; Arca Fondi Sgr S.P.A. 
gestore dei fondo Fondo Arca Economia Reale Equity Italia;Eurizon Capital S.A. 
gestore del fondo Eurizon Fund comparto Equity Italy Smart Volatility; 
Mediolanum Gestione Fondi Sgr S.P.A. gestore del fondo Mediolanum Flessibile 
Sviluppo Italia, provvediamo al deposito della proposta di candidatura, rispondente 
agli obiettivi di genere individuati dalla normativa di settore, 
componenti il Consiglio di Amministrazione della Vostra Società da questi 
proposta che avverrà nel corso della Vostra assemblea ordinaria dei soci che si terrà 
il giorno 24 aprile 2024, ore 09:00, presso la sede sociale in Milano, via Soperga n. 
9, in unica convocazione, precisando che i suddetti azionisti detengono 
complessivamente una percentuale pari al 1,32509% (azioni n. 1.111.969) del 
capitale sociale. 

Cordiali Saluti, 

 

 

  























 

G) LIMITI AL CUMULO DEGLI INCARICHI 

 anche avuto riguardo alla precedente dichiarazione di cui al punto D) in merito 
ai requisiti di professionalità e criteri di competenza, per gli incarichi in essere 
alla data della presente, di rispettare il limite di cumulo del numero complessivo 
degli incarichi ai sensi degli artt. 17 e seguenti del Decreto (i.e. n. 1 incarico 
esecutivo e n. 2 incarichi non esecutivi oppure, alternativamente, n. 4 incarichi 

; 

 

H) DISPONIBILITÀ DI TEMPO 

 di essere in grado di dedicare tempo sufficiente per lo svolgimento delle proprie 
funzioni in qualità di Consigliere di Amministrazione della Banca, anche 
rispetto ad eventuali partecipazioni ai Comitati endoconsiliari istituiti dalla 
Banca stessa, tenuto conto degli ulteriori incarichi ricoperti, delle attività 
lavorative e professionali svolte e delle altre situazioni o fatti attinenti alla 
propria sfera professionale in grado di incidere sulla propria disponibilità di 
tempo e più in particolare: 

1) 
Banca almeno 30 
almeno 240 10 

2) la disponibilità di tempo indicata tiene conto degli ulteriori impegni 
professionali del dichiarante con particolare riferimento agli incarichi 
di: (i) Membro di Consiglio e Presidente del Comitato di revisione e 
nomina di CDPQ- Canada che richiede 35- 40 giorni lavorativi in 

  

 

I) DIVIETO DI INTERLOCKING 

a. di essere titolare alla data odierna delle seguenti cariche in organi gestionali, di 
sorveglianza e di controllo:  

- Carica Amministratore Indipendente e Presidente del Comitato di 
revisione e nomina di Caisse de Depot et Placement du Quebec; 

- Società  

- 
interlocking NO 

- : CDPQ e un 
investitore istituzionale che gestisce diversi piani pensionistici e 
assicurativi pubblici e para-pubblici in Quebec. 

b. di essere funzionario di vertice nelle seguenti imprese 

 
10 Orientamento del 
Consiglio di Amministrazione di illimity Bank S.p.A. sulla composizione quali-quantitativa ottimale 
degli organi sociali 4, in cui è indicata la stima del tempo ritenuto adeguato. 













Membro del Consiglio di Amministrazione di Carispezia

Banca Retail Regionale parte del Gruppo Bancario
Crédit Agricole Italia

Membro Indipendente del Compensation and Nomination 
Committee della Bank Saudi Fransi

4a Banca Commerciale per grandezza listata in 
Arabia Saudita

ESPERIENZA PROFESSIONALE

Crédit Agricole CIB Italia                                                                                  

CACIB del Gruppo Crédit Agricole con 9000 dipendenti, 3600 clienti, 
Mld di ricavi Mld in real asset financing e 11.7% CET 1. 

Banca leader globale in Project finance e 4a Banca a livello mondiale sul Green Finance.

Direttore Generale della succursale di CA CIB in Italia 200 dipendenti -
Mld di financing assets. 
La succursale ha raggiunto sul mercato un ruolo primario nei finanziamenti, 
cartolarizzazioni e prodotti legati al working capital. Ricopre una posizione di 
leader di mercato sui finanziamenti Asset Base e ESG

Crédit Agricole CIB Parigi

Responsabile Globale Risorse Umane
Membro del Comitato Esecutivo, Membro della Direzione Aziendale e del 
Compensation Committee della Banca

Société Générale Group Parigi

Société Générale Group, leader europeo nei servizi finanziari con Mld di Assets, CET 1 13,5%                 

Ruoli di Analista, Vice-President e Responsabile di diverse Divisioni Aziendali, quali Rischi, 
Finanza settore Immobiliare e settore Infrastrutture, e Senior Banker su settore Energia
Dal 1998 HR Partner 
In 2005 SG CIB Vice Direttore Risorse Umane

DIPLOMA E RICONOSCIMENTI
2018

Diploma conseguito a Parigi 1980

INSEAD Certificato in 

Certificato di Membro di Consiglio d Amministrazione a Livello Internazionale

COMMUNITY
SHESKILLS

Attività di Mentoring per giovani donne di talento appartenenti a diverse organizzazioni e culture, al fine di guidarle nella 
gestione delle loro carriere 

Women Network in CA CIB
Creazione del Women Network in CA CIB (CWN) nel 2019 Membro Onorario

2016-2019

2014-2017

2014-2023

2007-2014

1982-2007





Board Member of Carispezia

Regional Retail Bank part of Credit Agricole Italia

Independent Member of the Compensation and Nomination Committee 
of Bank Saudi Fransi

4th Largest listed Commercial bank in Saudi Arabia

PROFESSIONAL EXPERIENCE

Credit Agricole CIB Italy                                                                                  

CACIB is the investment banking arm for the Group Credit Agricole with 9000 staff, 3600 

Project finance and Number 4 Green Finance on a worldwide basis; 

Chief Executive Officer of CA CIB Branch in Italy staff 200 people-
Billion of financing assets. 
The Branch developed a major role in Financing, Securitization and Working 
Capital products. Leading position in Asset Base and ESG Financing

Credit Agricole CIB Paris

Global Head of Human Resources
Member of the Executive Committee of the Bank Member of the Boardand the 
Compensation Committee

Société Générale Group Paris

1 13,5%                 
Different responsibilities in the Business Units as Analyst, VP and Managing 
Director in Risks, Real Estate Financing, Infrastructure Financing, and Senior 
Banker in the Energy sector  
Since 1998   became HR partner 
In 2005 SG CIB Deputy Head of Human Resources

DIPLOMA AND AWARDS

Nominated in 2018

Diploma at Paris 1980

INSEAD Certificate in Corporate Governance

Certificate for Board Members operating internationally

COMMUNITY

SHESKILLS

Mentoring women talents all through the different organizations and cultures to help them 
managing their careers

Women Network at CA CIB
Creation of the Women Network at CA CIB (CWN) in 2019- Member of Honor

2016-2019

2014-2017

2014-2023

2007-2014

1982-2007











 
 

Amundi Società di Gestione del Risparmio S.p.A 
Sede Sociale: Via Cernaia, 8/10 - 20121 Milano - MI - Italia 
Tel. (+39) 02 00 651 - Fax (+39) 02 00 655 751 - amundi.it 
 

Direzione e coordinamento Amundi Asset Management (SAS) 
Socio Unico - - C.F., P.IVA e n. Iscrizione Registro Imprese di Milano 05816060965 
Aderente al Fondo Nazionale di Garanzia e iscritta all'Albo delle SGR (n. 40 sez. Gestori di OICVM, n. 105 sez. Gestori di FIA e n. 2 sez. Gestori di ELTIF) 

 
 

N. Nome Cognome 

1. Ivana  Bonnet-Zivcevic 

Il candidato ha attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dalla 
legge, dallo Statuto, dal Codice CG delle società quotate e dalla normativa vigente.  

I sottoscritti Azionisti 

dichiarano inoltre 

 ento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della 
Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che  sulla base delle 

pubblicazione dei patti parasocial

Commissione Nazionale per le Società e la Borsa  detengano anche congiuntamente una 
partecipazione di controllo o di maggioranza relativa come previsto dagli artt. 147ter, III 
comma, del TUF e 144 quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera 

vigente; 

 i rapporti di collegamento con la Lista presentata dal Consiglio di 
Amministrazione aventi rilevanza ai fini di quanto previsto dal Richiamo di attenzione n. 
1/22 del 21 gennaio 2022 di Consob; 

 di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Società, la documentazione idonea a 
confermare la veridicità dei dati dichiarati, 

delegano 

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. fisc. FRR NDR 87E05 
L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45 a 
depositare, in nome e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente proposta di 

documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorità 
competenti e le Società di gestione del mercato, se in quanto ciò si rendesse necessario.   

* * * * * 

La presente proposta di candidatura è corredata dalla seguente documentazione: 

1) dichiarazione del candidato di accettazione della candidatura e sussistenza dei relativi requisiti di 

incompatibilità, nonché il possesso dei requisiti di indipendenza previsti dalla disciplina legislativa 
e regolamentare, dallo Statuto, dal Codice CG e dalla Relazione, nonché, più in generale da ogni 
ulteriore disposizione, in quanto applicabile;  



 
 

Amundi Società di Gestione del Risparmio S.p.A 
Sede Sociale: Via Cernaia, 8/10 - 20121 Milano - MI - Italia 
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Direzione e coordinamento Amundi Asset Management (SAS) 
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2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun candidato, 

società e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa e regolamentare vigente, dello Statuto, della 
 

3) copia di un documento di identità e del codice fiscale del candidato. 

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarità del numero di azioni registrate a favore degli 
aventi diritto il giorno di presentazione della presente proposta di candidatura - verrà inoltrata alla 
Società ai sensi della disciplina vigente. 

* * * * * 

Ove la Vostra Società avesse necessità di contattare i presentatori della presente lista, si prega di 
rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45 ai numeri di telefono 
02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it; tonelli@trevisanlaw.it; 
ferrero@trevisanlaw.it. 

 

__________________________ 

Firma degli azionisti 

 

 

Data 26/03/2024 

 











Comunicazione
ex art. 43 del Provvedimento Unico su Post-Trading del 13 agosto 2018

Direzione Centrale Operations
Servizio Operations Finanza
Ufficio Global Custody
via Langhirano 1 - 43125 Parma

ROBERTO FANTINO

ABI CAB

Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT) Denominazione

Titolare degli strumenti finanziari

Città Stato

Diritto esercitabile

oppure fino a revoca

data della richiesta
26/03/2024 26/03/2024

n.ro progressivo annuo
1429

Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

State Street Bank International GmbH 

Cognome o Denominazione EURIZON FUND - EQUITY ITALY SMART VOLATILITY

Nome

Codice  fiscale 19884400255     

Comune di nascita Prov.di nascita

Data di nascita Nazionalità

Indirizzo 28, BOULEVARD DE KOCKELSCHEUER

Luxembourg ESTERO

ISIN IT0005359192 Denominazione ILLIMITY BANK SPA

7.969,00

Natura vincolo senza vincolo

Data costituzione

Deposito liste per la nomina del consiglio di amministrazione (artt. 147-
ter TUF)

Note

03069 012706 Denominazione Intesa Sanpaolo S.p.A.

Intermediario che rilascia la comunicazione

data di rilascio comunicazione

nr. progressivo della comunicazione Causale della rettifica
che si intende rettificare / revocare

Data Modifica Data Estinzione

termine di efficacia
05/04/202426/03/2024

data di riferimento comunicazione

Beneficiario

Codice Diritto DEP

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione

Quantità strumenti finanziari oggetto di comunicazione



PROPOSTA DI CANDIDATURA PER LA NOMINA DI UN COMPONENTE DEL  
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DI ILLIMITY BANK S.p.A. 

 

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di illimity Bank S.p.A.  e/o 
), rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate: 

Azionista numero azioni % del capitale sociale 

Eurizon Fund - Equity Italy Smart Volatility             7,969  0.009539 

Totale             7,969  0.009539 
 

premesso che 

 ordinaria degli azionisti della Società, che si terrà il 
giorno 24 aprile 2024, ore 09:00, presso la sede sociale in Milano, via Soperga n. 
9, in unica convocazione, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o 

 ove si procederà, inter alia,  dei componenti del 
Consiglio di Amministrazione, 

avuto riguardo 

 a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto 
della Società e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana 
S.p.A. Codice CG , per la presentazione di una candidatura funzionale alla 
suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di 
riferimento e soci di minoranza, 

tenuto conto 

 delle indicazioni contenute  (i) nella 
Relazione Illustrativa del Consiglio di Amministrazione della Società sugli 

, inclusa la documentazione ivi 
richiamata ex art. 125ter D.lgs. n. TUF  e (ii) nel 

Orientamento del Consiglio di Amministrazione di 
illimity Bank S.p.A. sulla Composizione Quali-Quantitativa Ottimale degli Organi 
Sociali , come pubblicati sul 
sito internet ,  

presentano   

 la seguente proposta di candidatura per integrazione del Consiglio di 
Amministrazione della Società: 

 

PROPOSTA DI CANDIDATURA PER LA NOMINA DI UN COMPONENTE DEL 
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

N. Nome Cognome 

1. Ivana  Bonnet-Zivcevic 



Il candidato ha attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti 
dalla legge, dallo Statuto, dal Codice CG delle società quotate e dalla normativa 
vigente.  

I sottoscritti Azionisti 

dichiarano inoltre 

 , anche ai sensi 
della Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che  
sulla base delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all art. 120 del 
TUF o della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell art. 122 del medesimo 
TUF, rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet  e 
sul sito internet della Commissione Nazionale per le Società e la Borsa  
detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di 
maggioranza relativa come previsto dagli artt. 147ter, III comma, del TUF e 144 
quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 

e, più in generale, dallo Statuto e dalla disciplina 
vigente; 

 i rapporti di collegamento con la Lista presentata dal Consiglio di 
Amministrazione aventi rilevanza ai fini di quanto previsto dal Richiamo di 
attenzione n. 1/22 del 21 gennaio 2022 di Consob; 

 di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Società, la documentazione 
idonea a confermare la veridicità dei dati dichiarati, 

delegano 

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. 
fisc. FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati 
in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche 
disgiuntamente fra loro, la presente proposta di candidatura per  del 
Consiglio di Amministrazione della Società, unitamente alla relativa documentazione 
autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorità 
competenti e le Società di gestione del mercato, se in quanto ciò si rendesse necessario.   

* * * * * 

La presente proposta di candidatura è corredata dalla seguente documentazione: 

1) dichiarazione del candidato di accettazione della candidatura e sussistenza dei 
relativi requisiti di legge, attestante, altresì, sotto la propria responsabilità, 

, incompatibilità, nonché il possesso dei 
requisiti di indipendenza previsti dalla disciplina legislativa e regolamentare, dallo 
Statuto, dal Codice CG e dalla Relazione, nonché, più in generale da ogni ulteriore 
disposizione, in quanto applicabile;  

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun 
candidato, corredato , direzione e 
controllo ricoperti presso altre società e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa 
e regolamentare vigente, dello Statuto Orientamento del 
Consiglio di Amministrazione e del Codice CG; 












