FAIR

Gesundheit fur die Armsten

FAIRMED ist eine Entwicklungsorganisation mit Sitz in Bern und Landerburos in Nepal,
Kamerun und der Zentralafrikanischen Republik. Die Arbeit von FAIRMED beginnt dort, wo die
Strassen aufhdéren. Wir ermdglichen den armsten Menschen in Asien und Afrika Zugang zu
einer einfachen medizinischen Versorgung. Denn nur gesunde Menschen kénnen ihrer Armut
entrinnen und ein wiirdevolles Leben fihren. In 60 Jahren Einsatz fur die Armsten haben wir
gelernt, dass unsere ausschliesslich lokalen Mitarbeitenden der Schlussel zum Erfolg sind. Sie
kennen die Bedurfnisse der Menschen vor Ort und wissen, wo es Veranderungen braucht. Ob
Dschungel oder Bergdorf- sie bringen Gesundheit zu Menschen, die nie eine Arztin oder
einen Arzt zu sehen bekommen.

Fur die Geschaftsstelle in Bern suchen wir per 01. September 2026 oder nach Vereinbarung
eine:

Fachperson Face-to-Face-Fundraising 40-50%
(befristet bis 31.12.2027, mit Aussicht auf
Festanstellung)

Ilhre Aufgabe: Als Fachperson Face-to-Face-Fundraising suchen Sie auf der Strasse, an der
Haustlre und am Telefon das Gesprach mit potenziellen Spendenden und
begeistern sie fur unsere Projekte. Sie erganzen unser Fundraising-Team mit
lhrer Leidenschaft fur Kommunikation und setzen in einem Zweierteam
Kampagnen zur Gewinnung von Neuspendenden um. Sie fihren
Gesprache, planen und koordinieren die Kampagnentage, holen
Genehmigungen fur die DurchfUhrung ein und arbeiten Gesprachsleitfaden
aus. In enger Zusammenarbeit mit dem Fundraising-Team entwickeln sie
die Dialogkampagnen strategisch weiter und stimmen sie mit unseren
weiteren Fundraising-Aktivitaten ab.

Ausgangslage:  FAIRMED fuhrt seit vielen Jahren Dialogkampagnen in den Bereichen Face-
to-Face, Door-to-Door und Telemarketing durch. Fur die Umsetzung haben
wir bisher mit verschiedenen Agenturen zusammengearbeitet. Zukunftig
maochten wir den Schritt wagen, diese Kampagnen selbst und mit eigenem
Personal durchzufuhren. Wir erhoffen uns durch die gréssere Nahe zu
unserer Arbeit und unseren Projekten einen greifbareren, authentischeren
Dialog. Der Bereich Dialogkampagnen befindet sich noch im Aufbau, daher
ist die Stelle vorerst bis am 31. Dezember 2027 befristet. Wenn sich der
Bereich wunschgemass entwickelt, besteht langfristig die Moglichkeit fur
eine Festanstellung mit bis zu 80 Stellenprozenten.

Ihr Profil: Kommunikation ist Ihre Leidenschaft. Sie gehen gerne auf Menschen zu und
wagen es, unbekannte Personen auf unsere Themen anzusprechen. Sie sind
sicher im Auftritt und lassen sich von schwierigen Gesprachen nicht
entmutigen. Sie bringen mehrjahrige Erfahrung im Direktdialog, im
Telemarketing, im Fundraising oder in artverwandten Gebieten wie
Kundenbetreuung, Verkauf oder Aussendienst mit. Der Einsatz von Tablets,
Bezahlterminals, Microsoft Office und Datenbanken ist Ihnen vertraut oder
stellt fUr Sie nach entsprechender Einfuhrung keine Hurde dar.


http://www.fairmed.ch/

Uber uns:

Arbeitsplatz:

Sie arbeiten gerne selbststandig und schatzen es, viel Freiheit in der
Gestaltung lhres Arbeitsalltags zu haben und etwas Neues aufbauen zu
kénnen. Je nach Kampagnenphase sind Sie bereit, innerhalb der Schweiz zu
reisen und gegebenenfalls bei zu langer Reisezeit in einem Hotel zu
Ubernachten. Sie sprechen Schweizer Dialekt. Weitere Landessprachen von
Vorteil, aber nicht notwendig.

Wir sind eine mittelgrosse, dynamische Nichtregierungsorganisation mit
flachen Hierarchien. Sie arbeiten mit engagierten Menschen in der Schweiz,
in Afrika und in Asien zusammen und erhalten Einblick in andere Kulturen.
Bei Interesse und langerer Verpflichtung ist der Besuch eines FAIRMED-
Projektes in Asien oder Afrika maoglich.

lhr Arbeitsplatz ist nur wenige Minuten vom Hauptbahnhof Bern entfernt
und umgeben von guten, preiswerten Essgelegenheiten. Gleitende
Arbeitszeit und die M&glichkeit fur Home Office (beispielsweise an den
Vorbereitungstagen oder wahrend Telemarketing-Kampagnen) erlauben
eine flexible Arbeitsgestaltung. FAIRMED beteiligt sich an Reise- und
Ubernachtungskosten und Gbernimmt sie je nach Auftrag komplett.

lhre vollstandigen Unterlagen schicken Sie uns bitte bis zum 31. Juli 2026 elektronisch im
PDF-Format an Nicole Affolter (nicole.affolter@fairmed.ch). Fur weitere Informationen zur
Stelle steht Ihnen David Maurer, Leiter Marketing & Fundraising, zur Verfugung:
david.maurer@fairmed.ch, 031 311 77 97 (Zentrale).
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