
Un chemin plus ou moins spirituel vers la créativité.





La créativité est 
contagieuse, 
faites-la tourner.*
— Albert Einstein

* comme les serviettes.



Bonjour, vous.



Comment ça va 
aujourd’hui ?
Un petit café ? Un 
petit thé ?
(Pitié, dites non…)

Bonjour, vous.



Eeeeeet vous 
avez dit oui... Ou 
au moins, vous 
avez pensé oui, 
juste pour nous 
faire chier.
Avouez !

Enquiquiner



Bon… pas tellement pratique, hein, étant donné qu’on 
est actuellement dans un lorem ipsum book et donc 
pas au bistrot…
Mais certes : un café/thé pour la deux !





Bref. 
Nous, c’est 
Colorz. 
Bienvenue 
à bord.



Le mythe 
fondateur *
* 57% des faits qui vont suivre sont vrais



Tout a commencé quelques années après le tant attendu 
bug de l’an 2000 qui finalement ben… 
n’a jamais eu lieu. Voilà.

Ou plus simple : tout a commencé l’année du D-R-A-M-E, 
l’année de la douloureuse défaite de la France en Finale 
de la Coupe du Monde. La fameuse “année zéro” dont 
parlent tous les livres d’Histoire, plongeant tout le pays 
dans le marasme et la dépression. 



Face au choc et écoeurés, trois amis d’enfance décident 
alors de rendre le monde meilleur à travers l’association 
de l’UTILE et du BEAU.



Et quelques années plus tard, après être passés à 
deux doigts de gagner le Prix Nobel de la Paix et après 
quelques poignées de main avec Barack Obama, Mère 
Teresa ou encore Jamy de C’est pas Sorcier, nous 
sommes là aujourd’hui, avec vous, autour d’un café/thé 
(pfff…)





Created
to Create™



Nous avons été 

des histoires à la 
fois belles et utiles 
pour nos clients.



Et aujourd’hui 
encore, c’est 
comme ça que 
nous occupons 
nos journées... 

Quels que soient les scores de foot.



Avec eux, notamment…







Nos 
différentes 
expertises



Brand
Strategy



Consulting
Strategic planning
Brand platform
Creative thinking 
Customer journey
Digital transformation
Data analysis

Branding
Creative Direction
Visual Identity
Brand & Product Naming

Content
Editorial Content
Photography
Film & Video Production
Graphics & Illustration
Digital & Print Assets

Social media
Community management
Influence
Event



Digital 
Experience



Conception
Wireframing
Prototyping
User Experience (UX)

Design
User interface (UI)
Web Design
Web App Design
Motion & Interaction

Development
Front-end development
Back-end development
E-Commerce (Magento 2, Shopify, 
Woocommerce, Prestashop)
Marketplace (Mirakl, Wizaplace)
Corporate (Wordpress)
In-store app
Corrective & evolutive maintenance
R&D



Marketing
Performance



Acquisition
SEA
Social ads
Display
Affiliation
SEO
Drive-to-store

CRM
Co-registration
Contests
Newsletters
Marketing automation
Loyalty programs
Client Experience

CRO
Focus groups
User tests
AB tests
Eye tracking
Heatmap/scrollmap
Analytics



Notre recette ? 150 pompes dès le 
réveil + des protéines + s’associer à un 
groupe de consultants hyper musclés, 
eux aussi.

Depuis peu, on 
s’est aussi mis à 
la muscu, pour 
ben... muscler nos 
expertises, du 
coup.







2018, Colorz 
is the new 
black.
Colorz devient l’expertise digitale 
du Groupe Davidson.



Et des 
scores de 
foot.

Vous l’aurez 
compris, 
tout tourne 
autour de la 
créativité…







Ah, au fait,  
“qu’est-ce que 
la créativité ?”
Et pendant qu’on y est – “Qu’est-ce que l’existence ?”

Vous avez 4 heures.
Calculatrice non autorisée.



Ok ok…ça va. On redescend d’un étage, on se CAL-ME.  
On peut plaisanter, non ? 

On sait bien que le terme est large comme l’Atlantique 
et aussi subjectif qu’un juge en patinage artistique. Ce 
qui va suivre n’est donc pas une définition officielle 
mais simplement notre vision des choses.







Nos 5 conseils 
pour laisser 
sa créativité 
s’exprimer au 
quotidien



Be humble



Autant le dire tout de suite : ici, il n’y a pas de “Social 
Media Ninjas”.  Pareil pour les “Sorciers de la Data” en 
tous genres : pas ici. Même constat pour les Directeurs 
artistiques + insérer un nom cool provenant de Star 
Wars qui sert d’adjectif ou les Développeurs + insérer 
le nom de l’un des Avengers. 

Non, désolés. Pas de Jedis non plus, d’artistes, de 
rockstars… Juste des êtres humains qui vont aux toi-
lettes et se brossent les dents, comme tout le monde.  

Nous sommes une joyeuse bande d’experts dans 
leur domaine qui travaillent avec passion et profes-
sionnalisme. Et en l’occurrence, il n’y a pas besoin de 
nunchakus pour ça… enfin sauf preuve du contraire, 
bien sûr.

Rien de plus qu’une bande d’humains, ce qui implique 
que nous sommes également dotés du superpouvoir 
de se remettre en question pour fournir le meilleur 
résultat possible.



Ah oui ; et pour mettre les points sur 
les i, les barres sur les t, les accents 
circonflexes sur les e, a et les o* une fois 
pour toutes :

Franchement, depuis l’incident du café/
thé, on sent comme une part d’agres-
sivité… On peut passer à autre chose, 
maintenant ?

Non, ça ne veut 
pas dire qu’on 
n’aime pas Star 
Wars ou les 
Avengers, ok ?



* ça existe, de s’auto-fatiguer ou pas ?



Be easy



Un jour, un type a dit un truc du genre : “si vous ne 
pouvez pas l’expliquer simplement, ça veut dire que 
vous n’avez pas vraiment compris… et que vous avez 
tendance à demander trop souvent un café ou un 
thé”.  Pas si bête, non ?

A vrai dire, celui qui a dit ça possédait un QI au moins 
équivalent au salaire annuel d’un footballeur profes-
sionnel. Son nom? Einstein. Albert Einstein. BOUM.

Chez Colorz, la somme de tous nos QI est à peu près 
égale - au mieux - à un dixième du sien, certes. Mais 
ça ne nous empêche pas de respecter cette maxime à 
chaque étape de nos projets. 

En fait, la simplicité est devenue plus rare encore 
qu’un débat sur la physique quantique dans une émis-
sion de téléréalité. Et dans cet océan de complication 
gratuite et de “bullshit” (comme le disent les Finlan-
dais), nous faisons notre possible pour  “décompliquer” 
les choses et apporter les solutions les plus claires et 
efficaces possibles.

Pour le dire autrement : nous sommes un peu le dé-
mêlant dont vous avez toujours rêvé.
“Colorz, parce que vous le valez bien”



Be brave



On est d’accord : dit comme ça, ça fait un peu pub 
pour un parfum… mais pas d’inquiétude ; nous 
sommes toujours au beau milieu de notre lorem ipsum 
book.

Allez, on prend une profonde inspiration, on se relaxe 
(“relaaaaaaax”, comme le disent nos voisins espa-
gnols), on peut le faire. Répétez après moi  : “non”.

Tss tss. Plus fort que ça, svp. “NON”. 

Parfait ! Bienvenue dans l’Univers impitoyable de 
Dallas et du “NON”.

C’est aussi ça, notre métier et notre expertise ; savoir 
dire “non” quand c’est nécessaire et être honnête. 
Savoir dire “non” quand on pense qu’un brief n’a pas 
forcément la bonne orientation pour proposer une 
meilleure option, c’est primordial. 

Après tout, c’est ça, un vrai ami, non ? C’est celui qui 
va vraiment vous le dire, si ce maudit jean vous grossit. 
Figurez-vous que chez Colorz, dire la vérité en matière 
de jeans, ce n’est pas une option. C’est un devoir.



Be involved



Sur ce point là, on flirte dangereusement avec la mau-
vaise recherche Getty. C’est pas faux. Mais Getty, par-
fois, c’est un peu comme les conseils à la fois agaçants 
et bienveillants que nous donnent nos parents : c’est 
toujours ça de pris voire c’est toujours bon à prendre. 

Chez Colorz, on s’implique. 

On s’implique pour nos clients et on les implique dans 
les projets. “Unilatéral”, pour nous, c’est un truc de 
géométrie à base de triangles, tellement le mot, on ne 
le connaît pas.

On s’implique pour nos collègues. On vit ensemble, on 
meurt ensemble (nan mais c’est pas vraiiii ! On avait 
dit “stop” avec les références footballistiques… ça 
devient lourd, vraiment).

Cowabungaaaaaaa!



Be dumb



Vous l’aurez compris (mais pas la peine de confirmer 
non plus) : nous ne sommes ni Einstein, ni Freud, Jung 
ou encore Dolto… Ce qui fait qu’on ne va pas vous 
embêter avec des concepts surfaits du style “l’enfant 
intérieur” et nianiania. 

Par contre, pas si vite… On va vous embêter quand 
même, avec ce qu’on a appelé “la part de débilité” qui 
vous habite. S’il vous plaît, si elle existe, ce n’est pas 
pour glander toute la journée devant Netflix, devenant 
de plus en plus fainéante. Non, nous, ce qu’on veut, 
c’est de la débilité qui boit son jus de chou kale tous 
les matins après son footing et sa séance de yoga, 
histoire d’être tout le temps en pleine forme au cas où 
vous auriez besoin d’elle.

Se prendre trop au sérieux a rarement ouvert les 
portes de l’imagination, de la créativité et de la curio-
sité.

Chez Colorz, nous sommes fiers d’être débiles. Mieux 
que ça, nous explorons les choses à travers le prisme 
de la débilité. Parce qu’en fait, c’est toujours mieux de 
travailler en rigolant mais surtout, il y a un truc fas-
cinant avec les bonnes idées; c’est qu’elles viennent 
de mauvaises blagues au départ et donc de notre 
“débilité intérieure”.



On vous voit tellement venir …

Non, ça ne veut 
pas dire qu’on est 
contre Netflix, ok ?





Be yoncé



Be cyclette



Be sounours



Be nouze



Be etlejuice



Be etlejuice…



Be …



C’est parti, remplissez les blancs avec le meilleur du pire de votre humour. 
Et surtout : amusez-vous.





Work hard.
Have fun.
No drama.

Bref.

Sauf si vous vous appelez “ Shakes-
peare” ou “ Carey” (pas Jim, Mariah) … 
mais bon, pas super crédible, “dé-so”.



et ce document ne s’autodétruira pas dans 5 secondes parce que… 
ben… vous avez une idée du prix d’un truc pareil, franchement ?
Et la Planète, on y pense à la Planète ?

Voilà, c’est bon. 
Vous savez ce 
que vous avez 
besoin de savoir
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