RECRUTEMENT

Responsable de boutique (H/F)

Pays : France Type de contrat : CDI
Ville : Paris Service : Retail

Poste : Responsable
boutique H/F

JOTT vous connaissez ?

Jott, c’est d’abord un état d’esprit : audacieux, libre et engagé.

Créée en 2010 a Marseille, JOTT est une marque d’outerwear universelle, durable et urbaine qui colore le quotidien
de chacun avec légéreté.
Spécialisée dans les doudounes légéres et colorées en duvet responsable, la marque apporte style et confort en toute
saison.
Une large palette de couleurs, un ingénieux pochon de rangement, des coupes soignées, les produits JOTT voyagent
partout, s’adaptent a toutes les modes et a toutes les générations.

La marque JOTT, c’est prés de 200 magasins en France et un développement international qui s’accélére : de Londres
a Madrid, la marque est déja présente sur les capitales européennes et séduit une communauté de JOTTERS
grandissante.

JOTT c’est aussi plus d’1 million de doudounes vendues par an !

Notre engagement

Forte de ses succes JOTT recherche ses talents JOTTERS de demain afin de renforcer ses équipes
L'idée de rejoindre une marque dynamique en pleine croissance dans un univers fun avec de fortes valeurs
humaines vous challenge ?

Votre réle

Nous recherchons un responsable de boutique H/F directement rattaché au responsable régional.

Vos responsabilités

En véritable responsable de magasin, vous serez garant de la gestion commerciale du point de vente, vous animez
I’équipe au quotidien et assurer une qualité de service a vos clients irréprochable.
L'expérience que vous offrez a notre communauté sont au cceur de vos missions. La personnalisation de I'accueil et
la fidélisation de vos clients font partie de vos priorités.

Vous animez la performance de votre magasin par le suivi et I'analyse des chiffres et indicateurs commerciaux.
Vous assurez la formation et le suivi de vos équipes quotidiennement afin de développer leurs compétences.
Vous mettez en ceuvre la politique commerciale de la marque, les préconisations merchandising de I’enseigne et
veillez a la bonne tenue du magasin



Le process de recrutement

Pre qualification par notre équipe RH
Entretien avec I’Area Manager
Retour sur votre candidature

Vos avantages

Un package attractif
Des primes sur objectifs
Des avantages collaborateurs
Parcours de formation interne au sein de la JOTT Academy

Votre état d’esprit

Vous étes un leader inspirant et exemplaire, vous souhaitez accompagner la montée en compétence d’une équipe
et faire partie d’une belle aventure humaine, cette opportunité est faite pour vous !

Vous souhaitez aller plus loin ?

Vous pouvez postuler pour cette offre en contactant le service RH a I’adresse mail : lea.delpino@jott.fr

L’équipe Jott a hate de vous rencontrer !


mailto:lea.delpino@jott.fr

