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Poste : Area manager H/F 
Pays : France 
Ville : Paris 

Type de contrat : CDI 
Reporting : Retail 

Début de contrat : ASAP 
 

 

 

JOTT vous connaissez ? 

Jott, c’est d’abord un état d’esprit : audacieux, libre et engagé. 

 
Créée en2010 à Marseille, JOTT est une marque d’outerwear universelle, durable et urbaine qui colore le quotidien 
de chacun avec légèreté. 
Spécialisée dans les doudounes légères et colorées en duvet responsable, la marque apporte style et confort en 
toute saison. 
Une large palette de couleurs, un ingénieux pochon de rangement, des coupes soignées, les produits JOTT voyagent 
partout, s’adaptent à toutes les modes et à toutes les générations. 
La marque JOTT, c’est près de 200 magasins en France et un développement international qui s’accélère : de 
Londres à Madrid, la marque est déjà présente sur les capitales européennes et séduit une communauté de 
JOTTERS grandissante. 
JOTT c’est aussi plus d’1 million de doudounes vendues par an ! 

 
Notre engagement 

Forte de ses succès JOTT recherche ses talents JOTTERS de demain afin de renforcer ses équipes 
L’idée de rejoindre une marque dynamique en pleine croissance dans un univers fun avec de fortes valeurs 
humaines vous challenge ? 

 
Votre rôle 

Vous êtes en charge de garantir la performance commerciale et opérationnelle d’un ensemble de magasins 
du Nord-Ouest de la France. Vous êtes le lien entre le siège et les équipes terrain, en charge d’assurer l’atteinte 
des objectifs, le respect des standards de l’enseigne (merchandising, service client, gestion des stocks) et 
l’optimisation des processus en magasin. Vous accompagnez les équipes dans leur montée en compétences, 
identifiez les opportunités de développement, et veillez à renforcer l’expérience client. 
 

Vos missions 

RELATIONS CLIENTS ET GESTION DES VENTES 
- Piloter les indicateurs de performance et assurer la mise en place des stratégies commerciales et garantir leur 

exécution en magasin. 
- Superviser l’application des standards de l’enseigne. 
- Analyser les résultats et proposer des plans d’action pour optimiser les ventes. 
- Mettre en œuvre des plans d'action concrets au niveau local tout en appliquant la stratégie globale. 
- Contrôler les dépenses opérationnelles en étant responsable du compte de résultat. 
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GESTION D’EQUIPE 
- Accompagner et coacher les responsables de magasin pour développer leurs compétences. 
- Participer au recrutement, à la formation et à l’intégration des collaborateurs. 
- Optimiser et coordonner le planning/la paie en fonction de la législation du travail, des pics d'activité et du 

budget déterminé au début de la saison. 
 

ACTIVITES ADMINISTRATIVES ET EN MAGASIN 
- Préparer les budgets pour chaque point de vente et proposer des prévisions (chiffre d'affaires, budget de 

personnel). 
-  Réaliser des études de marché pour étudier le comportement des consommateurs, les dernières tendances 

et les activités des concurrents. 
- Gérer les niveaux de stock de votre zone, prendre les décisions clés concernant le contrôle des stocks et 

atteindre votre objectif de perte/réduction de stock. 

 
Votre état d’esprit, vos connaissances 

Vous êtes diplômé(e) d'un Master en école de commerce, avec une expérience significative de minimum cinq ans, 
et portez un intérêt pour le secteur du retail. Orienté(e) management de réseau, vous avez un forte capacité 
d'analyse des données quantitatives et qualitatives. 

 

Doté/e d’excellentes capacités de leadership, vous avez une expérience significative dans le management 
d’équipe et faites preuve de réactivité et d'écoute. Votre sensibilité produit, votre implication et votre 
ouverture d’esprit contribueront à la réussite de votre mission. 
Autonome, organisé(e), rigoureux(se), vous êtes force de proposition, vous savez communiquer et avez un très bon 
esprit d'équipe. 
 
Déplacements fréquents (3 à 4 jours par semaine). 
 
Vous maîtrisez parfaitement le Pack Office, et maitrisez couramment l’anglais.  
 

Vous souhaitez aller plus loin ? 
 
Vous pouvez postuler pour cette offre en contactant le service RH à l’adresse mail: lea.delpino@jott.com 

L’équipe Jott a hâte de vous rencontrer ! 

mailto:lea.delpino@jott.com
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