’messe
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Wir suchen ab sofort zur Verstarkung unserer Abteilung Marketing & Kommunikation eine/n

Mitarbeiterin

Grafikdesign und Content-Erstellung (m/w/d)

Deine Aufgaben:

Konzeption & Ideenentwicklung

e Entwicklung visueller Ideen, Sujets und Gestaltungskonzepte
e Weiterentwicklung von Kampagnen und Gestaltungselementen
e Anwendung und Weiterentwicklung des Corporate Designs

Grafikdesign & Umsetzung

e Erstellung von Layouts flr Print- und Digitalmedien

e Gestaltung von Plakaten, Inseraten, Flyern und Bannern
e Bildbearbeitung, Retusche und Composings

Content Creation & digitale Medien
e Entwicklung von Bild-, Video- und Textinhalten

e Gestaltung kanaloptimierter Assets flr Social Media,
Website und Newsletter

e Anpassung von Content flir unterschiedliche Zielgruppen
und Kanale

Produktion & Abstimmung
e \orbereitung von Druckdaten
¢ Koordination mit Druckereien und externen Dienstleisterinnen

Wir freuen uns darauf, dich kennenzuler-
nen und hoffentlich auch bald in unserem

Team zu begriiBBen.

Dein Profil:

¢ Ausbildung oder Erfahrung im Grafik-/Mediendesign
oder in verwandten Bereichen

e Sehr gute Kenntnisse in der Adobe Creative Suite
und KI-Tools

e Gespur fir Gestaltung, Bildsprache und visuelle Kommunikation
e Kreative und eigenstandige Arbeitsweise

e Teamorientierte Personlichkeit mit strukturierter und
verlasslicher Arbeitsweise

Deine Vorteile:

¢ \erantwortungsvolle, vielseitige Tatigkeit
mit Gestaltungsspielraum

¢ Moderne Arbeitsplatze, flexible Arbeitszeiten
und Homeoffice-Maglichkeiten
e Kollegiales Team und wertschatzende Arbeitskultur
e Weiterbildungsmaglichkeiten
e Leistungsgerechte Bezahlung

e Arbeiten in einer der schonsten und wirtschaftlich
stabilsten Regionen

Haben wir dein Interesse geweckt?

Dann Uberzeuge uns mit deiner aussagekraftigen Bewerbung
(inkl. Angaben zum frihestmaglichen Eintrittstermin und
Gehaltsvorstellungen), dass du der richtige Kandidat/die
richtige Kandidatin fur diese Stelle bist.

Deine Ansprechpartnerin:
Johanna Rein

Finanzen & Personal

Tel. +43 5572 305-435
bewerbungen@messedornbirn.at




