
Zur Verstärkung unserer Abteilung Marketing & Kommunikation suchen wir eine/n

Projektleitung Marketing & Kommunikation (m/w/d)

Deine Aufgaben: 

•	 Marketingverantwortung, Projekt- und Brandmanagement  
von Messeformaten

•	 Strategische Planung, Umsetzung und Kontrolle von 
Marketing- und Kommunikationsmaßnahmen entlang der 
Customer Journey

•	 Konzeptionelle und strategische Weiterentwicklung von  
Messethemen in Bezug auf den Marketing-Mix

•	 Entwicklung und Umsetzung von Werbe- und  
Kommunikationskampagnen (online und offline)

•	 Textierung der externen Kommunikation

•	 Crossmediale Mediaplanung

•	 Betreuung der Webseite

•	 Koordination der Umsetzung im Marketing-Team

•	 Budgetplanung und -verantwortung

•	 Zusammenarbeit mit internen Abteilungen & externen Partnern

•	 Analyse und Reporting der Marketingmaßnahmen

Dein Profil:

•	 Abgeschlossenes Studium oder Ausbildung im Bereich  
Marketing oder Kommunikation 

•	 Mehrjährige Berufserfahrung in einem Unternehmen  
oder einer Agentur

•	 Kreativität und strategisches Denken

•	 Hervorragende Kommunikations- und Organisationsfähigkeiten

•	 Sicherer Umgang mit gängigen Marketing-Tools und  
-Plattformen

•	 Begeisterung für Textierung und Kommunikation

•	 Eigeninitiative und Begeisterungsfähigkeit

•	 Flexibilität

Deine Vorteile:

•	 Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit in 
einem dynamischen Team

•	 Abwechslungsreiche Herausforderungen mit viel Gestaltungs-
spielraum

•	 Attraktive Rahmenbedingungen und moderne Arbeitsplätze

•	 Flexible Arbeitszeiten und Home-Office-Möglichkeiten

•	 Weiterbildungsmöglichkeiten und Karrierechancen

•	 Leistungsgerechte Bezahlung

Deine Ansprechpartnerin: 
Johanna Rein
Finanzen & Personal 
Tel. +43 5572 305-435
bewerbungen@messedornbirn.at

Wir 
suchen 
dich!

Wir freuen uns darauf, dich kennenzuler-
nen und hoffentlich auch bald in unserem 
Team zu begrüßen.

Haben wir dein Interesse geweckt? 

Dann überzeuge uns mit deiner aussagekräftigen Bewer-
bung (inkl. Angaben zum frühestmöglichen Eintrittstermin 
und Gehaltsvorstellungen), dass du der richtige Kandidat/die 
richtige Kandidatin für diese Stelle bist.


