Polski Bank Przedsigbiorczosci Spétka Akcyjna
Sprawozdanie Zarzadu z dzialalno$ci w 2012 roku

Niniejsze sprawozdanie Zarzadu Polskiego Banku Przedsigbiorczosci Spétka Akcyjna (“PBP
Bank S.A.“) zawiera informacje na temat dziatalnosci Banku w roku 2012. Sprawozdanie
powinno by¢ czytane lgcznie ze zbadanym przez bieglego rewidenta, pelnym sprawozdaniem
finansowym przygotowanym na dzien 31 grudnia 2012 roku, w tym z informacja dodatkowg.

Utworzenie i Organizacja

Bank rozpoczal dzialalno$¢ operacyjna w listopadzie 1995 roku, dlatego tez rok 2012 byt
siedemnastym pelnym rokiem dziatalnoici PBP Bank S.A.

Catkowita odpowiedzialno$¢ za dziatalno$¢ operacyjng Banku spoczywa na Zarzadzie, ktory

dziata w oparciu o §cisle okreslona strukture zarzadzania.

Bank dzieli si¢ na departamenty oraz sekcje. Prezes Banku odpowiedzialny jest za
zarzadzanie ryzykiem kredytowym oraz nadzor nad departamentami Prawnym, Personalnym i
Finans6w, Kontroli i Zarzadzania Ryzykiem. Departament Skarbu, Departament Bankowosci
Korporacyjnej oraz departamenty operacyjne podlegaja dwoém pozostatym czltonkom
Zarzadu. Wyodrebniona komérka Audytu Wewngtrznego jest niezalezna i podlega
bezposrednio Prezesowi. Bank posiada w pelni przygotowang infrastrukturg operacyjna, jak
rowniez procedury wewnetrzne niezbedne do prowadzenia dzialalnosci zgodnie z

wymaganiami Narodowego Banku Polskiego oraz zgodnie z oczekiwaniami klientow.

Od 2012 roku oprocz centrali w Warszawie Bank prowadzi dziatalno$¢ réwniez za
posrednictwem lokalnych przedstawicielstw zlokalizowanych w Krakowie, £.0dzi, Poznaniu i

Gdansku.

Zarzad

Na dzien 31 grudnia 2012 roku w sktad Zarzadu wchodzily trzy osoby:

- Maciej Staficzuk, peligcy funkcjg CEO, Prezes Banku od pazdziernika 2000 roku,

- Elzbieta Bhagat, Wiceprezes Zarzadu, odpowiedzialna za Departament Bankowosci
Korporacyjnej, Departament Skarbu, Departament Finansowania Transakcji Dokumentowych
oraz Regionalne Centra Bankowosci Korporacyjne;j,

- Jarostaw Lejko, odpowiedzialny za departamenty operacyjne.



W dniu 5 marca 2013 roku Pani Elzbieta Bhagat zlozyla rezygnacje z funkcji Wiceprezesa
Zarzadu Polskiego Banku Przedsigbiorczosci ze skutkiem na dzief 5 czerwca 2013 roku albo
z chwila powolania nowego czlonka Zarzadu Banku, w zaleznosci ktére z tych zdarzen
nastapi wczesniej. W dniu 27 marca 2013 roku Rada Nadzorcza uchwala nr 22/2013 powolata

Pana Stefana Swiatkowskiego na stanowisko Wiceprezesa Zarzadu Banku.

Kadra

Na dzieni 31 grudnia 2012 roku Bank zatrudniat na petnych etatach 75 pracownikéw.

Kapital / Wlasno$¢

Kapital zakladowy PBP Bank S.A. wynosi 183.646 tys. zt i dzieli si¢ na 183.646 akcji o

wartoéci nominalnej 1.000 z1.

Na dzien 31 grudnia 2012 roku, akcjonariuszem, posiadajacym 183.646 (100%) akcji Banku
jest PL Holdings S.a.r.l. Na dziefi 31 grudnia 2011 roku, 101.005 (55%) akcji Banku
znajdowalo si¢ w posiadaniu PL Holdings S.a.r.l. z siedziba w Luksemburgu (spétka zalezna
od ABRIS-EMP Capital Partners Limited z siedziba w Jersey), za pozostale 82.641 (45%)
akcji w posiadaniu spétki Dom Maklerski IDM S.A. z siedzibg w Krakowie. Abris Capital
Partners odkupit od Domu Maklerskiego IDMSA 45% akcji Polskiego Banku
Przedsigbiorczosci, w dniu 18 lipca 2012 roku.

W 2012 roku podobnie jak w latach ubieglych nie zostaly przez Bank nabyte zadne akcje
wlasne.
Fundusze wiasne Banku na dzien 31 grudnia 2012 roku wyniosty 159 min z1.

Strategia dzialalnosci/klienci

Kierunki rozwoju w latach 2011-2012 wytyczata Strategia Banku na lata 2011-2013, ktéra
zostala przyjeta przez Zarzad i zatwierdzona w dniu 2 grudnia 2010 r. przez Rad¢ Nadzorcza
Banku.

Celem nadrzednym strategii Banku bylo stworzenie oferty proponujacej nowa jako$¢ na
polskim rynku ushug bankowych dla przedsiebiorstw, ktéra miata si¢ charakteryzowaé



relacyjnym raczej niz transakcyjnym modelem wspélpracy z klientem, ukierunkowanym na
dhugofalowa wspolpracg.

W zwiazku z sytuacja, w ktorej znalazl si¢ Bank po zakoriczeniu 2011 roku z bardzo wysoka
strata i wszelkimi tego nastgpstwami, kierownictwo Banku wspdlnie z Rada Nadzorczg
przeanalizowalo szerokie spektrum mozliwych wariantéw dziatania w celu poprawy sytuacji
Banku i bezpieczenstwa klientéw. Program Postgpowania Naprawczego zostal opracowany
przy zalozeniu przeprowadzenia petnowymiarowej fuzji Polskiego Banku Przedsigbiorczosci
S.A. z FM Bankiem S.A., uwzgledniajacej integracj¢ wszystkich proceséow i funkcji
korporacyjnych, w tym dotyczacych zarzadzania ryzykiem. Przeprowadzone zostaly analizy,
ktére pozwolily na opracowanie wstgpnych zatozer strategicznych. Zarzady PBP Bank S.A.
oraz FM Bank S.A. wspélnie okreslity docelowe segmenty klientowskie, ofert¢ produktows,
polityke cenowsa, kanaty dystrybucji ustug oraz polityke kapitalowa, Zdefiniowana zostala
réwniez nowa struktura organizacyjna, okre$lajaca zakres odpowiedzialnosci poszczegdlnych
czlonkéw zarzadu, ktéra bedzie obowigzywata po potaczeniu bankéw. Cele postgpowania
naprawczego beda realizowane przy zalozeniu polaczenia bankéw w terminie do 30 czerwca
2013 roku.

Misja polaczonego Banku bedzie dlugofalowy wzrost wartodci firmy poprzez budoweg
trwalych i rentownych relacji z klientami mikro oraz z klientami korporacyjnymi poprzez
oferowanie produktéw o warto$ci dodanej i zapewnienie wysokiego poziomu $wiadczonych

ushug.
Zalozenia strategiczne Banku:

e zwickszenie stabilno$ci i bezpieczenistwa dzialania w oparciu o powigkszong bazg

kapitatowa oraz dywersyfikacjg Zrodel finansowania;

e utrzymanie dwoch podstawowych segmentéw klientéw (klientébw mikro oraz
klientéw korporacyjnych), z tendencja do stopniowego zapelniania luki pomig¢dzy

tymi segmentami;
¢ budowanie trwalych i rentownych relacji z klientami;

e zapewnienie odpowiedniej rentownosci dziatalnosci na poziomie calej organizacji jak

i poszczegdlnych segmentéw biznesowych;
e ograniczenie koncentracji po stronie kredytowej i depozytowej;

e rozwdj detalicznych Zrédet finansowania.



Planowane rynki docelowe oraz oferta produktowa

Oferta Banku bedzie w gléwnej mierze skierowana do nastgpujacych segmentow
klientowskich:
1. Mate i §rednie przedsigbiorstwa (MSP) definiowane jako firmy o obrotach rocznych
pomigdzy 50 a 300 mln zlotych;
2. Jednostki Samorzadu Terytorialnego (JST);
3. Projekty (energetyka odnawialna, finansowanie eksportu, finansowanie
nieruchomoséci komercyjnych);
4. Mikro Przedsigebiorstwa, definiowane jako firmy o obrotach rocznych do 4 min zl, w

tym wolne zawody oraz startupy finansowane w oparciu o programy porgczeniowe.

Segmenty zdefiniowane w punktach 1-3 (MSP, JST, Projekty) okreslane s jako segment
korporacyjny.

Powyzsze stwierdzenia obrazuja dazenie Banku do ograniczenia koncentracji kredytéw
poprzez zwickszenie udzialu mniejszych kredytéw i ograniczenie udzialu kredytowania
duzych przedsigbiorstw.

W ramach dziatalno$ci depozytowej, potaczony bank bedzie kierowat swoja ofert¢ do wyzej
wskazanych segmentéw klientowskich oraz do o0séb fizycznych.

Bank przeprowadzi analiz¢ w zakresie zapehienia luki pomigdzy segmentami klientéw
Mikro i Korporacyjnych. W szczegélnosci, wraz z rozwojem dziatalnosci klientéw mikro
mozliwe jest wdrozenie oferty kredytowej dla firm o obrotach do 10 min zt z cross-sellingiem
produktowym opartym o produkty dostgpne w segmencie korporacyjnym (wymiana walut,
factoring, gwarancje 1 akredytywy).

Dodatkowo, Bank planuje rozszerzenie obecnych segmentéw klientowskich o segment
detaliczny. Segment ten bgdzie budowany w oparciu o baze klientéw Segmentu Mikro i
bedzie obejmowal oferte detaliczng (karty kredytowe, limity w rachunku biezacym i
ograniczone kredyty gotéwkowe), ktéra bedzie dedykowana dla wiascicieli obstugiwanych
przez bank firm oraz ich rodzin.

Bank bedzie oferowal nastgpujace produkty:
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W powyzszej tabeli przedstawiona zostata oferta produktowa potaczonego Banku w podziale
na wyodrebnione segmenty klientowskie. Tabela ta zostala stworzona na bazie obecnej oferty
produktowej PBP Bank S.A. (produkty przypisane do segmentu korporacyjnego,
obejmujacego ,,Mate i $rednie przedsigbiorstwa”, ,,Jednostki Samorzadu Terytorialnego™ oraz
»Projekty/duze przedsigbiorstwa z projektami eksportowymi”) oraz na bazie oferty
produktowej FM Bank S.A. (produkty przypisane do segmentu ,,Mikroprzedsigbiorstwa™).
Oferta produktowa dla segmentu korporacyjnego (obecna oferta PBP Bank S.A.) obejmuje
kredyty inwestycyjne, finansowanie kapitalu obrotowego (kredyty w rachunku biezacym,
faktoring), transakcje dokumentowe, finansowanie projektéw, fuzji i przejec, finansowanie
nieruchomosci komercyjnych oraz szeroka game produktow operacyjnych (bankowos¢
internetowa, zarzadzanie gotéwka). W tym segmencie oferowane sa réwniez produkty rynku
finansowego, takie jak wymiana walut, lokowanie $rodkéw, produkty pochodne oraz
organizacja i obejmowanie emisji instrumentéw dtuznych.

FM Bank to pierwsza w Polsce instytucja finansowa dedykowana obstudze
mikroprzedsigbiorstw, posiadajaca ofert¢ skonstruowana z mysla o specyficznych potrzebach
tej grupy Przedsigbiorcow. FM Bank umozliwia malym i mikro firmom dostgp do
nowoczesnych ustug bankowych, a takze do $rodkéw finansowych na rozwdj i inwestycje.
Autorski system oceny zdolnosci kredytowej, wypracowany w Funduszu Mikro i

udoskonalony na potrzeby FM Banku, zapewnia przedsigbiorcom poglgbiona analizg



faktycznej sytuacji finansowej ich firmy i gwarantuje decyzj¢ oparta na rzeczywistych
wynikach, a nie sztywnych klasyfikacjach i ogélnych wskaznikach.

Kanaty dystrybucji ustug bankowych dostosowane do specyfiki klienta kazdego segmentu
biznesowego:

e Obstuga Segmentu Mikro, bedzie realizowana poprzez sie¢ wlasna 56 oddziatéw, call
centre, posrednikéw finansowych, sprzedaz za pomoca internetu (giéwnie tzw.
leady). W 2013 roku planowane jest wprowadzenie nowego kanatu dystrybucji ushug
bankowych w postaci biur kredytowych. W dalszej perspektywie planowane jest
otwarcie dodatkowych oddziatéw,

e Obstuga Segmentéw Korporacyjnych, bedzie realizowana gléwnie w siedzibie Banku
oraz w Regionalnych Centrach Korporacyjnych, zlokalizowanych w Gdansku,
Poznaniu, Krakowie i Lodzi. Centra korporacyjne oferuja firmom kompleksowa
obstuge marketingowa i pelna ofert¢ produktéw skierowanych do tych segmentéw,

e W dalszej perspektywie rozwazana jest integracja centréw korporacyjnych z siecig

oddziatéw/biur kredytowych obstugujaca Segment Mikro.

Rozwdj dzialalnoS$ci

W latach 2006-2011 Bank wzmocnil relacje ze swoimi klientami, czego wyrazem byl
utrzymujacy sie wysoki poziom depozytdéw klientdéw, ktérych saldo na koniec 2011 wyniosto
967 min z1, a na koniec 2012 odpowiednio 1.457 min zi, co stanowilo 80% sumy bilansowej

Banku na 31 grudnia 2012 roku.

W roku 2012 nastapil wzrost portfela kredytowego (kredyty i skupione wierzytelnosci bez
naliczonych odsetek; naleznosci od sektora niefinansowego) z 420 min zi na koniec 2011
roku do 495 min zt na koniec 2012 roku. Przy utrzymujacej si¢ wysokiej jakosci portfela
wzrost jest gléwnie wynikiem nowej akcji kredytowej. Oprécz finansowania w postaci
kredytéw oraz zakupu wierzytelnosci Bank finansowal klientéw poprzez zakup papierow
dhuznych, ktérych wolumen utrzymywat si¢ na koniec 2012 roku na poziomie 284 mln zl jesli
chodzi o emisje papieréw dluznych przedsigbiorstw.

W zwiazku ze wzrostem portfela kredytowego i papieréw dtuznych przedsigbiorstw wynik
odsetkowy wzr6st o 13%, natomiast wynik z tytutu prowizji spadt o 33%. Wzrost wyniku na
operacjach finansowych oraz powyzsze zmiany przelozyly si¢ na wzrost wyniku z

dziatalnosci bankowej na poziomie 20%.



Koszty dziatania Banku w 2012 roku nieznacznie wzrosty o 2% i ksztaltowaly si¢ na

poziomie 38 min zk.

Mimo wyraznej poprawy w zakresie dzialalnosci operacyjnej, wynik Banku uksztaltowany
jest w duzej mierze przez transakcj¢ sprzedazy obligacji spétki DSS, w zwigzku z ktéra Bank
odwrécit odpis z tytulu aktualizacji wartosci na kwote blisko 59 min zi.

W 2012 roku nie byly prowadzone prace badawcze ani rozwojowe, cho¢ Bank na biezaco
analizuje potrzeby klientow pod katem oferty produktowej. Ze wzgledu na charakter
dziatalnoéci Bank stara si¢ oferowaé klientom produkty ,szyte na miar¢” dopasowujac

rozwiazania do potrzeb konkretnego klienta.

Ponadto, w roku 2012 w celu zdywersyfikowania portfela depozytowego, Polski Bank
Przedsigbiorczosci zaczal oferowaé lokaty dla klientéw indywidualnych. Lokaty sa dostepne
tylko przez Internet (https://lokata.pbp-bank.pl). Minimalna warto$¢ lokaty to 1 tys. zl,
maksymalnego limitu nie ma. Okresy trwania: 1 tydzier, 2 tygodnie, 1 miesiac, 3 miesiace, 6
miesigcy, 9 miesigcy, 12 miesigcy. Zalozenie lokaty nie wiaze si¢ z otworzeniem konta w

PBP Banku S.A.

lokata//Spinajaca

Lokata nazywa si¢ spinajaca, poniewaz laczy prostote, dostepnosé, a takze szybkosc.

Zdarzenia istotnie wplywajgce na dzialalnosé Banku

W 2010 roku plan dziatalnosci Banku koordynowany byt w ramach realizacji celow
biznesowych zwigzanych z dzialalnoscia w ramach Grupy WestLB. Plan na 2010 rok
zaktadal miedzy innymi ograniczanie dziatalnosci oraz zmniejszanie wielkosci aktywow. W
ramach planu nastapila sprzedaz czesci portfela kredytowego o wartosci nominalnej 288 min
7} wg stanu na dzien 31 grudnia 2009 roku. W chwili obecnej, po zmianie wiascicieli, Bank
w latach 2011-2012 prowadzit ekspansje kredytowa, rozszerzajac dziatalno$¢ majac na celu

zwigkszenie sumy bilansowej oraz podwyzszenie wyniku finansowego.



Lata 2011-2012 to okres realizacji strategii na lata 2011-2013, kt6rej nadrzgdnym celem bylo
zbudowanie oferty zawierajacej nowa jako$¢ ustug bankowych adresowanych do
przedsigbiorstw w naszym kraju, ktéra charakteryzuje si¢ dlugofalowym, relacyjnym

modelem wspotpracy z klientem.

W celu zapewnienia skutecznej realizacji nowych kierunkéw rozwoju PBP Bank S.A.
zdecydowat si¢ na implementacje nowego zintegrowanego systemu informatycznego, ktérego
dostawcg jest §wiatowy lider w produkcji rozwigzan informatycznych firma Oracle. Bank
wybral na nowy podstawowy system bankowy system ,,Flexcube”, z ktérego korzysta okoto
400 bankéw na $wiecie, w tym takze niektére polskie banki. PBP Bank S.A. wdrozyl w
sierpniu 2011 roku najnowsza wersj¢ tego systemu odlaczajac si¢ od wykorzystywanej
wczesniej infrastruktury informatycznej poprzedniego whasciciela, czyli niemieckiego

WestLB AG.

Dodatkowo w 2012 roku oprécz dziatalno$ci prowadzonej w centrali PBP Bank otworzyt
lokalne przedstawicielstwa w Krakowie, f.odzi, Poznaniu i Gdarisku w celu zwigkszenia

dostepnosci dla klientéw korporacyjnych zlokalizowanych w tych regionach.

Instrumenty finansowe i zarzadzanie ryzykiem

PBP Bank S.A. zgodnie z przyjetym zatozeniem dotyczacym racjonalnego ograniczenia
ekspozycji na ryzyko tzn. szukania optymalnej ekspozycji, ktéra zapewnia pozadang przez
Bank rentowno$¢ przy minimalnym dla danej rentownoéci poziomie ekspozycji na ryzyko.

Zarzadzanie ryzykiem wpisane jest w schemat organizacyjny Banku poprzez przypisanie
okreslonych r6l w =zakresie monitorowania, pomiaru i raportowania ryzyka oraz

nadzorujacego calo$¢ procesu Komitetu ds. Ryzyka spotykajacego si¢ co najmniej kwartalnie.

Podstawowe zalozenia modelu zarzadzania ryzykiem zawarte sa w strategii zarzadzania

ryzykiem Banku, natomiast szczegbtowe rozwiazania dla konkretnych zidentyfikowanych

rodzajow ryzyka uznanych za istotne zawarte sg w poszczeg6lnych politykach dla ryzyk:

e ryzyka kredytowego (w tym bazowego ryzyka kredytowego, ryzyka kontrahenta, ryzyka
koncentracji, ryzyka rezydualnego, ryzyka sekuryzacji),

e ryzyka rynkowego (w tym ryzyka stopy procentowej, ryzyka walutowego, ryzyka cen

papierdw etc.),



e ryzyka operacyjnego (w tym ryzyka podatkowego, prawnego, outsourcingu, kadrowego
oraz bezpieczenstwa fizycznego),

e ryzyka ptynnosci,

e pozostale ryzyka (w tym ryzyko biznesowe, ryzyko reputacji, ryzyko modelu).

Zarzqdzanie ryzykiem kredytowym

Zarzadzanie ryzykiem kredytowym opiera si¢ przede wszystkim na procesie niezaleznej
oceny ryzyka kredytowego oraz biezacego monitoringu ekspozycji zgodnie z procedurami
wewnetrznymi, przy uwzglednieniu ryzyk kontrahenta, rezydualnego, koncentracji i
makroekonomicznego. Za zarzadzanie ryzykiem kredytowym odpowiada Departament
Zarzadzania Ryzykiem Kredytowym.

W sprawozdaniu finansowym w punkcie 2 dodatkowych informacji i objasniefi
zaprezentowano informacje na temat koncentracji zaangazowarl, natomiast w punkcie 5.7

informacje o zarzgdzaniu ryzykiem kredytowym.

Zarzqdzanie ryzykiem rynkowym

Zarzadzanie ryzykiem rynkowym obejmuje ryzyko stopy procentowej, ryzyko walutowe,
ryzyko dluznych papieré6w wartosciowych, ryzyko kapitalowych papieréw wartosciowych
oraz ryzyko zmiany cen towaréw. Podstawowymi narzedziami zarzadzania ryzykiem
rynkowym sg limity transakcyjne oraz limity VaR oparte o globalny system monitorowania
ryzyka przy uzyciu miary VaR, obejmujacy réwniez testy wrazliwosci i testy warunkow
skrajnych.

Za zarzadzanie ryzykiem rynkowym odpowiada Departament Skarbu.

W sprawozdaniu finansowym w nocie 5 dodatkowych informacji i objasnieri zaprezentowano
zardwno informacje o zarzadzaniu ryzykiem rynkowym, jak i przedstawiono tabelarycznie
informacje o stosowanych instrumentach finansowych (nominaly, wycena, etc.), natomiast w

punkcie 5.7 informacje o zarzadzaniu ryzykiem rynkowym.

Zarzqdzanie ryzykiem operacyjnym

Zarzadzanie ryzykiem operacyjnym oparte jest o strategi¢ zarzadzania tym ryzykiem, co
obejmuje m.in. prowadzenie i analizowanie rejestru zdarzen operacyjnych oraz uwzglgdnianie
ryzyka operacyjnego w rachunku adekwatnoéci kapitalowej oraz przy szacowaniu kapitalu
wewngetrznego. Odpowiedzialno$é za zarzadzanie ryzykiem operacyjnym spoczywa na
Dyrektorze Departamentu Finansdw, Kontroli i Zarzadzania Ryzykiem.



W sprawozdaniu finansowym w nocie 5.7 dodatkowych informacji i objasnief

zaprezentowano informacje o zarzadzaniu ryzykiem operacyjnym.

Zarzqdzanie ryzykiem plynnosci

Zarzadzanie ryzykiem plynno$ci oparte jest o wymogi uchwaly 386/2008 Komisji Nadzoru
Finansowego. Stosowane sq rézne horyzonty czasowe od plynnosci biezacej w perspektywie
najblizszego tygodnia do dlugookresowej, w zwiazku zczym wykorzystuje sig tez
zréznicowane raporty i narzedzia (raporty nadzorczych miar plynnosci, raporty luki
ptynnosci, limity dla przyjetych miar, etc.). Zagadnienie ptynnosci monitorowane jest na
biezaco przez Departamenty Skarbu i Departament Finanséw, Kontroli i Zarzadzania
Ryzykiem oraz okresowo (nie rzadziej niz raz na dwa tygodnie) przez Komitet ALCO.

W sprawozdaniu finansowym w nocie 5.7 dodatkowych informacji i objasnien

zaprezentowano informacje o zarzadzaniu ryzykiem plynnosci.

Pozostale ryzyka

W ramach procesu identyfikacji ryzyk Bank tworzy Katalog Rodzajéw Ryzyka obejmujacy
ryzyka bazowe uregulowane w regulacjach zewngtrznych oraz pozostate. W sprawozdaniu
finansowym w nocie 5.7 dodatkowych informacji i objasnien zaprezentowano informacje o

identyfikowanych ryzykach oraz o zarzadzaniu nimi.

Przeglad danych finansowych
PBP Bank S.A. zamknat rok finansowy 2012 zyskiem netto w wysokosci 69,5 min zI (dla
poréwnania, w 2011 roku Bank odnotowat strat¢ w kwocie 73,8 min z}).

W 2012 roku podstawowe dochody z dzialalnoéci bankowej (bez przychodéw z inwestycji
kapitatu) wyniosty 35,62 min zl, w poréwnaniu z 28,28 min zt w 2011 roku, dochody z
zainwestowania kapitatu 13,69 min zt (w 2011 roku 12,96 min zt), koszty wynagrodzeni oraz
pozostale koszty dziatalnoci wraz z amortyzacja 42,17 mln zi (w 2011 roku 39,63 min z).

Suma bilansowa na koniec roku 2012 wyniosta 1.823 min zl. Najwigkszymi pozycjami
aktywow byly papiery wartoSciowe Skarbu Panstwa (340 min zl), kredyty (brutto) dla
klientéw sektora niefinansowego oraz skupione wierzytelnosci zaliczane do portfela
kredytowego (495 min z1), lokaty migdzybankowe (34,5 min zt), kredyty i inne naleznosci od
sektora finansowego (61,2 min zI); warto$¢ majatku trwalego wyniosta 26,6 min z. Aktywa
byly finansowane przede wszystkim z kapitatéw wiasnych o facznej wartosci 258 min z} (bez

uwzglednienia wyniku okresu oraz lat ubieglych), depozytéw klientéw sektora
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niefinansowego (biezacych i terminowych) wynoszacych 1.457 min zt oraz depozytow

sektora finansowego w zlotych i walutach obcych (facznie 51 min zl).

Stan zobowiazan z tytutu udzielonych gwarancji i akredytyw, na koniec 2012 roku wyniést

46,2 min zi.

Warszawa, 12 kwietnia 2013 roku

Prezes Zarzadu
Polski Bank Przedsi¢biorczosci Spotka Akeyjna

Sietes Suisibanhs
Stefan Swiatkowski
Wiceprezes Zarzadu
Polski Bank Przedsigbiorczosci Spétka Akeyjna

Jarggtaw Lejko

Polski Bank Przedsiebiorczosci Spéotka Akcyjna

11



