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Your Stage

— Das Festival zu Arbeitswelten 60plus

Im Spdtsommer 2024 geht's weiter mit einer neuen Ausgabe
des Festivals! Diesmal schweizweit sowie im Netz. &5

’r Eine Veranstaltung des Instituts Alter der Berner Fachhochschule (BFH) in Kollaboration mit
Loopings

Daten und Fakten

Wann? Vom 2. bis zum 6. September 2024.

Wo? Live in den Stadten Bern und Zirich in der Deutschschweiz sowie in Bellinzona und Lausanne,
begleitet von Online-Sessions.

Fiir wen ist das Festival?

e Erwerbstatige in der zweiten Lebenshalfte, die Uber die Gestaltung ihrer beruflichen Laufbahn Uber 60
und Uber 65 hinaus nachdenken

e Unternehmensvertreteriinnen und HR-Verantwortliche, die mehr tber Strategien und konkrete
Massnahmen fur Mitarbeitende und Talente 60plus herausfinden und sich dazu austauschen
mochten

e \Vertreteriinnen der 6ffentlichen Hand, aus der Politik und aus Verbanden, die im Themenfeld «Arbeit
60plus» lernen und etwas bewegen mochten

Wer organisiert das Festival? Die Berner Fachhochschule in Kollaboration mit [L.oopings.

lhr wollt dabei sein? Wir sind aktuell an der Feinkonzeption des Programms, bitte schreibt uns an
hallo@loopings.ch, wenn ihr das Festival unterstiitzen oder mitgestalten wollt oder wenn wir euch auf
dem Laufenden halten sollen.

Programm

Was bereits feststeht? Das Festival wird in vier Schweizer Stadten sowie im Netz stattfinden, mit
Inhalten und Events auf Deutsch, Franzosisch und Italienisch. Dazu gehoren Life Design Ateliers fir
Personen 55+, die ihre berufliche Zukunft Gber das Pensionsalter hinaus gestalten mochten, Sessions zu
Good-Practice-Beispielen «Erwerbstatigkeit 60+ und 65+» aus Unternehmen fur HR-Verantwortliche,
Coachings sowie ein wissenschaftliches Podium. Alle Personen, die sich fur Arbeitswelten 60plus
interessieren sowie Unternehmen auf der Suche nach Inspiration zu Late Careers sind herzlich
eingeladen, sich einzubringen, mitzumachen und sich mit anderen zu vernetzen.
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Far Sponsoren

Wir suchen Unternehmen, Verbande, Kantone und Gemeinden, die gemeinsam mit uns fr eine
Arbeitswelt ohne starre Altersgrenzen, fur attraktive Beschaftigungsformen 60plus und fir ein
produktives Generationenmiteinander einstehen!

lhr wollt Hauptsponsor werden? .

Die angefragte Summe liegt bei 18 000 CHF.

Fiir diesen Betrag erhaltet ihr:

Deutlich hervorgehobene Logo-Platzierung auf den Online-Kanalen des Festivals und auf
Drucksachen, wie Flyern und Plakaten

Nennung im Rahmen der Offentlichkeitsarbeit und bei der Eréffnung und beim Abschluss des
Festivals

Wissenschaftlicher Input und Diskussion von Handlungsoptionen an einem moderierten Round Table
fur alle Sponsoren zum Thema «Arbeitswelten 60plus» und «Weiterarbeit im Pensionierungsalter» im
Nachgang des Festivals.

Branchenexklusivitat

2h online Kick-off mit Loopings zu einer individuellen Strategie «Late Careers» flr eure Organisation
oder einen 2h Workshop fiir eure Mitarbeitenden 55+ «Bilanz ziehen, Zukunft gestalten» (Kollegiale
Standortbestimmung im Hinblick auf die Gestaltung der kommenden Berufsjahre)

Ihr wollt Sponsor werden?

Die angefragte Summe liegt bei jeweils 4 500 CHF.

Fiir diesen Betrag erhaltet ihr:

Logo-Platzierung auf den Online-Kanélen des Festivals und auf Drucksachen, wie Flyern und Plakaten
Nennung im Rahmen der Offentlichkeitsarbeit und bei der Eréffnung und beim Abschluss des
Festivals

Wissenschaftlicher Input und Diskussion von Handlungsoptionen an einem moderierten Round Table
fur alle Sponsoren zum Thema «Arbeitswelten 60plus» und «Weiterarbeit im Pensionierungsalter» im
Nachgang des Festivals.

lhr wollt den Apéro am Festival Auftakt sponsern?

Die angefragte Summe liegt bei 3 500 CHF.

Fiir diesen Betrag erhaltet ihr:

Logo-Platzierung auf den Online-Kanélen des Festivals und auf Drucksachen, wie Flyern und Plakaten

Nennung im Rahmen der Offentlichkeitsarbeit und bei der Eroffnung sowie beim Abschluss des
Festivals.

Wissenschaftlicher Input und Diskussion von Handlungsoptionen an einem moderierten Round Table
fUr alle Sponsoren zum Thema «Arbeitswelten 60plus» und «Weiterarbeit im Pensionierungsalter» im
Nachgang des Festivals.

Die Moglichkeit, beim Apéro ein Roll-up zu platzieren.
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Warum ein Festival zu Arbeitswelten 60plus?

Demografischer Wandel

Als die AHV 1948 in der Schweiz eingefiihrt wurde, betrug die durchschnittliche Lebenserwartung nach
dem Eintritt ins Rentenalter (mit 65 Jahren) 13,2 Jahre. Dank Wohlstand und medizinischem Fortschritt
leben wir heute hierzulande nach der Pension bereits 21,5 Jahre. In Kombination mit der Nachfolge
geburtenschwacher Jahrgange entsteht so ein grosser Druck auf die Sozialsysteme. Der demografische
Wandelgeneriert zudem einenFachkraftemangel (vgl. Fachkrafte Index Schweiz).

Veraltete Arbeits- und Laufbahnmodelle

Uber 40% der &lteren Arbeitnehmer:innen kdnnen sich unter bestimmten Bedingungen vorstellen, tiber
65 hinaus zu arbeiten (vgl. u.a. Generationenmanagement Studie 2022). So entstehen ganz neue
Laufbahnmodelle, Karrierewege und Arbeitsformen, und Unternehmen machen sich auf den Weg,
Strategien fUr die Entwicklung langjahriger Mitarbeitenden und die bessere Einbeziehung alterer Talente
zu entwerfen. Das Ziel vieler Organisationen ist ein zeitgemasses Generationenmanagement, das die
jlingeren Generationen in der «rush hour of life» entlastet, Verantwortung gleichmassig verteilt und den
Potenzialen der Belegschaft im fortgeschrittenen Alter Rechnung tragt.

Darum wollen wir...
...verschiedene Formen der Arbeit im Pensionierungsalter 2024 erneut auf die grosse Bihne bringen!

Nach der erfolgreichen Durchflhrung der ersten Ausgabe des Festivals im Jahr 2022 in Bern, diesmal
dezentral mit verschiedenen Aktionen an unterschiedlichen Orten in der Schweiz.

Hier gibt es eine Riickschau der ersten Ausgabe: Your Stage 2022

Das Format wurde im Rahmen des Projekts «Erwerbstatigkeit im Rentenalter (ERA)» der Berner
Fachhochschule entwickelt. Die Veranstaltung dient der Inspiration, dem gesellschaftlichen Diskurs und
der Vernetzung von Akteur:innen und Interessierten rund um das Projekt ERA und das Themenfeld
«Arbeit 60plus». Das vierjahrige Projekt ERA wird vom Bund (SBFI) gefordert. Sein Ziel ist es, Motive,
Ermaoglichungsfaktoren und Hindernisse einer Erwerbstatigkeit Gber das regulare Rentenalter hinaus
genauer zu verstehen.

Stand: 11. Marz 2024
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