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IRIS ZEPPEZAUER ist Wirtschaftswissen-
schaftlerin, Hochschuldozentin und Autorin. 
2017 hat sie die Unternehmensberatung 
Sekunde Eins gegründet. 

Was ist der wichtigste Satz/außergewöhn-
lichste Gedanke in Ihrem Buch? 
Das Paradoxe: Obwohl wir alle nach Ansehen 
streben, schickt es sich nicht, dieses Streben 
zu offen zu zeigen.

Warum haben Sie das Buch geschrieben?
Respektlosigkeit ist leider ein gängiges, oft 
akzeptiertes rhetorisches Mittel geworden. 
Wer Werte wie Anstand, Wertschätzung und 
Höflichkeit hochhält, braucht Klarheit. Dieses 
Buch zeigt, wie wir mit klaren Worten und 
Taten natürliches Ansehen gewinnen. 

Was wird in zehn Jahren noch von Ihrem 
Buch in Erinnerung sein?
Positiven Respekt aufbauen statt Machtspiele 
und Drohungen einzusetzen – das Buch kam 
genau zur richtigen Zeit. 

Iris Zeppezauer: Bei allem 
Respekt! Business Village, 
2023. 24,95 Euro

Was haben 
Sie sich dabei 
bloß gedacht?

Worum geht es in Ihrem Buch?
Das Buch zeigt, wie Respekt entsteht, sowohl 
im positiven als auch im negativen Sinn. Wie 
können wir selbst Respekt gewinnen, ohne 
Lockmittel oder Repressalien einzusetzen? 
Die Antwort darauf hilft Führungskräften und 
Menschen mit Verantwortung, ihren Weg zu 
natürlichem, positivem Ansehen zu finden. 

Inwiefern unterscheidet sich Ihr Buch von 
anderen Titeln zum Thema?
"Bei allem Respekt!" deckt Machtspiele auf, 
führt zu klaren Werten und motiviert dazu, 
selbst zu handeln und Ansehen zu gewinnen.

Was wäre ein guter alternativer Buchtitel?
Natürlich Ansehen gewinnen: Die Gesetze 
des Respektes.

Warum sollten Manager und Managerin-
nen gerade Ihr Buch lesen? 
Im Umgang mit Menschen sind Klarheit und 
Wertschätzug die wichtigsten Kompetenzen. 
Nur so können nachhaltige Beziehungen ge-
lingen – beruflich und privat. 

Wie gelingt es Führungskräften, mit der 
permanenten Veränderung, der Unter-
nehmen heute ausgesetzt sind, mitzu-
halten und zugleich Dynamik in der 
Organisation zu erzeugen? In diesem 
Handbuch erläutern die Autoren die 
Grundlagen der Führung und stellen 
einen Baukasten mit Impulsen zur Kom-
petenzentwicklung bereit. Führungs-
kräfte können sich so mithilfe einzelner 
Bausteine ihren eigenen spezifischen 
Entwicklungsplan zusammenstellen.
Werner Bünnagel, Alwine Pfefferle: Praxisleit-
faden Führungskompetenz. Schäffer-Poeschel 
2023, 39,99 Euro.

Glaubenssätze filtern unsere Wahrneh-
mung und manchmal hindern sie uns 
daran, unser volles Potenzial zu entfal-
ten. Tom Küchler möchte sich mit seinem 
Buch explizit nicht unter all den Optimie-
rungsratgebern einreihen. Im Gegenteil: 
Er möchte zeigen, wie man weniger ge-
stresst durchs Leben gehen kann. Dazu 
stellt der systemische Coach erprobte 
Tools und Methoden vor, um innere Bil-
der und Mindsets zu verändern.
Tom Küchler: Hirngeküsst. Nützliche Tools zur 
Veränderung von inneren Bildern, Mindsets 
und Glaubenssätzen. Vandenhoeck & Ruprecht 
2023, 25,00 Euro.
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