an INVOICERY

LE8! BUSINESS

Viktig information for dig som arbetar inom Kultur och Evenemang

Din sdkerhet och hdlsa dr av stérsta vikt for var organisation. Dérfér har vi tagit fram detta
informationsblad som berdttar hur du pa bdsta sditt kan arbeta pa evenemang.

(Tryck pa understukna ord fér mer information)

Du ar skyldig att:

- Folja sakerhetsrutiner vid montering och demontering av utrustning.

- Folja arbetstidsregler enligt Arbetstidslagen.

- Inte arbeta pa hojd utan ratt utrustning och utbildning.

- Undvika att ensam bara tunga foremal — be om hjalp eller anvand
lyfthjalpmedel. Om du behdver bara tungt skall du anvanda ratt lyftteknik.

- Halla dig uppdaterad kring brandrutiner och utrymningsvagar.

- Respektera arbetstidsregler aven vid intensiva perioder.

Ha dven féljande i atanke:

- Ha bekvama och sakra skor — halkrisk ar vanlig.

- Vila mellan langa pass — brist pa somn 6kar olycksrisken.

- Prata med kollegor eller arbetsledare om arbetsmiljoproblem som du
uppmarksammar. Du skall aven meddela Invoicery Business om dessa problem.

- Ta pauser, at regelbundet och hall vatskebalansen.

Alla anstallda ska:
- Lasa igenom detta underlag och félja det.
- Vid osékerhet eller fragor kontakta Invoicery Business.

Lycka till och ta det forsiktigt!

Vid olycka eller tillbud: Tryck har for att Iasa mer om hur du
kan tanka for att arbeta enligt en god
arbetsmiljo.

Kontakta oss pa:

business@invoicery.com
+46 (0) 771 14 10 00


https://www.riksdagen.se/sv/dokument-och-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/arbetstidslag-1982673_sfs-1982-673/
https://www.av.se/halsa-och-sakerhet/belastningsergonomi/manuell-hantering-och-annan-kraftutovning/lyfta-och-bara-laster/
https://www.invoicerybusiness.se/se/goda-arbetsvillkor

